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. NYILATKOZAT

Alulirott Tarlos Istvan fépolgarmester, Budapest Févaros Onkormanyzata (1052 Budapest,
Varoshaz u. 9-11.) alairasra jogosult képviseldje biintetéjogi feleldsségem tudataban
Kijelentem, hogy az Eurdpai Integracios Alap 2012. évi éves program keretében benyujtott
palyazatban a Févarosi Migracios Kerekasztal cimli projektben leirt adatok a valdsdgnak
megfelelnek, a benyujtott palyazat nyomtatott és elektronikus példanyai egymassal minden
részletben megegyeznek, azok a személyek, akiknek Onéletrajzat a 4. pont tartalmazza,
hozzajarulasukat adtak ahhoz, hogy Onéletrajzuk a palyazatban szerepeljen, illetve a projekt

végrehajtasahoz igényelt tamogatasi Osszeg szakszeriien alatamasztott és indokolt.

Datum: Budapest, 2012.

Tarlds Istvan fépolgarmester
megbizasabdl kiadmanyozza
dr. Szentes Tamas fopolgarmester-helyettes
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A. SZERVEZETI ADATLAP (csak egyszer kell kitdlteni!)

1. A PALYAZO SZERVEZET ADATAI

Szervezet neve:

Févarosi Onkormanyzat

Székhelye:

1052 Budapest, Varoshaz utca 9-11.

Levelezési cime:

1052 Budapest, Varoshaz utca 9-11.

Telefon: +36 1 327 1915

Fax: +36 1 327 1919
E-mail: szentest@budapest.hu
Honlap: www.budapest.hu
Gazdalkodasi forma: 321

Bejegyzési szam: 745192 (AHTI szam)

Képviseletre jogosult neve, beosztasa:

dr. Szentes Tamas fopolgarmester-

helyettes
Szaml 16 pénzintézet 1 fme: OTP BANK, 1054 BUDAPEST.
zamlavezetd pénzintézet neve, cime: BATHORY U. 9.
Bankszamla IBAN szam: HU96117518410000588500000000
Pénzintézet SWIFT kodja: OTPVHUHB
Cégjegyzékszam vagy azzal egyenértékii hivatalos
nyilvantartasi szam (koltségvetési szerveknél 735638

torzsszam):

Adoszam:

15735636-2-41

A palyazo6 a szamvitelrdl sz616 torvény hatalya ala
tartozik: igen / nem (a megfeleld valasz beirando)

IGEN

A palyazo kettds konyvelést alkalmaz: igen/nem (a
megfeleld valasz beirando)

IGEN

Amennyiben a palydzd jelenleg nem kettds
konyvelést alkalmaz, vallalja, hogy a projekt
elszamoléasanal kettds konyvelést fog alkalmazni:
igen/nem (a megfeleld valasz beirando)

NEM RELEVANS

KSH szam:

15735636-8411-321-01

Tagjainak/munkatarsainak szama:

1123 16

Fo tevékenységi kor:

84.11 Altalanos kozigazgatas



http://www.budapest.hu/

1.1. Egyéb informaciok:

1. Volt-e a palyazonak az Europai Uni6 altal finanszirozott, a palyazat benytjtasat megel6z6 3
évben sikeresen lezart projektje? (a megfeleld alahuzando)

lgen Nem
Amennyiben igen, akkor kérjiik, hogy adja meg projektenként:

projekt cimét: Dél-budai tehermentesité at I11. szakasz (Andor u. -Galvani utca Kiépitése)
a forrast biztosito alap megnevezése: KMOP-2.1.1/A-09-2f-2010-0001

kezdési €s befejezési idopontjat: 2009.12.01.- 2010.11.20.

tamogatas 0sszegét: 1 039 310 929 Ft

projekt cimét: Budapest, Szabadsag-hid rekonstrukcioja

a forrast biztosito alap megnevezése: KMOP-2.1.1/A-2008-0002
kezdési és befejezési idépontjat: 2007. aprilis 4.- 2009. oktdber 31.
tdmogatas Osszegét: 2.522.571.437 Ft

projekt cimét: 3. sz. féforgalmi ut melletti lakéteriilet zaj elleni védelme
a forrast biztositd alap megnevezése: Norvég Alap

kezdési és befejezési idopontjat: 2007.10.18.- 2011.04.30.

tamogatas Osszegét: 795 370 000 Ft

projekt cimét: Szent Imre Koérhaz regionalis egészségiigyi kozpont rekonstrukcié I1. iitem
a forrast biztositd alap megnevezése: KMOP-4.3:Siirg6sségi, gyermeksiirgdsségi ellatas
fejlesztése (Perinatélis Intenziv Centrumok fejlesztése K6zép- Magyarorszagon)

kezdési és befejezési idépontjat: 2006.12.19.-2011.06.30.

tamogatas Osszegét: 3 270 000 000 Ft

projekt cimét: Uzsoki utcai Korhaz regionalis egészségiigyi kozpont rekonstrukcio I1.
iitem

a forrast biztositd alap megnevezése: KMOP-4.3:Siirg0sségi, gyermeksiirgdsségi ellatas
fejlesztése (Perinatélis Intenziv Centrumok fejlesztése K6zép- Magyarorszagon)

kezdési és befejezési idopontjat: 2007.01.01.-2011.01.31.

tamogatas Osszegét: 4 429 886 486 Ft

2. Volt-¢ a palyazonak az Eurdpai Uni6 altal finanszirozott, a palyazat benyujtasat megel6z6 3
évben tdmogatott olyan projektje, amelynek a tdmogatdsi szerz0dését6l a projekt
megvalositasa soran a Tamogaté a palyazonak felrohaté okbol elallt, vagy amelyet
felmondott? (a megfelel6 alahtizand6)

Igen Nem

3. Volt-e a palyazonak az Europai Uni6 altal finanszirozott, a palyazat benyujtasat megel6zo 3
évben tamogatott olyan projektje, amelynek megvalositasaval kapcsolatban szabalytalansag
kertilt megallapitasra? (a megfelelé aldhuzando)

Igen Nem



Ha igen, milyen jellegli volt a szabalytalansag:

o adminisztrativ

o pénziigyi

o Kkozbeszerzési

O eEYED:

2. APALYAZO ROVID BEMUTATASA (max. 2000 karakter)

Budapest Févaros Onkormanyzata megkozelitdleg 1000-1100 f6 valtozd 1étszamot
foglalkoztatd intézmény. 5 kiilonleges feladatokat ellatd irodaja, specidlis szakmai
feladatokra 17 szervezett féosztalya miikodik, melyek mindegyike dont az illetékességébe
tartozo feladatok elOkészitésérdl, nyilvantartdsarol, tovabbitasarol, valamint dontés utani
végrehajtasukrol. Tevékenyen kozremiikodnek a szakmai bizottsagok eldkészito, ellenérzo és
végrehajtd6 munkaiban. Felelések a Hivatal egyes részfeladatainak koordinalasaért,
elokészitik a Kozgytlés dontéseit, szervezik azok végrehajtasat, valamint ellatjak a Févaros
hatdsagi feladatait is.

Budapest Févaros Onkorményzata az orszag egyik legnagyobb hivatali szervezete, amely az
elmult évtizedekben sokszorosan bizonyitotta, hogy sikeresen allt helyt nagy projektek
megvalositasanak lebonyolitasaban.

Budapest Févaros Onkormanyzata évtizedes multra visszatekintd, elismert, megbizhat6 és
fenntarthato tervezési rendszerrel rendelkezik a varos fejlesztésének tekintetében.

Budapest Févaros Onkorményzata évente tobb mint kétszazmilliard forint értékben valdsit
meg — feladatkorénél fogva leginkabb — nagyberuhdzasokat és tobb tucat jelentds értéki,
valamint szaznal is tobb kisebb értékii projektet, melyek végrehajtasara sajatos
projektiranyitasi rendszer keriilt kialakitdsra. Az esélyegyenldség érvényesitésének
elésegitése érdekében esélyegyenldségi munkatarsat alkalmaz az Onkormanyzat, aki szamos
dokumentum kidolgozasaban részt vett/vesz, mint példaul a Telepiilési esélyegyenldségi
program, a Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi program, a Fovarosi Drogellenes
Program, valamint a Févarosi Fogyatékossagiigyi Cselekvési Program. Az esélyegyenldségi
tevékenység részet képezi a fovarosi civil rendszer mitkodésében torténd rendszeres €s eseti
részvétel. A fovaros civil kapcsolatai a Févarosi Civil Irodan keresztiil zajlanak.

3. PARHUZAMOSAN FUTO PROJEKTEK (max. 500 karakter)

A Projektmenedzsment Féosztaly (20f6) ellatja a beruhazasokhoz sziikséges adminisztrativ
feladatokat, elokészitd és ellendrzési tevékenységet, dokumentaciogytijtési és rendszerezési,
informacio-szolgaltatasi, jelentési €s monitoring kotelezettségeket, valamint teljes korlien
tdmogatja a kdzbeszerzési és pénziigyi folyamatok lebonyolitasat.

A fovérosi hazhoz mend szelektiv hulladékgytijtési rendszer kialakitasa

tdmogatds Osszege: 4392455526Ft; 1 f6 projektmenedzser, 1 f6 pénziigyi, 1 f6 miiszaki
menedzser

4. A SZERVEZET ADMINISZTRACIOS RENDSZERE (max. 1000 karakter)

A 2/2012. szamu Iratkezelési Szabalyzat a papir alapt €s az elektronikus irat kovethetd
utjat az tgyvitelben a beérkezéstdl, az iratok biztonsdgos Orzésének maodjat,
rendszerezését, irattarozasat, selejtezését és levéltari atadasat szabalyozza.Az irattari terv
az egységes iratkezelés érdekében az irattari anyagot targyi csoportokra, iratfajtdkra
tagolva, a feladat- és hataskorhoz igazodd rendszerezésben sorolja fel, meghatarozza a
kiselejtezhetd irattari tételekbe megoOrzésének iddtartamat, a nem selejtezhetd iratok




levéltarba adasanak hataridejét. A szamlakezelési feladatokat az 510/2012. szédmu
intézkedés a Fopolgarmesteri Hivatal pénzgazdalkodésaval kapcsolatos
kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, utalvanyozas, érvényesités és a teljesités
igazolas rendjérdl sz6l6, valamint a Févarosi Onkormanyzat pénzgazdalkodasaval
kapcsolatos kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, utalvanyozas, érvényesités
rendjérdl €s a teljesités igazolasardl szold 511/2012. intézkedés rendelkezik.

B. PROJEKTADATLARP (projektenként kell kitolteni!)

A palyazati felhivas szama: \ BM/4747-1/2012.

1. A PROJEKT OSSZEGZO ADATAI

A projekt cime (maximum 5 sz0) Févarosi Migracios Kerekasztal

Kapcsolattartd személy neve, beosztasa: Simon Annamaria, féosztalyvezetd

Kapcsolattartd személy elérhetdsége (telefon, fax,
e-mail cim):

tel.: +36 1 327 1639;
fax: +36 1 327 1616;
e-mail: simona@budapest.hu

AFA-elszamolas modja’

A palyazé nem alanya az AFA-nak. Az
a |elszamolasnal az AFA-val novelt (brutto)
Osszeg keriil figyelembevételre.

A palyazd az egyszerlsitett vallalkozoi
adorol szolo 2002. évi XLII. (XI. 15.)
b |torvény hatalya ala tartozik.

Az elszamolasnal az AFA-val csokkentett
(nettd) Osszeg keriil figyelembevételre.

A palyazo alanya az AFA-nak, de a
palyazatban  megjelolt, tadmogatasbol X
finanszirozott tevékenységekkel

kapcsolatban felmertiilt koltségeire
¢ |vonatkozéan AFA levonasi jog nem illeti
meg. Az elszamolasnal az AFA-val novelt | A, elszamol4st al4tamasztd jogszabaly
(brutto) osszeg kertil figyelembevételre. A pontos megjelélése:2

projekt keretében konyvvizsgalot
alkalmaz.

A palyazd alanya az AFA-nak, a
palyazatban  megjelolt, tamogatasbol
q finanszirozott tevékenységekkel
kapcsolatban  felmeriilt  koltségeihez
kapcsolodo AFA-ra vonatkozo6an
adolevonasi jog illeti meg. Az

' Az a) - d) pontok koziil kizarolag egyet lehet kivalasztani.
? Lasd részletesen a palyazati utmutat6 I11.3. pontjat.




elszamolasnal az AFA-val csokkentett
(nettd) dsszeg keriil figyelembevételre.

A projekt megvalositasaval megbizott szervezeti
egység megnevezése, valamint a projekttel
foglalkoz6 tagok/munkatarsak 1étszama:

Projektmenedzsment Fosztaly; 2 £6

A fentiekbdl a projekttel teljes munkaidében
foglalkoz6 személyek szdma:

Tevékenységi teriilet a 2007/435/EK tanécsi
hatarozat alapjan:

b) fejlesztik és javitjak az ilyen helyi és
regionalis szintli programok ¢€s
tevékenységek mindségét, kiilonds
hangsulyt fektetve az allampolgarsagi
ismeretekre;

Tevékenységi teriilet az utmutato alapjan:
Felhivjuk a palyazo figyelmét, hogy az
utmutatoban 6. tevékenység nem szerepel!

7 Tevékenység: A harmadik orszagbeli

crer

jelenlegi strukturak fejlesztése és az
integracids intézkedések koordindlésa

A projekt megvalositasdnak helyszine(i):

Budapest

A projekt idétartama (max. 18 honap):

10 honap

A projekt megvalositasanak kezdete:

2012. szeptember 01.

A projekt megvalositasdnak befejezése:

2014. janius 30.

A projekt elszamolhato koltségei 0sszesen (Ft):

Részletes koltségvetési tabla alapjan

Az igényelt tamogatas (Europai Integracios
Alap+BM) 6sszege (Ft); a projekt sszes
elszamolhato koltségeinek hany %-a

Részletes koltségvetési tabla alapjan

A sajat er6 Osszege (Ft), a projekt dsszes
elszamolhato koltségeinek hany %-a

Részletes koltségvetési tabla alapjan

Projekthez ko6todo bevételek

Részletes koltségvetési tabla alapjan

1.1 A PROJEKT ROVID TARTALMI OSSZEFOGLALASA MAGYAR ES ANGOL

NYELVEN

(min. 500, max. 1000 karakter szokozokkel egyiitt, a kulcsszavakat kérjiik aldhtuzni)

Magyar nyelvii 6sszefoglalo:

A projekt célja a Budapest teriiletén, a migracid szakteriiletén tevékenykedd tarsadalmi
szereplok halozatdnak kialakitasa és mikodtetése, azok aktivitdsanak, kapacitdsanak és

szakmaisdganak tandcsadassal és képzéssel valo

fejlesztése; a Févarosi Onkormanyzat

bekapcsolasa a migraci6 tarsadalompolitikai kezelésébe, annak képzésekkel vald eréforras-
fejlesztése; a FOvarosi Migracios Kerekasztal 0sszehivasa és mitkddtetése, a fovarosban €16

crer

A projekt a helyi kozigazgatast kivanja aktivizalni a migraci6 szakteriiletén, biztositva az itt
€16 migrans kozosségek szamara a tarsadalmi részvétel lehetdségeit és modjait, a tdrsadalmi
szereplok altal nyujtott szolgaltatasokhoz valo egyenld esélyii hozzaférést.




A projekt kozvetlen célcsoportja a Budapesten €16 migrans személyek, kozosségek, civil
szervezetek és szervezddések, a kozigazgatas szerepldi; a kozvetett pedig maga a tobbségi
tarsadalom.

(min. 500, max. 1000 karakter szokozokkel egyiitt, a kulcsszavakat kérjiik alahtzni)
Angol nyelvii 6sszefoglalé:

Title of the project: Budapest Migration Roundtable

The main goal is to set up the Budapest Migration Roundtable in order to establish an
effective network of stakeholder actors on this field, to empower the NGOs, to develop the
activities of the city for the migrant inhabitants, to turn on the municipalities’ activities in
this field.

The project wants to activate the local administration on the field of migration. Today, the
activities of the city limited to the activities of the governmental organizations and NGOs,
while the local leadership wants to activate all the social actors of the city in connection with
the social participation, to strengthen the processes of integration and the inclusion of
migrant communities into the city’s society.

The direct target groups of the project are migrants living in Budapest, communities, NGOs
and organizations, actors of public administration; and the indirect group is the majority of
society.




1.2 A PROJEKT MEQVAL()SiTASABAN EGYUTTMUKODO PARTNER ADATAI
(AMENNYIBEN A PALYAZO NEM TERVEZI PARTNER BEVONASAT, EZT IS

JELEZNI  KELL:
FELTUNTETNI!)

KIHUZNI, VAGY

,NEM RELEVANS”

MEGJEGYZEST

Partnerszervezet neve:

Budapest Esély Nonprofit Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag

Székhelye:

1084 Budapest, Or utca 5-7.

Levelezési cime:

1084 Budapest, Or utca 5-7.

Telefon: +36 1 476 1930
Fax: +36 1476 1931
E-mail: info@pestesely.hu
Honlap: www.pestesely.hu

Gazdalkodasi forma:

599 - egyéb jogi személyiségli nonprofit
szervezet

Bejegyzési szam:

01-09-919580

Képviseletre jogosult neve, beosztasa:

Kulinyi Marton, ligyvezeto

Kapcsolattartd személy neve, beosztasa:

Kassai Ildikd, programiroda-vezetd

Kapcsolattartd személy elérhetdsége (telefon, fax,
e-mail cim):

+36 1 476 1930
+36 1476 1931
kassaii@pestesely.hu

Szamlavezetd pénzintézet neve, cime:

Erste Bank Hungary Zrt.
1138 Budapest, Népfiird6 utca 24-26.

Pénzintézet SWIFT kodja:

GIBA HUHB

Bankszamla IBAN szam:

HUG68 1160 0006 0000 0000 1772 1529

A palyazo6 a szamvitelrdl szo616 torvény hatalya alé
tartozik: igen / nem (a megfeleld valasz beirando)

igen

Adoszam:

18228012-2-42



mailto:info@pestesely.hu
http://www.pestesely.hu/
mailto:kassaii@pestesely.hu

*

A partnerszervezet nem alanya az AFA-
nak. Az elszamolasnal az AFA-val novelt
(bruttd) osszeg keriil figyelembevételre.

A partnerszervezet az egyszerlsitett
vallalkozo6i adoérol szolo 2002. évi XLIIL
(XI. 15.) torvény hatalya ala tartozik.

Az elszamolasnal az AFA-val csokkentett
(nettd) Osszeg kertil figyelembevételre.

A partnerszervezet alanya az AFA-nak, de

addlevonasi  jog illeti  meg.

(nettd) 0sszeg kertiil figyelembevételre.

elszamolasnal az AFA-val csokkentett

<
§ a palyazatban megjeldlt, tamogatasbol
g finanszirozott tevékenységekkel
LE kapcsolatban  felmerilt koltségeire
= vonatkozoan AFA levonasi jog nem illeti
\g meg. Az elszamolasnal az AFA-val novelt 2007. évi CXXVIL tv. az ltalanos
) (bruttd) osszeg keriil figyelembevételre. A forgalmi adérol
é projekt keretében konyvvizsgalot
< alkalmaz.

A partnerszervezet alanya az AFA-nak, a

palyazatban  megjelolt, tdmogatasbol

finanszirozott tevékenységekkel

q kapcsolatban ~ felmerilt  koltségeihez
kapcsolodo AFA-ra vonatkozoan

Cégjegyz€ékszam vagy egyenértékill hivatalos
nyilvantartasi szam (koltségvetési szerveknél
torzsszam)

Cg. 01-09-919580

KSH szam:

18228012-8899-572-01

Tagjainak/munkatarsainak szama:

1/46

Fo tevékenységi kor:

M. n. s. egyéb szocialis ellatas bentlakas
nélkiil — K6zhasznu fétevékenység

Projekt megvaldsitasaval megbizott szervezeti
egység megnevezeése, illetve a projekttel
foglalkoz6 tagok/munkatérsak létszama:

Programiroda / 2 {6

A fentiekbdl a projekttel teljes munkaidében
foglalkoz6 személyek szama:

116

Az elmult harom évben elnyert EU-S
finanszirozasu palyazatok:

TAMOP-5.3.1-08/1-2008-0001 —
,Partnerség a foglalkoztatasért 2009”
KMOP-5.1.1/C-2f-2009-0004 — ,,Ady
lakotelep integralt szocialis
rehabilitacioja”
TAMOP-2.4.3/A-09/2-2009-0003 —
,,Csalad velem, karrier el6ttem”
TAMOP-5.3.3-08/1-KMR-2009-0005 —

* Egyet kell kivalasztani.




»Sarok-pont”
504814-LLP-2009-1-1T-KA4-KA4MP —
,,LeCiM — Tanulo varosok a bevandorlok
beilleszkedéséért”

OFA=Es¢ly/2008-8243/10 — ,,Szinegal
Halozat”

KSZM/2011-11221 — , Munkaerd-piaci
szolgaltatasnyujtas timogatasara”

Kozponti koltségvetésbdl finanszirozott, allami
tamogatasok, hozzajarulasok, mas megnyert
palyazatok:

1.3 EGYUTTMUKODO PARTNER ROVID BEMUTATASA (max. 2000 karakter)

A Budapest Esély Nonprofit Kft-t a Févarosi Onkorményzat alapitotta 1996-ban.

A Térsasag az orszag legnagyobb kozfoglalkoztatdja, a fOvarosi és tobb keriileti
onkormanyzat teljes kozfoglalkoztatasat szervezi. 2011-ben tobb mint 5000 allaskeres6
fordult meg tigyfélszolgalatainkon, koztiik 1400 hajléktalan ember, tobb mint 1500 fot
érintett az altalunk szervezett kozfoglalkoztatas. A dolgozok egy része Onkormdanyzati
intézményekben segiti a kozfeladatok szinvonalasabb ellatdsat, nagyobbik résziik
koztertiletek, kozparkok rendjét, tisztasagat javitja.

Reintegracios projekteket 2000 ota terveziink és valositunk meg, tobbek kozt OFA, PHARE,
EQUAL, HEFOP, TAMOP, ROP, EGT Norvég Alap tarsfinanszirozasaval, de keriileti
onkorményzatok tdmogatasdval is. Komplex fejleszté projektjeinkben mar tobb mint
haromszazan vettek részt, a legnehezebb helyzetben 1évd allaskeresok koziil, 60%-ot
meghalado elhelyezkedési arannyal. 2008 6ta a Kozép-magyarorszagi Regionalis Munkatigyi
Kozponttal kotott szerzédés alapjan évi 700-800 allaskeresé szamara nyujtunk munkaerd-
piaci szolgaltatasokat. Hatas indikatorunk itt harmadik éve meghaladja a 25%-ot.

A Budapest Esély 2009 o6ta akkreditalt képzd intézmény, jelenleg nyolc akkreditalt
képzésiink koziil néhany mashol nem 1étezd, hianyteriiletet lefedd képzés. Ilyen a munkaerd-
piaci szolgaltatasokat segit6 MUNKAPOCS mesterkurzus is, melyet az OFA ,PERTU”
tanacsado halozati szakemberei is elvégeztek igen nagy elismeréssel. A képzések egy része
az allaskeresd célcsoportnak, masik része a segitd szervezeteknek szol, €s van tobb
képzésiink, melyek a munkaltatokat célozzak.

A Tarsasag altal foglalkoztatottak kore két nagy csoportra oszlik. A legnagyobb csoport a
kozfoglalkoztatdsban résztvevok kore. A havonta valtozd nagysdgu csoportra jellemzd a
nagy fluktuacio.

A masik kor a kozfoglalkoztatast szervezd, a foglalkoztatottakat segitd és szakmai
munkatarsak kore, a 40-50 f6s korben alacsony a fluktuacio, magas képzettség és stabil
szakmai munkavégzés a jellemzo.

1.4 A PARTNER PARHUZAMOSAN FUTO PROJEKTJEI (max. 500 karakter)

518378-LLP-1-2011-1-DE-LEONARDO-LMP-,,GUIDE
Oktatasi rendszer és foglalkoztatdsi tandcsadasi rendszerek Osszehangoldsa,9000000Ft,1
projekt-,1 szakmai vezetd
ROMA-NET (URBACT I1.)
Helyi Tamogat6 Csoport szakmai koordinacioja, 2300000Ft, 1 szakérté/koordinator
TAMOP-1.4.3-10/1-1F-2010-0001-,,Ut a piaci munka viligiba”
Uj, munkaltato-orientalt rendszer kidolgozasa és miikodtetése az aktiv kord, inaktiv
személyek nyilt munkaerépiacra segitéséért, 168682550Ft, 11f6 (2 projektmenedzser, 9
szakmai megvalosito)




2. APROJEKT RESZLETES BEMUTATASA

2.1. Kérjiik, mutassa be a projekt kornyezetét (min. 2000 - max. 4000 karakter)!

Az alabbi kérdésekre kell konkrétan valaszolni, azokat kitorélni nem lehet!

a) Az érintett teriilet jelenlegi helyzete (a projekt jogi, tarsadalmi és kulturalis hattere):

Budapest teriiletén jelentds szamban élnek az Eurodpai Integracidos Alap hatdlya ala
tartozd személyek, kozosségek, ami 50 - 70.000 varoslakot jelent. A kozdsségek
¢életére az Onkormanyzati rendszer szamos, a magyar allampolgarok szamadra is
hozzaférhetd szolgaltatast nyujt, €s bar a kifejezetten migransoknak biztositott
tarsadalmi szolgéltatasokkal Osszefiiggd hataskoroket allami szervek gyakoroljak, a
sokszinli és befogadd nagyvarosi kornyezet kialakulasa, a kiilonbozo kultarak
egymasra pozitivan hatdo egymas mellett élése fiigg a migrans kozosségek és az
onkormanyzatok viszonyatol, a kozottiik folyd kommunikacio és egyiittmiikodések
hatékonysagatol és hatasossagatol is.
Magyarorszagon szamos migracioval foglalkoz6 szervezet miikodik, koztik az
egylttmiikodés esetleges, jO esetben is csak projekt szinti, nincs rendszeres
egylittmiikodési forum, ezért érdekérvényesitési képességiik alacsony. A nagy multu,
szakmailag felkésziilt szervezeteket nem migransok alapitottak, az utobbi években
alakuld6 migrans Onszervezddések nem megfelelden bedgyazottak, tajékozatlanok,
kapacitas hiannyal kiizdenek, pedig az Gjonnan érkezdk beilleszkedésének segitésében
kulcs szerepiik lehetne. Ezt a kommunikaciot ¢és egylittmiikddést tervezi
rendszerszerivé szervezni az onkormanyzat palyazata.

b) A projekt altal érintett teriilet személyi kor magyarorszagi helyzetének bemutatasa (a

projekt keretében bevonni kivant személyi korre vonatkozd konkrét informacidkat a
2.5 pontban kell kifejteni):
Az elsddleges célcsoportunk a kozigazgatasban (vagy annak intézményi korében)
dolgoz6d személyek, akik szdmara a projekt adekvat informacidkat nyujt e
kozosségekkel kapcsolatban, illetve az e csoportok iranyaban mutatkozo
érzékenységiiket kivanja erdsiteni, alapattitiidjeik formalasaval. Mindez a helyi
onkormdanyzatisadg altal nyujtott kozszolgaltatasi rendszert és az dnkormanyzatokban
dolgozé munkavallalok képességeinek és készségeinek fejlesztését segiti eld. Az
egyeztetés létrehozandd foruma a jelentds tapasztalatokkal rendelkezd, helyi
allampolgéarok altal mikodtetett civil szféra és az un. ,,grassroots” szervezetek
egyidejli bevonasara épit, amelyben megjelennek a helyi és a kozponti igazgatas
szerepldi, és az onkormanyzati intézményi kor. A projekt masodlagos célcsoportjat a
harmadik orszagbol érkezett személyek alkotjak.

C) Az ¢rintett teriileten feltart/beazonositott hianyossagok, sziikségletek, kihivasok,

amelyekre a projekt reagalni kivan:
A bevandorlok altal hasznalt 6nkorményzati szolgéltatdsok gyakran nem felkésziiltek
a migransok specidlis igényeinek a kielégitésére, az ligyintézOk nem beszélnek idegen
nyelveket, nem ismerik a migransokra vonatkozo specidlis szabalyozast,
interkulturalis kompetenciaik hianyosak. Az onszervez6dd migrans kozosségek, nem
igazodnak ki a magyar szabalyozasban, nincsenek birtokaban a formalizalodashoz
szlikséges ismereteknek, nincs kitdl informaciot és segitséget kapni a fejlddésiikhoz.
Nem férnek hozza forrasokhoz, ami hosszu tavon ellehetetleniti a mikodésiiket. A
migrans szervezetek kozott nincs rendszeresitett parbeszéd, a Févarosi Onkorméanyzat
egy-két tamogatds folydsitastol eltekintve nem foglalkozott a bevandorlok
problémajaval. Egy évekkel korabbi, elavult kiadvanyon kiviil nincs olyan t4jékoztato
anyag, mely bemutatnd a teriileten dolgozo szervezeteket, szolgaltatasaikat.



A févarosi onkormanyzat szdmara a migrans civil szervezetekkel folytatott eldzetes
egyeztetés soran vilagossa valt, hogy az érintettek gyakran nem kapnak megfeleld
informaciokat a lehetdségeiket, mozgasteriiket illetoen.
A migrans civil szervezetek (féleg az alulrdl épitkezd kozosségek) célelérési
képessége egyenként nem jelentds, illetve a rendszer tartalmazhat parhuzamossagokat,
ugyanakkor esélyt a szinergikus hatdsok kihasznélasara.

Az Onkormanyzati ligyintézés soran fennallnak olyan akadalyok, melyek jelentdsen
veszélyeztetik a  migrans személyek egyenld esélyli  hozzaférését a
kozszolgaltatasokhoz, amikkel kapcsolatban az érintett szereplok visszajelzési
lehetdségei — igy a szolgaltatasi mindség javitasanak lehetdségei - gyengék.

2.2. Milyen megoldisokat kindl a projekt a 2.1. pontban beazonositott/kifejtett
hianyossagokra, sziikségletekre, kihivasokra? (max. 2000 karakter)

Az Onkormanyzat a Budapest Esély N. Kft.-vel megalakitja és miikodteti a FOvarosi
Migrécios Kerekasztalt. Az egyiittmiikodés e forumatol a migrans kozosségek problémainak
lathatova, és orvosolhatova valasat, a szervezetek halozatban torténd, aktivabb és hatasosabb
miikodését, az onkormanyzati €s civil szervezetek egyiittmiikodése mddjainak és eszkozeinek
kidolgozasat, a migrans személyek szamara nyujtott szolgaltatdsok mindségének javulasat
varjak a partnerek.

A tevékenység munkacsoportos rendszerben torténik, ahol 3 teriilet, az oktatési, a kulturalis és
a szocialis teriilet problémafeltarasa €s a problémakra adhaté megfeleld valaszok kidolgozasa
zajlik. A projektben horizontdlis elvként, a kdzszolgéltatdsokhoz torténd egyenld esélyli
hozzaférés javitasa és a helyi kozigazgatas szolgaltatasainak tigyfélbaratta tétele is cél.

A halézati mikodés kialakitasa és a szervezetek kozos gondolkodasanak, cselekvésének
fejlesztése jelentds energidkat szabadithat fel a teriileten, ami javithatja a mindséget. A
rendelkezésre allo szaktertileti forrasok egyiittes elérése, kozos akciok kidolgozasa a mindségi
¢és a mennyiségi mutatok egyidejli javulasat eredményezheti.

A projekt képzési elemei kétiranytak. Egyrészt célozzak a helyi igazgatasban, elsdsorban
,ugyfeles” munkakorokben dolgoz6é munkatarsakat, javitva problémamegoldo képességiiket,
felkészitve Oket a szamukra vératlan helyzetek megfeleld kezelésére. Ezzel a projekt képzései
eldsegitik a diszkriminacidomentes, egyenld esélyli hozzaférést biztositd kozszolgaltatdsok
kialakitasat. A migrans szervezeteket a projekt kapacitdsmegerdsitdé és  bovitd
informacionyujtassal, képzéssel kivanja fejleszteni, amitdl a mar meglévd szervezetek
hatékonyabb miikddését, és az informdcidk megfeleld mértékli aramoltatasa révén uj
szervezetek létrejottét és sikeres miikodését varja.

Kiadvanyunk ¢és hirleveliink bemutatja a teriileten nyuUjtott integracids szolgaltatasokat,
melyek igy hatékonyabban jutnak el a potencidlis felhasznalékhoz, ezzel javitva a
bevandorlok beilleszkedési esélyeit.



2.3. Logikai keretmadtrix

, . AZ ELERT EREDMENYEK A MUTATOK FELTETELEZESEK
A BEAVATKOZAS TERULETEI i , , .
MUTATOI FORRASAI ES KOCKAZATOK
Hosszu tava célkitiizések A hosszu tava célkitiizések A mutatok forrasa Nem kitoltendo

A harmadik orszagbeli
szerepet jatszo allami €s nem
allami szervezetek harmadik
orszagbeli allampolgarokkal
kapcsolatos tevékenységének
fejlesztése, a bevandorlok
beilleszkedésének
megkonnyitése érdekében.
Integracios szakpolitikéért
felelds szakemberek
kompetenciajanak fejlesztése.

Migréns specifikus tajékoztatas.

elérésének mutatdi
(indikatorai)

Févérosi Onkormanyzat
szakpolitikaiban megjelennek
a migransok. Javul a
szolgaltatdsok mindsége,
hozzaférhetdsége.

Ezek lehetnek
kiilonb6z6
szervezetek,
intézmények altal
szolgaltatott adatok,
vagy projekthez
kotédo elsddleges
informaciogytijtés
(felmérések,
kérdoivek készitése,
stb.).

Févarosi
adminisztracio,
migransok
visszajelzései,
kutatasi eredmények

Projekt célja
A projekt rovidtava
célkitlizése(i)

A projekt céljanak elérését
igazolé mutatok

A mutatok forrasa

Kiilsé tényezdk és
feltételezések,
amelyek

Fovarosi sziikségesek a
Fdvarosi onkormanyzat Migransok megjelenése a Onkorményzat hosszu tava
bevonodasa a migracios szakpolitikakban. Hal6zati stratégial anyagai. célkitlizések
politikéba, tematikus haldzat egylittmiikodésbe bevont Egylittmiikodési megvalosulasahoz;
miitkodése, migracios szervezetek szama. nyilatkozatok. kockazatok
kompetenciakkal biro Téjékoztatd anyagokkal elért Kézikonyv és hirlap | Févarosi
igyintézok, felkésziiltebb szervezetek szama. terjesztésének adatai. | adminisztracio
,»grassroots” szervezetek, Tréningeken résztvevok Képzési nyitottsaga, pozitiv
atlathatobb szolgaltatasok. A széma. Egylittmiikodések dokumentécio. hozzaallasa.
migrans szervezetek szama. Ko6zosen beadott Potencialis
egylittmiikodésének, palyazatok. halézati tagok
kompetencidjanak javitasa. aktivitasa.
Tréningek iranti
érdeklddés.
Vart eredmények A vart eredmények mutatoi Kiilsé tényezok és
A projekt altal 1étrehozott feltételezések,
fejlesztések és valtozasok 1. 30 bevont szervezet, A mutatdk forrasa amelyek
130 érintett szakember, sziikségesek a

1. migracids halozat, 6 megbeszélés 1.  fotok, projekt céljanak
kerekasztal 2. 3 munkacsoport, 3 x 10 | jelenléti ivek eléréséhez;

2. gazdasagi, oktatasi, és oldalas ajanlas, 2. jelenléti ivek, | kivédendd
szocialis munkacsoport 3. kétszer 6 napos képzés fotok, szakpolitikai | veszélyek
létrehozéasa, harom 10 fonek ajanlasok Szervezetek
szakpolitikai ajanlas 4. 5 napos képzés 10 3. jelenléti ivek, | passzivitdsa —

3. Fopolgarmesteri és fonek, 45 tandcsadoi fotok, tartalmas




keriileti ligyfélszolgalati ora elismervények szolgaltatasok
munkatarsak 5. 60 oldalas kiadvany, és 4. jelenléti ivek, | nyujtasa
kapacitasnovekedése on-line verzio6 fotok, Szakpolitikai
4. kapacitasnovekedése 3 x 5 oldalnyi hir elismervénye | ajanlds mindsége —
civileknek k megfeleld
5. online és nyomtatott 5. kiadvany, szakemberek
tematikus kiadvany internet megbizasa
févarosi civil szervezetek 6. civil hirlap Fovarosi
tajékozottsaga adminisztracio
érdektelensége —
bels6
kommunikécio
Kiadvany
mindsége —
Kiterjedt
adatgytijtés, és
terjesztés
Tevékenységek Eszkozok: Projektkoltségvetés | Kiilso tényezdk és
I. Kozvetlen feltételezések,
1. halozat épités, és 6 db. 1. Steakholder” analizis, | koltségek amelyek
kerekasztal szervezés sz¢leskorli toborzas 1: Kozvetlen sziikségesek a
2. 3 db. munkacsoport 2. Szakért6k megbizasa személyi koltségek: | kivant eredmények
létrehozasa, 3. antidiszkriminacios, 5.334.000.-Ft tervezett idOben
miikodtetése, interkulturalis és 2. Alvallalkozok: torténd
szakpolitikai ajanladsok migracios képzés 4.000.000.-Ft megvaldsitasdhoz;
3. kapacitasnovelése az 4. jogi, pénziigyi és ado 3. Egyéb kozvetlen kivédendd
onkormanyzatnak tanacsadas, és koltségek veszélyek
4. kapacitasnovelése palyézatiroi tréning 3.1. szolgaltatasok:
civileknek 5. szervezeteket és 4.530.0000.-Ft Szervezetek
5. ki kicsoda kiadvany szolgaltatasaikat 3.2. Szakért6i dijak: | passzivitasa
6. migracios hirlevél bemutat6 kiadvany 1.500.000.-Ft Erdektelenség a
6. tematikus hirek a civil | II. Kozvetett képzések irant
hirlevélben koltségek:
Kozvetett koltség

atalany 1.075.480.-Ft

A projekt
elinditasahoz
sziikséges
elofeltételek

Palyazat pozitiv
elbiralasa
Tamogatasi
szerzOdés
Kidolgozott,
projekt
elemenként
részletezett
projekt-koncepcio




2.4. Kerjiik, fejtse ki a projekt céljat és vdarhato eredményét, adja meg az alabbi
tablazatokban az indikdtorokat és az azonositott kockazatokat, valamint azok kezelési
modjat!

-A projekt célja, varhato eredményei ¢s hatasai (max. 3000 karakter):

A projekt atfogé célja Budapest teriiletén migracios halozat 1étrehozasa és fenntartasa.

Cél tehat az allando6 konzultacios forum kialakitasa, melynek keretében az érintettek informaciot
szerezhetnek a folyamatban 1év6 intézkedésekr6l, tevékenységekrél, kozéptavon, egyiittmitk6do
partnerként bevonasra keriilhetnek ezen intézkedések elokészitésébe és végrehajtasaba.

Az atfogd cél elérése érdekében cél a kompetens, a migrans személyek sajatos problémait és
interkulturalis kiilonbségeit megfelelden értelmezo, és a kozszolgaltatasok egyenld esélyi elérését
hatékonyan segiteni képes ligyintézoi kor felkészitése, melynek nyoman javul a kdzszolgaltatasok
mindsége.

Cél, hogy az antidiszkriminacids képzés eldsegitse a diszkriminacidmentes, sztereotipiaktol
fiiggetlen gondolkodast koztisztviseldi kar kialakitasat.

Az dnkormanyzati képzések Osszességeében javithatjadk az onkorményzat szdmara rendelkezésre
allo emberi eréforrasok mindségét.

A civil szféraval 6sszefliggd célja az onkormanyzatnak, hogy a varosban a migracios teriiletén
mikodo, elsdsorban ,,grassroots”, vagyis migrans személyek altal 1étrehozott civil szervezetek
kapacitdsa meger0sodjon, hatékonyan legyenek képesek palyazati forrasok elérésére, ezaltal
szakmai tevékenységiik kiteljesedhessen, a projektvégrehajtassal Osszefliggd ismereteik pedig
lehetdséget teremtsenek a fenntarthatd mitkddésiik megvalositdsdhoz. Cél az altalanossdgban
tajékozottabb, megfeleldbb tarsadalmi latasviszonyok mentén tevékenykedd civil szervezeti kor
kialakulasa.

A civil szféraval Osszefiiggd altalanos cél, hogy a budapesti civil szervezetek tobb és pontosabb
informaciot kapjanak a migracid teriiletén miikodé civil szervezetek tevékenységérdl, jo
gyakorlatairol, az itt €16 migransok életérdl. Ezaltal megvalosulhat a civil szervezetek kozotti,
szakteriileteken atnyulo egytittmiikodések kialakulasa, fejlddése. Tovabba, az informéacios hirlevél
segithet lebontani a migransokkal szemben fennallo sztereotipiakat, elditéleteket, tamogatja a
diszkriminacidomentes civil tarsadalom létrejottét.

A szakpolitikai ajanlas az atfogo6 cél megvaldosulasahoz és hosszu tava fenntartasahoz jarul hozza.
A szakpolitikai ajanlasok nyoman tarsadalmi cél, hogy aktiv, a szakpolitikai dontéshozatal
el6készitése soran a migracioval, migransokkal Osszefliggd civil igényekre és sziikségletekre
fogékony, azt a dontéshozatal folyamata sordn figyelemmel kisérd, az adekvat felvetésekre
megfeleld valaszokat adé 6nkormanyzati gondolkodas kialakulasa.

Fontos, hogy az dnkormanyzati stratégiakban — elsésorban az esélyegyenléséget mint horizontalis
elvet részletezd varosi politikdkban — megtorténjen a migrans-ligyi kérdések a foaramba helyezése
€s — az Onkormanyzat er6forrasaihoz igazitva - célzott intézkedésekkel tamogatast nyerjen a
migransokkal 0sszefliggd dnkormanyzati gondolkodas.



Indikatortablazat:

Kiindulasi A teljesitést alatamaszto
Mutaté megnevezése Mértékegység érték Célérték dokumentum
Migracios halozati tagok db. 0 30 szervezeti nyilatkozat
Szakpolitikai ajanlas db. 0 3 szakpolitikai ajanlas
Antidiszkriminacids, 0 jelenléti ivek, elismervények
. pélyézr&tir(')i és . db. 3
interkulturalis — migracios
tréning.
Egyéni jogi, pénziigyi és ora 0 45 igazolasok
adotanacsadas
Kiadvany oldalszam 0 60 kiadvany
Hirlevél db. 0 3 hirlevél, és cim lista
Kockazatok Kezelése

Bevonando szervezetek passzivitasa

steakholder analizis, tajékoztatés, toborzas

FoOvarosi adminisztracio elzarkozasa

bels6 kommunikacid

Kiadvany mindsége

kiterjedt adatgyiijtés és terjesztés

Szakpolitikai ajanlas mindsége

szakértOk megbizasa, dijazasa




2.5. A projekt célcsoportjainak bemutatdasa projektelemenként (max. 2000 karakter)

A projekt kozvetlen célcsoportjat az elsdsorban budapesti migracio teriiletén dolgoz6 allami és nem allami szervezetek, és azok munkatarsai
képezik, valamint a fovarosi 6nkormanyzat dontéshozoi és szakpolitikusai. Valamint azon szakértok, akik tevékenységeik
soran harmadik orszagbeli allampolgarokkal kdzvetlen kapcsolatba keriilnek/keriilhetnek.

A projekt kozvetett célcsoportjat pedig a harmadik orszag allampolgarai képezik, akik konnyebben és magasabb szinvonalon férnek hozza a koz-
€s maganszolgaltatasokhoz.

Célcsoport Tervezett 1étszam | Létszam eldzetes kalkulacigjanak alapja €s | Célcsoportot érd hatasok
meghatarozasa modja bemutatasa
Kozvetlen migrans 30 elokészités soran feltart szervezetek koordinaltabb  egyiittmlikodés,
célcsoport: szervezetek kompetencia fejlesztés
Kozvetett harmadik orszag | 50.000 BM BAH statisztikak jobb  mindségli  szolgaltatas,
célcsoport: allampolgarai integracios esélyek javulnak

1) Mutassa be a célcsoport elérése érdekében tett eddigi 1épéseit/tevékenységeit/modszereit:
A palyéazat elokészitése soran egyeztetd megbeszélések nagyobb (IOM, Menedék Egyesiilet, Artemisszié Alapitvany, Szubjektiv Ertékek
Alapitvany, Reformatus Menekiilt Misszio) civil szervezetekkel, partnerségi egylittmiikodés a Budapest Eséllyel, a korabbi LECIM
projektben, egyeztetés a Fovarosi adminisztracio illetékes dontéshozoival.

2) A projekt megvalOsitasaban tevekenyen kozremikodnek-e a 2007/435/EK tandcsi hatdrozat 1. cikkében és a Palyazati
Utmutatoban meghatarozott célcsoport tagjai (a megfeleld aldhuzando):
Igen Nem

Amennyiben a valasz igen, kérjiik, fejtse ki, hogy milyen moédon miikddnek kozre tevékenyen:
Célunk a migrans Onszervezddések kiemelt tdmogatasa, fejlesztése. A szervezetek alapitoit, tagjait bevonjuk a halézatba, szakmai
munkacsoportokba, képzésekbe. A projekt tervezett szakmai vezetdje maga is bevandorlo.

3) ,,A palyazati utmutaté I11.2. pontjaban foglaltak alapjan a projekt keretében l1étszamjelentés késziil: igen ~ nem”
,Igen” valasz esetén kérjiik, hogy sziveskedjék megjeldlni, hogy milyen dokumentumok fénymasolataval tamasztja ala, hogy a

projektbe bevonandé személyek az EIA célcsoportjaba tartoznak.
Dokumentumok fRISOTOLASA: .......uett ittt et ettt et e e e e et




2.6. A projekt részletes szakmai tartalmanak bemutatdsa (max. 5000 karakter)

Févarosi Migracios Kerekasztal — Halozatépités

tevékenységének fejlesztését szolgalja a migracios halozat létrehozasa, mukodtetése, melynek
egyik eszkoze a Fovarosi Migracidos Kerekasztal megalapitasa, miikodtetése. A halozat eldsegiti az
informaciok hatékony cseréjét, a kiilonb6z6 tevékenységek koherenssé, hatékonyabba és
eredményesebbé tételét. A févarosban migracioval foglalkozd allami, 6nkormanyzati, egyhazi,
migrans (,,grass root”) €s civil szervezetek (kb. 30) haldzatat hozzuk létre annak érdekében, hogy
munkdjuk ismertebbé, koordinaltabba valjon, szolgaltatdsaik elérhetdsége, transzparencidja
javuljon. A konzultacios célu talalkozok biztositjak a tapasztalatok és jo gyakorlatok kolcsonds
megismerését és cseréjét, a kozos érdekképviseletet, a széleskori egyiittmiikodést, ami noveli a
kiilonb6zd szolgaltatok kapacitasat, a bevandorlok integracids esélyeit. A halozatépités kiemelt
célja a migransok altal alapitott szervezetek kapacitasbdvitése, formalizaldsuk segitése,
kapcsolataik, tajékozottsaguk fejlesztése. A halozaton beliil alapitott 3 munkacsoport (szocialis,
kulturalis, gazdasagi) szakemberei szakpolitikai ajanlasokat fogalmaznak meg a fOvarosi
adminisztracid szamara.

Szakpolitikai ajanlas

A Fo6varosi Migraciés Kerekasztal egyik prioritast élvezd célkitlizése, hogy a budapesti
varosvezetés megfeleld mennyiségli és mélységli informaciot szerezzen az egyes Onkormanyzati
agazatok altal mikodtetett szolgaltatdsok azon elemeirdl, melyek nem megfeleld tartalma vagy
hianya az egyenld esélyli hozzaférést gatolja.

A konzultaciés rendszer kialakitdsanak célja a jovébeli Onkormanyzati—civil migracios
egylttmiikodések modjanak és  tartalmadnak meghatarozasa, az egyes intézkedések
esé¢lyegyenlOséget javitd elemeinek tervezhetdsége. Ezért a forum szakpolitikai ajanlést fogalmaz
meg, melyben meghatdrozza a felsorolt Onkormanyzati szakteriileteken az egylittmikodések
sziikséges irdnyait és tartalmat, az dnkormanyzat migraciéval Osszefiiggd foédramba helyezendd
politikait, a sziikségesnek vélt célzott intézkedéseket.

Szolgaltatasok migrans szervezeteknek

Budapesten, Magyarorszagon elsOsorban olyan szervezetek foglalkoznak a migransokkal,
migracioval, amelyeket nem az érintettek, a harmadik orszag allampolgéarai hoztak létre, hanem
magyar allampolgarok. A migransok altal alapitott szervezetek az 1jonnan érkezdk
beilleszkedésében kulcsszerepet jatszanak, ugyan szamuk egyre emelkedik, de szakmai
tapasztalatuk, kapacitasuk, beagyazottsaguk még alacsony szintii, ezért az integracidés gyakorlat
szempontjabol megerdsitésiik, fejlesztésiik, tijékozottsaguk és kapacitasuk ndvelése kiemelten
fontos. Ezért a halozatba bevont formalizalt és informalis migrans szervezeteknek tamogato
szolgaltatasokat nyajtunk. A szervezetek megalapitasa, bejegyzése €s fenntartasa érdekében egyéni
tanacsadast biztositunk jogi, pénziigyi, és ado ligyekben, 45 oraban, az igényeknek megfeleld
aranyban. A forrasteremtés megkonnyitése érdekében kezdd palyazatiroi tanfolyamot szerveziink
10 £6 (10 szervezet) részére.

Szolgaltatasok migransokkal foglalkozoknak

A projekt nagy hangsulyt fektet az onkormanyzati szféra migracidval Osszefliggd ismereteinek
fejlesztésére annak érdekében, hogy biztositsa az Onkormanyzatok altal nyujtott
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférést, a magasabb mindségli szolgéltatast a
varoslakok szdmadra. ElsOsorban az iigyfeles munkakorokben dolgozo koztisztviselok szamara a
migracio témakorében érzékenyitd, informaciobdvitd, tudasmegerdsitd képzést szerveziink. A
képzésben résztvevOk migrans—specifikus interkulturdlis ¢€s antidiszkriminacids ismereteket
szereznek, interkulturalis kommunikécios készségfejlesztésben részesiilnek, ez az dnkormanyzatok
szamara emberi eréforras—fejlesztésnek mindsiil..



Hirlevél

A projekt sordn az Onkormanyzat a migrans szervezetek tevékenységérdl, az egyeztetési
mechanizmusrol, a Budapesten ¢l0 migrans kozosségek életét érintd eseményekrol, hirekrol
tajékoztatja a budapesti civil szektort, a migraciéval kapcsolatos érzékenyités céljaval. A Févarosi
Onkormanyzat Civil Irodaja rendszeres elektronikus hirlevelével kb. 1700, a févarosi civil
regisztracios rendszerben szerepld, aktiv civil szervezetet ér el. Ezt a kommunikéacios csatornat
hasznalva, az Onkormanyzat a kerekasztallal kozosen eldkészitett, szerkesztett ¢és értékelt
informaciodterjesztd, érzékenységnoveld, a migrans kozosségeket és civil aktivitasokat a budapesti
civil szférahoz kozelitd tematikus kiadvanyt juttat el a levelezolistara.

Kiadvany

A legalabb 60 oldalas, magyar és angol nyelvii kiadvany célja az elsésorban Budapesten miik6do,
migracioval, migransokkal foglalkoz6 (allami, Onkormanyzati, egyhazi, civil), tematikusan
csoportositott szervezetek szolgaltatasainak, tevékenységének bemutatasa, ezaltal a teriileten
érintett szervezetek ¢és migransok tajékozottsaganak novelése. A szolgaltatasok ismertebbé,
szakteriiletenként egy-egy jo gyakorlatot, példa értékii szolgaltatast, mely szemlélteti az adott
szakteriileten (szocialis, kulturalis, egészségiigyi...) folyd munkat, segiti a migracioval foglalkozo
civil szférat az egyes célok eléréséhez leginkabb megfeleld partnerek kivalasztdsaban, tamogatja a
koltséghatékony és alapvetd hibakat elkeriild projekttervezést és végrehajtast. A kiadvany on-line
valtozata a Budapest Esély Nonprofit Kft. (www.pestesely.hu) oldalan és a Budapest Portalon
(www.budapest.hu) jelenik meg.



http://www.pestesely.hu/
http://www.budapest.hu/

2.7. Mutassa be a projekt tevékenységek szerinti iitemezését (kérjiik tervezett beszerzéseit is megjeleniteni). A tevékenységeket/beszerzéseket a
projekt tényleges megkezdésétdl szamitva mutassa be, havi bontdsban. A projekt idétartama maximum 18 honap (lehetséges kezdd idépont: 2012.
szeptember 01., lehetséges végsd iddpont: 2014. junius 30.).

Tervezett tevékenység | 1. honap | 2. honap | 3. hoénap | 4. hoénap | 5. honap 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12.
hoénap hoénap honap honap hoénap hoénap hoénap
eyt E \Y \ \ \% \% \% \% \ \% \ \
Migracios halozat
Kerekasztal E Vv E Vv E Vv E Vv E \Y, E Vv
megbeszélés
e e E E \% \% \% \Y
Szakpolitikai ajanlas
Antidiszkriminacios, E E E \Y \Y \Y \YJ \Y V
palyazatiroi és
interkulturalis —
migracios tréning.
Egyéni jogi, pénziigyi E E E \ \Y \Y \Y, \Y, Y,
¢s adotanacsadas
o E E \ \% \ \Y
Kiadvény
Hirlevél E Vv E Vv E Vv

E= el6készités
V= végrehajtas




2.8. Kérjiik, mutassa be, hogy a projekt megvalositasahoz milyen humdnerdforrdst von be a
projektbe! A tabldazat azon bevonni tervezett személyek esetében is kitoltendd, akiknek a személye

még nem ismert.

Fo
A projektben kozvetleniil résztvevé személyek szama dsszesen 3
Ebbél:
2 16 palyazo foglalkoztatasaban all 2
1 f6 bevonni tervezett kiils6 személy 1
....... mas, a projekt idoszak alatt futo projektben is szerepet vallalo
személy

Azon személyek részletes bemutatasa, akik bére a kozvetlen koltségek kozott keriil
elszamolasra (1d. palyazati atmutato (111.3.2.):

Foglalkoztatas Mas SOLID
ideje Alapok
, , ] Proj(.a.kt.pen Foglalkoztatis (heti/napi/éra) projekt’ben r-észt
Neév Képzettség betoltott . 1 vesz-e és ha igen
. modja -
feladatkor milyen
idotartamban
(6ra/ho)
Molnar Attila fels6foku projektvezeto kozszolgalati napi 4 6ra NEM
iigyintézo jogviszony
fels6foku pénziigyi kozszolgalati napi 2 6ra NEM
iigyintézo menedzser jogviszony
2.9. Kérjiik, ismertesse, hogy a projekt megvalositasahoz milyen, nem a jelen projekt

koltségvetését terheld erdforrdst (targyi vagy immateridlis eszkéz, humdanerdforras, know-how,
ingatlan, vagy egyéb) bocsdt a projekt rendelkezésére, és ezek, hogyan kapcsolodnak a projekt
megvaldsitasahoz? (max. 2000 karakter)

— NEM RELEVANS

2.10. Kérjiik, ismertesse, hogy a projekt megvalositashoz milyen targyi erdforrds beszerzésére van
sziikség a projekt idotartama alatt. Indokolja a beszerzés sziikségességét és irja le, hogyan kivanja

beszerezni az eszkozt. (max. 2000 karakter)
NEM RELEVANS

Az 5.000 Eurot* meghalado értékii eszkozok esetén kell kitdlteni a tdblazatot

eszkozok neve,
tipusa

db Brutto ar
Ft/db

a projektben
betoltott szerepe,
funkcigja

eszkdzbeszerzés
modja (bérlet, lizing,
vasarlas) és valaszta-
sanak indoka**

elszamolas
(amortizacio)

médja

*/Bruttd finanszirozasu projekt esetében Afa-val novelt ar értendd, nettd finanszirozast projekt esetében nettd ar

értendo.




**Kérjiik eszkdzonként (szakmailag alatdmasztva) indokolja meg, hogy miért az On 4ltal vélasztott beszerzési mod a
leghatékonyabb.

2.11. Kerjiik, ismertesse, hogy a projekt tevékenységei koziil melyiket végzi sajat kivitelezésben, és
mely tevékenységekbe von be kiilsé szallitot vagy egyéb egyiittmiikodé partner szervezetet!
Kéryjiik, adja meg a bevont szallitok és partnerek tervezett szamat is! (max. 1000 karakter)

1. Szakmai vezetés — sajat Kkivitelezés (Mészaros Attila megbizasi szerzédéssel vagy
munkaszerzodéssel valé alkalmazasa a feladat ellatasara)

2. Pénziigyi, adoiigyi és jogi tandcsadas (egyéni) migrans szervezeteknek — kiilsé szallité vagy
egyiittmiikodo partner, szerzédéssel — ajanlatkéréssel lesz kivalasztva

3. Palyazatir6 képzés migrans szervezeteknek — Kkiilsé szallité vagy egyiittmiikodé partner,
szerzodéssel — ajanlatkéréssel lesz kivalasztva

4. Kiadvany (papir alapu és on-line) szerkesztése és megjelentetése —nyomda kiilsé szallito,
szerzodéssel — ajanlatkéréssel lesz kivalasztva

5. Szakpolitikai ajanlasok készitése és tovabbitasa — szakértoi dijak szerzodéssel, a szakértok a
kerekasztalbdl keriilnek kivalasztasra

2.12. Kérjik, adja meg, hogy a projekt koltségvetésének ,,D” Alvallalkozok koltségnemben
milyen alvallalkozoi tevékenységeket tervezett szerepeltetni (a megfeleld vilasz alahizando, a
tablazat ,, Igen” valasz esetén kitoltend?):

a) Alvallalkozok bevonasat tervezem.

Igen Nem

Amennyiben alvallalkozé bevonasat tervezi, kérjik, fejtse ki részletesen, hogy miért indokolt,
hogy a tevékenységeket alvallalkoz6 végezze!

A projektbe bevonni tervezett alvallalkozok felsorolasa:

Koltségsor | Alvallalkozé A sziikséges dokumentumok (ajanlatkérés,
kodja (Név/tevékenység) 3 beérkezett ajanlat, ajanlat értékelése,
amennyiben rendelkezésére all a megkotott
szerz8dés) csatolva (I/N)

D1
D2

* Amennyiben ismert az Alvallalkoz6 személye, csatolja a sziikséges dokumentumokat a palyazati tirlap 8. és 9. szami
melléklete szerint

Amennyiben az alvallalkozé személye nem ismert a palyazat benyujtasakor, akkor az alabbi
tablazatot kell kitolteni

Koltségsor Alvallalkozo altal végzett tevékenység

kodja

D1 Interkulturalis képzés

D2 Antidiszkriminacios képzés

E3.1,3.2,3.3,3.7 | Catering

E3.4 Kiadvany szerkesztése, tordelése, nyomtatdsa, terjesztése




2.13. Milyen modszerrel kivinja nyomon kdvetni a projekt megvalositisanak elérehaladdsat? (max.
1000 karakter) E pontban a Felelés Hatésdg dltal az ASZF-ben elbirt, a projekt végrehajtisdanak
elorehaladasarol szolo szakmai és pénziigyi elorehaladasi jelentésen feliili nyomon kovetési
modszerekrol kell nyilatkozni.

A szakasz hagyomanyosan a projekt indito egyeztetéssel indul, amit mar a projekt menedzsere
hiv 6ssze, ahol a projekt munkaterve keriil jovahagyasra k6zos megegyezéssel, egyhangtan.
Majd a kozbeszerzési eljarasok keriilnek lefolytatasra a projektben tervezett minden
tevékenység vonatkozasaban kiilon-kiilon, vagy —szilikség szerint - dsszevontan.

A projekt szakasz az er6forrasok raforditdsdnak a legintenzivebb és leglatvanyosabb fazisa. A
lényege a szakmai és a pénziligyi folyamatok parhuzamos menedzselése, ilitemezése, a
munkaterv szerinti elérehaladasanak nyomon kovetése, jelentések készitése a folyamatokrol a
kozremiikddo szervezet (PEJ: a TSZ megkotésétol szamitott fél éves idészakokra) és a PMO
vezetése iranyaba (kétheti rendszerességgel).

2.14. Kerjiik, hogy a 2008/457/EK bizottsagi hatdarozat 34. és 35. cikkében foglaltaknak
megfeleloen roviden mutassa be a projekt tervezett lathatosdgi és disszemindcios tevékenységét!
(max. 1000 karakter)

A projekt megvalésitisanak helyet ado irodékban, a Févarosi Onkormanyzatnal és a Budapest
Esély Kft.-nél, valamint a megbeszéléseknek és a képzéseknek helyet add termekben az
eléirasoknak megfeleld a4-es méretli, papir alapi hirdetd tablan jelezziik a projekt cimét és
tamogatojat. A tervezett kiadvany és hirlevél az eldirt arculati elemek felhasznalasaval késziil.
A kiadvanyt dijmentesen eljuttatjuk a Févarosi Onkorményzat, és a keriileti dnkorméanyzatok
illetékes szerveinek, munkatarsainak, valamint minden migracidval foglalkoz6 szervezetnek. A
Févérosi Onkormanyzat civil hirlevelének mellékleteként késziilé migracios hirleveliinket 1700
budapesti civil szervezetnek kiildjiik el, a kotelezd arculati elemekkel ellatva, jelezve a projekt
tamogatdjat, nevét. A szakpolitikai ajanlést eljuttatjuk a szakpolitikusoknak, mely szintén
arculati elemekkel ellatva késziil, és tartalmazza a projekt nevét, timogatojat.

2.15. Kérjiik, mutassa be a projekt fenntarthatosdgdat (amennyiben relevans)! (max. 1000 karakter)

A projekt elOkészitése soran az Onkormanyzat figyelemmel volt az Eurdpai Unié migransokat
érintd politikaira, eldirasaira.

A projekt eredményeként javul a varosban €16 migrans kozosségek tarsadalmi befogadasanak és
beilleszkedésének esélye, ezaltal javul a migrans kozosségek ¢és a tobbségi tarsadalom
¢életmindsége.

Az Oonkormanyzat és a migrans szervezetek kozt a projekt soran 1étrejove egyiittmiikodés a tervek
szerint megalapozza az 6nkormanyzat €s a civil szervezetek jovobeli, kozosségi tervezésen alapulod
projekttevékenységét és lehetdséget biztosit az integralt megkdzelitésli varosfejlesztd gondolkodas
e szakteriileten torténd bevezetésére.

A projekt soran elinduld konzultdcid6 moddszere modellértekli lehet a varosban miikodd keriileti
onkorményzatok szdmdra, ami egyben a projekteredmények kiterjesztését eredményezheti.



2.16. Kérjiik, a tablazat segitségével mutassa be a projekt adminisztracios rendszerét! (a tablazat
tovabbi sorok beszurdsaval bovitheto)

Dokumentum . Iratmegorzés Felel6s személy neve,
. Iratmegorzés helye [ .
megnevezése hatarideje statusa
tamorgatam. szerz6dés  és Onkp@anyzat hivatalos 2020. december 31. S}mon’ "Annamarla,
mellékletei helyisége foosztalyvezetd
kifizetési L kerele@ Onkormanyzat hivatalos Simon Annamdria,
formanyomtatvanyai €S | | alviséae 2020. december 31. Bosztalvvezetd
Kitoltési tmutato yise A
projekt levelezés Onkormdnyzat hivatalos | 545 gecember 31. Simon Annamaria,
helyisége foosztalyvezetd
a projekt keretében kotott
vallalkozasi  és megbizasi |
szerz6dések ¢és mellékleteik | Onkormanyzat hivatalos Simon Annamaria,
i ., L o 2020. december 31. . .
(benne: ajanlattételi | helyisége foosztalyvezetd
dokumentacio és a
vallalkozoi ajanlat)
PI‘O_]ek't elérehaladasi Onkgr}’nanyzat hivatalos 2020. december 31. S}mon’ "Annamana,
jelentések helyisége féosztalyvezetd
2.17. Kozvetett koltség elszamolasat tervezi-e?°
IGEN NEM

,IGEN” valasz esetén: A 2008/457/EK hatarozat XI. melléklet II.2 pontja alapjan kijelentem,
hogy EU koltségvetésbdol folyositott mitkodési tamogatasban nem részesiilok, kozvetett koltség
elszamolasara jogosult vagyok.

2.18. Keérjiik, mutassa be, hogy a projekt keretében tervezett tevékenységek mennyiben illeszkednek
a palyadzati utmutato 1.3. pontjaban rogzitett stratégiai célokhoz (amennyiben relevans) (max. 1000
karakter)

A tervezett tevékenységek a palyazat A) és C) jell stratégiai céljdhoz illeszkedik. Az A) pontban
megjelend kétiranyu tarsadalompolitikai megkozelitést (a befogadd és a beilleszkedd szereplok
egyidejl fejlesztése) az onkormanyzat végigvezeti a projektben. Ebben a konzultacios forum és a
képzési projektelemek egyarant segitik a palyazot.

A konzultacios forum emellett timogatja a C) stratégiai cél elérését is, mivel a forumban a tervek
szerint az allami hataskorok gyakorloi (Beliigyminisztérium, Bevandorlasi és Allampolgarsagi
Hivatal) is megjelennek. A forum természeténél fogva elésegiti az alulrdl jové kezdeményezések
megvaldsulasat, és a haldzatnak hasznalnia kell a civil (els6sorban ,,grassroots”) szervezetek, mint
az ¢rintettekhez legkdzelebb 4llo tarsadalmi szervezddések képességét a célcsoport életét
megnehezitd problémak megjelenitésére €s a legmegfelelobb valaszok kidolgozésara.

3 Megfeleld valasz aldhtzando!




3. APROJEKT KOLTSEGVETESE

3.4. A 3.2.sz. koltségvetési tablazatban részletezett koltségek felmeriilésének indokolasa:
(Részletes magyarazat, a Palyazati Utmutato6 111.3. pontjaban)

hivatalnak

Ft

. . Osszegzett . Beszerzési
Ref. Tevékenység Koltség [Ft] Indokolas adat!ap
sorszama
1. Elszamolhaté KOZVETLEN kéltségek
A | Kozvetlen személyi koltségek
Al | Brutto bérkoltség
1 f6 projektvezetd heti 20 éraban, a
projekt idOtartama alatt:
| Projekt menedzsment 1 800 000 12x100.000.-Ft; 1 {6 pénziigyi
" | bérkoltsége menedzser heti 10 éraban, a projekt
iddtartama alatt: 12x50.000.-F¢t;
0sszesen:
P 1 f§ alkglmazésa heti 20 6raban a
Il. T 2 400 000 | projekt id6tartama alatt:
12x200.000.-Ft
1
A2 | Munkaadot terheld jarulékok
1 |Projekt menedzsment 486 000 | Trvény szerinti jarulékok
5 S’zakmai”megval(')sitésban 648 000 Torvény szerinti jarulékok
résztvevok
A3 | Egyéb személyi juttatisok
Ki, milyen tipust juttatdsban
1 |Projekt menedzsment® 0 | részesiil, milyen idétartamban és
0sszegben, pl.: bérlet, étkezési jegy
. rren Ki, milyen tipusu juttatdsban
2 S,Z akmalﬂmegvalosnasban 0 | részesiil, milyen idtartamban ¢€s
résztvevok R . . oy
Osszegben, pl.: bérlet, étkezési jegy
B | Eszkozok
neve, tipusa, arkalkulacio, reélis
1 0| piaci ar figyelembe vétele hogyan
tortént, a kivalasztas szempontjai
2
C | Ingatlan
1 0 pl.: méret, kivalasztas szempontjai,
bérleti dij kalkulacioja
2
D | Alvallalkozok
1 Interkulturalis és migrans képzés 1 200 000 2 alkalom (6 nap, 10 {6) x 600.000.-

* A projekt menedzsment bérkoltsége és
> a projekt menedzsment bérkdltségét terhelé munkaadoi jarulék valamint

® a projekt menedzsment egyéb személyi juttatasainak dsszege maximum 15 % a projekt 6sszes koltségéhez
viszonyitva




2 alkalom (6 nap, 10 f6) x 600.000.-

2 | Antidiszko képzés hivatalnak 1200 000 Ft
3 (el 1600 000| 5 alkalom (4 éra, 10 £8)
szervezeteknek
E | Egyéb kozvetlen koltségek
El | Uti és elldtdsi koltségek
Nem rendszeres, szakmai utazasok
1 koltségei szdmolhatok itt el!
Személyek, Utszakasz, jarmii tipusa,
koltségkalkulacié modja stb.
2
E2 | Fogyasztasi cikkek és készletek
tételes felsorolas beszerzendd
mennyiséget megadva, (projekt
1 iddszak végén leltari készleten
marad6 fogyasztasi cikkek nem
elszamolhatok!),
2
E3 | Szolgdltatisok
1 | Catering (interkult. képzéshez) 240 000 | 2 alkalom x 6 nap x 10 6 x 2.000.-Ft
o | Catering (antidiszkrimindcios 240 000 |2 alkalom x 6 nap x 10 6 x 2.000.-Ft
képzéshez)
g | Catering (palydzatird 250 000/ 5 alkalom x 10 f6 x 5.000.-Ft
képzéshez)
4 Kiadvén,y sze¥keszrtés, tordelés, 2 400 000 | 1000 db
nyomtatas, terjesztés
5 | Kiadvany online valtozata 500 000 | 1 honlap/aloldal
6 | Hirlevél 300 000 |3 db
7 | Kerekasztal catering 600 000 | 12 alkalom x 50.000.-Ft
E4 | Szakértoi dijak
Pénziigyi, ad6 és jogi
1 |tanacsadas egyéni 900 000 | 45 ora x 20.000.-Ft
szervezeteknek
2 | Szakpolitikai ajanlas 600 000 | 6 db x 100.000.-Ft
ES | Unids finanszirozdssal kapcsolatos koltségek
tételes felsorolds, koltségkalkulaciod,
konyvvizsgaloi dij
E6 | Célcsoportot érinto specidlis kiltségek
tételes felsorolas, koltségkalkulaciod
az alap jogi aktus 6. cikkében
1 meghatarozott célcsoport koltségei
szamolhatok itt el! Lasd Palyazati
Utmutatot!
F | KOZVETLEN KOLTSEGEK OSSZESEN (A+B+C+D+E) 15364 000
2. Elszamolhaté KOZVETETT kéltségek
G | Kozvetett koltségek
1 Kozvetett koltség atalany (max.7% 1 075 480 Nem kivanunk kozvetett koltséget

a kozvetlen koltségek aranyaban!)

elszamolni!




OSSZES ELSZAMOLHATO
KOLTSEG

16 439 480

A projekt koltségvetése brutto / netto™ 6sszegeket tartalmaz.




5. FELELOSSEGI NYILATKOZAT

Biintetdjogi felelosségem tudataban kijelentem/tudomasul veszem, hogy:

1.) a palydzatban foglalt adatok, informdciok és dokumentumok teljes koriiek, valodiak és hitelesek.
Az adatokban, a cég (szervezet) helyzetében bekdvetkezett, a tervezett projekt megvalositasat
befolyasolo valtozasokrol a Felelos Hatosagot haladéktalanul értesitem;

2.) az adott targyban palyazatot korabban illetve egyidejlileg

a.) nem nyujtottam be
b.) benyujtottam:

PAlYAZAt MEENEVEZESE: .....ei ettt ettt et ettt et et et
PAlYAzZat KiTrOja: .. oot
BenyUjtasdnak idOpontja: ........oouiiiii e

3.) a szerzddéskotés utan lejart esedékességli, meg nem fizetett koztartozas esetén az
allamhaztartasrél sz616 1992. évi XXXVIIL torvény (Aht.) 13/A. § (5) bekezdése alapjan az
engem, mint kedvezményezettet terhelé koztartozasok dsszege a tamogatasbol visszatartasra keriil.
A koztartozas fennallasarél és annak Osszegérdl az allami adohatésiag a Magyar Allamkincstar
elektronikus Uton toérténd megkeresésére adatot szolgaltat. Az adatszolgaltatasban szerepld tartozas
Osszegét a Magyar Allamkincstar a folydsitott tamogatas Osszegébdl levonja és adonemenként
atutalja az adohatosagnak. Csak a koztartozassal csokkentett timogatasi Osszeg keriil atutalasra, a
visszatartott timogatasnak megfeleld Osszegli tartozas az atutalassal egyidejiileg megfizetettnek
mindsiil.

Ezennel hozzajarulok, hogy a Kincstar altal miikddtetett monitoring rendszerben nyilvantartott
adataihoz a koltségvetési tamogatas utalvanyozoja, folyodsitdja, a XIX. Unids fejlesztések fejezetbol
biztositott kdltségvetési tdmogatas esetén a kozremikddd szervezet, ennek hidnyaban az iranyitd
hatosag (a tovabbiakban egyiitt: a timogatas folyositéja), az Allami Szamvevdszék, a Kormanyzati
Ellendrzési Hivatal, az Eurdpai Tamogatasokat Auditalé Foigazgatosag, az allami addhatosag, a
csekély Osszegli tdmogatdsok nyilvantartdsdban érintett szervek, valamint az e rendeletben
meghatarozott mas jogosultak hozzaférjenek.

Ezennel hozzajarulok, hogy addészamomat/adoazonositd jelemet a Felelds Hatosdg és a Magyar
Allamkincstar felhasznalja a lejart koztartozasok teljesitése, illetve a koztartozas bekovetkezése
tényeének és 0sszegének megismeréséhez, €s kijelentem, hogy a koltségvetésbol nyujtott tdimogatas
- illetve azok részleteinek - kifizetése elott az Aht. 13/A. § (5) bekezdésében meghatarozottak
szerint — egylittes adoigazolassal vagy a koztartozas mentességet igazold addzoi adatbazis ttjan
igazolom.

4.) a tamogatas kedvezményezettjének megnevezése, a tdmogatas targya, Osszege, a tdmogatott
program megvalositasi helye, valamint a projekt zéardjelentése és eredményei nyilvanossagra
hozhatok;

5.) a palyazati felhivasban el6irt biztositékok rendelkezésre allnak, értékiikk és az
érvényesithetdséglikrol szol6 igazolasok valdsak;



6.) beszedési megbizds megadasarol a Korm. rendeletben® és a Tamogatisi Szerzddésben
meghatarozott elallas eseteire, valamint a Felelds Hatdsag dontése alapjan torténd részleges vagy
teljes megvonas esetére;

7.) az allamhaztartas és alrendszerei felé, illetve az altalam képviselt szervezet ellen az Eurdpai
Bizottsagnak valamely tdmogatds visszafizetésére kotelez hatarozata alapjan, lejart tartozasom
nincs;

8.) a palyazat szabalyszeriségét, illetve a tamogatds rendeltetésszerii felhasznalasat a
jogszabalyban meghatarozott szervek valamint az FEuropai Integracios Alap intézményi
struktirdjaban felhatalmazott szervezeti egységek (Felelds Hatosag, Hitelesitd Hatosag, Ellenérzési
Hatosag), a Beliigyminisztérium Bels6 Ellenérzési Fosztalya, az Allami Szamvevészék, valamint
az Europai Bizottsag ¢s az Eurdpai SzamvevOszék ellendrizze;

9.) nem allok cs6d-, végelszamolasi-, felszamolasi eljaras vagy egyéb, a megsziintetésre iranyulo,
jogszabalyban meghatarozott eljaras alatt, és a palyazat elbirdlasaig, illetve a tAmogatasi szerzddés
lejartaig bejelentem, ha ellenem cs6d-, végelszamolasi, felszamolasi vagy egyéb, a megsziintetésre
iranyulo, jogszabalyban meghatarozott eljaras indul;

10.) a projekt megvaldsitasa soran nem szamolhato el olyan koltség, beszerzés (1j vagy hasznalt
targyi eszkoz, ingatlan, immateridlis javak stb. beszerzése), amelynek fedezete részben vagy
egészben mas, az EU Altalanos kozos koltségvetésébdl szarmazd forrasbol szarmazik, illetve
szdrmazott, vagy az nemzeti allamhdaztartasi timogatasbol keriil, vagy kertilt kifizetésre, és ezaltal a
kettds tamogatast okoz;

11.) az ellen6rzd szerveknek teljes kori betekintést nyujtok a projekt pénziigyi-szamviteli
nyilvantartasaiba, szamlak és konyvelési bizonylataiba, valamint a projekt fizikai megvaldsitasanak
helyszinére, a megvalosulds, végrehajtas folyamatanak figyelemmel kisérésére (helyszini
ellendrzésekre);

12.) a tamogatas Osszege nem valik véglegessé mindaddig, amig a Felelds Hatosag jova nem
hagyta a zarojelentést és szamlékat, az emlitett szervezetek ellendrzésének sérelme nélkiil;

13.) mindenben eleget teszek a magyar €s eurdpai unios jogszabalyoknak, kiilonds tekintettel a
2007/435/EK tanacsi hatarozatra, és annak végrehajtasi rendelkezéseire, valamint az 1605/2002/EK
tandcsi rendeletre és 2342/2002/EK bizottsagi rendeletre, €s a szdmvitelrdl szo6l6 2000. évi C.
torvényre;

14.) amennyiben nem teszek eleget a nemzeti jogszabalyokban vagy eurdpai unids jogi aktusokban
vagy a tamogatasi szerzodésben foglalt kotelezettségeimnek, igy a tamogatas folyositasat
felfiiggesztik, megsziintetik vagy a tamogatds Osszegét csokkentik, a tamogatdst megvonjak.
Tudomasul veszem, hogy a térvényi tényallas megvalosulasanak alapos gyanuja esetén ellenem a
Btk. 314.§-a szerinti, Az Europai Kozosségek pénziigyi érdekeinek megsértése biincselekmény
miatt biintetoeljaras indithato;

15.) nincs olyan fennallo kotelezettségem, és nem tudok olyan tényrdl, amely miatt a projekt
megvalosulasa meghitsulhatna;

16.) Budapest Févaros Onkorméanyzata nem kozvetitdként jar el, hanem kozvetleniil felelds a
projekt elokészitéséért és megvaldsitasaért;
17.) garanciat vallalok a kapott pénzeszkozok elkiilonitett kezelésére, ezaltal azok nem

hasznalhatok fel olyan személyek tamogatasara, akik nem tartoznak a 2007/435/EK tanacsi
hatarozat személyi hatélya ala;

*292/2009 (X11.19.) Korm. rendelet az allamhaztartds mitkodési rendjérdl



18.) Budapest Fdvaros Onkormanyzata miikodése soran jogerds dontéssel megitélt szakmai
szabalysértést nem kovetett el

19.) a benyujtott palyazat, illetve az abban megjelolt projekt vagy projektelem mas Eurdpai Unids
illetve egyéb palyazati forrds tdmogatdsdban (azonos vagy részben azonos projektiddszakban,
azonos vagy részben azonos célcsoportra, azonos vagy részben azonos célkitlizésekre és
tevékenységekre) nem részeslil, illetve az Eurdpai Integracios Alap tdAmogatasanak elnyerése esetén
e célbol palyazatot nem nyujtok be;

20.) az ingatlant/felszerelést nem a projekt végrehajtasait megelézéen nyljtott kozdsségi
tamogatasbol vasaroltak, illetve Gjitottak fel.

Alairasommal elfogadom a fentebb emlitett pontok mindegyikét.

Kelt: Budapest, 2012. jinius P.H.

Tarlos Istvan fopolgarmester
megbizdsabdl kiadmanyozza
dr. Szentes Tamas fopolgarmester-helyettes

Budapest Esély Nonprofit Kft.
Partnerszervezet



6. PENZUGYI NYILATKOZAT

Alulirott Tarlés Istvan fSpolgarmester, Budapest Fovaros Onkormdanyzata képviseletében
nyilatkozom, hogy Budapest Févaros Onkormanyzata a projekt dsszkoltség 15%-ig terjedd dsszegii
likvid pénziigyi forrassal rendelkezik, igy a zardjelentés Felelds Hatosag altali elfogadasaig
visszatartott — a projekt 6sszkoltség maximum 15%-ig terjedd — 0sszeg nem okoz fennakadast a

projekt tevékenységeinek befejezésében.

Budapest, 2012. junius....................
P.H

Tarlos Istvan fopolgarmester
megbizasabol kiadmanyozza

dr. Szentes Tamas fOpolgarmester-helyettes



7. OSSZEFERHETETLENSEGI NYILATKOZAT

a kozpénzekbol nyujtott tamogatasok atlathatosagarol szolo 2007. évi CLXXXI. torvény
szerinti osszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasarél, vagy hianyarol

A Palyazo neve: Budapest Févaros Onkorményzata

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama:

Adodszama:

Képviseldjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye: 1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.
Képvisel6jének neve: Tarlds Istvan fopolgarmester

Nyilvantartasba vételi okirat szama: 0/735638/2/2012
Nyilvantartasba vevé szerv megnevezése: Magyar Allamkincstéar

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a palydzoként megjelolt szervezettel szemben a
kozpénzekbdl nyujtott timogatasok atlathatosagarol szolo 2007. évi CLXXXI. torvény (Knyt.)
A megfelelo rész alahuzando.

— 6. § (1) bekezdése szerinti dsszeférhetetlenség
1. nem 4ll fenn vagy
2. fennall az ...pont alapjan

— 8. § (1) bekezdése szerinti érintettség
1. nem 4ll fenn vagy
2. fennall az ...pont alapjan

Az osszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjaul szolgalé koriilmény leirasa:

Kijelentem, hogy az dsszeférhetetlenség megsziintetésére az alabbiak szerint intézkedtem:

Kijelentem, hogy az érintettség kozzétételét kiilon iirlap csatolasaval kezdeményeztem.

Kelt: Budapest, 2012. junius

Tarlos Istvan fépolgarmester
megbizasabol kiadmanyozza
dr. Szentes Tamas fopolgarmester-helyettes



