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1. Elézmények

1. A Fovérosi Onkorményzat 619/2009. (04.30.) szAml hatirozatiban elfogadta
Budapest Févaros Energetikai Cselekvési Programjat. A program 5. fejezete az intézményi
energetikai auditok lefolytatasardl, azok céljardl, médszerérdl és varhatd eredményérdl szol.

A munka elvégzésere a megbizott tett ajanlatot (MMK 1223/2012. ikt. sz., 2012. oktdber 29.),
melyet a Févéarosi Onkormanyzat Egészségiigyi és Szocialis Fépolgarmester-helyettese
(FPHO035/184-3/2012. ikt.sz., 2012. november 5.) visszaigazolt.

Az energetikai feliilvizsgalatok célja az intézmények energiafelhasznalasinak elemzése, az
ésszeril megtakaritdsi lehetdségek feltardsa és az ezt kivet6 intézkedések megalapozdsa.

A jelen szerzbdés a fovarosi fenntartasi szocidlis intézmények épiileteinek energetikai
felilvizsgilatira vonatkozik, melyet kovetéen Ilehetévé vilik az energiaveszteségek
megismerése, és a szilkséges beavatkozasok rangsorolésa.

A szerzOdés végsd célja el6késziteni az intézmények és épitményeik épiiletenergetikai
korszeriisitését, energia-gazdalkodasinak racionalizdlasdt és az intézmények fenntartdsi
kéltsegei csOkkentését.

2. A Felek elozetes targyaldsai alapjan keriil megkdotésre jelen megbizasi szerzodés.

II. A megbizsas tirgya, a megbizott feladatai

1.

A megbizis targya a jelen szerzodés 1. sz. mellékletét képezd intézményi épiiletek megbizott
altali energetikai feliilvizsgalata az 1. pontban leirt célok figyelembevételével.

A megismert adatokat a munkacsoport eldzetesen tédbldzatban rendszerezi, majd elemzi,
feldolgozza, kiértékeli, és fajlagos adatokat képez. A munkacsoport meghatirozza azt a
szintet, amely a vizsgalt épiilet energetikai korszeriisitésének miszaki és gazdasidgossagi
hatéarat jelenti, A munkacsoport megadja a részletes helyszini vizsgalatba bevonni javasolt
épliletek korét. A munkacsoport dontés eldkészitd tervet készit minden intézmény
vonatkozéasaban, és vezetoi Osszefoglalot allit dssze.

A koltségesokkentési lehetdségek feltérképezése alatt a felek a jelen szerzbdés kapesén az
aldbbi ~ a megbizott altal elvégzendd — feladatokat értik, a Megbizott altal elkészitendd
szakvélemeény az alabbi teriileteket érinti:



3.1, Energia feihasznilis

Sziikség esetén az Intézmény személyes felkeresése, konzultacio, adatgyiijtés
Az Intézményt6] szarmazd fogyasztsi adatok elemzése

Milyen a jelenlegi rendszer és izemviteli gyakorlat értékelése

Az energiagazdalkodas javitdsanak lehetoségei

Javaslattétel a fejlesztés iranyanak meghatérozésara

A mar kiépitett feliigyeleti rendszer minésitése

3.2. Energetikai mindsités

Elektronikusan 4tadott kéltségadatok elemzése a villamos energia, foldgéz, (tavhd)
vonatkozasaban. Az eredmények dokumentacidba foglalasa.
A megrendeld részére az eredménycek helyszini prezentalasa
A fejlesztések irdnyainak €s a hatékonyabb lizemeltetés feltételeinek meghatérozasa
Javaslattétel az Intézmények épiileteinek dltalanos mindsitésére, beleértve az aldbbi pontokat:
Fiités és hotermel6 rendszerek attekintése és mindsitése.
Hasznélati melegviz ellatas jelenlegi rendszerének mindsitése
Szellézés és klimatizalas minbsitése
Energia megtakaritasi lehetdségek feltirdsa
Technologidk energiafelhasznéldsanak felilvizsgalata
Az induktiv és kapacitiv medddenergia fogyasztas vizsgalata, javaslat a fazisjavitasra.
Javaslat villamosenergia megtakaritasi lehetdségekre

s A fogyasztott villamos-energia mennyiség csdkkentése

» Avillamos-energia dijdnak csdkkentése

» A csatlakozasi pontok szdmanak csdkkentése

s A csatlakozasi/szerz6ditt teljesitmény csékkentése
Beruhazast nem igényld megtakaritasi lehetOségek elemzése
A fejlesztések rangsorolasa (pénziigyi beruhazas igények és megtériilési idétartamok és
idorend szerint — tajékoztato jelleggel).

3.3, Megnjulé energia és biomassza felhasznilhatosag

Technolégiai komplementer elemek keresése
Helyszini adottsagok felmérése és rangsoroldsa
Elballithaté fajlagos megijuld energiamennyiség becslése

3.4. Orvos- ¢s ellatas technikai miikddtetési funkciok szempontjainak vizsgalata

A megbizisi Szerzddés életbe lépésével egyidejiileg az Intézetek részérdl atadott irasbeli
adatszolgaltatas alapjan az 1/2000 ESzCsM rendelet Targyi feltételek 41.§. szerinti feltételek
meglétének mindsitése.

. étkezésre biztositott helyiség db/m’

. egeszsegugyl ellatasra szolgald helylsegek
orvosi szoba db/m’
betegszoba db/m®

. kozdsségi helyiség db/m?

. latogatdk fogadasara szolgalo helyiség db

Megbizott a megbizast elfogadja, és ezennel kijelenti, hogy rendelkezik mindazon képességekkel és
képzettséggel, a sziitkséges szaktudissal, személyi feltételekkel és széleskdrili tapasztalatokkal,
amelyek e szerzddés targyat képezd megbizis teljesitésének elengedhetetlen feltételei.

Iv.

A teljesités hatarideje

A teljesités hatarideje: 2013. aprilis 30.



V. A teljesités médja

1.

A Megbizott a feladatot szakvélemény adasaval teljesiti, amelyet 3 példanyban papiron és 3
példanyban elektronikus formaban ad 4t a Megbizé részére a szerzbdés 3. pontjaban irt
hataridében.

A Megbizo a szakvéleményt kiteles hatdriddben 4tvenni és jogosult arra az atvételt kivetd 8
munkanapon belil irasban észrevételeket tenni, jelezve azt is, ha valamely kérdéskor,
probléma tovabbi kifejtését kéni, vagy valamely hidnyossagot tapasztal.

A Megbizd észrevételeire a Megbizott tovabbi 8 munkanapon belill koteles valaszolni, ill. a
szakvélemenyt koteles — a megbizd észrevételeire figyelemmel — kiegésziteni, pontositani.

VL. A Megbizott jogai és kotelességei

VIL

A Megbizott kijelenti, hogy az altala készitett szakvélemény megallapitisaiért teljes szakmai
feleldsséget vallal, azokért az Aaltaldnos felelGsségi szabdlyok szerint, korlatozas nélkiil
helytall.

A Megbizott feladatait az intézmeényekben torténd helyszini jelenlétének idGtartamat és
idépontjait a felmeriild feladatokhoz igazodva az intézmények vezetésével egyeztetve alakitja
ki.

Megbizottnak a szerzOdés teljesitését a vonatkozd jogszabalyok betartasaval, legjobb tudasa
szerint kell végeznie.

Megbizott kiteles a szerzodés teljesitése soran felmeriild, a szerzodés teljesitését akadalyozé
barmilyen koriilményrol Megbizot elsbsorban irasban (telefax vagy e-mail Gtjan) tajékoztatni.
Megbizo ennek ismeretében dont a tevékenység folytatasardl vagy felfiiggesztésérdl, esetleg
megsziintetésérdl.

Megbizott kitelezettséget vallal arra, hogy a szerz6dés teljesitésében részérd| elsésorban Virdg
Zoltdsn MMK Epiiletgépészeti Tagozat alelngk, Prof. Dr. Béanhidi L4szl6 MMK
Epiiletgépészeti Tagozat, BME Epiiletfizikai Tansz&k, Hunyadi Sandor MMK Energetikai
Tagozat Megjuld energia Szakosztaly elndk, Lorinczi Ferenc MMK Egészségligyi- miiszaki
Tagozat, Temesvari Laszl6 MMK Epiiletgépészeti Tagozat, Dr. Osztroluczky Miklés MMK
Epitési Tagozat, SZIE YMMF Epiiletszerkezetek Tanszék, Dobé Istvan MMK Agréar Tagozat
vesznek részt.

Jelen megbizas nem jogositja fel a Megbizottat arra, hogy Megbizé helyett barmilyen dontést
meghozzon, sem pedig arra, hogy Megbizd nevében barmilyen nyilatkozatot tegyen.
Megbizott az e szerzddésben rogzitett feladatokat Ggy koteles végrehajtani, hogy a Megbizd
lizleti és mas jogos érdekeinek megfeleljen, azokat kielégitse.

Megbizott a megbizas teljesitésének eldsegitésére specialis tandcsadot alkalmazhat. Megbizott
teljes feleldsséggel tartozik a kzremiikodd és személyzete altal nyljtott szolgaltatasokért. Az
igénybevett kozremlkodok teljesitéséért Megbizot dijfizetési és koltségtéritési kotelezettség
nem terheli. Megbizott a megbizds teljesitése sordn teljes felelosséggel tartozik az
alkalmazottai és kdzremiik$dai altal teljesitett szolgaltatasokért.

Megbizdsi dij. fizetési feltételek

A T11.3.1-3.4. pont szerinti feladatok ellatasaért Megbizottat egyszeri megbizési dij illeti meg,
melynek Osszege nettd 3.794.882 + 27 % &fa, Gsszesen 4.819.500 Ft. Részszamla benyujtasara
nincs lehettség.

A megbizasi dij dtutaldsa a Megbizé 4ltal elfogadott tartaimu szakvélemény Megbizo altali
atvételét és a Megbizo altal kiéllitott teljesités-igazolast kovetoen kiallitott szamla Megbizd
altali kézhezvételét kovetd 30 napon beliil atutalassal torténik Megbizottnak a Budapest Bank-
nal vezetett 10102086-46698100-01000009 szami szamlajara.

Mepgbizott a szerzddésszerll teljesitést kovetden kibocsitand6 szamlan koteles feltintetni a
Megbizd pontos megnevezése és cime mellett, annak kapcsolattartgjat (Varosiizemeltetési
Foosztaly; dr. Horvath Béla foosztalyvezetd) és azonositd szamat a kdvetkezok szerint:



torzsszam: 735638;
addszam: 15735636-2-41

Megbizott tudomasul veszi, hogy ezen adatok szamlan torténd feltlintetésének elmulasztasa
miatti fizetési (atutalasi) késedelem a kamatkdvetelést kizarja.

A megbizd részérdl a megfeleld teljesités szakmai tartalmat a Varosiizemeltetési Fosztaly
illetékes munkatarsa Gonczlik Tamas energetikusnak a szakmai teljesités megfeleldségére
vonatkozo feljegyzése alapjin a Virostizemeltetési Féosztaly vezetdje igazolja.

A hatdlyos AFA mérték (27%) valtozasa esetén a jogszabalyi rendelkezések szerint valtozik
az ellenszolgaltatas brutt6 Osszege.

A megbizdsi dij magaban foglalja a megbizott Osszes koltségét és készkiadasat, amely jelen
megbizas teljesitése soran felmeriilhet.

Megbizé kijelenti, hogy rendelkezik a szerzodés teljesitését biztositd anyagi fedezettel.

VIIL. Egvéb megillapoddsok (kitbér, egyeztetési kitelezettség)

10.

11.

Felek megallapodnak, hogy a késedelmi vagy hibés teljesitési kdtbér (a tovabbiakban: kétbér)
a bruttd megbizasi dij 6sszegének 1%-a naponta.

Felek megéllapodnak, hogy a teljesités

- hibasnak mindsiil, ha Megbizott szakvéleménye nem tartalmazza legalabb a II. 3.1-3.4 pont
szerinti részletezettséget;

- késedelmesnek mindsiil, ha a szakvéleményt a Megbizd a IV. pont szerinti hataridére, a V.1.
pont szerinti modon és példanyszamban nem kapja meg.

A kétbért a késedelem elsd napjatal kell szamitani, a szamitds utolsé napja az a nap, amikor a
megbizott a megrendel6 szamara hibatlan teljesitést nynjt.

Felek megallapodnak, hogy a teljesitést kovetd, megbizdi atvizsgalds idétartama (8
munkanap) nem kétbér koteles, kivéve, ha a Megbizott egyébként késedelmesen teljesitett.

A kitbér maximalis 6sszege a bruttd megbizasi dij 10%-a.

A kdathér a Megbizott altal kidllitott szamla Ssszegébdl levonhatd. Ez azonban nem mentesiti a
megbizottat a munka befejezésének kitelezettsége aldl.

A meghiusuldsi kothér dsszege a bruttdé megbizasi dij 20%-a. A Megbizott koteles
meghiusuldsi kotbért fizetni Megbizdnak, ha a teljesités ellehetetleniil olyan okbdl, melyért a
Megbizott felelos.

Megbizo késedelmes megbizasi dij-fizetése esetén Megbizott jogosult a Ptk. 301.§ (1) bek.
szerinti kamatot felszamitani.

Megbizd gondoskodik arrdl, hogy a megbizasban rogzitett feladatok elvégzéséhez sziikséges
jogosultsagok, adatok, informaciok, iratok valdsaghiien és teljes koriien a felek altal
egyeztetett hataridére Megbizott rendelkezésére élljanak, és a munka soran felmeriilé igények
szerint biztositia a személyes konzultacio lehetdségét a Megbizd és az intézmények
vezetoivel, szakértdivel, dolgozbival, killénds tekintettel a Megbizott hatékony mikédéséhez
kapcsolddo igények maradéktalan kielégitésére.

Megbizd és Megbizott a szerzddés teljesitése sorin kotelesek egyméssal kolesdndsen
egylittmiikddni, az egymdst érintd kérdésekrdl tajékoztatast adni.

Szerzodd felek megallapodnak abban, hogy a megkotdtt szerzddés nyilvanos, abba barki
betekinthet. Villalkozo tudomasul veszi, hogy Megrendeld az informacios dnrendelkezési



IX. Titoktartas

1.

X. Kapcsolattartis
1.

a Megbizd képviseletében:

a Megbizott képviseletében:

jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény 1. szamd melléklete II1.
Gazdalkodasi adatok 4. pontja alapjan a szerzddés adatait, illetve a szerzidést nyilvanossagra

Megbizott kotelezettségvallalasaval Gsszhangban szigortian titokban tart minden olyan
informaciot, amelyet jelen szerzddés teljesitésének érdekében kapott, vagy szerzett meg, és
azokat mas célra nem hasznalhatja fel. Megbizott feleldsségge! tartozik azért, hogy az e
szerzOdés feladatainak teljesitésénél nem foglalkoztatott alkalmazottaik is betartjak a fenti
rendelkezéseket.

Megbizott feleldsséget vallal a fent emlitett természetes és jogi személyekkel kapcsolatosan a
titokvédelmi nyilatkozat lehetséges megszegésének esetére. Ugyanez vonatkozik barmely més
kdzremiikdore, akit Megbizott alkalmaz a megbizas teljesitéséhez.

A titoktartasi kotelezettség megszegése esetén Megbizott a jelen szerzddésben foglaltak
szerint kartéritési feleldsséggel tartozik a megbizdt ért és jovoben érhetd minden vagyoni és
esetleges nem vagyoni kér tekintetében.

A munkakapcsolat rendjét a Megbizd és a Megbizott egyiittesen alakitja ki. A jelen
szerzOdéssel kapcsolatos munkak koordinalasara jogosult személyek:

Dr. Horvath Béla foosztalyvezeto
e-mail: horvath.bela@budapest.hu

Levélcim: 1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.
Telefonszam: 327-1506

szakmai kérdésekben: Gonezlik Tamds energetikus
GonczlikT@Budapest.hu

Levélcim: 1052 Budapest, Varoshaz u. 9-11.
Telefonszdm: 327-1156

Pohankovics Andris titkdrsagvezetd

Levéleim: H-1094 Budapest, Angyal u. 1-3.
Telefonszam: +36 1 455 70 80
e-mail: pohankovics.andras@mmk.hu

szakmai kérdésekben: Virag Zoltan okl. épiiletgépész
mémdk, az MMK Epiiletgépészeti Tagozata alelnoke,
virag@duoplan.hu

Levélcim: H-1094 Budapest, Angyal u. 1-3.
Telefonszam:

2. A jelen szerzddéssel kapcsolatban jognyilatkozat tételére felhatalmazott személyek:

a Megbizé képviscletében: dr. Bagdy Gabor fépolgdarmester-helyettes



a Megbizott képviseletében: Barsiné Pataky Etelka MMK elntk
barsi-pataky.etelka@mmk.hu

A Megbizott részérdl a megbizas teljesitése soran szakmai Allasfoglalas tételére jogosult
szakértok:

Virag Zoltan, Prof. Dr. Banhidi Laszl6, Hunyadi Sandor, Lorinczi Ferene, Temesvari Lasz16,
Dr. Osztroluczky Miklés, Dobé Istvan.

XI. A szerzidés megsziinése

1.

2.

3

Jelen szerz6dés megsziinik

a szerzOdés teljesitésével,

kdz6s megegyezéssel,

a megbizé vagy a megbizott jogutod nélkiili megsziinésével,
rendkiviili felmondassal.

Felek a rendes felmondas jogat kizarjak.

Azonnali hatalyu, a Megbizd részér6l torténd rendkiviili felmondasra killéndsen az alabbi
pontok szerinti rendelkezések megszegése adhat alapot: V.6., VIIL.10., IX. fejezet.

Barmely fél jogosult a jelen szerzddést rendkiviili felmondissal, azonnali hatéllyal
felmondani, ha a masik fél a szerzbdés valamely lényeges pontjat megszegi, és a masik fél
irasos felszolitdsa ellenére sem orvosolja azt 3 munkanapon beliil.

Nincs sziikség irasbeli felszdlitsra, ha a szerz6désszegés olyan sulyos, hogy a szerzodés
tovibbi fenntartisa a sérelmet szenvedett féitl nem varhaté el.

A szerzOdés megsziinésekor, amennyiben a teljesiiés nem vagy hibasan vagy késedelmesen
tortént meg, a felek kélesonosen elszamolnak egymassal, és a Megbizé kételes a rendkivili
felmondas napjaig a megbizott altal elvégzett feladatok ellenértékét Megbizottnak megtériteni,
csbkkentve ezt az Osszeget a meghifsulasi kothér Osszegével. A megbizott kiteles a megbizo
érdekében 4116 haladéktalanul szilkséges intézkedéseket megtenni.

XIL Jogvitak rendezése

1.

A szerz6dd felek kotelesck megtenni minden télikk telhetSt annak érdekében, hogy minden
vitait, mely e szerzO0désb6l, annak értelmezésébol, vagy e szerzédéssel kapcsolatban
keletkezik, peren kivilli megegyezéssel rendezzenek. Amennyiben barmely jogvitit a
megegyezéses rendezeésre vonatkozd kérelem kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil nem a
sikeriil rendezni, a felek jogosultak birdsaghoz fordulni.

A szerzodés teljesitésével dsszefiiggésben a Megbizott ajanlataban foglaltak, valamint a Ptk.
szabdlyai az iranyadoak.



XII11. Hatdlybalépés
1. Jelen megbizasi szerz6dés a szerzddés mindkét fél altal torténd aldirasaval hatilyba 1ép.

2. Jelen megbizasi szerzbdést a Fovarosi Onkormanyzat Kozgyilése a .../2013. (...) Kgy. sz
hatarozatéval fogadta el.

3. Jelen szerzodést a Felek attanulmanyoztak, és mint akaratukkal mindenben megegyezot,
jovahagydlag alairtak.

Budapest, 2013, januar [®]

........................................................................................................

Budapest Févaros Onkormdnyzata Mérndki Kamara Nonprofit Kft
Tarlés Istvan képviseli:
fopolgarmester Berényiné Nagy Maria fokdnyveld
megbizisabol Sz6tlossy Gabor fotitkar

dr. Bagdy Gabor
fopolgarmester-helyettes

Megbizd Megbizott

Pénziigyi ellenjegyzo:
Verd Tibor foosztalyvezetd

2013, januar

Lattam:

Saradi Kalmanné dr.
fojegyzd

2013, januar

Melléklet: Jogi megfeleldségét ellendriztem;

intézmények listdja

dr. Marczinka Péter
joglandcsos
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06-30-911-8771 kozpont: 265-5056
igazgatof@alacska.com gazd.vez.: 265-5055
titkarsag(@alacska.com Fax: 413-6548
1071 Budapest, Ddzsa Gydrgy it 82/B. = ..
1068 Budapest, Benczir u. 46. ®: 342-8367, 342-1311
1161 Budapest, Pélya u. 27. ®: 405-3412, Fax: 403-4887
1064 Budapest, ROZSA U. 67. Barta Zsolt intézményvezetd ®:311-4850,311-4851
06-30-535-0649 Fax: 473-1159
rozsai@vazsonyiidosotthon.hy
1092 Budapest, Knézits u. 14, B 215-5762, 215-7647

1102 Budapest, HALOM U. 31. Vagner Zsuzsanna ®:262-8571
intézményvezetd Fax: 262-8571, 431-7944
06-20-381-8902

halom@halom.org
1103 Budapest, Ohegy u. 48. ®: 261-2565
1213 Budapest, Taplé u. 1. ‘®:277-3845
* 1103 Budapest, Gergely u. 85. W 264-9039 ,Fax: 264-9039
* 1112 Budapest, KAMARAERDEI UT 16. | Somogyi Gabor intézményvezetd | R: kozp.: 3095-799, ig.: 3095-
06-30-919-2333 780, titk.: 3095-150
igazgato@kamerdo.hu Fax: 249-0022, 3095-880
1112 Budapest, Rupphegyi ut 7. R 246-2813, 246-2814,
1115 Budapest, Bank bin u, 12-20. B 206-4062, 206-4063
1125 Budapest, KUTVOLGYI UT 20-22. Kissné Marté Zsuzsanna ig. ®:355-7011
06-20-973-0348 Fax: 355-6376
belatok?@t-online.hu
1038 Budapest, Anyos u. 3. = 388-7305
1124 Budapest, Martonhegyi ut 53-57. ®: 212-6268 Fax: 212-6268
1121 Budapest, Zugligeti ut 58. ®: 394-5925
1173 Budapest, PESTI UT 117. Bakonyi Liszl6 intézményvezetd R 256-7658, ig: 254-0100,
06-20-958-1077 Fax: 254-0026
pestiutZipestiut.hu Moédszertani Csoport
bakonyi laszlo@pestiut.hu Kecskés Andrea:
batkiszilvia@pestiut. hu - 254-0101, 06-30-352-7577
* 1201 Budapest, VIRAG BENEDEK U. 36. Veres Zsuzsanna mb. int.vez. ‘W 284-8311, 283-1361
TAY 06-30-995-4384 Fax: 283-9465
viragbig@viragh axelero.net
1192 Budapest, Mészaros Lérinc u. 26. L 282-9374
2100 GODOLLO, DOZSA GYORGY UT 65. | Kovacsné Blaské Mariann ig. & 28/410-364, 430-683
06-20-886-1784 Fax: 28/430-573
idosekotthona@vnet.hu
2100 Gods118, Dozsa Gybrgy 1t 65. 8048/2. hrsz.
2113 Erddkertes, Petbfi Sandor u. 49. ®: 27/385-140, 386-380
5701 GYULA, VERTANUK U. 1-5. Bagyinszki Zoltanné B kozp.: 66/561-370, ig.:
intézményvezeth 66/561-373,
06-30-228-4576 gazd. vez.: 66/561-377
bagyi(@mail globonet. hu Fax: 66/561-373




$153 POLGARDI-IPARTELEPEK,
SOMLYOIU. 2.

Czékmdn Karolyné intézményvezetd
06-20-956-9211

polido@t-online hu

Blg.: 22/367-985
Kp.: 22/576-200
Fax: 22/367-985

9700 SZOMBATHELY, V1.,
BOGATIUT 72.

Vass Péter intézményvezetd
06-30-773-6823

bogat@t—online.hu

R/ 94/508-036, 508-034
Fax: 94/328-137

2635 VAMOSMIKOLA,
IPOLYSAGI UT 9-11.

Kovacs Péter intézményvezetd
06-30-531-9950
mikolaio@invitel.hu

®: 27/579-540
iroda: 27/579-541
Fax: 27/579-545

Visegrad-Szentgydrgypuszia,
Mogyoréhegy u. 10,

®: 26-398-368, 397-398




