A 2013. évi Közszolgáltatási szerződés melléklete
A 2013. évi 
Közszolgáltatási Szerződés paraméterei

A közszolgáltatások 2013. Évi mennyiségi és minőségi követelményei, valamint az ezek alapján előirányzott kompenzáció mértékének számítása

Közszolgáltatási tevékenységek

Az Önkormányzat és a Közszolgáltató között az Éves Közszolgáltatási Szerződésben rögzített feladatok mennyiségi paramétereinek meghatározása szakfeladatok szerint eltérő az alábbiak szerint. 
Közfoglalkoztatási Közszolgáltatás

A fővárosban regisztrált, hajléktalan személyek közfoglalkoztatása és a kapcsolódó együttműködési kötelezettség szervezése.
	1.1. számú táblázat: A Közfoglalkoztatási Közszolgáltatási teljesítmények alakulása
	

	1. Közfoglalkoztatási Közszolgáltatás
	M.E. 
	2012. terv
	2013.          terv
	Eltérés                       2013/2012

	a)      Ügyfelek száma:
	fő
	700
	700
	100%

	b)      Munkaszerződést kötött:
	fő
	400
	500
	125%

	c)      Átlag dolgozói létszám:
	fő
	120
	170
	141%

	Egy dolgozóra eső közvetlen költség
	eFt/fő
	913
	719
	78%

	Egy dolgozóra eső felosztott központi általános költség
	eFt/fő
	234
	141
	60%

	Egy dolgozóra eső szolgáltatási támogatás
	eFt/fő
	76
	49
	64%

	Egy dolgozóra eső működési támogatás 
	eFt/fő
	234
	165
	70%

	Egy munkaszerződést kötöttre eső szolgáltatási  tám. 
	eFt/fő
	23
	17
	73%

	Egy munkaszerződést kötöttre eső működési tám. 
	eFt/fő
	70
	56
	80%


A Közszolgáltatási Keretszerződés 6.2 (a) pontja felhatalmazása alapján a Keretszerződés 1. számú melléklete 1.1 pontja megjegyzések c) bekezdése:

„Az „átlag dolgozói létszám” azon 4, 6, illetve 8 órás napi munkaidőben foglalkoztatottak negyedévet érintő naptári havi időintervallumban bérszámfejtésben érintett dolgozói létszám havi átlaga, akik napi munkájukat, jelenléti ívvel igazoltan valamely fővárosi szakfeladat ellátását biztosító munkaszervezetben végzik.”

Munkaerő-piaci Közszolgáltatás

A munkaerőpiacon hátrányos helyzetű rétegek képzésének, foglalkoztatásának elősegítése, és a kapcsolódó szolgáltatások, részletesen: a közszolgáltató a munkaerő-piacon hátrányos helyzetű rétegek számára, foglalkoztatásuk elősegítésére nyújt képzéseket, tréningeket, munkaerő-piaci egyéni és csoportos tanácsadásokat.

	1.2. számú táblázat: A Munkaerő-piaci Közszolgáltatási teljesítmények alakulása
	 
	

	2. Munkaerő-piaci közszolgáltatás
	 M.E.
	2012. terv
	2013.          terv
	Eltérés                       2013/2012

	a) Ügyfelek száma:
	fő
	800
	700
	87%

	b) Pozitív kimenet
	fő
	160
	140
	87%

	c) Munkaszerződést kötött:
	fő
	80
	80
	100%

	Egy ügyfélre eső közvetlen költségek:
	eFt/fő
	18,8
	19,8
	105%

	Egy ügyfélre eső felosztott központi általános költség
	eFt/fő
	12,6
	12,9
	102%

	Egy ügyfélre eső szolgáltatási támogatás:
	eFt/fő
	0,0
	0,0
	*

	Egy ügyfélre eső működési támogatás:
	eFt/fő
	4,5
	5,1
	113%


 Közegészségügyi Közszolgáltatás

A közegészségügyi feladatok körében –a Fővárosi Közterület-fenntartó Zrt., valamint a Fővárosi Kertészeti Nonprofit Zrt. közszolgáltatási feladatait, hatáskörét nem érintő körben:
a) nem veszélyes/veszélyes hulladék gyűjtése, kezelése, ártalmatlanítása, újrahasznosítása;
b) az illegálisan lerakott hulladék elszállítása;

c) szennyeződésmentesítés, egyéb hulladékkezelés; 

d) az Önkormányzat tulajdonában lévő, általa nem hasznosított ingatlanokon az emberi egészséget bármilyen módon veszélyeztető növények meghonosodásának, valamint terjedésének megakadályozása; gyommentesítési feladatok elvégzése, ideértve különösen a parlagfű elleni védekezést. 
	1.3. számú táblázat: A Közegészségügyi Közszolgáltatási teljesítmények alakulása

	3. Közegészségügyi közszolgáltatás*
	M.E. 
	2012. terv
	2013.          terv
	Eltérés                       2013/2012

	Parlagfű-és gyommentesítés, kaszálék gyűjtése, szállítása (ÁFA nélkül)
	Ft
	6 510 000
	5 752 500
	88%

	Gyommentesítés (ÁFA)
	Ft
	1 757700
	1 553 175
	103%

	a) Tisztítandó alapterületre:
	m2 
	815 000
	815 000
	100%

	Egy m2 –re jutó díj (Áfa nélkül)
	Ft/m2 
	7,60
	6,7
	88%

	b) Különösen terhelt területre:
	m2 
	15 000
	15 000
	100%

	Egy m2 –re jutó díj (Áfa nélkül)
	Ft/m2 
	8,80
	8,0
	90%

	c) Sürgősségi terület:
	m2 
	20 000
	20 000
	100%

	Egy m2 –re jutó támogatás
	Ft/m2 
	9,20
	8,6
	93%

	Hulladék összegyűjtése, lerakóhelyre történő elszállítása (ÁFA nélkül)
	Ft
	3 138 044
	3 256 920
	99%

	Hulladék szállítás (ÁFA)
	Ft
	847 272
	879 368
	 108%

	b) Lerakó helyre történő szállítás
	m3
	962
	996
	99%

	Egy m3 –re jutó díj (ÁFA nélkül)
	Ft/m3 
	3 262
	3 270
	102%


FEMI Esélyegyenlőségi és foglalkoztatás-fejlesztési közszolgáltatás

a) fővárosi települési esélyegyenlőségi program végrehajtásának koordinációja,
b) szakmai stratégiai anyagok kidolgozása, szakmai hálózatok építése, 
c) együttműködés a foglalkoztatás elősegítése a munkanélküliség megelőzése és a munkaerőpiacon hátrányos helyzetű rétegek képzésének, foglalkoztatásának elősegítése érdekében. 

d) A Fővárosi Migrációs Kerekasztal (EIA/2012/3.7.4.) című projekten belül a partneri feladatok ellátása, különösen:

1. Szakmai vezetés

2. Pénzügyi, adóügyi és jogi tanácsadás (egyéni) migráns szervezeteknek

3. Pályázatíró képzés migráns szervezeteknek

4. Kiadvány (papír alapú és on-line) szerkesztése és megjelentetése

5. Szakpolitikai ajánlások készítése és továbbítása

6. Kerekasztal rendezvények catering szolgáltatása
e) A fenti (a, b, c pont) közszolgáltatások innovációja érdekében a közszolgáltató programokat is tervez, hazai és nemzetközi pályázatokat is készít, illetve támogatás elnyerése esetén működtet. 
	1.4. számú táblázat: FEMI Közszolgáltatási teljesítmények alakulása
	
	

	4. FEMI
	M.E. 
	2012. terv
	2013.          terv
	Eltérés                       2013/2012

	a) Főv. Esélyegyenlőségi közszolgáltatások
	 eFt
	
	12 900
	–

	Saját kapacitás igény
	szakértői napok
	300
	200
	67%

	Igénybevett szolgáltatások költsége
	eFt
	8 300
	7 288
	88%

	b) Fogl. fejlesztő szolgáltatások
	eFt 
	
	22 700
	–

	Saját kapacitás igény
	szakértői napok
	968
	350
	36%

	Igénybevett szolgáltatások költsége
	eFt
	1 200
	12 750
	1062%

	c) EU-s és egyéb pályázatok
	 eFt
	141 000
	121 928
	87%

	Saját kapacitás igény
	szakértői napok
	2 421
	1 800
	74%

	Igénybevett szolgáltatások költsége
	eFt
	95 000
	76 928
	81%

	d) Fővárosi Migrációs kerekasztal
	 eFt
	
	8 183
	–

	Saját kapacitás igény
	szakértői napok
	
	102
	–

	Igénybevett szolgáltatások költsége
	eFt
	
	6050
	–

	FEMI összesen
	 eFt
	176 900
	165 711
	94%

	Saját kapacitás igény*
	szakértői napok
	3 816
	2452
	64%

	Felosztott általános ktg.
	eFt
	29 250
	30 137
	103%

	közvetlen változó ktg. (saját kapacitás költsége)
	eFt
	72 500
	62 695
	87%

	Egy szakértői napra eső közvetlen változó költség
	eFt/nap
	19,00
	25, 8
	136%

	Egy szakértői napra eső összköltség (közvetlen változó és felosztott központi általános)
	eFt/nap
	26,7
	30,1
	113%

	Igénybevett szolgáltatások költsége
	eFt
	104 400
	103 016
	99%

	Egy szakértői napra eső szolgáltatási támogatás:
	eFt/nap
	8,00
	15,2
	189%

	Egy szakérői napra eső működési támogatás:
	eFt/nap
	7,67
	12,5
	163%

	Egy szakérői napra eső össz. kompenzáció:
	Ft/nap
	15 663
	27 103
	173%


Az előirányzott kompenzációk mértéke

A költségfedezeti igényt csökkentik a jelen melléklet 2.4 pontjában meghatározott bevételek, költségtérítések. Az Önkormányzat a szakfeladatok közvetlen változó és állandó költségeihez szolgáltatási támogatást, a felosztott központi általános költségekhez működési támogatást nyújt Kompenzációként.  
	2.2. számú táblázat: Tevékenységenkénti költségfedezeti/bevételi igény meghatározása (ezer Ft)

	 
	 
	2012.  terv
	2013. terv
	Eltérés                       2013/2012

	1.
	Közfoglalkoztatási Közszolgáltatás
	
	
	 

	1.1
	Közvetlen változó költség
	93 863
	122 213
	130%

	1.2
	Közvetlen állandó költség
	12 000
	12 522
	104%

	1.3
	Fővárosi közüzemi vállalatok költségtérítése
	10 942
	13 104
	120%

	1.4
	Foglalkoztatási Támogatás (MPA)
	83 500
	109 292
	131%

	1.5
	Egyéb tevékenység nyeresége
	
	 
	

	1.6
	Szolgáltatási támogatás (1.1+1.2-1.3-1.4-1.5)
	11 421
	8 253
	72%

	1.7
	Felosztott központi általános költség
	28 123
	24 037
	86%

	1.8
	Egyéb tevékenység nyeresége
	 
	 
	

	1.9
	Működési támogatás (1.7-1.8)
	28 123
	28 123
	100%

	1.10
	Előirányzott Kompenzáció összesen:(1.6+1.9)
	39 544
	36 376
	92%


	 
	 
	2012.  terv
	2013. terv
	Eltérés                       2013/2012

	2.
	Munkaerő-piaci Közszolgáltatás
	
	
	 

	2.1
	Közvetlen változó költség
	15 000
	10 243
	68%

	2.2
	Közvetlen állandó költség
	1 500
	3 600
	240%

	2.3
	KMRMK forrás
	23 000
	19 350
	84%

	2.4
	Egyéb tevékenység nyeresége
	-6 500
	0
	–

	2.5
	Szolgáltatási támogatás (2.1+2.2-2.3-2.4)
	0
	0
	–

	2.6
	Felosztott központi általános költség
	10 090
	9 097
	90%

	2.7
	Egyéb tevékenység nyeresége
	6 500
	0
	–

	2.8
	Működési támogatás (2.6-2.7)
	3 590
	3 590
	100%

	2.9
	Előirányzott Kompenzáció összesen:(2.5+2.8)
	3 590
	3 590
	100%

	
	
	
	
	

	 
	 
	2012.  terv
	2013. terv
	Eltérés                       2013/2012

	3.
	Fővárosi Közegészségügyi Közszolgáltatás
	
	
	 

	3.1
	Közvetlen változó költség
	5 000
	8 352
	167%

	3.1.1
	ÁFA befizetési kötelezettség
	2 597
	2 597
	100%

	3.2
	Közvetlen állandó költség
	4 658
	2 860
	61%

	3.3
	Egyéb tevékenység nyeresége
	38
	0
	–

	3.4
	Szolgáltatási díj (3.1+3.2-3.3)
	9 620
	9 620
	100%

	3.4.1
	Szolgáltatási díj ÁFÁ-s (3.1+3.1.1+3.2-3.3)
	12 217
	12 217
	100%

	3.5
	Felosztott központi általános költség
	5 083
	6 088
	120%

	3.6
	Egyéb tevékenység nyeresége
	 
	 
	

	3.7
	Működési támogatás (3.5-3.6)
	5 083
	5 083
	100%

	3.8
	Előirányzott Kompenzáció összesen:(3.4.1+3.7)
	17 300
	17 300
	100%


	 
	 
	2012.  terv
	2013. terv
	Eltérés                       2013/2012

	4.
	FEMI és Programiroda
	
	
	 

	4.1
	Közvetlen változó költségek összesen: (4.1.1+4.1.2+4.1.3+4.1.4)
	176 900
	165 711
	94%

	4.1.1
	Fővárosi Esélyegyenlőségi Közfeladatok
	14 000
	12 900
	92%

	4.1.2
	Foglalkoztatás fejlesztő közszolgáltatások
	19 600
	22 700
	116%

	4.1.3
	ROMA-NET program
	2 300
	0
	–

	4.1.4
	Fővárosi Migrációs kerekasztal
	
	8 183
	–

	4.1.5
	EU-s és egyéb pályázatok kiadása
	141 000
	121 928
	87%

	4.2
	Pályázati és Egyéb bevételek
	141 000
	115 859
	82%

	4.3
	Egyéb Tevékenység Nyeresége
	5 384
	3 846
	71%

	4.4
	Szolg. ROMA-NET támogatás
	2 300
	0
	–

	4.5
	Szolgáltatási támogatás (4.1-4.2-4.3-4.4)
	28 216
	46 893
	166%

	4.6
	Felosztott központi általános költség
	29 250
	30 137
	103%

	4.7
	Egyéb tevékenység nyeresége
	 
	 
	

	4.8
	Működési támogatás (4.6-4.7)
	29 250
	29 250
	100%

	4.9
	Előirányzott Kompenzáció összesen: (4.4+4.5+4.8)
	59 766
	76 143
	127%


	2013. évi összesítő
	Támogatott közszolgáltatási tevékenység
	Nem támogatott közszolgáltatási és egyéb tevékenység
	Társaság összes

	
	
	
	

	5.
	Társaság összesen
	a)
	b)
	c)

	5.1
	Közvetlen változó költség
	306 519
	 127 677
	 434 196

	5.2
	Közvetlen állandó költség
	  18 982
	   26 200
	   45 182

	5.3
	Felosztott központi általános költségek
	  69 359
	  15 959
	  85 318

	5.4
	Költségek összesen (5.1+5.2+5.3)
	394 860
	169 836
	564 696

	5.5
	Bevételek, költségtérítések
	257 605
	173 682
	431 287

	5.6
	Költség össz.-bevétel, költségtérítés (5.4-5.5)
	137 255
	-3 846
	133 409

	5.7
	Előirányzott Kompenzáció összesen (5.6 a-5.6 b)
	133 409
	 
	133 409

	
	ebből Szolgáltatási 

támogatás
	67 363
	 
	67 363

	
	Működési támogatás
	66 046
	 
	66 046


1.


