Q. AZ S LA

BUDAPESTI ONKORMANYZATOK SZOVETSEGENEK
ALAPSZABALYA

Az Alapité tagok az egyesiilési jogrél sz6l6 1989. évi II. torvény (Etv.) rendelkezései €s a Polgari
Torvénykonyvrol sz6ld 1959. évi IV. Torvény (Ptk.) rendelkezései alapjan létrehoztak a
Budapesti Onkormanyzatok Szévetségét (tovabbiakban: BOSZ), melynek Alapszabdlydt a BOSZ
kozgyiilése a 2013. évi V. torvény (uj Ptk.) - valamint a 2011. évi CLXXV. térvény (Civil tv.)
rendelkezéseivel dsszhangban dllapitia meg.

A BOSz 2013. szeptember 25-én kelt Alapszabalyat modositasokkal egységes szerkezetbe
foglalta a BOSZ 2015............. -i rendkiviili kzgyiilése

Preambulum

Mi, Budapest dnkormanyzatainak vélasztott vezet6i, az altalunk vezetett Gnkormanyzatok
nevében szdvetséget hozunk Iétre annak érdekében, hogy « fovaros egesze s keriileteink minden
polgar szamara élhetSbbek, otthonosabbak legyenek.

Az elmilt hisz évben nem jott l1étre szervezett egyiittmiikédés a budapesti dnkormanyzatok
kozott, s a tapasztalatok azt mutatjak, hogy ennek kérat latta valamennyi keriilet és egész
Budapest.

Hiszlink abban, hogy sziikség van olyan egyeztetd forumra és az egyiittmiikddés szervezett
kereteire, ahol @ fovaros ¢s az egyes keriiletek megfogalmazhatjak szempontjaikat, javaslataikat,
és érdemi médon hozzaszdlhatnak a fovaros jovdjének alakitashoz.

Meggyézédésiink, hogy a Budapesti Onkormanyzatok Szévetsége erdsiteni fogja az itt é16
emberek érdekeinek érvényesitését, hatékonyabba teheti a fovarossa/ ¢s « Keriiletekkel
kapcsolatos kormanyzati €s 6nkorményzati doéntéshozatalt azzal, hogy kozelebb hozza azt a
mindennapi valésaghoz.

A fovdrosi ¢s kertileti onkormanyzarok olyan eréforrast jelentenek, amit kamatoztatnunk kell
Budapest megujulasa érdekében.

Elkotelezettek vagyunk a fovaros egésze ¢s az egyes Keriiletek fejlodésének elémozditasa
érdekében, ennek szellemében kotiink szdvetséget egymassal.



1.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Név és jogallas
1.1 Név: Budapesti Onkorményzatok Szévetsége
A tarsadalmi szervezet roviditett neve: BOSZ

12 A Budapesti Onkormanyzatok Szdvetsége (a tovabbiakban: BOSZ) a  helyi
Snkormanyzatokrdl sz616 1990. évi LXV. térvény 1.§ (6) bekezdés ¢} pontjéban, valamint a 41.§
(1) bekezdésében foglalt felhatalmazdsa és az egyesiilési jogrol szélé 1989. évi IL. tSrvény
rendelkezései alapjan az Alapité Tagok 4ital l1étrehozott, jogi személyiséggel rendelkezl, a
Budapest Févaros kdzigazgatasi teriiletén beliil miikodd helyi énkormanyzatok (a tovabbiakban:
Onkorményzatok) ©nallé elhatdrozdsdn alapulé csatlakozdsa alapjan  létrejévs, az
Onkormaényzatok egyenjoglisiginak és szuverenitdsdnak elismerésével miikods tarsadatmi
szervezet (egyesiilet), mely az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogdlldsrol, valamint a civil
szervezetek mithidésérdl és tamogatdsdrdl szole 2011.évi CLXXV. torvény alapjan mitkddik.

2. A BOSZ székhelye: 1014 Budapest, Kapisztran tér 1.
3. A BOSZ alapitoi, tagjai, alapitasinak idépontja

3.1. Az alibbiakban felsorolt, Budapest Févaros kozigazgatasi teriiletén beliil mikodd
Onkorményzatok 2011. jilius 8. napjan, Budapesten kinyilvanitottak és 2011. szeptember 14-én
megerOsitették azon szandékukat, hogy megalapitjak a BOSZ-t:

- Budapest 1. keriilet Budavari Onkormanyzat (székhelye: 1014 Budapest, Kapisgtrin tér 1.)

- Budapest Fovéros I1. keriileti Onkorményzat (székhelye: 1024 Budapest, Mechwart liget 1.)

- Budapest 111 keriilet Obuda-Békasmegyer Onkorményzat (székhelye: 1033 Budapest, Fi tér 3.)
- Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest Onkorményzat (székhelye: 1041 Budapest, Istvin ut 14.)

- Belvéaros-Lipétvaros Budapest Févaros V. kerlilet Onkormdnyzat (székhelye: 1051 Budapest,
Erzsébet tér 4.)

- Budapest Févaros VI. keriilet Terézvaros Onkormdnyzat (székhelye: 1067 Budapest, Eitvis
urca 3.)

- Budapest F&varos VII. keriilet Erzsébetviros Onkorményzata (székhelye: 1073 Budapest,
Erzsébet krt. 6.)

- Budapest Févéros VIII keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat (székhelye: 1082 Budapest, Baross
utca 63-67.)

- Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros Onkormanyzata (székhelye: 1092 Budapest, Bakits
tér 14.)

- Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat (székhelye:1102 Budapest, Szent Ldszlé
i:egflz'a)pest Févéros XI. keriilet Ujbuda Onkormanyzata (székhelye: 1113 Budapest, Bocskai 1it
fglngi':pest Xi1. keriilet Hegyvidéki Onkorményzat (székhelye: 1126 Budapest, Biszérményi it
?%iézpest Fovéaros XIV. keriilet Zuglé Onkorményzata (székhely: 1145 Budapest, Pétervirad
f‘ thche;fJest Févaros XV. kerileti Onkormanyzat (székhelye: 1153 Budapest, Bocskai utca 1-3.)



- Budapest Févaros X VL. keriileti Onkorményzat (székhelye: 1163 Havashalom utca 43.)

- Budapest Févaros XVII. keriilet Rakosmente Onkorményzata (székhelye: 1173 Budapest, Pesti
at 165.)

- Budapest X VIII. keriilet Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkorményzat (1184 Budapest, Ulléi it
400.)

- Budapest Févaros XIX. keriilet Kispest Onkorményzata (székhelye: 1195 Budapest, Viroshdz
tér 18-20.)

- Budapest Févaros XX. keriilet Pesterzsébet Onkormanyzata (székhelye: 1201 Kossuth Lajos tér

1)
- Budapest XXI. keriilet Csepel Onkormanyzata (székhelye: 1211 Budapest, Szent Imre tér 10.)

- Budafok-Tétény Budapest, XXII. keriilet Onkorményzata (székhelye: 1221 Budapest, Viroshdz
tér 11.)

- Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksir Onkormdnyzat (székhelye: 1239 Budapest,
Grassalkovich ut 162.)

Budapest Féviros Onkormdnyzata 2015......... én csatlakozott a Budapesti Onkormdnyzatok
Szovetségéhez.

A BOSZ tagjainak nevét, székhelyét és KSH azonositéjat a BOSZ tagjegyzéke tartalmazza,
melynek vezetésérl, az abban nyilvantartott adatokban bekovetkezett véltozasok atvezetésérdl a
fotitkar gondoskodik.

IL
A BOSZ CELJA

1. A BOSZ a jelen Alapszabaly Preambulumaban foglalt elvek figyelembevétele mellett, az
alabbi célok érdekében tevékenykedik:

1.1. Hatékony egytittmiikddés kialakitdsa az egyes Onkorményzatok kozott.

1.2. Kézos gondolkodéas « fdvdrosi ¢s az egyes keriileti onkorméanyzatok hataskorébe tartozd,
keriiletek szerte jellemzo problémak megoldasa érdekében.

1.2. A fovarosi és Kerdileti érdekek hatékony érvényesitése a mindenkori kormanyzat felé.
2. A BOSZ céljai megvalositasa érdekében az alabbi tevékenységeket fejti ki:

2.1. Az dnkormanyzatok kozotti egylittmiikodést eldsegitd egyeztetd targyalasok, konzultacidk
kezdeményezése, lefolytatasa.

2.2. Szakmai allaspontok, allasfoglaldsok kidolgozdsa az Onkorméanyzatokat, « fivirosr és a
fovarosi keriileteket érinté minden jelent6s kérdésben.

2.3. A fovdaros ¢s a fovarosi keriiletek érdekképviseleti tevékenységének ellatdsa a mindenkori
kormanyzat elott.
111
A BOSZ TAGSAGA

1. A tagsagi jogviszony fajtai, létrejotte, megsziinése




1.1. Tagsagi jogviszony rendes tagként létesithetd. BOSZ tagjait egyenld jogok illetik meg és
egyenld kitelezettségek terhelik. A tagsdgi jogok forgalomképtelenek és nem brokilhetdk.

1.2. A BOSZ rendes tagja kizér6lag olyan dnkorményzat lehet, amely Belépési Nyilatkozatot tesz
és abban véllalja, hogy
o az Alapszabdlyt magéra nézve kételezd érvénnyel elfogadija;

o aBOSZ munkajaban tevékenyen részt vesz;
s tagdfjat fizet.

1.3. Tagfelvételi eljaras

1.3.1. Tagfelvételi eljaras Snkéntes elhatdrozds alapjan az elnSkséghez eljuttatott irasbeli Belépési
Nyilatkozattal kezdeményezhetd.

1.3.2. Az {ij tag felvételérol az elndkség hatdroz. A tagsigi jogviszony az elndkség tagfelvételt
jovahagyd dontése alapjdn jon létre.

1.3.3. Az elndkség tagfelvételi dontését megeldzden a felvételi kérelemrdl téjékoztatni kell a
tagsgot, mégpedig olyan id6ben, hogy a tagoknak elegendd idd alljon rendelkezésiikre
(legfeljebb 45 nap) észrevétel tételére még a dontés kitlizott idSpontjat megelézben. A tagok
barmelyike — a fotitkaron keresztiil — észrevételt tehet a felvétellel kapesolatban az elnbkség
déntését megelézéen. Amennyiben a tagok legalabb 10%-a jelezte a jelolt felvételével valo egyet
nem értését, vagy ha azt barmelyik elndkségi tag kezdeményezi (a tagfelvétellel valo egyet nem
értésére hivatkozassal), a felvételrsl a kdzgyiilés hatdroz, amennyiben a tagjeldlt tovabbra is
fenntartja tagfelvételi kérelmét.

1.3.4. Az elnokség tagfelvételi kérelmet elutasité dontése esetén — amennyiben a tagjeldlt a
felvételi kérelmét fenntartja ~ a tagfelvételrdl a kozgyilés hatdroz soron kovetkez$ iilése
alkalmaval.

1.4 Tagsagi viszony megsziinése

1.4.1. A rendes tagsagi jogviszony megsziinik:

a.) kilépéssel, az Elndkséghez eljuttatott irisbeli nyilatkozattal. A tagsdgi viszony a Kilépés
bejelentésének tényével sziinik meg. 4 tag tagsdgi jogviszonydt a BOSZ elnokségéher intézett
irdsbeli nyilatkozattal barmikor, indokolds nélkiil megsziintetheti;

b.) a rendes tag jogutdd nélkiili megsziinésével;

¢.) a rendes tag kozgy(ilési hatarozattal torténd kizdrdsaval, melyre abban az esetben kerfilbet sor:
- amennyiben a tag irasbeli felszolitasban megjeldlt hatdridén beliil sem tesz eleget tagdijfizetési
kotelezettségének. (Amennyiben az ilyen hatdrozat kézbesitésétsl szamitott 60 napon belill a tag a
mulasztast — a hatdridében megfizetni elmulasztott dsszegnek a hatalyos jogszabalyok szerinti
késedelmi kamattal novelt Ssszegét megfizetve — pétolja, Ggy a kozgyilés kizdréd hatarozata
automatikusan hatalyat veszti);

- amennyiben a tag a BOSZ céljaival, tevékenységével, szellemiségével vagy az Alapszaballyal
dssze nem egyeztethetd magatartdst tandsit vagy az Alapszabélyban illetve kozgylilési
hatdrozatban véllalt kStelezettségeit sorozatosan, vagy sulyosan megszegi;

d.)a BOSZ jogutod nélkiili megsziinésévelse,) a fagsdgi jogviszony BOSZ dltali felmonddsdval.
1.4.2. A tagsagi viszony 1.4.1. ¢.) pont szerinti megsziintetése esetén az elntkség irasban értesiti
az érintett tagot a tagsagi jogviszonydnak megsziintetésére irdnyuld eljarasrdl, s 8 napos hataridd
tlizésével felhivia a megsziintetésre okot add kdriilmény tisztdzdsira, védekezés lehetdségére.

Az einskség a tagsdgi jogviszony megsziintetésére vonatkozé inditvany kozgyiilés elé terjesziesct
megelézben elndkségi iilés keretében meghallgatja az érintett tag képviseléjét. Amennyiben a
kozgylilés az elndkség javaslatira kizérasrol dont, az irdsbeli, indokoldssal elldtott hatarozatban
tdjékoztatast kell adni az érintett tagot megilleté jogorvoslati lehetdségrol.

1.4.3. A tagsdgi jogviszony 1.4.1.e) pont szerinti megsziintetése esetén az elndkségirdsban
értesiti a tagot arrdl, hogy az Alapszabdly mely feltételét, miként szegte meg és 8 napas hatdridd
tiizésével felhivia a felmonddsra okot ado kirilmény tisydzdsdra és a védekezés leheiOségeére.



Az elndkség a tagsdgi jogviszony felmonddsdra vonathozo inditviny kizgyiilés elé terjesztését
megelozden elnokségi iilés heretében meghallgatia az érintett tag képviselgjét. Amennyiben a
kozgyiilés az elnikség javaslatira a felmonddsrol dont, a felmondds 30 napos hatdridével,
irdsban felmonddsra kerill. A felmonddst rogzitdé’ hatdrozatban tijékoztatdst kell adni az érintett
tagot megilletd jogorvoslati lehetGségrol.

1.4.4. Tagfelvételkor, illetve valamely tag tagségi jogviszonyénak megsziinésekor (ide nem értve
a BOSZ jogutod néikilli megsziinését) az elndkség rendelkezik a tagok jegyzékének megfeleld
madositdsardl, hatdrozattal megallapitva az 0j, hatalyos tagjegyzéket, s a véltozas idébeli hatalyat.
Ez a rendelkezés megfeleléen iranyadé akkor is, ha a véltozédsra valamely tag tagjegyzékben
nyilvantartott adatainak véaltozasa miatt keritl sor, mely valtozast a tag a szervezet fStitkardnak
bejelenteni koteles. A viltozdsok tagjegyzéken vald éatvezetésér6l, a tagjegyvzékben vezetett
nyilvantartds hatdlyositdsardl a fotitkdr gondoskodik, - az esettél fiiggen — az elndkség altal
hozott hatdrozat vagy az egyéb alapon bekévetkezett adatviltozasrol vald tudomdasszerzés alapjén,
késedelem nélkiil. tovabba a kizdras alapjaul szolgélé tényekrdl és bizonyitékokrol. A kizard
hatdrozatot az érintett tag részére - az atvételt igazolé mddon - kézbesiteni kell.

1.5. A rendes tag jogai és kotelezettségei

1.5.1 A rendes tag jogosult a Szivetség tevékenységében részt venni, a tagot megilleti:

- kiszgylilésen, illetve a BOSZ munk4jaban trténd részvétel joga;

- az inditvanytétel, kezdeményezés és véleménynyilvanitds kodzgyiilésen vagy az egyéb, arra
rendelt forumokon, illetve testiiletekben t6rténé gyakorlasanak joga;

- a szavazas joga a kbzgylilésen;

- a valaszthatGsag és a valasztas joga;

- thjékoztatashoz vald jog, amelynek keretében — a fbtitkaron keresztiil — kérdést tehet fel a BOSZ
barmely szervének.

1.6. A tag kételessége:

1.6.1 a BOSZ céljait timogatni;

1.6.2. a BOSZ Alapszabalydban és a kozgylilés kitelezd erével hozott dontéseiben foglaltakat
betartani;

1.6.3 a tagot tagsagi jogviszonya alapjéan terheld fizetési kitelezettségnek hataridében eleget tenni.
1.6.4. a tag nem veszélyeztetheti a BOSZ céljdnak megvaldsitdsdt és a BOSZ tevékenységét.

1.7. Jogi személy tagok jogaikat és kitelezettségeiket képvisel6ik utjan teljesitik.

1v.
A BOSZ SZERVEZETI FELEPITESE

1. A BOSZ szervezetét az alabbiak alkotjak:
1.1. kbzgytilés,

1.2. elndkség,

1.3. fotitkar,

1.4, feliigyelobizotisdg

V.
VAGYONI HOZZAJARULAS, TAGDIJAK

1. Vagyoni hozzajarulas



1.1. A BOSZ alapitéi a BOSZ jogerds nyilvantartisba vételt elrendeld bir6sagi végzés keltétd]
szamitott 30 napon beliil a BOSZ szmdra nyitott bankszamlan elhelyeztek egyenként 200.000 Ft,
azaz Kettiszazezer forintot, amely a BOSZ alapitdi vagyona.

2. Tagdijak

2.1. A BOSZ tagjai az adott naptdri évre, tagsigi viszonyuk fennalldsa alatt, a kdzgylilés dltal
megéllapitott Gsszegl s esedékességli, egyenld mértékl tagsagi dijat fizetnek.

2.2. A tagdij éves (és szilkség esetén a poitbefizetés) mértékét, és megfizetésének litemezését a
kozgyiilés hatdrozza meg Ggy, hogy a befizetendd tagdij (péttagdij) mértéke biztositsa a BOSZ
mitkddéséhez, €s céljainak eléréséhez szilkséges mértéket.

2.3. A BOSZ részére teljesitett vagyoni hozzdjdruldst vagy annak értékét nem lehet
visszakdvetelni.

2.4. A tagok - a tagdij megfizetésén til — a BOSZ tartozdsaiért sajdt vagyonukkal nem felelnek.

VL
A BOSZ SZERVEX

1. A kbzgyiilés

1.1. A kézgyiilés a BOSZ dontéshozé szerve, amely a tagok Osszességébdl all. A kdzgylilésen a
tagot igazolt szervezeti képviselbje vagy a képviseletre jogosult személy altal irasbeli
meghatalmazissal meghatalmazott barmely més személy képviselheti. Nem jarhatnak el
meghatalmazottként a ftitkar és az elndkség tagjai (egy adott tag szervezeti képviseldjeként
viszont igen).

1.2. A kbzgy(lést szitkség szerint, de legaldbb évente egy alkalommal kell 8sszehivni.

1.3. A kdzgyiilés sszehivasardl az elntkség jogosult (illetve az Alapszabédlyban meg-hatarozott
esetekben koteles) donteni. Abban az esetben, amennyiben az elndkség a kozgylilést az
dsszehivast indokolé ok, illetve eset felmerlilte ecllenére nem hivja Ossze vagy abban
akadalyoztatva van, a kizgyiilés sszehivasarol a fotitkar dont. A kozgylilés 8sszehivasarol szolo
dontésnek tartalmaznia kell a kozgylilés helyét és iddpontjat, javasolt napirendjét, a kdzgyiilés
tipusat (rendes vagy rendkivili kdzgyiilés), Osszehivasdnak indokat, alapjat. A kozgyiilés
Bsszehivdsardl, eldkészitésér6l minden esetben a fotitkar koteles gondoskodni. A meghivo
elkiildése és a kizgylilés napja kozitt legalabb 15 napnak kell eltelnie. Rendkiviili kozgy(ilés
esetén a meghive elkiildése és a rendkiviili kizgyiilés napja kozott legaldbb 3 munkanapnak kell
eltelnie.

1.4. A kozgylilési meghive kérbesitésétol szamitoit — rendes kizgyiilés esetén 3 munkanapon
behil, rendkiviili kizgyiilés esetén 1 munkanapon belill - a tagok és a BOSZ szervei a
kozgylilést bsszehive szervidl vagy személytél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokoldsdval. A napirend kiegészitésének tdrgydban a kiozgyiilést dsszehive szerv vagy személy
Jogosult dinteni. Ha a napirend kiegészitése irdnti kérelemrdl a kizgyiilést dsszehivo szerv vagy
személy nem dint, vagy azt elutasitia, a kozgyilés a napirend elfogaddsdrdl szolo hatdrozat

meghozataldt megeldzden killon — az 1.6. pont eldirdsait is figyelembe véve - dint a napirend
kiegészitésének tdrgydban.




1.5. Ossze kell hivni a kdzgyfilést akkor is, ha azt a tagok tobb mint egyStdde ok és cel
megjeldlésével a fotitkamal irdsban kezdeményezi. A fititkdr a kezdeményezéstd] az elndkséget
haladéktalanul értesiteni koteles. Amennyiben az elndkség, illetve akadélyoztatisa esetén a
fatitkdr a kozgyllést nem hivja Sssze 15 napon belill, ugy a kezdeményez0 tagok azt maguk
$sszehivhatjak.

1.6. Az Elnikség koteles a kozgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljdbol, ha

aja B(?:SZ vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;
b) a BOSZ eloreldthatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c) a BOSZ céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az 1.6. pont alapjin Osszehivott kozgylilésen a tagok kitelesek az Osszehivisra okot adi
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a BOSZ megsziintetésérdl donteni.

1.7. Ossze kell hivni a kdzgyiilést akkor is, ha azt a birosag rendeli el.

1.8. A kdzgyiilési meghivoban nem szerepld napirendi pontrél a kozgy(ilés csak akkor targyalhat
és hatérozhat, ha azon a — szavazasra jogosult — valamennyi tag megjelent és a napirendi pont
megtargyaldsahoz a jelenlévok tobb mint 4/5-e hozzéjarul.

1.9. A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a — szavazésra jogosult - tagok tSbb mint 50%-a jelen
van. A hatérozatképesség hidnya miatt elhalasztott kdzgyllést legkorabban az eredeti idépontot
kévet$ 3 munkanapndl késobbi idépontra kell dsszehivni.

A megismételt kbzgylilés a megjelentek szamatol fiiggetleniil akkor hatdrozatképes, ha az eredeti
meghivéban feltiintetésre keriil az ismételt kozgyllés idépontja, valamint tartalmazza azt a
figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontokkal a megjelentek
szamatél fiiggetlentil hatérozatképes. A megismételt kozgyilésre (jabb meghivét kell kiildeni a
tagoknak.

1.10. A kozgy(ilés kizarélagos hataskdrébe tartozik:

1.10.1. az Alapszabaly megallapitdsa és médositasa;

1.10.2. az éves tagdijak mértékének, esedékességének megillapitisa; az éves koltségvetes
elfogadésa;

1.10.3. az elndkség és a fotitkar éves beszdmoldjdnak elfogadasa;

1.10.4. a tag kizdrasa; a tagsdgi jogviszony felmonddsa;

1.10.5. a tagokra kotelezd érvényl szabalyzatok elfogaddsa és modositasa;

1.10.6. kozgylilés dont a més egyesiilettel valo egyesiilésrol, szétvdldsrol vagy a feloszlasrol;
1.10.7. eseti vagy 4llandé bizottsdg létrehozasardl, eljardsrendjik megallapitasarél,
megsziintetésérdl vals dontés (allandd bizottsig kizérdlag az Alapszabily egyideji modositasaval
és eljarasrendjének megallapitasa meliett hozhat6 1étre);

1.10.8. barmely bizottsig hatdrozata elleni fellebbezés elbirdlasa;

1.10.9. az elndkség, mint a BOSZ ligyintéz6 szervének feldllitisa a 2.5. és 2.6. pontokban
meghatarozott szabalyok szerint;

1.10.10. potbefizetés vagy egyéb intézkedés elhatdrozdsa, amennyiben az éves koltségvetés
tallépésének mértéke meghaladta vagy vérhatoan meghaladja a 20%-ot;

1.10.11. az olyan szerzddés megkitésének jovihagydsdrol, amelyet a BOSZ sajat tagjdval,
tisziségviseldjével vagy ezek hozzdtartozdjdval kot;

1.10.12.a jelenlegi és kordbbi tagok, a fisziségviselok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni
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kdrtéritési igények érvényesitésérdl vald dintés;



1.10.13. minden olyan ligy, amit a kézgy(ilés sajat hataskorébe von, vagy amelyet az elnbkség,
vagy a fotitkar vagy valamely szakmai bizotisag a kozgy(ilés elé terjeszt elddntésre olyan kérdés
tekintetében, amely egyébként az elSterjesztd hatdskorébe tartozik.

1.11, A kdzgylilésen szavazati joggal kizdrdlag a rendes tagok rendelkeznek.

1.12. A kbzgyllés hatdrozatait — beleértve a személyi ddntéseket is — nyilt szavazassal, egyszeril
sz0tobbséggel hozza. Minden tagnak egy szavazata van.

1.13. A kizgyliléseken a tdrselndk vezeti az tilést. Amennyiben az elndk halaszthatatlan feladata
vagy mas ok miatt akadalyoztatva van, az elnik vagy a tirselnok dltal kijelolt aleIndk jogosult az
tilés levezetésére. A kdzgyiilésen minden napirendi pont vonatkozdsdban az elsd sz0 joga az
elndkit illet.

1.14, A levezet6 elndk:

1.14.1 levezeti a kGzgylGlést, ismerteti s felvezeti a napirendi pontokat;
1.14,2, elrendeli a szavazdst, megillapitja annak eredményét;

1.14.3. alairasaval latja el a kozgyiilésrdl késziilt jegyz&kdnyvet.

1,15 A kézgylilésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amelyben fel kell tiintetni a kézgyliilés helyét, a
megjelenteket, a hatdrozati inditvanyokat, a fontosabb mddositd javaslatokat €s észrevételeket, a
szavazas eredményét és az elfogadott hatdrozatokat. A kdzgyiilésen megjelent tagi képviseldkrol,
illetve résztvevBkrdl jelenléti ivet kell felvenni. A fbtitkdr gondoskodik a jegyzOkonyv és a
jelenléti iv elkészitésérdl, s aldfrasaval latja el azokat.

1.16. A kdzgylilésen készillt jegyzokdnyvet a levezetd elndk, a fGtitkdr és a megvélasztott két
hitelesité tag irja ald. A hitelesitd tagokat a kdzgyllés megnyitasit kdvetden, a levezetd elndk
javaslatara a jelenlévOk egyszer{l t6bbséggel vélasztjak.

117 A kdzgylilés tdrvénysérté hatdrozatat birmely tag — tudomdsdra jutdstdl szamitott 30 napon
belil — a Fovdrosi Térvényszék elbtt keresettel megtdmadhatja. A hatdrozat megtimadasa a
végrehajtast nem gdtolja, indokolt esetben azonban a birdsag a végrehajtast felfliggesztheti.

2. Az elntkség

2.1. Az elndkség a kdzgylilések kozotti idészakban a BOSZ legfelsébb ondllo dontési jogkorrel
rendelkezé operativ, koordinalo, iranyitd szerve.

2.2 Az elndkség jogosult eljarni mindazon iigyekben, amelyek nem képezik a kbz-gytiles
kizarélagos hatdskorét.

2.3. Az elnikség tagjai a Szovetség vezetdi tisztségviseloi.
2.4, Az elnGkség tagjai:

2.4.1. az elndk

2.4.2. a tarseindk, tovdbbd a

2.4.3 harom alelndk.

A BOSZ elnike a mindenkori fépolgdrmester.

A BOSZ tirselnike a kizgyiilds dltal évente, ar Alapszabdly VI 2.6. rendelkezései szerint
megvidlasztott személy. Jelen Alapszabdly elndkre vonatkozd rendelkezései a tdrselndkre is



vonatkoznak, kivéve azon rendelkezéseket, melyek kifejezetten a tdrselnék ondllo feladatait
hatdrozzdk meg.

2.5. Az elndkségi uilések &llandd meghivottja a fotitkar.

2.6. Az einskség tagjait — a 2.4.1. pont szerinti elnik kivételével - a Kozgyiilés 1 (egy) €ves
idStartamra valasztja. A tdrselnik és az alelnékék mandituma a Kozgy(lés altal indokolt esetben,
egy izben, legfeljebb 90 nappal meghosszabbithatd. Az Snkormdnyzati vélasztasokat kovetd 90
(kilencven) napon beliil tisztdjité kdzgy(lést kell tartani. A tdrselndk személyére minden tag tehet
javaslatot, A jeldltek kozill a tiszthjitd kozgyllés egyszerll tobbséggel vélaszt elndkdt. Az
alelnskosk személyére a tdrselndk tesz javaslatot, a jeldltek kozil a tisztijitd kézgylilés egyszerl
tobbséggel vélasztja meg az alelntkoket.

2.7. Amennyiben az elndkség barmely tagja id6kdzi tnkormanyzati valasztds miatt elveszitené az
altala képviselt tagra vonatkozd képviseleti jogosultsdgat, figy elndkségi megbizatdsa — kiildn
intézkedés, vagy rendelkezés hidnydban is — megszlinik. Ebben az esetben az id6kozi
énkormdanyzati vélasztis eredményének joger(s megallapitasat kivetd 60 napon beli] 1j elndkségi
tag megvalasztdsarél kell gondoskodni. Az igy megvilasztott elndkségi tag megbizatdsa
legfeljebb addig az iddpontig széthat, mint azon kordbbi elntkségi tag megbizatasa, akinek a
helyére az \ij elntkségi tag megvalasztasra kerdilt.

2.8. Az elndkség tagjai tisztségiiket tdrsadalmi megbizatasban t&ltik be, munkdjukért
koltségtéritésben részesiilhetnek.

2.9. Az elnbkség hataskdrbe tartozik:

2.9.1, az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az iigyvezetés hatdskorébe tartozd fgyekben a dintések
meghozatala

2.9.2. a BOSZ jogszabdly és alapszabdly szerinti szervei megalakitisdnak és tisztségviselGk
megvdlasztdsdnak eldkészitése

2.9.3. Az elndkség dont a kézgylilések Osszehivasardl, illetve — a fotitkdr akadélyoztatdsa esetén -
gondoskodik a kizgylilési jegyzOkonyvek elkészitésérdl, a hatdrozatok nyilvéntartasarol;

2.9.4. az clnokség donthet munkacsoportok létrehozdsardl, illetve megszimtetésérdl, illetve
kezdeményezheti egy adott kérdés bizottsagi megvitatasat;

2.9.5. A kozgytilések kozotti id8szakban elldtja a BOSZ tevékenységének feliigyeletét.

2.9.6. A kozgyllés altal szabott kereteken beliil meghatdrozza a BOSZ feladatait, célkitlizéseit,
kommunikacids stratégidjat, tovabba dont olyan, 500.000 Ft. 5sszeget meghaladd értc¢ki pénziigyi
kételezettség véllaldsdrdl, amely kotelezettségvallalas, illetve ligylet nem tartozik az adott évi
kéltségvetds elfogadasakor figyelembe vett, tervezett kdtelezettségvallaldsok kizé.

2.9.7. A fétitkdrt a kodzgy(ilés valasztja. Feladatait megbizasi szerz8dés alapjan megbizési
jogviszonyban vagy munkaviszonyban latja el. Az elndkség — a tdrselntk utjan — gyakorolja a
megbizdi jogokat/munkaéltatdi jogokat a fotitkar felett.

2.9.8. Ellat minden olyan tovabbi feladatot, amit a kdzgytilés a hataskérébe utal és dont minden
olyan, egyébként a fétitkdr hatdskorébe tartozéd kérdésben, amelyet sajat hatdskdrebe von, vagy
amelyet a fotitkar dontésre az elndkség elé terjeszt.

2.9.9. Az elnskség mitkddésével kapesolatos részletes szabdlyokat az ligyrend tartalmazza. Az
tigyrendet és a modositasat a kbzgylilés hagyja jova.

2.9.10. Az elndkség sajat iigyrendjében megallapitott rendszerességgel, de legalabb negyedévente
iilésezik, illetve minden esetben, ha azt valamelyik elndkségi tag az ok és cél megjeldlesével
irasban kéri.

Az Elndkséget a tdrselntk frasban hivja Ossze. Szabélyszerlinek az 9sszehivds akkor mindsil, ha
az elnokségi tagok az ilésrsl legaldbb 9 nappal az iilés idépontjit megeldzden irasban, postai (ton



vagy e-mailen keresztill - igazolhaté modon- értesitést kappak és az {ilés meghivdjaban
szerepelnek a megvitatasra keriilé napirendi pontok.

2.9.11. Az elnskség iilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni, mely a jelenlevok feltlintetésén, a
targyalt napirend megjeldlésén kiviil a meghozott déntéseket, tovdbba az iilésen résztvevék dltal
eldadottak lényeges tartalmanak dsszefoglalasat tartalmazza. Az elndkségi lilések jegyzOkonyvei a
tagsdg szdmdra nyilvanosak, azt a fétitkar kdteles 3 napon belill a tagoknak megkiildeni.

2.9.12. Barmely tag jogosult valamely kérdésnek az elnikségi iilés napirendjére tlizését kérni. Az
erre vonatkozd inditvanyt a fotitkdron keresztiil kell megtenni. Amennyiben arra mdd van, a
napirendre tlizésre vonatkozd javaslatrol a fotitkar tdjékoztatja a tagokat is, akik csatlakozhatnak
az inditvinyhoz vagy észrevételt tehetnek, melyet szintén targyalni kell az adott kérdés napirendre
tiizésekor.

2.9.13. Az elntkség hatdrozatképes, ha azon legalabb harom elndkségi tag jelen van.

2.9.14. Az elndkség hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszert szitobbséggel hozza.
Szavazategyenldség esetén a tdrselnok szavazata dont.

2.9.15. Az elndkség tgyrendjének elfogadasdhoz, modositisidhoz az elndkség egyhangl
hatdrozata sziikséges, csak ez esetben terjeszthetd a kozgyiilés elé.

2.10. Az elntkségi tag tagsdga megsziinik:

2.10.1. a kozgyiilés altali visszahivéssal.

A kozgyiilés visszahivja tisztségviseldit, amennyiben

a) nem teljesiti a tisztségviseldi kotelezettségeit,

b) ha méltatlannak bizonyul a tisztségre,

¢) ha a birdsag jogerds és végrehajtandé szabadsagvesztés biintetésre itéli és a koziigyektd] eltiltja.
d) az elnikségi tag cselekviképességének a tevékenysége elldtisdhoz sziikséges korben torténd
korldtozdsdval,

e) az elndkségi taggal stembeni kizdro vagy dsszeférhetetienségi ok bekovetkeztével.

2.10.2, Az elndkségi tag altali lemondassal;

2.10.3. az elndkségi tag elhaldlozasaval;

2.10.4. a megbizatas idGtartaménak lejartaval.

2.11. Einékségi tag, az a nagykord személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
elldtdsdhoz sziikséges kirben nem kovlatozidk.

Nem lehet elnikségi tag az, akit biincselekmény elkévetése miatt jogerdsen szabadsdgveszités
biintetésre itéltek, amig a biintetett eliélethez fliz6dd hdtranyos kovetkezmények alol nem
mentesilt;

Nem lehet elnikségi tag az, akit ag fgyvezetdi tisutségtél, mint foglalkozdstol jogerdsen
eltiltottak.;

Az eltiltast kimondd hatdrozathan megszabott idétartamig nem lehet elnokségi tag az, akit
eltiltottak a vezetd tisziségviseldi tevékenységtol.

2.12. Az elndkség elektronikus kapcsolatban, technikai eszkzOk igénybevételével (pl:
telefonkonferencia, videokonferencia, skype) akkor iilésezhet, ha a tagok ellendrizhetéen,
azonosithatéarn, ugyanazon iddben egymadssal kapcsolatban alinak és részt vesznek a tanacskozas,
a dontéshozatal minden mozzanataban.

VIL
A BOSZ TISZTSEGVISELOI

1. Az elnik és a tarselnok:

1.1. Az elndk és a tdrselnok feladata:
1.1.1. A kbzgyiilés és az elndkség miiksdésével kapesolatos tigyek irdnyitasa,



1.1.2. képviselik a BOSZ-t;

1.1.3. dontenek az elndkség két iilése kdzodtti idészakban halaszthatatlan intézkedést igényld
tigyekben, dontéseikrdl az elndkség soron kivetkezd iilésén kotelesek beszamolni és utdlagos
jovahagyast kérni;

1.1.4 intézkednek és dontenek a kézgylilés vagy az elndkség altal hatdskoriikbe utalt tigyekben

2. tarselnok:

A tdarselnik feladata:

2.1. kapcsolatot tart az illetékes szakminisziériumokkal a jogstabdly elokészitésher kapcsolodo
tarsadalmi, kozigazgatdsi egyeztetések sordn;

2.2. kapcsolatot tart mds dnkormdnyzati szervezetekkel, érdekszovetségekkel illetéleg
tdrsadalmi, dllami, gazddlkodo szervezetekkel,

23, a Siovetség tevékenységérdl az elnbkség felhatalmazdsa alapjdn tdjékoztatia a
kozvéleményt a SZMSZ-ben szabdlyozotiak szerint,

2.4. vezeti az elndkségi iilést és a hozgyiilést;

2.5. dsszehivia az elndkség iléseit

3. Az alelnbkok

3.1. Az alelnsksk jogosultak az elndk vagy a tdrselnik megbizasa alapjan teljes kord
helyettesitésére.

4. A fétitkar

4.1. A fotitkirt a kdzgylilés valasztja. Feladatait megbizasi szerz8dés alapjdn, megbizdsi
jogviszonyban vagy munkaviszonyban is ellathatja. Az elndkség — a tarselndk Gtjin — gyakorolja
a megbizdi jogokat/munkaltatdi jogokat a fotitkar felett.

4.2 A f6titkar

42.1. irényitja a BOSZ munkaszervezetét és gyakorolja a munkaltatéi jogokat a BOSZ
alkalmazottai f5151t;

4.2.2. 4llandé meghivoitként részt vesz a BOSZ testiileteinek tevékenységében,

4.2.3. dont minden olyan iigyben, amelyet az Alapszabdly nem utal a kdzgyiilés vagy az elndkség
kizarolagos hataskorébe, illetve a kdzgylilés vagy az elntkség nem vont a sajat hatdskdrébe.

42.4. A fotitkdr feladata a BOSZ folyamatos térvényes milkddésének biztositdsa, ezen beliil
gondoskodik kiiléndsen:

4.2.4.1. a nyilvantartasok naprakészségének biztositasardl;

42.4.2. a kbzgyiilések, elndkségi iilések, tagi megbeszélések eldkészitésér6l, dokumentaldsarol,
hatérozati javaslatok elkészitésérl, hatarozatok frasba foglaldsardl;

4.2.4.3. a tagokkal val6 kapcsolattartasrol, egy kérdés nyilvanos tagi megvitatdsa sordn az egyes
vélemények, illetve a vélemény-nyilvanitas eredményének rogzitésérdl;

4.2.44. az elnSkség, a bizottsigok dontéseirdl, illetve a BOSZ mitkddését érinté fontosabb
iigyekkel kapcsolatban a tagsdg tajékoztatasardl;

4.2.4.5. a BOSZ mitkodésének dokumentélasardl;

4.2.4.6. a BOSZ honlapjanak menedzselésérél;



4.2.4.7. a BOSZ rendezvényeinek megszervezésérol;

4.2.4.8. a kdltségvetés végrehajtasardl, a pénziigyi folyamatok technikat lebonyolftisarsl;

4249, a BOSZ altal megbizott kiilsd szakértbkkel, megbizottakkal valé kapcsolattartasrol,
munkajuk koordinalasarél, feliigyeletérdl;

4.2.4.10. és minden feladat elvégzésérSl, amit az elndkség vagy az Alapszabily mas rendelkezése
a hataskorébe utal.

4.2.4.11. Févérosi Térvényszéken a Szdvetség nyilvantartdsi adataiban bekdvetkezett valtozasok
dtvezetésérol

4.2.4.12. A Szovetség testiileti Szerveinek (Kozgyllés, Elndkség) tilésérél késziilt jegyzokdnyvek
megszerkesztésérdl, alairatasdrdl, hitelesittetésérol

42.4.13. A Szbvetség Szervezeti és Miikddési Szabélyzatinak kidolgozdsardl, az Elndkség
tigyrendjének megszerkesztésérdl, folyamatos karbantartasrol

42.4.14. ecgyiittmitkodési  stratégidk  lehetdségének  felkutatdsirdl,  egyiittmiikddesi
megallapodasok eldkészitésérdl

a BOSZ alapitéi vagyonanak és a tagdfjak megfizetése vonatkozasiban a tagok felhivasardl, azaz
a pénziigyi folyamatok technikai lebonyolftasardl;

4.2.4.15. az éves pénziigyi beszdmold elékészitésérol

42.4.16. A BOSZ bankszamlija felett, elbzetes elndki jovahagyassal rendelkezésrdl és
utalvanyozésrol
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4.2.4.18. A BOSZ teljes jogi képviselete a NAV elbt

4.3, A fotitkér kozvetlen és rendszeres beszadmoléssal tartozik az elnokségnek, éves beszamolgjat
a kozgyiilés fogadja el.

. VIL
A BOSZ KEPVISELETE

1. A BOSZ nevében az aldbbi személyek jogosultak kitelezettséget vallalni, 2 BOSZ-t
irasban képviselni:

1.1, az elndk és tdrselndk egyiittesen

1.2. az elndk vagy tdrselnok akadélyoztatisa esetén, az elndk és az elndkség tagjai koziil
barmelyik két alelndk vagy a tdrselndk és az elnokség tagjai kiziil bdrmelyik két alelnik
jogosult egyiittesen a BOSZ-t képviselni és nevében alairni.

1.3. A Szdvetség bankszamldja felett banki alafrasta jogosult az elndk és a tdrselndk elndk
egyliittesen.

Az elndk vagy tdrselnok akadilyoztatisa estén, a BOSZ bankszamldja felett az elnék és az
elnokség tagjai kozil barmelyik két alelndk vagy a fdrselndk és az elndkség tagjai kiziil
bdrmelyik két alelnok egytittesen alairdsra jogosult.

1.4. A BOSZ képviseletére a 1.1. — 1.3. pontok alapjan jogosultak a szervezetet akként jegyzik,
hogy a szervezet eldirt, elényomott, vagy nyomtatott teljes, vagy roviditett neve felett elhelyezik
alairasukat.

IX.
A BOSZ FELUGYELOBIZOTTSAGA



L1 A BOSZ feliigpelébizottsigdnak feladata, hogy a BOSZ iigyvezetését, szerveit, valamint a
jogszabdlyok, az Alapszabdly és a BOSZ hatdrozatainak végrehajtisdt és betartdsdt, a BOSZ
érdekeinek megdvdsa céljdbdl ellendrizze.

1.2. A feliigyeldbizottsdg hdarom tagit.

Tagjai az elnik, tovdabbd két feiugyeiobtzottsagz tag. A feliigyeldbizotisdg tagjait a kizgyiilés
vdlasztia, meghizatdsuk ot évee sz0l, az elniékotr a feliigyeldbizottsdag tagjai maguk koziil
vilasztidk. A feliigyeldbizottsdg hatdrozatait a jelenlevik szdtiobbségével hozza.

A feliigpeldbizottsdg tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekviképességél a
tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kirben nem horldtoztdk. Nem lehet a feliigyeldbizotisdg
tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselGhre vonatkozd kizdrd ok dll fenn, tovibbd aki vagy
akinek a hozzdtartozéja a BOSZ vezetd tisgtségviselije.

1.3. A feliigyeldbizottsdg tagjai a feliigyelébizotisig munkdjiban személyesen kételesek résgt
venni, A felugyelobrzottsag tagjai a BOSZ elndkségétsl, mint annak iigyvezetésétdl fiiggetlenek,
tevékenységiik sordn nem utasithatdak.

A feliigyelGbizottsdg milkidése sordn kiteles a kozgyiilés elé heriild eldterjesztcseket
megvizsgdini, ¢s ezekkel kapcsolatos dlldspontjdt a kozgyiilés iilésén  ismertetni. A
feliigyeldbizottsdg a BOSZ irataiba, szdmviteli nyilvdntartisaiba, konyveibe betekinthet, az
elndkség tagjaitdl, illetve a fotitkdrtdl és a BOSZ munkavillalgitol vagy megbizottjaito!
felvildgositdst kérhet, a BOSZ fizetési szamldjdt, pénztirdt, valamint szerzddéseit
megvizsgdlhatia és szakértdvel megvizsgdltathatja,

1.4. A Feliigyelobizottsdgi tagsdg megsziinik:
1.4.1. A kizgyiilés ditali visszahivdssal;

1.4.2. A feliigyeldbizotisdgi tag dltali lemonddssal;
1.4.3. A feliigvelGbizottsdgi tag elhaldlozdsdval;
1.4.4. A megbizatds idétartamdnak lejdridval,

1.5, A feliigyeldbizottsdg tagjai:

-------------------------------

A Feliigyel6bizottsdgi tag lemondd nyilatkozatdt a BOSZ elnokségéher — irdsban — intézi.

X
A BOSZ GAZDALKODASA

1. Tartozasokért valo feleldsség
1.1. A BOSZ tartozésaiért sajat vagyondval felel.

1.2. A tagok — az alapit6i vagyon rendelkezésére bocsatdsan €s a tagdij megfizetésén til —a BOSZ
tartozasaiért nem felelnek.

1.3. A BOSZ a célja megvalésitisdval kozvetleniil dsszefiiggd gazdasdgi tevékenység végzésére
Jogosull,

1.4. Az BOSZ vagyondt célidnak megfeleléen haszndlhatja, vagyondt nem osgthatja fel tagjai
kazitt, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

2. Gazdalkodas



2.1 A BOSZ gazdalkoddsara a 350/2011. (XI1.30.) Korm. rendelet rendelkezéseit kell alkalmazni.

X.
A BOSZ MEGSZUNESE

1. A BOSZ megsziinik:

1.1 a kézgytilés a szervezet feloszldsardl dont;

1.2, mas egyesiilertel t61iéné egyesiiléssel vagy szétvdldssal;

1.3. ha a Fovarosi Tarvényszék jogerds itéletével feloszlatja, vagy megsziintnek nyilvanitja;
1.4, ha a BOSZ tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz for.

2. A BOSZ feloszldssal vagy egyesiiléssel t5tténd megsziinése esetén a kbzgylés dont a hitelezbk
kiclégitése utdn a fennmaradt vagyonrdl. Amennyiben a tarsadalmi szervezet feloszlatassal sziint
meg vagy megsziinését allapitottdk meg és a vagyon hovaforditisardl nem t6rtént rendelkezés,
vagyona a hitelez6k kielégitése utdn allami tulajdonba kertil és azt kozérdek célra kell forditani. A
vagyon felhasznaldsanak a maédjéat nyilvanossagra kell hozni.

XL
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

A jelen Alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgdri Torvénykdnyvrdl sz0l6 2013. évi
V. torvény, az egyesilési jogrol, a kézhasznd jogdllisrol, valamint a civil szervezetek
mithisdésérél és tdmogatdsdrdl szole 2011.évi CLXXV, valamint a mindenkor hatdlyos egy€b
jogszabalyok irdnyadoak.

A BOSZ a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabélyét az elntk nyilvantartdsba
véte] iranti kérelemmel és a sziikséges mellékletekkel egyiitt benytjtja a Févarosi Torvényszékre.
A Budapesti Onkormanyzatok Szévetségének tagjai 2015........c.coeevinnnn. -én megtartott
kizgyilésen hozott ........co €8 iiiivecieeen szama hatdrozataiban egyhangilag
jovahagytak a BOSZ jelen modositisokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabélyit és
annak modositott mellékleteit, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot és Elndkségi
Ugyrendet.

Budapest, 2015............
Tarlos Istvan Kovacs Péter
elndk tarselnék

-------------------------------------------------------------------------

jegyzokonyv hitelesitd jegvzokdnyv hitelesitd



------------------------------------------------

dr, Perneki Judit iigyvéd

ZARADEK

A BOSZ Févarosi Torvényszék altal myilvantartasba vett, 2012, szeptember 19-én kelt
médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyat a BOSZ .ooeeeiienieeevnicnns ~dikei
rendes kozgyiilése ............. €8 ceeriniiinriieniins szAmi hatarezataival agy médositotta, hogy
a kozgyiilésen jelenlévik egyhanguan jévahagytik a BOSZ jelen moddositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt Alapszabalyat és annak médositott mellékleteit, a Szervezeti és Milkodeési
Szabalyzatot és Elnokségi Ugyrendet.

Alulirott, Dr. Pernek Judit figyvéd, mint a BOSZ meghatalmazott jogi képviselbje a jelen
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly aldirasaval és ellenjegyzésével a
civil szervezetek birésagi nyilvantartasarol és az ezzel dsszefiiggd eljarasi szabalyokrol sz6lé
2011. évi CLXXXI. torvény 38. § (2) bekezdése alapjan igazolom, hogy az Alapszabaly
egységes szerkezetbe foglalt szivege megfelel az Alapszabaly-médositasok alapjin hatalyos
tartalmanak.

---------------------------------------------------------

dr. Perneki Judit iigyvéd



