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Tisztelt Fépolgarmester Ur!

A Budapest Févaros Onkormanyzata Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl szolé 1/2020. (ll. 5.)
onkormanyzati rendelet 93. § (1) bek. 8. pontja alapjan az alabbi dontésre teszek javaslatot.

A BKK Budapesti Koézlekedési Zrt. (tovabbiakban: BKK Zrt.) a Févarosi Onkormanyzat kizardlagos
tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasag, mig a Budapesti Onkormanyzati Kéveteléskezel6 Kft. (tovabbiakban:
BOK Kft.) a BKK Zrt. kizardlagos tulajdonaban &ll6 leanytarsasag. A BOK Kft. f& tevékenysége a
kOvetelésbehajtas. A févarosi kbzosségi kdzlekedést érvényes bérlet/jegy nélkil hasznald utasoktél a BKK
Zrt.-t megilletd menetdijat potdijazasi eljaras keretében szedi be a BKK Zrt. és ezeket a kdveteléseket a BOK
Kft. kezeli, illetve térekszik a pétdijak utdlagos behajtasara.

El6zmények a vezet6i 6sszefoglal6 alapjan

1. A févarosi kozosségi kozlekedést érvényes bérlet/jegy nélkil hasznalé utasoktél a BKK-t megilleté
menetdijat potdijazasi eljaras keretében szedi be a BKK. Ezeket a kdveteléseket, egy 2016-0s
févarosi dontés alapjan, a BKK leanyvallalataként miikodé BOK Kft kezeli, vagyis torekszik a menetdij
utdlagos beszedésére. Ez a kdveteléskezelés jelentés volumen(, 2019-ben pl. 205.000 pétdijazas
tortént, a BOK jelenleg kdzel 30 Mrd Ft dsszegii kdvetelést! kezel.

2. Az évente kies6é menetdijbevétel? pontos felmérések hianyaban, évatos, hozzavetéleges becsléssel
4 - 8 Mrd Ft. A Févarosnak (valamint a BKK-nak) elemi érdeke ezen kbvetelések minél gyorsabb és
minél nagyobb aranyu beszedése, mert a kiesé menetdijat a févarosi tdmogatas novelésével kell
ellensulyozni.

3. A koveteléskezelés BOK-be torténd kiszervezése (a BOK fennmaradéasanak biztositasan és a BKK
létszamanak latszolagos csOkkentésén tul) - az akkori dokumentumok alapjan — azt a célt szolgalta,
hogy a tevékenység eredményesebbé és hatékonyabba valjon, a BOK pedig mas Ugyfelektdl is
szerezzen megbizast kdveteléskezelésre.

1Ez az 6sszeg tartalmazza a kdveteléskezelés t6kedsszegét megndvelve az érvényesithetd jogi és behajtési kdltségek
Osszegével.
2 A fel nem deritett kiesésrél nincsen adat.
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Ezek a célok sajnalatos moédon nem teljesliltek. Ez részben az eredeti koncepciod elhibazott voltabdl
adddott, részben pedig abbdl, hogy a BOK nem tartotta be a BKK-val kététt megbizasi szerzédés
elGirasait, a BKK pedig nem tett eleget ellenérzési kotelezettségeinek.

A 2021-ben végzett atfogd belsd ellenérzési vizsgalat emellett tébb sulyos problémat is feltart a BOK
mikddésében (kdzbeszerzési szabalyok nem teljeskorli érvényesitése, adatkezelési hianyossagok
stb).Az elmult években a BOK Kift. tarsasagi szinten korrekt nyereséget mutatott ki ( a BKK Zrt-t6l
kapott megbizasi dij meghaladta a miikbdési kéltségeket), azonban ez sem a BKK csoport, sem pedig
a Févaros szintjén nem valdésagos nyereség. Hasonloképpen, bar a beszedett pétdijak és egyéb
kovetelések 6sszege rendre maghaladta a beszedéssel kapcsolatos (zommel a BKK-nal felmeriil6)
kiadasokat, ez sem valédi nyereség hanem csak a korabban elmaradt bevételek egy részének
megtérilése.

A javasolt megoldas

6.

10.

11.

A BKK Zrt. Igazgatésaga szerint a jelentkezd tapasztalatok szikségessé teszik a BKK Zrt.
koveteléseinek kezelését teljeskoriien visszaszervezni a BKK Zrt. szervezetébe, és ott Uj logika
mentén végezni azt.

A valtoztatas lényege, hogy a jovében a tevékenyég kézéppontjaba az keriil, hogy a pétdijazott
utasok minél hamarabb, o6nként (nem fizetési meghagyas, per, végrehajtds nyoman)
fizessenek. Ez jobb a Févarosnak, mert csokken a kdzdsségi kdzlekedés tamogatasa és jobb a
potdijazott utasoknak is, mert nem kell megdfizetniiik a jogi eljarasok és a késedelem tetemes
koltségeit. A BKK Zrt. utasitasara az Uj modszerek alkalmazasa az elmult hénapokban megkezdddott,
és a kezdeti eredmények igéretesek.

A visszaszervezést kovetben a koveteléskezelés egésze a BKK Zrt. szervezetében, annak
folyamataiba integraltan, alvallalkozok bevonasa nélkil torténik majd. A szamitasok szerint ennek
révén lényegesen gyorsul a meg nem fizetett menetdijak beszedése és megtakarithatok a BOK
Kft. o6nallé vallalati miikodésébdl adodo (hozzavetdlegesen évi 70-90 MFt) koltségek.
Egyidejlleg megszlinnek a kdzbeszerzési és adatkezelési kockazatok is.

A visszaszervezés jogi formaja ,lizletdg atruhazas” lesz, vagyis a BKK Zrt. megvasarolja azt.
Ez a legegyszeriibb és leggyorsabb megoldas. Ennek révén a tevékenyég egésze, a kapcsol6do
eszkdzokkel, kovetelésekkel és kotelezettségekkel egyiutt a BKK Zrt-hez kerll és a BKK Zrt.
természetesen atveszi a BOK Kft. valamennyi munkavallaléjat (az iigyvezeté kivételével).

A BOK Kit. jelenleg kezel nagyon régi (2011 elétti sajat parkolasi, és 2012 majus elétti BKV)
koveteléseket is. A BKK Zrt. ezek kezelését is atveszi.

A BKK Zrt. a visszaszervezés mellett dolgozik az egész bevételbiztositasi/jegyellenbrzési folyamat
hatékonysaganak javitasan és 6sztdnz6 tarifajavaslatokon is.

Az lizletaqg atruhazas keretében megvalosul:

1.

a BOK Kit.-nek megbizasi szerzédés keretében atadott integralt kdveteléskezelési feladatok, a jogi
eljarasok el6készitését és adminisztraciéjat jelentd feladatok BKK Zrt. altali visszavétele és kézvetlen
ellatasa a BOK Kft. munkavallaloi allomanyanak - az ligyvezetd kivételével - teljes korl atvételével;
a BOK Kft. altal atruhazando lizletaghoz kapcsolodé eszkdzok, kdvetelések és kotelezettségek teljes
korl atvétele; valamint

a szerz6déses allomany felllvizsgélata, a szerz6dések megegyezéses atvétele haromoldald
megallapodasok keretében.
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I A BKK Zrt. és a BOK Kft. kozotti egyiittmiikddés hattere, a miikodési modell kialakulasa

A BKK Zrt. a Févaros altal a személyszallitasi szolgaltatasokrdl szolé 2012. évi XLI. torvény (a
tovabbiakban: Sztv.) szabalyozasa alapjan létrehozott, a Budapest kdzlekedésszervezési feladatainak
elldtasardl széldé 20/2012. (Ill. 14.) F6v. Kgy. rendelettel (a tovabbiakban: Kijel6lé Rendelet) kijeldlt
kdzlekedésszervezdje. A kdzlekedésszervezdi tevékenységét — a fenti jogszabalyi keretek kozott — a
Févarossal kotott kozlekedésszervezbi feladatellatasi és kdzszolgaltatasi keretmegallapodas alapjan latja
el, illetve e megallapodas alapjan kertl a tevékenysége finanszirozasra.

Az Sztv. 22. § (6) bekezdése alapjan ,A koOzlekedésszervezd a kijeldl6 jogszabalyban, vagy a
feladatellatasi szerz6désben meghatarozott feladatok teljesitését nem adhatja at masnak, de jogosult a
feladatok teljesitésébe a kijelolé jogszabalyban, vagy a feladatellatasi szerz6désben meghatarozott
modon és mértékben kézremikddét bevonni.

A kozlekedésszervezoi feladatok ellatasanak teljes korii és kizarolagos felelése - a kozremi{kodd
igénybevételétdl fliggetleniil - a kozlekedésszervezé marad.”

A BOK Kft. 2011. majus 1-jétél kezdédéen — a tulajdonos févarosi és kerlileti 6nkormanyzatok
dontésének megfeleléen — mar csak az addig keletkezett sajat parkolasi potdij kdveteléseinek
behajtasat végezte. Ezen tevékenység eleinte jelentds, késébb egyre csdkkend bevétel elérését tette
lehetbvé, hiszen Uj parkolasi potdij kovetelések mar nem keletkeztek a tarsasagnal. Az évrdl évre
csokkend allomany kezelése mar nem kototte le a tarsasag kapacitasait és gazdasagtalanna valt (azaz a
fennmaradast sem biztositotta volna). A cég fennmaradasat biztositand6 a BOK Kft. 2016. oktoberében
kertilt a BKK Zrt. 100%-o0s tulajdonaba. Az Uj — azonban leginkabb a cég fenntartasat biztosité - struktara
az eredeti elképzelés szerint azt a célt szolgalta volna, hogy egy integralt, hatékony és profiltiszta
koveteléskezelési mikodés jojjon létre, tovabb fejlesztve az elmult évek koveteléskezelési eredményeit.

A 2016. évi strukturalis atalakitdskor az alabbi kiemelt szakmai és egyéb célok keriiltek
meghatarozasra:

e A potdijak behajtasbol szarmazé bevételek novelése;

e Rendszerintegralt potdijkezelési tevékenység kialakitasa, a potdijkovetelések egységes
informatikai nyilvantartdsa (Fusion-R és Indecs adatmigracio);

e A végrehajtasi eljarasok soran hatékony egyuttm{ikddés a végrehajtokkal;

e Egyéb megbizasokbol szarmazdan a BOK Kft. bevételeinek novelése;

o BOK Kit. szolgaltatasainak kiajanlasa, Uj tgyfelek szerzése.

A 2016. oktéberében megkezdett atalakitasi folyamat kbvetkezd lépéseként 2017.04.01-t61 a BKK korabbi
Kéveteléskezelés szakteriilet személyi dllomanya, eszkbzei a BOK-h6z kertiltek, igy megbizési szerzédés
alapjan a koveteléskezelési feladatokat, a jogi eljarasok el6készitését és adminisztraciojat a BOK Kit. latja
el.

A 2017. évi strukturalis atalakitaskor a BKK Zrt.-BOK Kift. relacioban a BKK Zrt. altal egy
személyben gyakorolt megrendeldi és tulajdonosi funkcié kapcsan - figyelemmel a varosvezetéi
elvarasokra is - az alabbi kiemelt szakmai és egyéb célok keriiltek meghatarozasra:

e A BOK Kift., mint m(ikdd6 vallalkozas fennmaradasanak biztositasa;
e A BKK Zrt. Iétszamanak csokkentése;
o Akobveteléskezelési tevékenység miikodési hatékonysag névelése.

A BOK Kift. miikodési modellje a BKK Zrt.-t8l torténd feladat atvételt kbvetkeztében jelentds valtozasokon
ment keresztil. Eredeti f6 tevékenységi koréhez kapcsolddo feladatok, azaz a parkolasi szolgaltatasbol
szarmazo, sajat parkolasi potdij kdvetelésének érvényesitése hattérbe szorult, és elsésorban a BKK Zrt.-
nél keletkezett, maganszemélyekkel szemben fennallé tdmegkdzlekedési potdij kdvetelések kezelését
végezte.
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2018.12.21-én a BKK Zrt. és a BOK Uj megbizasi szerzédés kotott a kdveteléskezelési feladatok
ellatasara, melyet a Felek O0sszesen 3 alkalommal mddositottak és amely 2021.12.31-én jart le. A
tevékenység fenntartasa érdekében a részben mar modositott, hatalyos megbizasi szerzédés
2021.12.23-an kerult alairasra, és 2022. januar 1-tél Iépett hatalyba.

Il. Kiszervezett koveteléskezelés, mint koncepcié létjogosultsaga megkérdéjelezheté a BKK
potdijkezelés esetén

A pétdijak beszedése a BKK Zrt.-nek és ezaltal a Févarosnak kiemelt érdeke:

e A megfelel6 és kdvetkezetes behajtas noveli a menetdijfizetési hajlandésagot és javitja az
kb6zosségi kozlekedést igénybe vevdk fizetési moraljat

o A beszedett potdijak, azaz a korabban meg nem fizetett jegy- és bérlet dijak — csokkentik a
Févaros altal thmogatasként nyujtott finanszirozas mértékét.

A potdijak 6sszege nem addicionalis bevétel, hanem az elmaradt, meg nem fizetett, de behajtandé
menetdij bevételnek kell tekinteni, amit egy késébbi idépontban kap(hat) meg a BKK Zrt. Eppen
ezért a bevétel 6sszegszerliségén — és a térilések aranyan - tul vizsgalni szikséges, hogy milyen
idétavon torténik a térilés (beszedett potdij nettd jelenértéke mekkora), és ahhoz milyen mértéki koltség
raforditast kellett eszk6zdIni — rdadasul - a kdltségek részben el6zetes megfizetése mellett.

Ennek megfeleléen mind az idébeliség, mind a beszedéshez kapcsolddo koltségek mértéke szempont
kell, hogy legyen a tevékenység megitélése soran. A BOK Kft. esetében a tényadatok alapjan a beszedett
potdijak jellemzéen 4-5 év utan térllnek meg elhuzddo jogi eljarasok eredményeként, aminek a koéltség
raforditas igénye a BOK Kft. és BKK Zrt. kdltségeit is egyiitt tekintve igen magasak.

Eves atlagban 1,8-1,9 milliard Ft mértékii potdij tériiléshez sziikséges éves koltségraforditas eléri vagy
meghaladja az 1,4 milliard Ft-ot.

A tevékenység az lizleti konyvekben pozitiv eredményének értékelésekor nem szabad elfelejteni,
hogy nem tobbletbevételekkel keriil fedezésre ez a jelentés mértéki koltségraforditas, hanem az
amugy is jogosan jaré elmaradt menetdijak jelentik a fedezetet. Azaz minden olyan kéltség, ami az
eredményességet rontja, végsé soron a Févaros altal nyujtott Kozlekedésszervez6i tamogatas
osszegét noveli.

Ugyanezen okbdl feltételesen vizsgalando az is, hogy a kdveteléseket akarcsak megbizas szintjén, akar
kovetelés értékesités soran a BKK Zrt. atadja kllsé szervezet részére. Minden ilyen dontés el6tt
szlkséges vizsgalni, hogy az eredmény szempontjabdl a BKK kdnyveiben milyen mértékld pozitiv
eredmény realizalhatd, hiszen a kies6 bevétel — ami lehet a magasabb kéltségszint eredményronté hatasa
is — a Févarosi tamogatas 6sszegében kompenzalddik.

A rovidebb idd alatt, és kisebb koltségekkel — csak sziikséges mértékben jogi (fizetési meghagyas,
végrehajtas) eljarasban — tériilé potdijak ugyanakkor a févarosi finanszirozas mértékét csokkentik.
Ezek alapjan a kovetelések esetleges eladasa - ami azonnali de kismértéki térilést jelentene —
ésl/vagy koltséges kiszervezett behajtasa helyett a Févaros és BKK Zrt. érdekeit szem elé6tt tarté
sajat, foleg ““soft””? behajtasra hangsulyt helyezd tevékenység végzése a cél.

A 2016. évi strukturalis atalakitaskor megfogalmazott célok a BOK Kft. tevékenysége soran nem,
vagy nem a megfelelé eredményességgel valosultak meg, ami mara uj miikodési szervezeti keret
kialakitasat teszi sziikségessé.

Az elkilonitett koveteléskezelés céljaiban is megfogalmazottan akkor lett volna csak pozitiv eredményt
termelStevékenység, amennyiben a BKK Zrt. pétdijakon kivil mas piaci szereplék szamara végezne
koveteléskezelést.

3 “soft”” behajtas alatt azok a lépések (pl. telefonos, email-beli, levélbeli emlékeztetés, felszdlitas) értendsk, amelyek
révén a jegy/bérlet nélkil utazé utasok ravehetSk a kiszabott pdtdij onkéntes - tehat fizetési meghagyas, végrehajtas
nélkiili - befizetésére. Az altalanos Uzleti tapasztalat szerint minél hamarabb megkezd&dnek ezek a ““soft”” [épések,
annal nagyobb aranyu a fizetési hajlanddsag.
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A kizarélagos potdijkezelés 6nmagaban nem eredményezhetett tobbletbevételeket — mivel az
amugy is a BKK Zrt. jogos menetdijbevételének elmaradt része -, ugyanakkor szamos
adminisztraciés, elszamolasi és egyéb koltségtétellel terhelte azt. Gazdasagos, de legalabb
sNullszaldés” mikoédés feltétele lett volna, hogy a tdbbletterheket meghaladd mértéki, piaci
kOveteléskezelési tevékenységbdl szarmazd pozitiv eredményt kellett volna minden évben elérnie a
tarsasagnak. Sajnos a BOK Kft. piaci megbizasokra nem tudott szert tenni.

A 2016-os kiszervezés lépései is mutatjak, hogy a tevékenység tobbnyire a korabban BKK Zrt.
allomanyaban lévé erdéforrasokkal valésult meg, ami azonban csoport szinten igy nem okozott
létszamcsokkenést, de a korabban leirtak szerinti tobbletterhek okan érdemi koltségcsokkenéssel
sem lehetett szamolni, még a hatékony miikodés mellett sem. Ugyanakkor a hatékonysag
novekedése sem valdsult meg az elvart mértékben, amit a 2021-ben végrehajtott atfogé vizsgalat
adatai is alatamasztanak.

A potdijkovetelések kiszervezésben vald behajtasa csak abban az esetben lett volna realis alternativa —
és nem egy meglévé cég mikddésének fenntartasat szolgalé dontés — ha nem kizarélag a BKK altal is
végrehajthato feladatok ellatasara vonatkozott volna.

A megvalésult kiszervezés ugyanakkor:

novelte a koltségeket,

ndvelte az adminisztraciés feladatokat (leanytarsasagi mikodés tdbbletei),

e jelentés mértékben lassitotta a potdij tériiléseket idében (4-5 év)

e alassu térulések miatt nem szolgalta a dijfizetési hajlanddsag javulasat, mivel a potdijazast kovetd
6-8 honapon keresztul Ggyfélértesitéssel jard behajtasi esemény nem tortént.

M. A BOK Kft. koveteléskezelési tevékenysége BKK Zrt.-be torténd atruhazasanak tovabbi
indokai

Jelen dontési javaslatot megel6z6en, a BKK Zrt. korabbi vezetése is javasolta mar a BOK Kit.
koveteléskezelési tevékenységének BKK Zrt-be torténd visszaszervezését, végul 2020. marciusaban a
BKK Zrt. lgazgatésaga (56/2020.(111.09.) sz. hatarozatban) és a BKK Zrt. Fellugyel8bizottsaga (26/2020.
szanu hatarozatban) elfogadta azt az el6terjesztési javaslatot, amelyet a BKK gazdasagi uzleti teriilete a
BKU és a BOK reintegralasarol készitett.

A koveteléskezelési folyamat korabbi, BKK-bél BOK-be térténé kiszervezése nem eredményezett
szakmai szempontbol eredményes miikodési gyakorlatot a 2021. évi vizsgalatok alapjan.

2021. juniustdl szeptemberig tartd id6szakban lezajlott a BOK Kft. miikédésének BKK Zrt. Bels
ellenérzése altali atfogd, a cég miikddését is érintd vizsgalata. Ezzel parhuzamosan fellilvizsgalatra kerdlt
a koveteléskezelési tevékenység gyakorlata és folyamata, valamint a korabbi megbizasi szerz6désekben
foglalt elvarasok megfelelésége és azok teljesitése is.

A vizsgalat eredménye kimutatta, hogy a BOK Kft., mint kiilénalldé koveteléskezeld
szervezet/koncepcié nem tudta megvalésitani a kiszervezés céljait:

o Nem alakult ki egységes, a BKK poétdij keletkeztetésével integralt behajtasi folyamat

e A behajtasi eljards szadmos addicionalis kéltségelemmel terhelten valésult meg, ami ugyanakkor nem
eredményezte a jogi eljarasok elkeriilését, egyben a behajtasi eredményesség ndvekedését

e A BKK és a BOK Kift. kdzott létrejott megbizasi szerzédés(ek)ben kialakitott érdekeltségi rendszer
szintén az elh(zd6dé jogi eljarasok inditasaban tette érdekelté a BOK Kft.-t

e A megbizasi szerzédés szerint teljesitendd behajtasi lépéseket a BOK Kft. nem teljesitette
szerz8désszerlien, amit —a Kft. cégszerli miikddésével egyiitt - a BKK 2016 és 2021 kozott nem
vizsgalt és nem ellendrzott.

A BOK étfogé vizsgélata soran a kéveteléskezelés adatvédelmi és kbzbeszerzési megfelelGségében,
valamint az alkalmazott IT rendszerek miik6désében és a kéveteléskezelés folyamataban szamos
hidnyosséag és kockazat kertilt azonositésra.
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A vizsgalat eredménye is alatamasztotta, hogy a megfelelé hatékonysagu behajtasi folyamat kialakitasa,
és a jelenlegi miikédés alapjan fennall6 kockazatok megsziintetése miatt célszerii a tevékenység
atalakitasa, valamint szervezeti kereteinek racionalizalasa.

A 2021. nyaran lefolytatott belsd ellenérzési vizsgalat szamos kiemelt kockazatot tart fel, melyek
tobbek k6zo6tt az alabbiak voltak:

1. A BOK Kft. altal alkalmazott behajtasi folyamat nem megfeleléen szolgélja a BKK érdekeit, mivel:
* a ““soft” behajtasi tevékenység hianya miatt tébbségében a koltséges jogi eljarasi szakaszban
valésulnak meg a térulések,

» a folyamat jellemzdjeként a befizetések érdemi része 4-5 évvel a potdijazasi eseményt kdvetéen
jelentkezik,

» a felhalmozddott kdvetelésallomany feltételezhetéen legalabb 3-4 milliard forint behajthatatlan, nem
kivezetett kdvetelést tartalmaz.

2. A BOK Kft. miikddése tdébb ponton sérti a miikddést szabalyozé Alapité okiratot vagy a tevékenység
végzésére vonatkozd Megbizasi szerz8dést és mellékleteit. PI.:

+ a 10 m Ft feletti kdtelezettségvallaldsokat jova kellett volna hagyatni a tulajdonossal (BKK);

+ a koveteléskezelési megbizas alapjan adatfeldolgozoi jogkorrel rendelkez6 BOK Kft. tdbb
tevékenysége és szerz8dése adatkezel6i jogkort testesit meg, ami a BKK szamara kiemelt jogi kockazatot
eredményez.

99

A fentiekre is tekintettel, a BKK Igazgatosaga a 2021. december 16-an tartott Glésén, a 221/2021.
(XI1.16.) szamu hatarozataval elfogadta az el6terjesztésben bemutatott Uj kdveteléskezelési koncepciot
és felkérte a Vezérigazgatot, hogy tegye meg a szilkséges lépéseket a BOK Kft. kdveteléskezelési
uizletaganak BKK Zrt.-re torténd atruhazasahoz.

A BOK Kift. kdveteléskezelési iizletaganak BKK Zrt.-be torténé visszaszervezésével, valamint az 0]
koveteléskezelési koncepcid bevezetésével a bels ellendrzés altal is feltart kockazatok jelentés része
megszuntethetd, egyben az Uzletdg atadast koévetbéen az idedlis behajtadsi folyamat kialakitasa
megvaldsithato.

A BKK Zrt. szervezetébe vald integralassal:

o a feltart kockdzatok jelentds része — kiemelten a kdzbeszerzési és adatkezelési kockazatokra —
megszlntethetd,

e megszlinik a két szervezet kdzotti elszamolasi kdtelezettség, csdkken az adminisztracids teher,

e akoézvetlen iranyitas és dontéshozatal gyorsitja a folyamatokat,

e csOkkennek a jelenlegi miikddési koltségek — a 2021. decemberi igazgatdsagi elbterjesztésben
bemutatottak szerint -, az elénytelen finanszirozasi és jutalék rendszer, valamint a jelent6s
mérték( és kivalthatd kilsés jogi tamogatas megsziintetésével,

e a BKK Zrt.-ben meglévd szervezeti egységek (IT, Jog, Gazdasag, Beszerzés, Vallalatbiztonsag,
Compliance, stb.) rugalmasan és hatékonyan tudjak tdmogatni a behajtasi tevékenységet, amit
igy nem szilkséges a BOK Kft.-nél tovabbi — bevétellel nem kompenzalhaté - miikddési kéltségek
aran kialakitani,

e megvaldsithatd az integralt szervezeti miikddés kialakitasa a bevétel ellendrzés és a pétdij
behajtasi tevékenység teljes folyamata mentén.

Célok a miikodés atalakitasa soran:

e a kovetelésbehajtas koltséghatékony és a dijfizetési hajlandésag ndvelését eredményezd
megvaltoztatasa,

e egységes informatikai rendszer kialakitasa (Indecs-FusionR migréacio),

e megfelel6 hatékonysagu behajtasi folyamat bevezetése, a 2021. november 29-én bemutatott
koncepcio szerint, és annak folyamatos fejlesztése,

e BKK Zrt. tevékenysége soran, a menetdij pétdij kdveteléseken tulmenden keletkezd kdvetelések
egységes kezelése (pl. Bubi Uzemeltetés soran keletkez6 kodvetelések).
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A BKK Zrt. bevételbeszedési, tovabba jegy- és bérletellenérzési rendszerének fejlédése, illetve az
informaciotechnoldgiai eszkdzok altal biztositott lehetéségek fokozatos kiaknazasa (mobiljegy, POS
terminalok, kameras megdfigyelés, modern ellendri késziilékek, pétdij asszisztens stb.) olyan valtozasokat
tesznek lehetdvé, amihez a behajtasi stratégianak rugalmasan és gyorsan kell alkalmazkodnia. Ennek
megfeleléen a hosszu tavu sikeres piaci miikédéshez elengedhetetlen, hogy egy vallalkozas bizonyos
idékozénként részben, vagy akar egészben Ujra definidlja szerkezetét, mikddését. A BOK Kft. hosszu
ideje valtozatlan formaban miikédd kdvetelés behajtasi tevékenység sok szempontbdl nem felelt meg
ennek az elvarasnak.

Ezt tamasztja ala az 0j behajtasi koncepcio pilot eredménye, aminek soran 2021. oktéber-november
hénapban tébb tizezer fizetési felszélitas keriilt kikiildésre a jogi eljarast megel6z6 — addig a BOK Kift.
elmulasztott — ,soft” behajtasi szakaszban (30-365 napos kovetelések alapjan). Ennek eredményeképpen
csak 2021. novemberben az év elsé 9 honap atlagat 46,8 millié Ft értékben, 38%-kal meghalado
utdlagos potdijbefizetés érkezett.

A koveteléskezelés BKK Zrt. szervezetén bellli ellatasaval hatékonyabban illesztheték az ellendrzési
tevékenységhez a behajtasi folyamatok, valdsithatok meg az Uj koncepcié fejlesztései (,soft” behajtasi
Iépések idébeni elérehozatala, scoring rendszer kialakitasa, kdvetelések egy nyilvantartd rendszerben
torténd kezelése stb.).

A BKK Zrt. abban az esetben tudja végrehajtani és megvaldsitani az Uj kdveteléskezelési koncepciot, ha
a BKK Zrt. Ilgazgatdsaga altali elfogadast kdévetéen a Févarosi Onkormanyzat is jovahagyja a BOK Kift.
Koveteléskezelési Gizletaganak BKK Zrt. részére torténé atruhazasat.

V. A BOK Kft. lizletag atruhazasa és kapcsolodé engedély kérdése, az iizletag piaci értékének
meghatarozasa

IV.1. Koveteléskezelési lizletag vasarlas engedélykotelessége

A BOK Kft. sajat jogon kezelt parkolasi pétdijallomanyanak BKK Zrt. altal térténd visszavétele kapcsan
megvizsgalasra kerllt a kdveteléskezelés Uzletszerlisége, tekintettel az MNB figyelemfelhivasara, melyet
az uzletszerliség megitélésével kapcsolatban a kovetelésvasarlas, mint pénzigyi szolgaltatasi
tevékenység targyaban adott ki.

Az MNB ajanlasban foglaltak szerint a koveteléskezelési tevékenység lizletszerliségének
megvalosulasa szempontjab6l kiemelt jelentésége annak van, hogy egy megvasarolt
koveteléscsomag olyan nagyszamu kovetelést tartalmaz-e, vagy a megvasarolt — egynél tébb — egyedi
kovetelés olyan értékl-e, hogy az azt megvasarlénak szinte kizarélagos uzleti tevékenységet biztosit
azok behajtasa, illetve az abbél szarmazé jévedelme tulsulyban van az egyéb forrasokbél szarmazoé
bevételeihez képest.

A BOK Kift. sajat jogos parkolasi pétdijkovetelési allomanyanak BKK Zrt. altali megvasarlasa és
kezelése nem valosit meg uzletszeriiséget igy engedélykotelezettséggel sem jar, hiszen a BKK Zrt.
bevételeinek elenyészd részét jelentik csupan a BOK Kift- tol atveends, engedményezésre keriil6 parkolasi
potdijbevételek.

Lényegesnek tartjuk kiemelni tovabba egyrészt azt a tényt, hogy a BKK Zrt. kdveteléskezeléssel foglalkozé
Uzletagat vesz at, igy nincsen arrél sz6, hogy egyedi kdvetelések Uzletszerl megvasarlasa térténne,
masrészt a BOK Kft. a BKK Zrt. egyszemélyi tulajdonaban &ll6 gazdasagi tarsasag, az Alapitd kapcsolt
vallalkozasa, ennek megfeleléen tehat a BOK Kft. vagyonelemei (ideértve természetesen a sajat jogu
kovetelésallomanyt is) jelenleg mar az Alapité BKK Zrt. (kbzvetett) tulajdonaban allénak mindsuinek.

A fentiek alapjan, a BOK Kft. korabbi sajat parkolasi tevékenységbél szarmazé kdveteléseinek BKK
részére torténd atruhazasa nem minésiil lizletszerii tevékenységnek.
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A hitelintézetekrdl és a pénzigyi vallalkozasokrodl széld 2013. évi CCXXXVII. térvény 5. § (2) bekezdése
szerint tovabba pénziigyi intézménynek nem mindésiilé vallalkozas csoportfinanszirozast a Felligyelet
engedélye nélkil is végezhet. A Hpt. szerint csoportfinanszirozas az ,anyavallalatnak leanyvallalatokkal
vagy ez utdbbiak egymas kdzétti, likviditasi vagy allokacios célu kézdsen végrehaijtott pénziigyi mivelete”.

IV. 2. Koveteléskezelési lizletag atruhazasanak modja, célja, a kapcsolédé jovahagyasok

A tevékenység atvételének leggyorsabb és leghatékonyabb médja a BOK Kft. kdveteléskezelési
lizletdganak BKK Zrt. részére torténd atruhazasa. El6nye, hogy a tranzakcié a rendelkezésre all6
lehetéségek kodzll a legcélravezetébb, nem igényel hosszas el6készitést, igy roévid atfutasi id6 alatt
megvalosithatd, melynek kovetkeztében az integralas célja azonnal abszolvalhaté. Amig egy Uzletag
értékesités néhany honap alatt megtoérténhet, addig egy atalakulas jogi, szamviteli és adézasi munkai akar
egy évig is elhuzédhatnak.

Az izletag atruhazas célja, a kdveteléskezelési tevékenység feletti kontroll erésitése, a BOK Kft.-nek az
Uzletaghoz kapcsoléddan ellatott feladatainak atvétele és az atvételt kdvetden, integralt szervezeti
mikodés megvaldsitasa és mindezzel egyltt hosszutavon a behajtas intenzitdsanak nodvelése, a
koltséghatékonysag javitasa.

A fenti célok megvaldsitasanak mielSbbi teljesiilése érdekében, azért, hogy a BKK Zrt. miel6bb kdzvetlendil
tudja ellatni az eddig BOK Kft. altal teljesitett feladatokat, valamint a BOK Kft. munkavallaléi mielébb
integralddjanak a BKK Zrt. szervezetébe, a BKK Zrt. a tovabb mikddtetés szandékaval at kivanja venni a
BOK Kift. teljes (izleti tevékenységét az elbterjesztéshez csatolt Uzletag-atruhazasi keretszerzé6désben
foglaltak szerint 2022. marcius 31. 24:00 6rai hatalyosulassal.

A BKK Zrt. és BOK Kft. szandéka és célja, hogy az Ulzleti tevékenység atadas-atvétele a lehetd
leggyorsabban megvaldsuljon, akként, hogy zékkendmentesen biztositott legyen a kdveteléskezelési és
az ugyfelekkel kapcsolatos feladatok napi szint(i ellatasa.

IV.3. Koveteléskezelési lizletag atruhazassal kapcsolatos fébb feladatok

A BKK Zrt. szervezetén belll létrehozott munkacsoport a BOK Kft. kveteléskezelési lizletaganak sikeres
és hatékony atruhazasa érdekében elvégezte az atadando Uzletag(ak) meghatarozasat, az lizletag(ak)ba
tartozo tételek azonositasat (minden szerzédés, eszkozlista, analitika, kdvetelés és kotelezettség lista
bekérésével; szerz8dések azonositasaval).

A BOK Kft. szerzédésallomanya teljes korii feliilvizsgalatanak eredményeképpen meghatarozasra
keriiltek a BOK Kift-nél marado, modositandd, megsziintetendd, valamint a BKK Zrt. altal atveendé
szerz8dések listaja. A BKK Zrt. erre Kkijeldlt munkavallaléi készitik el6 a kapcsol6dd
szerz8désmabdositasokat, megsziintetéseket, hdrom oldali megallapodasokat, valamint szervesen részt
vesznek, segitik a harmadik felekkel térténd egyeztetéseket.

A munkaltaté személyében bekovetkezd valtozas eredményes lebonyolitasahoz, az érintett
munkavallaloknak a BKK Zrt. Gj munkakori rendszerébe torténd, jovedelemvesztés nélkili beillesztése
érdekében, illetve ennek elékészitéséhez a BKK Zrt. és a BOK Kift. - érdekmérlegelési teszt elvégzését
kovetben - adatatadasi megallapodast kotott az érintett munkavallalok egyes személyes adatainak
GDPR-ra is tekintettel torténd atadasrol.

A BOK Kift-nél képviselettel rendelkezd érdekképviseletek 2022.02.16. napjan elézetes tajékoztatast
kaptak arrél, hogy a BOK Kift. tervezett (izletag atruhazasanak megvaldsulasa esetén a munkavallalok
esetében munkaltaté személyében valtozas kdvetkezik be, aprilis 1. napjatél “munkajogi jogutédlas”
valésul meg. A tajékoztatds érdekében megtartott és megtartandé munkavéllaléi férumokon a
munkavallaldk elsé kézbdl érteslilnetnek az 6ket érintd valtozasrdl, illetve kaphatnak valaszt az 6ket érint6
tovabb foglalkoztatasi feltételekrdl.

Az lizletag atruhazas eredményeképpen 2022. aprilis 1. napjatél valamennyi érintett munkavallalo
a BKK Zrt. szervezetében az operativ vezérigazgaté-helyettes kozvetlen osztaly szintii
szervezetében, valtozatlan munkavégzési helyen folytatja tovabb a munkajat.

8 /13 oldal



Az uzletag atruhazashoz kapcsolodo IT feladatok elsddleges szempontja az egységesités, a
konszolidacio és az lizemeltetési biztonsag novelése. Az irodai munkahelyek egy halézatba, a BKK
belsé halézataba kerllnek integralasra, egységesitésre keril az internetelérés és a haldzatbiztonsag.

A pétdijak nyilvantartédsat ellaté INDECS adatbazis és a kapcsolddo informatikai rendszerek Gzemeltetését
a BOK - BKK megallapodas helyett a BKK Zrt. teljes felelésséggel latja el. Az INDECS adatbazis
tovabbfejlesztése az atadast kdvetéen a BKK iranyitasaval, a BKK Zrt. pétdijkezeléssel kapcsolatos tzleti
szempontjainak maradéktalan teljesulésével torténik.

A BOK Kift. feladatai kdzil minden — IT (izemeltetéssel kapcsolatos - feladat a BKK Zrt. IT Igazgatésaghoz
keril at. A BOK Kft. informatikai tdmogatas targyu szerzédései részben atvételre keriilnek. Azon
szerz6dések, amelyeket a BKK sajat szerz6dései keretében is el tud latni, megszlintetésre kertilnek.

Egységesitésre kerll a bejové — kimend levelek Ugyvitele, iktatdsa, a dokumentumok megbrzési,
archivalasi folyamatai.

A BKK Igazgatésdganak az iizletag atruhazasrol sz616 dontését kovetéen a folyamat legfontosabb
mérféldkovei az alabbiak:

BKK IG dontés az lizletag-atruhazas végrehajtasarél + éves beszamolé 2022.03.08
jovahagyasa (osztalékkal egyiitt)

2022.03.11
Munkavallaléi forum

Szakszervezet(ek) és ilizemei tanacs(ok) tajékoztatasa a tervezett lizletag 2022.03.14
atruhazasrol és konzultacié kezdeményezése (-15 nap)

A szerzédések atruhazasara vonatkozé egyediesitett haromoldalu
megallapodasok letargyalasa az érintett harmadik felekkel, valamint azok | 2022.03.20
valamennyi fél altali alairasa

2022.03.21
A Kozpolitikai Bizottsag eljarasa
Fovarosi Kozgylilés dontése az lizletag atruhazasrol + elézetes jovahagyas az 2022.03.30
lizletag adasvételrol
. 2022.03.31
BOK Kift. altal osztalék fizetés BKK Zrt. részére
. i L. " . 2022.03.31
Az Uzletag Adasvételi Szerzédés alairasa
2022.04.01

Az Uzletag Adasvétel hatalyba Iépésének napja

A BKK tajékoztatja a munkavallalékat a munkaltaté személyében bekovetkezett 2022.04.04
valtozasrol

A kovetelések kotelezettjeinek értesitése (az engedményezésrol és egyes
technikai valtozasokrél), illetve a végrehajté értesitése a BOK-t6l a BKK-ra
atszallt végrehajtasi eljarasokban (parkolasi iligyek) a fél személyében |2022.04.04
bekodvetkezé valtozasrol, illetdleg a BOK BKK és BKV végrehajtasi ligyeinek
(potdij tigyek) vitelére vonatkozé meghatalmazasanak megsziinésérdl

A birésag végzése a végrehajtasi eljarasokban a fél személyében bekdvetkezé

2022.04.04
valtozasokrol
. . ol . L. L . 2022.04.05
Adodsok értesitése a valtozasrél (csak parkolasi és BKV ligyekben)
BOK cime telephelyként feltiintetendé a BKK-nal (alapszabaly médositas) + 2022.04.06

SZMSZ moédositas
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IV.4. Uzletag értékelés, az lizletag értékének meghatarozasa, kapcsolédo keretszerzédés

A BKK Zrt. versenyeztetés utjan, megbizasi szerz6dés keretében megbizta a Grant Thornton Valuation Kft-
t, hogy a BOK Kft. iizletagara (mint vagyonésszeségre) vonatkozé értékelést végezze el az atveendd
lizletag piaci értékének meghatarozasa céljabol. A megbizas teljes dija: netté 2.490.000 Ft + AFA.

Az értékelést végzd cég figyelembe véve a BOK Kft. miikddési kériilményeit, stratégiai céljait, szerzédéseit
és feladatkorének specialis jellegét, a Tarsasag megnevezett Uzletaganak értékeléséhez a koltség-
megkozelités netté eszkozértékének modszerét alkalmazta.

A BOK Kft. 2016-ban keriilt a BKK Zrt. 100%-0s tulajdonaba. A korabbi tulajdonos Févarosi Onkormanyzat
az értékesitést megelé6zéen 2016-ban a Budapesti Févaros Vagyonkezelé Kdzpont Zrt.-t kérte fel a BOK Kit.
értékelésére. Az akkori értékelés a BOK Kft. 2015. évi eredménye alapjan 63-68 M Ft-os értéket hatarozott
meg.

A BOK Kft. 2021. évi arbevétele a BKK-val, valamint a BKV-val kétoétt megbizasi szerzédések alalapjan nyujtott
szolgaltatasbol ered. Mértéke a pandémias években csdkkend tendenciat mutatott, de ennek ellenére a
tulajdonos BKK altal nyuijtott finanszirozasi konstrukciobol adédoan nyereséget biztositott a BOK Kift. szamara.
A korabbi évek nyereségébdl adodd szabad eredménytartalék és a 2021. évi eredmény nagysagrendijére is
tekintettel a BKK Zrt. vezetése javasolta, hogy a BKK Zrt., mint Tulajdonos részére, a BOK Kft. 2021. Evi
beszamoloéjanak elfogadasakor az Igazgatésag 100 millié Ft osztalék kifizetésérél hozzon dontést.

A BKK Igazgatdsaga alapitdi jogkorében eljarva a 43/2022. (111.9.) szamu hatarozataval jovahagyta a BOK Kit.
2021. évi éves beszamoldjat és (izleti jelentését, valamint dontétt arrdl, hogy a 2021. évre vonatkozéan a BOK
Kft-nél a 100 millié Ft osztalék keruljon kifizetésre 2022. marcius 31-ig.

A jelenlegi értékelés készitése soran a sziikségszer(i eszkdzok atértékelését kdvetéen, a BOK Kft.
megnevezett, atruhazasra keriilé {izletdganak koltség-megkozelitéssel — netté eszkozérték -
megallapitott valés piaci értéke 2021. december 31-i allapotra vonatkoz6éan 123.544 eFt 6sszegben
keriilt megallapitasra. 100 millié Ft 6sszegli osztalék kifizetési kotelezettség mellett az ilizletag értéke
azonos feltételekkel torténé értékelés mellett 23.544 eFt-ra mérséklédik. (1. szamu filiggelék)

A kapcsolodé Uzletag atruhazasi keretszerzédést a Vamosi-Nagy Ernst & Young Ugyvédi Iroda készitette el
tanacsadasi szolgaltatasnyujtas mellett nettd 3.100.000 Ft + AFA ellenérték fejében.

Jelen el6terjesztés javaslata szerint:

e Az atruhazasra kertl6 lzletag, mint vagyondsszesség adasveétel jogcimén keriil atadasara a BKK Zrt.
részére.

e Ko6z6s cél, hogy az atruhazott izletagat a BOK Kift. teljeskoriien és a miikodéssel 6sszefliggésben
telies mértékben, a BKK Zrt. jelenlegi Uzleti tevékenységét és szerzddéseit figyelembe véve,
mikodoképes gazdasagi egységként ruhazza at, a BKK Zrt. pedig teljeskoriien és teljes mértékben,
a tovabb mikodtetés szandékaval veszi azt at.

e Az Uzletdg atruhazas eredményeképpen az érintett munkavallalok a Munka Torvénykdnyvében
meghatarozott munkaltaté személyében bekovetkezett valtozas szabalyai (Mt. 36.§) alapjan
automatikusan, jogszabalyon alapulé jogutédlassal kertilnek &t a BKK Zrt-hez.

e A Keretszerzddésben rogzitett kivételeken kiviil, az lizletag atruhazassal a BOK Kft. minden — az
atveendd Uzletdggal kapcsolatos - targyi vagy immateriadlis eszkéze, kdvetelése, jog(osultsag)a és
kotelezettsége az atruhazott Gzletag részeként a BKK Zrt-hez kerul.

o A BOK Kft. és a BKK Zrt. az altalanos forgalmi adordl sz6lé 2007. évi CXXVIL. térvény (Afa tv.) 8.§-
ban foglaltaknak megfeleléen csoportos Afa alanynak mindsiilnek, igy a tervezett (izletag atruhazas
nem tartozik az Afa tv. hatalya ala.
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e A BOKKTft. és a BKK Zrt. a tarsasagi adorol és az osztalékadordl szold 1996. évi LXXXI. térvény (Tao
tv.) 2/A. §-ban foglaltaknak megfeleléen csoportos Tao alanynak mindsiilnek, igy a tervezett (izletag
atruhazas soran nem kell alkalmazni a Tao tv. 18. §-aban rogzitett transzferar szabalyokat.

A fentiek figyelembevételével a BKK Zrt. vezetése a BOK Kft. teljes iizleti tevékenységének BKK Zrt.
altali, a tovabb miikddtetés szandékaval torténd Uzletag-atruhazasi szerz6dés elfogadasat javasolja az
eléterjesztés 1. szamu melléklete szerinti tartalommal 2022. marcius 31. 24:00 6rai hatalyosulassal.

A BKK lIgazgatésaga 44/2022. (I11.9.) szam( hatarozataban egyetért és javasolja, hogy a BOK Kit.
kOveteléskezelési Uzletagat uzletdg-atruhazasi keretszerzddéssel a BKK Zrt. szerezze meg, amelyet a
Tarsasag Felligyeldbizottsaga 18/2022.(11.10.) szamu hatarozatdban szintén tamogatott. A BOK Kift.
Fellgyel6bizottsaga az 1/2022. (03.09.) szamu hatarozataban egyrészt elfogadta a Tarsasag 2021. évi éves
beszamoldjat és Uzleti jelentését, masrészt megvizsgalta a BKK Zrt. igazgatdésagi elGterjesztését és
mellékleteit és tudomasul veszi, hogy a BOK Kift. teljes lizletagat lizletag-atruhazasi keretszerzédés Utjan a
Tarsasag tulajdonosa a BKK Zrt. kivanja megszerezni. A vonatkozé hatarozatok az el6terjesztés 2. és 3.
szamu fuggelékeként kerllnek bemutatasra.

A javaslat elfogadasat kdvetéen az atruhazott Gzletdg a BKK Zrt. szervezetében az Operativ vezérigazgato-
helyettes kdzvetlen iranyitasa ala keriilhet, feladatait a mindenkor hatalyos Ugyrend hatarozna meg. A
szlkséges SZMSZ modositast a BKK Zrt. lgazgatéosaganak 2022. marciusi Glésére kertl el6terjesztésre.

A BOK Kft. mint ,iires cég” atmenetileg megmarad, melynek jévéjére vonatkozéan a BKK 2022. év folyaman
javaslatot terjeszt a F6varos Kézgyiilése elé.

A BKK Alapszabalyanak 9.3.25. o) pontja alapjan, 6sszhangban a BOK Kft. alapité okiratanak 10.3. i)
pontjaban, illetve 10.4. a) pontjanak elsd francia bekezdésében foglaltakkal: az Alapité a Tarsasag
egyszemélyes tulajdondban all6 gazdasagi tarsasagok vonatkozdsaban magahoz vonja az alabbiakban
részletezett lgyben térténd dontés meghozatalat. Az Alapité ezen elvont hataskérben déntését a Tarsasag
Igazgatésaganak javaslatara hozza meg: o) a Tarsasag egyszemélyes tulajdondban allé6 gazdasagi
tarsasagok tulajdonaban &ll6 barmely ingé dolog vagy nem ingatlanhoz kapcsolédé vagyoni értéki jog
elidegenitése, apportként mas gazdaséagi tarsasagba térténd bevitele, megterhelése, ingé dolog esetén bérleti
vagy Uzemeltetési jogviszony kereten belll valé hasznositasa, amennyiben az elidegenitést, megterhelést,
hasznositast szolgald tgyletek értéke meghaladja az 50 millié forintot.

A dontési hataskort a Févarosi Kozgylilés gyakorolja, mivel a Budapest Févaros Onkormanyzata Szervezeti
és Mikodési Szabalyzatarol szolé 1/2020.(11.5.) szami rendeletben a tarsasagok legfébb szervének
hataskorébe tartozo dontések nem kertltek atruhazasra.

A Budapest Févaros Onkormanyzata Szervezeti és Miikédési Szabalyzatarél sz616 1/2020. (11.5.) szama
onkormanyzati rendelet 93. § (1) bekezdés 8. pontja alapjan a fépolgarmester a Kozgyiilés két iilése
kozott felmeriild halaszthatatlan esetben déntést hozhat a Budapest Févaros Onkormanyzata
tulajdonaban vagy résztulajdonaban lévé gazdasagi tarsasag vonatkozasaban a tulajdonosi
pozicidbdl eredé tagi, részvényesi jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése ligyében.

A BKK Zrt. a BOK Kift. kdveteléskezelési Uzletag-atruhazas jovahagyasa, valamint annak jogalapjat
megteremtd — megkdtni tervezett — lzletag-atruhazasi keretszerz8dés alairdsara torténé felhatalmazas
érdekében megkildte dontéshozatalra a szikséges dokumentumokat feltételezve, hogy a Févarosi Kézgylilés
2022. méarcius 30-ai Ulésén dontés szilethet a tervezett joglgylet jovahagyasa targyaban.

Tekintettel arra, hogy a Fovarosi Kozgytlés 2022. marcius 30-an nem ulésezik, a BKK Zrt. vezérigazgatoja a
4. szamu flggelékként becsatolt kéréssel fordult f6polgarmester urhoz, melyben tajékoztatast ad arra
vonatkozoan, hogy a BKK Zrt. az Uzletag-atruhazas sikeres megvalosulasa érdekében minden szikséges
Iépést megtett, igy tdbbek kozott a szilkséges haromoldali megallapodasok és megsziintetd
szerz6dések a felek kozott aldirasra keriiltek, am azok hatalybalépési feltételeként a Févarosi
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Kozgyiilés 2022. marcius 30-ai Ulésének, mint az Alapité jovahagyé hatarozatanak varhaté napjat
jelolték meg. Ezek a szerz6dések 2022. marcius 31-én Iépnének hatalyba.

Amennyiben 2022. marcius 30-ig nem sziletik jovahagyé dontés a jogligylet j6vahagyasara vonatkozéan,
abban az esetben szikséges lenne az 6sszes megallapodast mddositani, ami kdzel 50 szerzédés
moédositasat jelenti. A fentieken kivill az elkésziilt Gizletag értékelést is ujra kellene készittetni, amely
jelentds tobbletkoltséget okozna a BKK Zrt-nek.

Az (izletag-atruhazas magaba foglalja tobbek kdzétt a BOK Kft. munkavallaldinak atadasat-atvételét is. A
munkaltaté személyének tervezett megvaltozasa miatt — kiilonds tekintettel a munkavallaléi jogok védelmének
biztositasara szolgalé rendelkezésekre - hataridbben megtértént a munkavallalok és képviseleti szerveik
tajékoztatasa. A kdzlekedési tarsasagoknal mar végrehajtott bérrendezés a BOK Kft-nél foglalkoztatottak
szamara az integracié idépontjahoz igazodéan keriilt kommunikalasra, azzal, hogy a Bérmegallapodas
szerint a megemelt alapbérek az atvétel, azaz 2022. aprilis 1. napjatol keriilnek mar a BKK-nal
medgfizetésre. A BKK Zrt. az atvétellel érintett munkavallalok tekintetében szervezet atalakitassal is felkészllt
a munkavallalok atvételére és szervezeti integracidjara.

A fentiek alapjan lathatd, hogy a 2022. marcius 30. utani déntéshozatal jelentés hatranyt okozna a
tervezett lizletag-atruhazasi folyamatban, ezért a BOK Kft. kdveteléskezelési iizletaganak atruhazasra
vonatkozé tulajdonosi dontés meghozatala a Févarosi kozgyililés soron kovetkezd iiléséig nem
halaszthato.

A fentiekre tekintettel kérem Tisztelt Fépolgarmester Urat, hogy a jelen el6terjesztés 1. szamu mellékletét
képezd hatarozati javaslat szerinti dontést meghozni sziveskedjen.

Kelt: Budapesten, a mindsitett elektronikus alairasba foglalt id6bélyegzé szerinti idépontban

Kiss Ambrus

Fépolgarmester-helyettes
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w féjegyz6

dr. Szamadod Tamas
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1. szamu melléklet

.......... /2022. (..........) szamu f6polgarmesteri hatarozat

Budapest Févaros Onkorméanyzata Szervezeti és Mikddési Szabalyzatarél szolé 1/2020. (Il. 5.)
onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 93.§ (1) bekezdésének 8. pontja szerinti hataskérben
eljarva Budapest Févaros Onkormanyzata, mint a BKK Budapesti Kozlekedési Kdzpont Zrt. alapitéjaként
- a BKK Zrt. Igazgatésaganak javaslatara — jovahagyom, hogy a BOK Kft. kdveteléskezelési (izletagat az
eléterjesztés 2. szamu melléklete szerinti Uzletag-atruhazasi keretszerz6dés megkétésével a BKK Zrt.
megvasarolja nettd 23.544.000 Ft vételar ellenében, azzal, hogy a jogligylet hatalyosulasanak idépontja 2022.
marcius 31. 24:00 éra.

hataridé: azonnal

Kelt: Budapesten, a mindsitett elektronikus alairasba foglalt id6bélyegzé szerinti id6pontban

Karacsony Gergely
fépolgarmester
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UZLETAG-ATRUHAZASI KERETSZERZODES

amely az alabbi tarsasagok kozott jott 1étre
Budapesti Onkormanyzati Koveteléskezelé Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
mint dtruhdzo tarsasag
és

BKK Budapesti Kozlekedési Kozpont Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag

mint devevd tarsasdg



TERVEZET

A JELEN SZERZODES 2022. marcius 31. napjan jott 1étre az alabbi felek kozott:

)

(2)

Budapesti Onkormanyzati Koveteléskezelé Korlatolt Felelosségii Tarsasag (székhely: 1134
Budapest, Angyalfoldi ut 5. B. ép.; cégjegyzékszam: 01-09-681826) mint atruhazo tarsasag (a
tovabbiakban: ,, Atruhazé Tarsasag”);

valamint,

BKK Budapesti Kozlekedési Kozpont Zartkorien Mikodo Részvénytarsasag (székhely:
1075 Budapest, Rumbach Sebestyén utca 19-21; cégjegyzékszam: 01-10-046840) mint atvevod
tarsasag (a tovabbiakban: L Atvevé Tarsasag”);

A fenti (1)-(2) pontokban emlitett tarsasagok kozos elnevezése a tovabbiakban ,,Felek”, és mindegyik
tarsasag kiilon-kiilon egy ,,Fél”.

HATTER:

(A)

(B)

©)

®)

(E)

Az Atruhazé Tarsasag egyediili tagja az Atvevd Térsasag, ebbdl kovetkezéen a Felek azonos
cégesoporthoz tartoznak. Erre tekintettel a Felek megerdsitik, hogy az (alabbiakban definialt)
Tervezett Tranzakcid részeként megvalosuld kovetelés-adasvételt (engedményezést) a
hitelintézetekrol és a pénziigyi vallalkozasokrol szold 2013. évi CCXXXVII. torvény (,,Hpt.”) 6.§
(1) bekezdés 11. pontja szerinti ,,csoportfinanszirozas”-nak tekintik, amely vonatkozasaban,
Osszhangban a Hpt. 5.§ (2) bekezdésében foglaltakkal, nem sziikséges a Magyar Nemzeti Bank
engedélye.

Az (alabbiakban definialt) Tervezett Tranzakcio célja az Atvevé Tarsasignak a cégcesoport
mitkodésével kapesolatos tulajdonosi kontrolljanak erdsitése az Atruhazo Tarsasagnak Uzletaghoz
kapcsolodéan ellatott feladatainak atvétele és a Tervezett Tranzakciot kovetden az Atvevd Tarsasag
altali kozvetlen ellatasan keresztiil, tovabba integralt szervezeti miikodés megvalositdsa és
mindezzel egyiitt hosszitavon a koltséghatékonysag javitasa. Erre tekintettel az Atruhazo Tarsasag
at kivanja ruhazni, az Atvevé Tarsasag pedig, a tovabbmiikodtetés szandékaval at kivanja venni az
Atruhazo Térsasag teljes iizleti tevékenységét a jelen Szerzodésben foglaltak szerint.

A Felek kijelentik, hogy a jelen Szerzddésben meghatarozott tranzakciok eredményeként az Atvevé
Tarsasag mikddoképes lizleti tevékenységet vesz at.

A Felek meger6sitik, hogy a jelen Szerzodés tervezetét az Atruhazo Tarsasag feliigyelébizottsaga
az Atruhdzé Tarsasag Alapito okiratinak 15.6. pontja alapjan megvizsgalta, ezt kovetden pedig az
Atvevé Térsasdg igazgatosaga és feliigyelSbizottsaga is jOvahagyta azt az Atvevé Tarsasag
alapszabalyanak 9.3.25. o) valamint 10.1. ng) pontjaival §sszhangban.

A Felek meger6sitik, hogy a Févarosi Kozgyiilés a 2022. marcius 30. napjan kelt Fév. Kgy.
hatarozatdban egyetértett azzal, hogy az (alabbiakban definialt) Atruhazott Uzletaghoz kapcsolodo
feladatok hatékonyabb ellatasa érdekében azokat a jovében az Atvevé Téarsasag lassa el, és ennek
keretében az Atruhazo Tarsasag iizleti tevékenységét atadja, az Atvevo Tarsasag pedig atvegye azt.
A Fovarosi Kozgytilés e hatarozataban jovahagyta a Szerz6dés alabbi tartalommal torténd alairasat.

A FENTIEK ALAPJAN A FELEK A KOVETKEZOKBEN ALLAPODNAK MEG:
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ERTELMEZO RENDELKEZESEK

A jelen Szerzdés més pontjaiban meghatarozott fogalmakon tilmenden a jelen Szerzédésben nagy
kezddbetlivel irt szavak ¢€s kifejezések a kovetkezd jelentéssel birnak:

»Ad6”, AdOK” vagy ,,Ad6zas” barmely nemzeti, nemzetkdzi, eurdpai unids vagy kozosségi,
allami, (helyi vagy teriileti) 6nkormanyzati vagy egyéb kozvetlen vagy kozvetett adot, dijat, vamot,
illetéket, hozzajarulast, jarulékot és hasonld kozterhet jelent, amelyet valamely erre jogosult
Hatosag szab ki (vagy szed be), ideértve de nem kizarélagosan a (tényleges vagy feltételezett
jovedelmen alapuld) jovedelem-alapti adokat, a bruttd vagy nettd bevételt érintd kozterheket,
tarsasagi adot, helyi ipariizési adot, alternativ vagy minimum érték szerinti adot, hozzaadott érték
adot, forgalmon alapul6 adot, értékesitési adot, hasznalati adot, vagyonadot, személyes vagyon adot,
illetékbélyegen lerott adot, fogyasztast terheld adot, atruhazasi adot és illetékeket, valamely
engedéllyel Osszefiiggésben fizetendd dijakat és illetékeket, visszatartott adot, biztositéki adot,
egészségbiztositasi jarulékot, tarsadalombiztositasi jarulékot, munkaltatdéi/munkavallaléi jarulékot,
munkaerdpiaci  jarulékot, {lizemanyagot, jovedéki terméket, valamilyen specialis
eszkozt/tevékenységet terheld adot, extraprofitot vagy végkielégitést érinté adokat. E fogalomba
értendd tovabba minden, valamely Hatdsag altal kiszabott kamat, birsag, biintetés vagy barmely
olyan tartozas, amely koztartozasnak mindsiil.

»Adohatésag” jelent barmely allami, nkormanyzati vagy egyéb hatdsagot, amely jogosult a Felek
valamelyike vonatkozdsaban Adot kivetni, illetve azt beszedni.

,Aldiras Napja” 2022. marcius 31. napjat jelenti, amely napon mind az Atvevd Téarsasag, mind
pedig az Atruhazé Tarsasag alairta a jelen Szerzodést.

»Atruhazott Uzletag” az Atruhaz6 Tarsasag iizleti tevékenységét megtestesité Uzletagat jelenti,
amelynek részletes leirasa, illetve az Uzletaghoz tartozo tételek listaja a jelen Szerzédés 1. sz.
mellékletében talalhato.

~Funkcidatadas” a jelen Szerz6dés 2.3. pontjaban meghatarozott jelentéssel bir.
,Hatalyba Lépés Napja” 2022. marcius 31. napjat jelenti, az 1.2. pontban irtakkal 6sszhangban.

,Hatésag” barmely nemzeti, nemzetkdzi, eurdpai unios vagy kozosségi, allami, helyi vagy teriileti
onkormanyzati, vagy szakmai jogalkoto, jogalkalmazd vagy végrehajto szervet jelent, ideértve
barmely birdsagot, valasztottbirosagot, illetve egyéb allami, kdzigazgatasi vagy szabalyozo
testiiletet, hatosagot, ligynokséget vagy szervet.

»Munkanap” valamennyi naptari napot jelenti a szombat (kivéve, ha magyar jogszabaly erejénél
fogva munkanapnak minésiil), a vasarnap, illetve Magyarorszag jogszabalyai szerinti nemzeti
innepnapok €s egyéb jogszabalyban megallapitott munkasziineti napok kivétel.

99

~Munkavallalé” a jelen Szerzédés alairisa napjan az Atruhazo Tarsasag altal munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban foglalkoztatott valamennyi munkavallalot
jelenti, ide nem értve az Atruhazo Tarsasag ligyvezetSjét; a ,,Munkavallalok” kifejezés ennek
megfelelden értelmezendo.

»Munka Torvénykonyve” a 2012. évi . torvényt és annak modositasait jelenti.
»Polgari Torvénykonyv” a 2013. évi V. térvényt €s annak modositasait jelenti.

. Uzletag” olyan vagyondsszesség, amely szervezeti és iizleti szempontbol 6nélldan mitkddéképes
gazdasagi egységet alkot, és amely tOobbek kozott targyi eszkozokbol, kovetelésekbdl és
kotelezettségekbdl, valamint aktiv és passziv idObeli elhatarolasokbol, {igyfél-, beszallitoi és egyéb
szerzOdésekbol, tovabba munkavallalokbol all.

,»Tervezett Tranzakcio” a jelen Szerz6dés 2. pontjaban részletesen kifejtett tranzakcidkat jelenti,
ideértve az ott megjeldlt Uzletag atruhazasat és a Funkcidatadast is.
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A Hatalyba Lépés Napjan bekovetkezo barmely jelen Szerzddés szerinti valtozas, illetve e napon
megteendd cselekmény hatalya — a Szerzddés eltérd rendelkezése hidnydban — e nap végén, 24:00-
kor (&jfél) all be, és az ,,e nap végének hatalyaval” fordulat is ekként értelmezendd.

Barmely "irasbeli" vagy "irott" kifejezés a szavak olvashatd €s nem tordlhetd formaban torténd
reprodukdldsdra vonatkozd barmely eljarast jelenti (kivéve, a félreértések elkeriilése végett, az e-
mailt).

A "tartalmazza" vagy "beleértve" kifejezések korlatozas nélkil értelmezendok.

Barmelyik Félre torténd hivatkozas, esettdl fliggden, akként értelmezendd, hogy ez magaban
foglalja az adott Fél jogutddjait, engedményeseit vagy kedvezményezettjeit és maganszemély
esetében annak személyes képviseldjét.

A "tarsasag" kifejezés magaban foglal minden, barmely formaban bejegyzett vagy létrehozott
(gazdasagi) tarsasagot, céget, vallalatot vagy és hasonl6 szervezetet.

A "személy" kifejezés magaban foglal barmely természetes személyre, jogi személyre (fiiggetleniil
annak formajara), tarsulasra, trosztre, jogi személyiséggel nem rendelkez6 egyesiilésre, és barmely
egyéb személy-, vagy tokeegyesitd jellegii szervezetre vagy tarsasagra torténo hivatkozast is.

Pontokra, bekezdésekre és Mellékletekre torténd hivatkozasok a jelen Szerzddés pontjaira,
bekezdéseire és Mellékleteire torténd hivatkozasokat jelentik. A Mellékletek a jelen Szerzédés
részét képezik.

Barmely torvényi rendelkezésre torténd hivatkozas a torvényi rendelkezés modositott vagy Ujra
hatalyba/annak helyébe 1éptetett rendelkezésére, vagy mindkettére vonatkozik (akar a jelen
Szerzddés alairasat megeldzden, vagy azt kovetden hoztak) tovabba a jelen Szerzodés alairasat
megeldzden hozott valamennyi, a torvényi rendelkezés alapjan hozott alarendelt jogszabalyra
(annak modositasat vagy ujraalkotasat is beleértve).

Valamennyi, a jelen Szerzédés alapjan a Felek altal teljesitendd kifizetést forintban kell teljesiteni.
Barmely "Ft" kifejezés a magyar forintra, azaz a magyarorszagi torvényes fizetOeszkozre
vonatkozik.

AZ UZLETI TEVEKENYSEG ATRUHAZASA

Az Atruhazé Tarsasag a jelen Szerzédésben meghatarozott atruhazasi moédozatok alkalmazasaval
atruhazza (eladja) az Atruhdzott Uzletigat az Atvevd Tarsasagra, az Atvevd Tarsasag pedig a
folyamatos tovabbmiikodtetés szandékaval atveszi (megvasarolja) azt a Hatalyba Lépés Napjan, e
nap végének hatalyaval. A Felek e kdrben meger6sitik, hogy a jelen Szerz6désben meghatarozott
tranzakciok kapcsan a hasonlé tranzakciokkal Osszefiiggésben ismert piaci gyakorlattal
Osszhangban jarnak el, a vonatkoz6 Hatosagok, igy kiilondsen, de nem kizardlagosan az
Adohatosag, illetve az illetékes minisztérium nyilvanosan elérhetd utmutatasainak megfelelGen.

A 2.1. pont szerinti tranzakcié kapcsan a Felek szdndéka az, hogy az Atruhazott Uzletigat az
Atruhazo Tarsasag teljeskoriien és a mitkodéssel Osszefiiggésben teljes mértékben, az Atvevé
Tarsasag jelenlegi iizleti tevékenységét €s szerzodéseit figyelembe véve, miikodoképes gazdasagi
egységként ruhdzza at, az érintett Atvevé Tarsasdg pedig teljeskortien és teljes mértékben, a
tovabbmiikddtetés szandékaval vegye azt at, a Hatalyba Lépés Napjan, e nap végének hatalyaval (a
jelen Szerz6dés szerinti egyes atruhazasi modozatok teljesitési datumatol figgetlenil). A Felek
célja, hogy a jelen Szerzédés szerinti Uzletig-atruhdzas eredményeképpen az Atvevé Téarsasag
megszerezze és folytassa az Atruhazo Tarsasag teljes iizleti tevékenységét, ide nem értve azonban
azokat a jogviszonyokat, amelyek kizarélag vagy jellemzéen az Atruhazé Tarsasag, mint gazdasagi
tarsasag mikodéséhez kapcsolodnak. E jogviszonyok (példalozo, illetve konkrét jogviszonyokat is
megjelold) felsorolasat az 1.sz. melléklet B) része tartalmazza. E jogviszonyok a félreértések
elkeriilése érdekében nem részei az Atruhazott Uzletignak.

A Felek az iizleti tevékenység 2.1. pont szerinti teljeskor(i atadasanak végrehajtasa, illetve a 2.2.
pontban foglalt elvek maradéktalan érvényre juttatasa érdekében, akként allapodnak meg, hogy a
Hatalyba Lépés Napjan, e nap végének hatalyaval, az Atruhazott Uzletdghoz kapcsolodo feladatait,
illetve mas hasonl6 funkciéit az Atvevé Tarsasag fogja ellatni (és ekképpen az Atruhazo Tarsasag
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2.4

2.5

2.6

ezen feladatok elldtdsaval felhagy) a jelen Szerz6dés 2. sz. mellékletében meghatarozott
részletszabalyok szerint (a tovabbiakban az e pont szerinti feladat- és funkci6-allokacio:
,Funkciéatadas™).

Az Atruhazo Tarsasag iizleti tevékenysége, illetve az Atruhazott Uzletdg a Szerzodés 4. pontjaban
részletesen kifejtett alabbi atruhdzasi mddozatok alkalmazisdval, az aldbbiak szerint keriilnek
atruhazasra:

@) Adasvétel: az Atruhdzott Uzletdg, mint vagyondsszesség adasvétel jogcimén
keriil ataddsara a Hatalyba Lépés Napjan, e nap végének hatalyaval, az Atruhazo
Tarsasag mint elado és az Atvevo Tarsasag mint vevo altal;

(b) Funkcioatadas:

0] A Felek vallaljak, hogy a Felek kozott 2021. december 23. napjan
létrejott, az Atvevd Tarsasagnak természetes személyekkel szemben
fennallo potdijkoveteléseinek és azok jarulékainak az Atvevd Tarsasag
nevében ¢és javara torténd érvényesitésével Osszefliggd megbizasi
szerz6dést (,BKK Megbizasi Szerzédés”) annak 10.3. pontjaval
Osszhangban k6z06s megegyezéssel a Hatalyba Lépés Napjaval (e nap
végének hatalyaval) megsziintetik. A BKK Megbizasi Szerzddés
megsziinésével a BKK Megbizasi Szerz6désbél ered6 feladatok
ellatasanak kotelezettsége az Atvevé Tarsasaghoz keriil és az Atruhazo
Tarsasag azok ellatasaval felhagy.

(i) A Felek megerdsitik, hogy a 2.3. pontban meghatarozott Funkcioatadas
eredményeképpen  az  érintett = munkavallalok a  Munka
Torvénykonyvében meghatarozott munkaltato személyében
bekovetkezett valtozas szabalyai alapjan és rendelkezései szerint (Mt. 36-
40. §§) automatikusan, jogszabalyon alapul6 jogutodlassal kertilnek at az
Atvevé Tarsasaghoz.

(iii) A Felek megerésitik tovabba, hogy az Atruhazé Tarsasagnak a BKK
Megbizasi Szerz6désbol eredd vagy azzal Osszefiiggd kovetelései is
atszallnak az Atvevd Tarsasigra a Funkcioatadas keretében, azaz e
koveteléseket az Atruhdzo Tarsasag eladja (engedményezi) az Atvevd
Tarsasagnak a Hatalyba Lépés Napjan a jelen Szerzédés szerinti
Tervezett Tranzakcié keretében. A félreértések elkeriilése érdekében a
Felek rogzitik, hogy a 3.1. pont szerint meghatarozott vételar tartalmazza
e kovetelések ellenértekét is.

A Felek az izleti tevékenység jelen Szerz6dés szerinti atadasa kapcsan, a 2.2. pontban
meghatarozott kivételek sérelme nélkiil, akként allapodnak meg, hogy az Atruhdzo Tarsasag a
Hatalyba Lépés Napjan maér létezé, minden az Atruhazott Uzletighoz tartozéd targyi vagy
immateridlis eszkoze, kovetelése, jog(osultsag)a és kotelezettsége az Atruhazott Uzletag részeként
az Atvevé Tarsasighoz keriil, a Hatilyba Lépés Napjan, e nap végének hatalyaval, fiiggetleniil
példaul attol, hogy a kovetelés vagy a kotelezettség a Hatalyba Lépés Napjat megelézden, vagy csak
e napot kdvetden valik esedékessé.

A Felek az iizleti tevékenység jelen Szerz6dés szerinti atadasa kapcsan kijelentik és kifejezetten
egyetértenek abban, hogy — amennyiben a jelen Szerz6dés, illetve kotelez6 érvényili jogszabaly
eltéréen nem rendelkezik — Tervezett Tranzakcié nem eredményez altalanos, univerzalis jogutodlast
az Atruhdzo Téarsasag és az Atvevé Téarsasig vonatkozasaban. A Felek megéllapodnak, hogy a
Hatalyba Lépés Napjat kovetden az Atvevé Tarsasag tartozik feleldséggel azokért az Uzletaghoz
tartozo kotelezettségekért, amelyek a Hatalyba Lépés Napja el6tt keletkeztek, de a Hatalyba Lépés
Napjaig nem valtak ismertté, illetve amelyek a Hatalyba Lépés Napja utan keletkeztek ugyan, de a
Hatalyba Lépés Napjat megeldzden (e napot is beleértve) tortént cselekmény, mulasztas vagy
esemény miatt (azaz amelyet a Felek nem tudtak kifejezetten atruhazni). A Felek megerésitik, hogy
az Atruhdzo Tarasag tovabbra is felelds marad az Uzletaghoz nem tartozéd kotelezettségekért
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2.7

2.8
2.8.1

2.8.2

(beleértve a Hatalyba Lépés Napja eldtt és a Hatadlyba Lépés Napja utan keletkezett
kotelezettségeket is).

A 2.5. pont rendelkezéseivel dsszhangban a Felek egyes adozasi, elszamolasi, illetve szamlazasi
kérdések kapcsan a kdvetkezoket rogzitik, illetve a kovetkezdkben allapodnak meg:

@) A Felek az altalanos forgalmi adorol szol6 2007. évi CXXVIL torvény (Afa tv.)
8.§-ban foglaltaknak megfeleléen csoportos Afa alanynak mindsiilnek, igy a
Tervezett Tranzakcid nem tartozik az Afa tv. hatalya ala.

(b) A Felek a tarsasagi adordl és az osztalékadorol szo16 1996. évi LXXXI. torvény
(Tao tv.) 2/A. §-ban foglaltaknak megfeleléen csoportos Tao alanynak
mindsiilnek, igy a Tervezett Tranzakcié soran nem kell alkalmazni a Tao tv. 18.
§-aban rogzitett transzferar szabalyokat.

(©) A személyi jovedelemado eldleg, tarsadalombiztositasi jarulékok levondsi és
megfizetési kotelezettsége a jovedelmet kifizeté Félnél all fenn, és a kifizet Fél
kotelezettsége lesz a szocialis hozzajarulasi adé megallapitésa is.

(d) Amennyiben valamely Ado-kotelezettség kapcsan a jelen Szerz6dés szerinti
kotelezettség-allokacio maradéktalan megvalositasa miatt sziikséges, az érintett
Felek az Ado-kotelezettség jelen Szerzddéssel Gsszhangban torténd teljesitése
érdekében az adott kotelezettség tekintetében Polgari Torvénykonyv szerinti
tartozaselvallalasi vagy mas hasonlé megallapodast kdtnek.

(e) A beszallitéi szamlak alapjan felmeriil koltségek viseldje az Atvevé Tarsasag a
Hatalyba 1épés napjat kovetd naptol, ide nem értve az 1. sz. melléklet B) részében
meghatarozott jogviszonyokat.

(f A Felek a sajat gazdasagi tevékenységiik korében felmeriilé adokotelezettségek
teljesitésére kotelesek (pl. bevallasok elkészitése, adofizetési kotelezettség
teljesitése).

Téves zseb, téves utalasok:

Amennyiben a Hatalyba Lépés Napjat kovetSen az deriil ki, hogy (i) valamely olyan merlegtétel
vagy mérlegen kiviili tétel, amely az Atruhdzott Uzletighoz kotédik az Atruhazo Tarsasag
tulajdonaban, birtokdban, hasznalataban vagy egyébként a rendelkezése alatt maradt, az Atruhazo
Tarsasagot jogositja és/vagy kotelezi, és (ii) a jelen Szerz6édés nem tartalmaz e tétel
vonatkozasaban ellentétes kikotést, ugy a Felek kotelesek minden ésszer(i intézkedést megtenni
annak érdekében, hogy az Atruhazo Téarsasag a vonatkozo tételt az Atvevo Tarsasag részére teljes
korlien, — a jelen Szerzédésben foglalt alkalmazand6 jogcimre és ellenértékre hivatkozassal —
atadja, atruhazza, rendelkezésére bocsassa, vagy az Atvevd Tarsasag ésszerti kérése szerinti mas
hasonlé modon jarjon el (példaul korlatozdsmentes haszndlati jogot biztositson). A félreértések
elkeriilése végett ez a rendelkezés azon pénzdsszegre is vonatkozik, amely az Atruhazott
Uzletaghoz kothetd szerz8dés kapcsan keriilt az Atruhdazo Téarsasag birtokaba fiiggetleniil attol,
hogy a szerzodés ténylegesen atruhazasra keriilt-e vagy hatalyban van-e a Hatalyba Lépés Napjan
(példaul a partner rossz bankszamlaszamra teljesitett atutalast). A jelen rendelkezés
értelemszeriien alkalmazand6 az Atvevé Téarsasagra is.

Amennyiben egy arra jogosult, a fenti 2.6. illetve 2.7. pontokban foglalt felelésség-megosztasi
megallapodas ellenére, egy olyan cselekmény, mulasztds vagy esemény miatt, érvényesit igényt
valamely Fél ellen, amelyért a jelen Szerz6dés szerint a masik Fél tartozik helyt allni (fiiggetlentil
attol, hogy az ilyen modon torténd igényérvényesitésre jogszabaly vagy szerzOdés feljogositja,
illetve fiiggetleniil att6l, hogy az Atruhdzé Tarsasiggal vagy annak jogutédjaval szembeni
igényérvényesitést jogszabaly vagy valamely szerz6dés kizarja-e€), a jelen Szerzédés szerint
felelés Fél vallalja, hogy az érvényesitett igénnyel Osszefiiggésben elszenvedett veszteségekért
teljes kortien kartalanitja a masik Felet.
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3.1

3.2

3.3

3.4

4.1

4.2

4.3

AZ ATRUHAZOTT UZLETAG ELLENERTEKE ES AZ ELLENERTEK MEGFIZETESE

Az Atruhdzott Uzletag vételara mindosszesen 123.544.000 Ft (azaz szazhuszonhdrommillio-
otszaznegyvennégyezer forint), azzal, hogy amennyiben az Atruhdzo Tarsasignak az Atvevo
Tarsasag felé 100.000.000 Ft (azaz szazmillio forint) Osszegli osztalékfizetési kotelezettsége
keletkezik a Hatalyba Lépés Napjaig, ugy az Atruhazott Uzletig vételdra 23.544.000 Ft (azaz
huszonharommillio-6tszaznegyvennégyezer forint). A Felek azzal a feltételezéssel élnek, hogy az
osztalék megfizetésére a Hatalyba Lépés Napjaig sor keriil.

A Felek a 3.1. pontban meghatarozott ellenérték (vételar) kapcsan az alabbiakat rogzitik:

@) Az ellenérték (vételar) tartalmazza az Atruhazott Uzletaghoz tartozé mérlegen
kiviili tételek (példaul a szerzédéses kapcsolatok, az alkalmazottak és egyéb tizleti
informacio) méltanyos és végleges ellenértékét is, tovabba a Funkcioatadas és a
teljes tizleti tevékenység atadasahoz kapcsolo tranzakciok teljeskorii és végleges
ellenértékét is;

(b) Az ellenérték (vételar) az Atruhazott Uzletag, illetve a fenti a) pontban koriilirt
tételek valos piaci értéke, amelyet a Felek egy Uzletag-értékeléshez sziikséges
szakértelemmel rendelkezo szakértd altal elvégzett értékelés alapjan hataroztak
meg, amely értékelés a jelen Szerzddés 4. szamu mellékletében talalhato;

(c) A Felek a 3.1. pontban meghatarozott ellenértéket (vételarat) az Atruhazott
Uzletag értékével ardnyosnak itélik meg, ezért a Felek nem jogosultak a jovében
a Polgari Torvénykonyv 6:98.§ (1) bekezdése szerinti értékaranytalansagra
hivatkozni, tovadbba a Felek kifejezetten kizarjak a jelen Szerzddés
megtamadasanak a Polgari Torvénykonyv 6:98.§ (1) bekezdésében biztositott
jogat.
Az Atruhazo Tarsasag koteles a 3.1. pont szerint meghatarozott Uzletag vételar 6sszegérél jelen
Szerzddés alairasat kovetden haladéktalanul AFA hatalyan kiviili szamlat kiallitani a Felek
csoportos AFA adbalanyisagara is tekintettel. A szamlat Atruhdzo Tarsasag kizarolag postai tton
vagy elektronikus szamlaként nyujthatja be: postai uton az Atvevé Tarsasag székhelyére, a 1075
Budapest, Rumbach Sebestyén u. 19-21. cimre, elektronikus szamla esetében pedig az
eszamla@bkk.hu cimre.

Az Atvevé Tarsasag koteles a 3.1. pont szerint meghatarozott teljes ellenértéket (vételarat) a jelen
Szerz8dés 3.3 pontjaban foglalt szamla kézhezvételét kdvetd 8 (nyolc) naptari napon belil banki
atutaldssal megfizetni az Atruhdzd Tarsasidg részére, az Atruhdzo Tarsasag alabbi
bankszamlaszamara: 11705008-20466323-00000000.

AZ ATRUHAZOTT UZLETAGHOZ KAPCSOLODO EGYES TETELEK ATRUHAZASI
MODOZATAI

Bér az Atruhazé Tarsasag az Atruhazott Uzletagat vagyondsszességként adja el az Atveve Tarsasag
részére, az Atruhazott Uzletigba tartozd egyes tételek joghatalyos atruhazaséhoz tovabbi jogi
aktusok sziikségesek, a jelen 4. pontban kifejtettek szerint. E jogi aktusok alapjan a vagyonosszesség
mindegyik eleme a Hatalyba Lépés Napjan, e nap végének hatélyaval keriil atruhazasra az Atvevo
Tarsasagra.

A4.1. pontban foglaltak teljesitése érdekében a Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy megteszik
azokat a tovabbi intézkedéseket, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy az Atruhazott Uzletag az Atvevd
Tarsasag részére torténé rendelkezésre bocsatasa a Hatalyba Lépés Napjan, e nap végének
hatalyaval megtorténjen (ideértve kiillondsen a 4. pontban meghatarozott valamely atruhazasi
modozat altal megkivant cselekményt, nyilatkozat megtételét, szerz6dés megkdotését, illetve egyéb
dokumentacio alairasat).

Targyi eszkozok, pénzeszkozok:

4.3.1 Az Atruhazott Uzletaghoz tartozo targyi eszkozok és pénzeszkozok tulajdonjogat, illetve birtokat

az Atruhazé Téarsasag a Hatalyba Lépés Napjan, e nap végének hatalyaval ruhazza at az Atvevd
Tarsasagra. Atruhdzé Tarsasag a Hatalyba Lépés Napjan koteles az atruhazassal érintett
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4.3.2

4.3.3

4.4
4.4.1

pénzeszkozoket Atvevd Tarsasag részére atutalni az Atvevé Térsasag 4ltal megadott
bankszdmlaszamra vagy bankszamlaszamokra és az Atvevé Tarsasag altal megadott modon (pl. a
Jogosult vagy egyeb korilmény kozleményben torténd feltintetesével). A Felek megallapodnak,
hogy e tranzakcié soran az Atruhazé Tarsasag sajat penzeszkozei ¢s az Atruhazo Térsasag altal
kezelt pénzeszkozok elkiilonitve kezelendSk. Az Atruhdzo Tarsasag koteles kiilon megjeldlni,
hogy az atutalt pénzosszeg (i) az Atruhazé Tarsasag tulajdonat képezd (azaz harmadik fél
kovetelésétél mentes) pénzeszkoz; (i) az Atvevd Tarsasag nevében kezelt kovetelésekhez
kapcsolodo és igy a BKK Megbizasi Szerz3dés alapjan is az Atvevé Tarsasagot illetd pénzeszkoz,
vagy (iii) egy adott harmadik fél nevében kezelt és a vonatkozd szerz6dés alapjan e harmadik felet
illetd pénzeszkdz (ez utdbbi esetben pénzdsszegenként szilkséges megjeldlni a relevans harmadik
felet is).

A félreértések elkeriilése végett a pénzeszk6zok atruhazasa kapcesan a Felek rogzitik tovabba a
kovetkezoket:

@) az Atruhazo Térsasag bankszamlain a Hatalyba Lépés napjan talalhaté minden
pénzeszkoz az Atruhazott Uzletag része, kivéve (i) az OTP Bank Nyrt. altal
vezetett 11705008-20466323-00000000 szamu bankszamla vonatkozasaban a
bankszamla-egyenleg 20 milli¢ forintot meg nem halado részét, illetve (ii) a 3.1.
pont szerint meghatarozott és az OTP Bank Nyrt. altal vezetett 11705008-
20466323-00000000 szamti  bankszamlara atutalt Uzletdg  vételarat
(értelemszeriien annak Atvevé Térsasag altali megfizetését kovetden);

(b) Amennyiben az Atruhdzott Uzletaghoz tartozd bankszamla szerzédések
atruhazasa a relevans bankszamlat vezetd bank hozzdjaruldsanak hianyabol
kifolyolag meghitisul vagy egyébként nem lehetséges, gy az Atruhazott
Uzletighoz tartozo, az érintett bankszamldkra a Hatalyba Lépés Napjat kovetéen
beérkezd pénzeszkozok (ide nem értve a fenti a) pontban kivételként
meghatarozott pénzeszkozoket) is az Atruhazott Uzletag részét képezik (beleértve
az OTP Bank Nyrt. altal vezetett 11705008-20466323-00000000 szamu
bankszamla vonatkozasaban tévesen erre a szamlara utalt pénzosszegeket is).

A 4.3.2(b) pontban foglalt rendelkezés megvalositasa érdekében és az abban lefektetett elvekkel
Osszhangban, az Atruhazo6 Tarsasag kotelezettséget vallal arra, hogy

@) az Atruhazé Tarsasag az Atvevé Tarsasag altal megadott bankszamlaszamokra az
Atvevé Tarsasagtol kapott instrukciok szerint (ideértve az utalasi hatarid6t és
egyéb technikai paramétert), a jelen Szerz6dés 2.8. és 4.3.1. pontjaiban lefektetett
alapelveknek megfelelden, ezen pénzeszkozoket atutalja az Atvevd Tarsasag
részére; €s

(b) az Atvevd Tarsasaggal a legteljesebb mértékben egyiittmiikodik, és alair
valamennyi olyan dokumentumot, megtesz valamennyi olyan nyilatkozatot,
illetve atad minden olyan informaciot és adatot (pl. felhasznaloi hozzaférések €s
azonositok), amely az Atvevd Tarsasag megitélése szerint sziikséges ahhoz, hogy
az Atruhazott Uzletag részét képezd, de az Atruhazo Tarsasagnal ,,marado”
bankszamlak felett az Atvevé Tarsasag a jogszabalyok altal megengedett lehetd
legszélesebb korii ellenérzést és kontrollt gyakorolhasson (az Atvevé Tarsasag
dontése alapjan akar oly modon is, hogy az Atvevé Tarsasag altal kijelolt
munkavallalo(k) onalléan is jogosult(ak) legyen(ek) a fenti a) pont szerinti
utalasok elvégzésére); és

(©) az Atruhazott Uzletag részét képezd bankszamla szerzodéseket a Hatalyba Lépés
Napjat kovetéen is fenntartja és azokat az Atvevé Tarsasag elézetes irasbeli
hozzajarulasa nélkiil nem mondja fel és egyéb modon sem sziinteti meg, illetve
nem is mddositja.

Szerzodések (iigyfél- és beszallitéi kapcsolatok):

Az Atruhazott Uzletaghoz tartozé szerz6dések atruhazasa (a vonatkozd osszes joggal,
jogosultsaggal, koveteléssel és kotelezettséggel egyiitt), a Polgari Torvénykonyv 6:208 - 6:210.§-
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4.4.2

443

444

445

4.5
451

452

aval 6sszhangban, az Atruhazo Téarsasag, az Atvevo Tarsasag és a szerzOdéses partner(ek) altal
kotott harom- vagy tobboldali szerzddés-atruhdzasi megallapodasok alapjan valésul meg a
Hatalyba Lépés Napjan, e nap végének hatalyaval. Az Atruhazo Tarsasag a Hatalyba Lépés Napjat
kovetden koteles az atruhdzott szerzddésekkel kapcsolatban érkezett szamlakat, teljesitést,
megkereséseket, kérdéseket tovabbitani az Atvevd Tarsasag részére.

Amennyiben a harmadik fél hozzajaruldsanak beszerzése aranytalanul nagy késedelmet jelentene
vagy egyébként ésszeriitlen lenne, ugy az érintett Felek kotelesek (a) biztositani az érintett
szerz6dés lényeges gazdasagi tartalmanak az Atvevé Téarsasag ltali atvételét, és, amennyiben
sziikséges, (b) gondoskodni a szerzddés megsziintetésérdl. E foszabaly alol kivételt képeznek az
Atruhdzott Uzletag részét képezé bankszamla szerzédések, amennyiben akar azok akar az érintett
bankszamlak 6nallo6 atruhézasa a bankszamlékat vezetd bank hozzajarulasanak hianyabdl adéddan
hiasul meg ,vagy egyébként nem lehetséges: ilyen esetben a bankszamla szerzédéseket és az
érintett bankszamlakat az Atruhazé Tarsasag a Hatalyba Lépés Napjat kovetéen is koteles
teljeskoriien fenntartani és az azokra beérkezd, az Atruhdzott Uzletag részét képezd
pénzeszkozoket az Atvevé Tarsasag részére atadni, a jelen Szerz6dés 4.3. pontjaban foglaltak
szerint.

A 4.4.2. pont a) alpontja szerinti eljaras a kovetkez6 modokon valdsithaté meg: (a) az érintett
szerz6dés megsziintetésével és az Atvevd Tarsasig altal az Atruhazo Tarsasig szerzédéses
partnerével (vagy szolgaltatdsi szerzodés esetén masik, 1ényegét tekintve azonos szolgaltatast
nyujtd harmadik személlyel) kotendé olyan 0j szerzddéssel, amely 1ényegét tekintve hasonlo
tartalmu, illetve a (b) Polgari Térvénykonyv szerinti engedményezés, jogatruhazas valamint a
Polgari Torvénykonyv 6:206.§ szerinti tartozaselvallalas kombinaciojaval. A jelen b) alpont
szerinti megoldast kell alkalmazni azokban az esetekben is, amikor az Atruhazo Téarsasag a
szerzOdést megsziintette ugyan, de az iranyad6 felmondasi id a Hatalyba Lépés Napjan még nem
telt le.

A Felek kifejezetten kotelezettséget vallalnak arra az Atruhazott Uzletig részét képezd
szerzOdésekkel Gsszefiiggésben, hogy, - amennyiben az adott szerz6dés kapcsan, a szerzédéssel
érintett harmadik felek vonatkozasaban ez relevans, - sziikség szerint alairjak, illetve megkiildik
az érintett harmadik felek (pl. a kezelt kovetelések kotelezettjei vagy az adott ligyben eljaro
birésag, illetve hatdsag) részére a szerz8déses pozicio Atvevé Tarsasag altali teljeskorti operativ
jellegti atvételéhez sziikséges nyilatkozatokat és/vagy értesitéseket.

Az Atruhazo Térsasag kifejezetten kotelezettséget vallal arra az Atruhazott Uzletag részét képezo
szerzOdésekkel, illetve a Funkcidatadassal érintett jogviszonnyal Osszefiiggésben, hogy, -
amennyiben az adott szerz6dés kapcsan relevans, - teljeskoriien az Atvevd Tarsasag
rendelkezésére bocsatja, illetve atadja a vonatkozd szerzddés teljesitéséhez sziikséges adatokat,
adatbazisokat, hozzaféréseket és egyéb informaciot (ideértve, de nem kizarélagosan, a kezelt nem
sajat kovetelésekre vonatkozo adatokat és adatbazisokat) az Atvevé Tarsasag altal kért
idépontban, formaban és modon.

Jogok és kovetelések:

Az Atruhazott Uzletaghoz tartozd jogokat és koveteléseket (ideértve az aktiv idébeli
elhatdrolasokat is) — amennyiben azok onalléan, és nem az Atruhdzott Uzletighoz tartozod
szerz6dés részeként vagy a Funkcidatadashoz kapcsolodoan keriilnek atruhézasra — az Atruhazo
Tarsasag a Hatalyba Lépés Napjan, e nap végének hatalyaval, engedményezés, illetve
jogatruhazas utjan ruhazza at az Atvevé Tarsasagra. A félreértések elkeriilése végett e jogok és
kovetelések az Atruhdzott Uzletig részét képezik. E kovetelések vonatkozasiban tovabbi
informaciot, illetve ezen kovetelések tételes felsorolasat a Szerzodés 5. sz. melléklete tartalmazza.
A kovetelések atruhazasa teljeskord, tehat kiterjed a tokedsszegre és annak minden jarulékara is.

A Felek kifejezetten kotelezettséget vallalnak arra, hogy az Atruhazott Uzletag részét képezé
kovetelésekhez kapcsolodo barmilyen birdsag, hatosag vagy egyéb szervezet eldtt folyamatban
1évé eljarasokkal Gsszefiiggésben megtesznek minden sziikséges intézkedést annak érdekében,
hogy a kovetelésekkel (és ezek biztositékaival) kapcsolatos akar anyagi jogi, akar eljarasjogi
jogutddlas a megfeleld birosag, hatosag vagy egyéb szervezet vagy barmely érintett harmadik
személy részére bejelentésre vagy ezek altal bejegyzésre keriiljon.
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453

454

4.6

4.7

A Felek kifejezetten kotelezettséget vallalnak arra, hogy alairnak - az Atvevd Térsasag szaméra
megfelelé tartalommal - valamennyi olyan dokumentumot, amely az Atruhazott Uzletaghoz
tartozd kovetelések tekintetében bekovetkezett akar anyagi jogi, akar eljarasjogi jogutddlas
barmely birosag, hatdsag, egyéb szervezet vagy barmely harmadik személy részére szolo
tajékoztatashoz, bejelentéséhez, illetve ezek altali bejegyzéséhez sziikséges.

Az Atruhazé Tarsasag kifejezetten kotelezettséget vallal arra, hogy - az Atvevé Tarsasag szamara
megfeleld modon (pl. modositas-védett elektronikus adathordozon) és hataridében - Atruhazo
Tarsasag rendelkezésére bocsatja a Rendszer-adatbazist valamint kapcsolodd adatbazisokat,
adatokat és, sziikség szerint, az ezek eléréséhez sziikséges hozzaféréseket, tovabba a
kovetelésekkel 6sszefiiggd minden, az Atvevd Tarsasag rendelkezésére allo elektronikus és fizikai
informaciot, illetve dokumentumot (ideértve az eljarasok rendelkezésre alld6 dokumentumait, a
kovetelésekre vonatkozo bizonyitékokat stb.)

Kotelezettségek: Amennyiben az Atruhazott Uzletdghoz tartozo kételezettségek (ideértve a passziv
idobeli elhatarolasokat is) dnalloan és nem az Uzletaghoz tartozd szerzédés részeként keriilnek
atruhdzasra, az Atruhazo Tarsasag a Hatalyba Lépés Napjan, e nap végének hatilyaval,
tartozasatvallalas vagy — amennyiben a harmadik fél hozzajarulasanak beszerzése aranytalanul
nagy késedelmet jelentene vagy egyébként ésszerlitlen lenne — tartozaselvallalas, utjan ruhazza at
az Atvevd Tarsasagra az Atvevé Tarsasag pedig ekként veszi at. A félreértések elkeriilése végett e
kotelezettségek az Atruhdzott Uzletdg részét képezik. Egy esetleges tartozaselvallalas esetén,
tekintettel az egyetemlegessé vald kotelezettségre, a Felek egymas kozott a 2.5-2.8. pontokban
rogzitett feleldsség-megosztasi elvekkel 6sszhangban jarnak el.

Munkavallalok: A Felek kijelentik és egyetértenck abban, hogy az Atruhazott Uzletag atruhazasa
az Atruhazott Uzletaghoz tartozd munkavallalok vonatkozisdban a Munka Térvénykonyvének
36.§-a szerinti munkaltat6 személyében bekovetkezd valtozast jelent a Hatalyba Lépés Napjan, e
nap végének hatalyaval.

47.1 Atruhazo Tarsasag vallalja, hogy a munkaltatd személyében bekdvetkezd valtozassal
érintett Munkavallalok atjelentéséhez és tovabbfoglalkoztatashoz sziikséges személyes és
foglalkoztatasi adatait az Atvevé Tarsasag rendelkezésére bocsatja.

472 Amennyiben a Munkavallalo(k)ra vonatkozd valamely, az Atvevé Térsasag altal a
Munkavallalé atvételéhez €s tovabb-foglalkoztatasahoz sziikségesnek itélt adat még nem
all az Atvevé Tarsasag rendelkezésére illetve nem keriilt dtadasra az Atruhazo Tarsasag
altal a Felek kiilon megallapodasa alapjan, ugy az Atruhdzo Tarsasag vallalja, hogy az
Alairas Napjat kovetden legkésobb 1 (egy) munkanapon beliil teljeskoriien atadja a
Munkavallalokra vonatkozo adatokat (ideértve a Szerz6dés 3. szami mellékletében
meghatérozott adatokat), valamint egyéb, az Atvev$ Térsasag altal meghatarozott
Munkavallalokra vonatkozo azon informaciokat, a kifizetot és munkaltatot terheld adokra,
jarulékokra, illetve a tarsadalombiztositasi bejelentésekre, elszamolasokra vonatkozo
kotelezettségek teljesitése és hatékony elokészitése végett. Az Atruhazo Tarsasag
kifejezetten kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy a Munkavallalok 2022. marcius
honapban felmeriilt munkabére megfizetéséhez sziikséges valamennyi dokumentumot,
illetve fajlt az Atvevé Tarsasag rendelkezésére bocsat legkésdbb 2022. aprilis 8. napja 12:00
oraig.

473 Atruhazo Tarsasag vallalja, hogy a munkaltatd személyében bekovetkezd valtozassal
érintett Munkavallalok személyi anyagat eredetiben, valamint a juttatasok
bérszamfejtéséhez sziikséges elézményeket — kiilondsen, de nem kizardlag
szabadsagnapok, betegszabadsag -és tappénzel6zmények, adokedvezmény-nyilatkozatok —
az Atruhazo Tarsasag altal elkészitett 2022. évi marcius havi bérszamfejtést kovetden, de
legkésébb 2022. aprilis 11. napjaig az Atvevé Tarsasag rendelkezésére bocsatja.

4.7.4 Az érintett munkajogviszonyok tekintetében a Munka Torvénykonyve 282.§ (2) bekezdése
iranyado, tekintve, hogy mind az Atvevd Tarsasagnal mind pedig az Atruhazé Tarsasagnal
ugyanaz a cégcsoport-szintli Kollektiv szerzédés van hatalyban, amely a Hatalyba Lépés
Napjat kovetGen is kiterjed az atvett munkaviszonyokra.
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475 Az Atruhazo Tarsasag Kijelenti, hogy tekintettel arra, hogy az Atruhazé Tarsasagnal sem
lizemi tanacs, sem {izemi megbizott megvalasztasara nem keriilt sor, a Munka
Torvénykonyve 265. § (1) bekezdése szerinti tajékoztatasi, illetve a Munka Térvénykonyve
265. § (2) bekezdése szerinti trgyalasi kotelezettség nem all fenn.

4.7.6 Evaltozas kovetkeztében az érintett munkajogviszonyok tekintetében az Atruhazo Téarsasag
helyébe az Atvevé Tarsasag lép, mint jogutdd munkaltatd. Bar a Feleknek tudomasa van
arrdl, hogy a Munka Torvénykonyvének 39.§-a értelmében atado és az atvevé munkaltato
egyetemlegesen felel az atszallast megel6zden esedékessé valt munkavallaldi kovetelésért,
ha a munkavallalo az igényét az atszallast kovetd egy éven beliil érvényesiti, a Felek a 2.6.
pont rendelkezéseivel Osszhangban a munkavallalokkal kapcsolatos kotelezettségeket
egymas kozott akként rendezik, hogy az Atvevo Tarsasag tartozik feleléséggel azokért a
Munkavallalokkal kapcsolatos kotelezettségekért, amelyek a Hatdlyba Lépés Napja elott
keletkeztek, de a Hatalyba Lépés Napjaig nem valtak ismertté, illetve amelyek a Hatalyba
Lépés Napja utan keletkeztek ugyan, de a Hatalyba Lépés Napjat megelézoen (e napot is
beleértve) tortént cselekmény, mulasztas vagy esemény miatt (azaz a Felek nem tudtak
kifejezetten atruhazni).

4.7.7 A Felek ajogutodlas tekintetében a Munka Torvénykonyvének 37-38.§§-a szerint kotelesek
kolesondsen egyiittmiikodve eljarni. A Munkavallalok részére sz616 tajékoztatast az Atvevé
Tarsasag koteles megtenni az irdnyadd jogszabalyi hatdridokon beliil. Ennek megfeleléen
az Atvevé Tarsasag legkésébb a Hatalyba Lépés Napjat megelézden tizendt (15) nappal
irasban tajékoztatja a Munkavallalokat a Munka Torvénykonyvének 38. § (2) bekezdésében
meghatarozott informaciokrol. Az Atvevd Tarsasag kifejezetten kotelezettséget vallal arra,
hogy a Hatalyba Lépés Napjat kovet6 tizendt (15) napon beliil irasban tajékoztatja a
Munkavallalokat a munkaltatd személyében bekovetkezett valtozasrol és a Munka
Torvénykonyvének 38.§ (1) bekezdésében meghatarozott egyéb informaciokrol.

478 Tekintettel arra, hogy az Atruhazo Tarsasag {igyvezetdje munkaviszonyban van
foglalkoztatva (ugyanakkor e munkaviszony nem része az Atruhdzott Uzletignak), e
munkavallalo tekintetében a munkaltatd tovébbra is az Atruhazé Tarsasdg marad, a
Hatalyba Lépés Napjat kovetden is.

5 ATRUHAZOI SZAVATOSSAGOK

51 Az Atruhdzé Tarsasag szavatolja az Atvevé Tarsasagnak, hogy az alabbi allitasok az Atruhazott
Uzletagra vonatkozoan kiilon-kiilon igazak €s helyesek lesznek az Alairas Napjan és a Hatalyba

Lépés Napjan:
(@) Az Atruhazo Tarsasag rendelkezik a jelen Szerz6dés megkotéséhez és
teljesitéséhez sziikséges minden tarsasagi jogi jogosultsaggal, felhatalmazassal és
engedéllyel.

(b) Mind a jelen Szerz6dés mind pedig a jelen Szerz6déshez kapcsolddo vagy azzal
kapcsolatban az Atruhazo Tarsasig altal alairandd valamennyi egyéb
dokumentum az Atruhazo Tarsasig vonatkozasaban érvényes és végrehajthato
kotelezettségeket testesit meg az adott dokumentum vonatkozo rendelkezéseinek
megfelelden.

(c) A jelen Szerz6dés alairasa és az abban foglaltak teljesitése:

0] nem ellentétes sem az Atruhazo Tarsasag 1étesité okirataban foglaltakkal,
sem egyéb tarsasagi dokumentumaival, tovabba nem eredményezi az
ezekben foglalt kotelezettségek megszegését vagy ezekbdl eredd
barmilyen kotelezettsége teljesitésének elmulasztasat;

(i) nem ellentétes barmely olyan okirattal és nem eredményez
szerzOdésszegést vagy mulasztast barmely olyan okirat tekintetében,
amelyben az Atruhazo Tarsasag félként szerepel,
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5.2

6.2

7.2

(ili)  nem ellentétes olyan Hatdsagi intézkedéssel és nem eredményezi olyan
Hatosagi intézkedés megszegését (ideértve barmely Hatdsagi végzést,
hatarozatot, itéletet is), amely az Atruhazé Téarsasagot kotelezi.

(d) A Rendszer (amely a jelen Szerz6dés 5. sz. mellékletében keriilt meghatarozasra)
tartalmazza az Atruhazo Tarsasag tulajdondban allo valamennyi, a Hatalyba
Lépés Napjan fennallo és az Atruhazando Uzletighoz tartozd parkolasi potdij
kovetelést.

Az Atruhazé Tarsasag jelen Szerz6dés szerinti szavatossag-vallalasa a Hatalyba Lépés Napjat
kovetd egy (1) naptari év idotartamra terjed ki.

ATVEVOI SZAVATOSSAGOK

Az Atvevé Tarsasag szavatolja az Atruhazé Tarsasignak, hogy az alabbi allitisok az érintett
Atruhazott Uzletagra vonatkozoan kiilon-kiilon igazak, helyesek, teljeskoriiek lesznek az Alairas
Napjan és a Hatalyba Lépés Napjan:

(@) Az Atvevd Tarsasag rendelkezik a jelen Szerzddés megkotéséhez és teljesitéséhez
sziikséges minden tarsasagi jogosultsaggal, felhatalmazassal €s engedéllyel.

(b) Mind a jelen Szerz6dés mind pedig a jelen Szerzédéshez kapcsolodo vagy azzal
kapcsolatban az Atvevé Téarsasag altal alairandé valamennyi egyéb dokumentum
az Atvevd Tarsasag vonatkozasiban érvényes és végrehajthato kotelezettségeket
testesit meg az adott dokumentum vonatkozé rendelkezéseinek megfelelden.

(c) A jelen Szerz6dés alairasa és az abban foglaltak teljesitése:

0] nem ellentétes sem az Atvevd Tarsasag 1étesité okirataban foglaltakkal
sem egyéb tarsasagi dokumentumaival, tovabba nem eredményezi az
ezekben foglalt kotelezettségek megszegését vagy ezekbdl eredd
barmilyen kotelezettsége teljesitésének elmulasztasat;

(i) nem ellentétes barmely olyan okirattal és nem eredményez
szerzOdésszegést vagy mulasztast barmely olyan okirat tekintetében,
amelyben az Atvevo Tarsasag félként szerepel,;

(ili)  nem ellentétes olyan Hatdsagi intézkedéssel és nem eredményezi olyan
Hatosagi intézkedés megszegését (ideértve barmely Hatdsagi végzést,
hatarozatot, itéletet is), amely az Atvevé Tarsasagot kotelezi.

d) Az Atvevé Tarsasag rendelkezik vagy a Hatalyba Lépés Napjan rendelkezni fog
az Atruhazott Uzletag jogszerli miikodéséhez sziikséges valamennyi Hatosagi
engedéllyel, hozzajarulassal, jovahagyassal, tantsitvannyal és nyilvantartasba
vétellel.

Az Atvevd Tarsasag jelen Szerzédés szavatossag-vallaldsa a Hatalyba Lépés Napjat kovetd egy (1)
naptari év idOtartamra terjed ki.

TOVABBI BIZTOSITEKOK

A Hatalyba Lépés Napjat kovetéen az Atvevd Tarsasag az alkalmazott jogszabéalyok altal el@irt
ideig és modon koteles az Atruhazott Uzletighoz kapcsolodd valamennyi iizleti konyvet,
nyilvantartast és szamviteli dokumentumot vezetni és az Atruhazo Tarsasag kérésére koteles az
Atruhazott Uzletaghoz kapcsolodd iizleti konyveket, nyilvantartasokat és egyéb szamviteli
dokumentumokat az Atruhazé Tarsasag rendelkezésére bocsatani, konyvvizsgalatbol vagy egyéb
Hatosagi ellenérzésbol vagy vizsgalatbol eredd kotelezettségiik teljesitése érdekében.

Az Alairas Napjan vagy az Alairas Napjat kovetoen valamennyi Fél koteles sajat koltségére a jelen
Szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, barmely Fél altal t6le barmikor megkovetelt cselekményt
elvégezni, valamint dokumentumokat, okiratokat (kiilonos tekintettel az Atruhazott Uzletag részét
képezd kovetelésekkel Osszefiiggésben folyamatban 1évo végrehajtasi és egyéb eljarasokkal
kapcsolatos képviseletre vonatkozd dokumentaciora, illetve ezen eljarasokban a jogosult
személyében torténd valtozasnak a megfeleld birosag, hatosag, egyéb szerv részére torténd
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9.2

9.3

9.4

9.5

9.6
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11
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bejelentéséhez sziikséges dokumentaciora) és egyéb targyakat atadni (vagy gondoskodni arrél, hogy
a sziikséges cselekedetet mas, erre kotelezett Fél megtegye, valamint dokumentumokat, okiratokat
vagy targyakat atadja).

ENGEDMENYEZES ES JOGATRUHAZAS

Egyik Fél sem jogosult a masik Fél elézetes irdsbeli hozzajarulasa nélkiil a jelen Szerz6désbdl eredd
barmely jogot (ideértve a Szerzodés szerinti szavatossagok alapjan 6t megilletd jogokat is) vagy
kotelezettséget atruhazni vagy kovetelést engedményezni.

VEGYES RENDELKEZESEK

A jelen Szerzddésbdl eredd valamennyi kotelezettség, szavatossag és kotelezettségvallalas (az
Alairas Napjan teljeskoriien teljesitett kotelezettségek kivételével) az Alairas Napjat kovetden is
hatalyban marad.

A jelen Szerz6désben meghatarozott kivételekkel, illetve a Felek a jelen Szerzddés alairasat kdvetd
esetleges kifejezett irdsbeli megallapodasaban foglaltakat kivéve, valamennyi Fél maga viseli a
jelen Szerzodés megkotésével és teljesitésével jaro Osszes koltséget, korlatozas nélkiil ideértve az
Uzletag atruhazasahoz sziikséges kotelezettségek végrehajtasaval jaro koltségeket is.

A jelen Szerzddés példanyai kiilon-kiilon is aldirhatéak az egyes Felek altal. A Szerzddés egyes
példanyainak kiilon torténd alairasa ugyanolyan hatallyal bir, mint a teljes Szerzodés egyszeri
alairasa.

A Felek Szerz6désben foglalt jogai az alkalmazando jog altal biztositott jogokat és jogorvoslatokat
nem zarjak ki és azokkal egyiitt gyakorolhatok. Egy jog gyakorlasanak késedelme vagy a jog
gyakorlasanak elmaraddasa nem jelenti az érintett jogrol valdo lemondast. A Felek a jelen
Szerz6désben foglalt vagy abbdl eredd jogaikrol kifejezetten, irasban mondhatnak le.

Amennyiben a jelen Szerzédés valamely része érvénytelennek, jogszabalyellenesnek vagy nem
kikényszerithetdnek bizonyul, a jelen Szerzédés fennmarado rendelkezései tovabbra is hatalyban
maradnak, ha a jelen Szerz6dés a Felek szamara lényeges rendelkezései érvényesek, kotelezd
erejiiek és kikényszerithetéek maradnak.

A jelen Szerzédés kizardlag valamennyi Fél egyetértésével és irasban mddosithato.

JOGLEMONDAS

A Felek lemondanak arrél a jogukrol, hogy a jelen Szerzddést vagy annak egy részét
érvénytelenitsék, hatalytalanitsak (ideértve a felmondast és a szerz6déstdl valo elallast is). A Felek
lemondanak arrol a jogukrdl, hogy a Szerzddés érvénytelenitését, visszavonasat, hatalytalanitasat,
felbontasat vagy megsemmisitését kérvényezzék barmely Hatdsagtol.

TELJESSEGI ZARADEK

A jelen Szerz6dés a jelen Szerzédésben hivatkozott egyéb dokumentumokkal egyiitt, beleértve a
Hatalyba Lépés Napjan atadandoé vagy alairandé dokumentumokat is, a Felek kozott a Szerzédés
targyara vonatkozoan létrejott teljes és kizardlagos megallapodast jelenti. A Szerzddés a Felek
barmelyike kozott korabban 1étrejott, a Szerz6dés targyat barmilyen modon érintd, barmilyen
jellegli megallapodas, kotelezettségvallalas, nyilatkozat és szavatossag (tovabba az azokbdl ered6
minden jog és felelosség, fliggetleniil attdl, hogy az e Szerzédés keltének napjan mar fennallt-e)
helyébe 1ép, és azt hatalyon kiviil helyezi.

ALKALMAZANDO JOG

A jelen SzerzOdésre, a jelen Szerzédéssel kapcsolatban alairando egyéb dokumentumokra és az ezek
targyaval, létrejottével vagy érvényességével kapcsolatos valamennyi jogvitara (ideértve a
szerz6désen kivili karokozasbdl eredd jogvitdkat is) a magyar jog (és kiilondsen a Polgari
Torvénykonyv) szabalyai alkalmazandok (a kollizids jogi szabalyok kivételével).

JOGHATOSAG
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A jelen Szerzodésbol eredd és a jelen Szerzédéshez kapcsolodd valamennyi jogvita esetén
Magyarorszag illetékes birosagai jogosultak eljarni.

14  NYELV

A jelen Szerz6dés magyar nyelven késziilt és eltér6 megallapodéas hidnyaban valamennyi, a jelen
Szerzédéssel kapcsolatos értesitést, kovetelést, kérelmet, nyilatkozatot magyar nyelven kell
megtenni és valamennyi, a jelen Szerzddéssel kapcsolatos igazolast vagy mas dokumentumot
magyar nyelven kell elkésziteni.

MELLEKLETEK:

1. Az Atruhazott Uzletagra vonatkozé informacié
2. A Funkcioatadas részletszabalyai

3. A Munkavillalék adatai

4. A szakérto altal elvégzett Uzletag-értékelés

5. Az Atruhizé Tarsasagnak az Atruhazott Uzletighoz tartozé parkolasi pétdij-koveteléseire
vonatkoz6 részletek

[Az alairdasok a kovetkezd oldalon talalhatéak, jelen oldal tovabbi része szandékosan maradt iires]

14



TERVEZET

ALAIRASOK
A jelen Szerzddést a Felek (vagy meghatalmazott képviseldik) a jelen Szerzddés elején megjeldlt napon
irtak ala.

Budapesti Onkormanyzati Koveteléskezelé BKK Budapesti Kozlekedési Kozpont
Korlatolt Felel6sségii Tarsasag Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag
képviseli: képviseli:
Kovacs Istvan Dr. Walter Katalin Irén
ligyvezeto vezérigazgato
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1.SZ. MELLEKLET

A. rész

Az Atruhazott Uzletdg leirasa és a hozza tartozo egyes tételek listaja

Az Atruhazott Uzletdg az Atruhdzé Térsasag teljes iizleti tevékenységét magaban foglalja, kivéve a jelen
melléklet B) részében felsorolt jogviszonyokat, illetve azokat a jogviszonyokat, amelyeket a B) rész nem
tartalmaz ugyan, de a Szerz6dés 2.2. pontjaban lefektetett elvek szerint szintén nem képezi/képezheti az
Atruhazott Uzletag részét.

Az Atruhizott Uzletaghoz tartozo tételek részleteit a jelen Szerzédés 4. sz. Mellékleteként csatolt
iizletag-értékelés tartalmazza. Ezen talmenden az Atruhazo Tarsasag altal az Atruhazott Uzletag részeként
atruhazott kovetelések tekintetében a jelen Szerzodés 5. sz. Melléklete tartalmaz részletesebb adatokat, az
Atruhédzott Uzletaghoz tartozé szerzédésekre vonatkozéan pedig az alabbi felsorolas:

ST Szerzédés Szerzoédés
Sorszam | megkotésének Partner Szerzédés tipusa Szerzédés targya - oy
datuma szama idétartama
. Szolgaltatasi S R, .
1 2001.09.19 Atlasz Informatika SzerzBdés és Technikai tamggata§, tavfehrlgye,letl hatérozatlan
Kft. . ] rendszer telepitése és szolgaltatasa
mellékletei
a dzsizsg\e/ﬁrés Juszticia II programrendszer telepitése és
5 2001.11.23 Atlasz Informatika Szolgiltatsi has'znalartl joganak atruhazasa, snzofrtver 36 honap
Kft. A fejlesztése, karbantartasa,ellendrzése,
Szerzbdés & tavfeliigyelet és hibaelharitds
mellékletei 24
poétdijkovetelések peren kiviili, peres,
1 - nemperes eljaras utjan torténd )
3 2016.08.11 BKV Zrt. p Otdljke,,ze,1651 érvényesitése, potdijkovetelések BKV Zrt K hatarozatlan
szerz0dés o R . 218/16
kezelésére szolgald informacios rendszer
iizemeltetése
2017.12.31-ig,
FixConnect tavfeliigyeleti és kiemelt szerviz minden évben
4 2017.09.05 Kereskedelmi és szerz6dés ey N automatikusan
e szolgaltatasok .
Szolgaltato Kft. egy évre
meghosszabbodik
5 2017.07.14 Immo Regio Kft | bérleti szerzédés irodabérlet és lizemeltetés hatarozatlan
L g . 1a Bérleti szerzddés kiegészitése .
6 2018.01.31 Immo Regié Kft | bérleti szerzédés . . 1 hatarozatlan
(irodateriilet boviilés)
7 2018.02.21 Immo Regié Kft | bérleti szerzédés Bérleti szerz6dés kl,e gészitése (+1 hatarozatlan
parkold)
Invitech egyedi el6fizetdi elektronikus hirkozlési szolgaltatasok 24 hénap
8 2017.04.07 Megoldasok Zrt. szerz6dés igénybevétele 371024 idotartamra
Késmarki
Szoftverfejlesztd ootz . B} A
9 2019.12.31 és Szolgiltatisi INDECS Makro Koveteleskezels VSZ-2019/70 |  hatarozatlan
. szerzdés folyamatos tamogatasa
Rendszerszervezo
Kft.
Késmarki
Szoftverfejlesztd Szolgaltatasi
10 2020.01.02 és szerzOdés Kiterjesztett support VSZ-2019/71 hatarozatlan
Rendszerszervezo modositas
Kft.
11 2018.11.26 | Magyar Postazrt, | UZcti Ggyfel postafiok bérleti dij
szerz6dés
12 2016.03.16 | OTP Bank Nyrt. Bankszdmla Elkiilonitett szamla nyitas
szerz6dés
13 2016.03.16 | OTP Bank Nyrt. Bankszdmla Elkiilonitett szamla nyitas
szerz6dés
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14 20160316 | OTPBank Nyrt, | Dankszdmla Elkiilonitett szamla nyités
szerzdés
15 2016.05.02 OTP Bank Nyrt O;I-I:zd’l":’kt OTPdirekt szerzodés kiegészité 80278529-
Rt yr Szerzodces Kl szerzodes Kiegesziies 0500820466323
modositas
Egyedi szerz6dés
16 2019.09.26 OTP Mobil Kft. SimplePay Online bankkartyas fizetés PSP/2019/01542 hatarozatlan
Szolgaltatasra
17 2017.11.10 | Forsche Lizing &s | 1 i serzades eépjarmit bérletiszerzidés 48 honap
o Szolgaltatd Kft.
1128/20463-
Porsche Lizing és s 1 T Py 6/2017/1027 .
18 2017.05.29 Szolgaltats Kit. bérletiszerz6dés gépjarmi bérletiszerz6dés 48 honap
K/3911
Porsche Lizing és s s RTI "1 fs :
19 2021.07.01 Szolgiltats Kit. Bérleti Szerz6dés | gépjarmii bérleti szerz6dés hosszabbitas 2022.06.28-ig
) Bérleti
20 2021.11.08 | Servo-Printkft, | Uzemelictési Szolgiltatési dij valtozds
Szerzédés
Modositas
Szenzor Vallalkozasi Ajanlott és elektronikusan feldolgozandd
21 2021.10.01 Szamitokozpont P tértivevényes levelek kikiildése és 2022.10.01-ig
Keretszerzédés .
Kft. feldolgozasa
Szolgaltatasi
Tengerdi Janos szerzdés kibéviilt feladat ellatas miatt a .
22 2019.06.26 kisadozo (irodatakarités) vallalkozési dij modositasa hatérozatlan
modositasa
UPC egyedi eldfizeti . a szolgaltatds
23 2016.06.08 . Py internet-hozzaférési szolgaltatas KB/431-1/2016 atadasatol
Magyarorszag Kft. szerzGdés L .
szamitott 2 év
24 2016.06.08 Ephone Schweiz Elofizetés 5 vonalas kapcsolasi szam eléfizetése 7739 hatérozatlan 3(,)
Gmbh. napos felmondas
Multi Alarm
Biztonsagtechnikai oes: PP . edo:
25 2018.03.19 Fejlesztd Szolgdltatési Ingatlan tavfeliigyeleti szolgdltatdsi 293885 hatérozatlan
. szerz6dés szerz6dés
Kereskedelmi és
Szolgaltatd Zrt.
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B. rész

Az Atruhazé Tarsasag azon jogviszonyai, amelyek nem képezik az Atruhazott Uzletig részét

Az Atruhazo Térsasag altal az OTP Bank Nyrt. mint bankkal kotott bankszamla szerzodés a
11705008-20466323-00000000 szamu bankszamlara vonatkozodan, illetve az ezen bankszamla
egyenleg 20 millio forintot meg nem halado része (ez a rendelkezés a Szerz6dés 4.3. pontban
foglaltakkal 6sszhangban értelmezendo);

Az Atruhazo6 Tarsasag vezetd tisztségviseldjének vezetd tisztségviseldi jogviszonya.
Atruhdz6 Tarsasag vezeto tisztségviseldjére vonatkozo élet-€s balesetbiztositas;

Atruhazo Tarsasagra vagy valamely olyan jogviszonyéra vonatkozo biztositas, amely nem képezi az
Atruhazott Uzletag részét;

A Solid-Kont Szamviteli Szolgaltato és Tanacsado Kft.-vel 2021.01.08. napjan kotott konyvviteli és
bérszamfejtési szolgaltatasok ellatasara vonatkozoé szerzodés;

Ernst & Young Konyvvizsgaldé Kft. (konyvvizsgalatra vonatkozé megbizasi szerzédés, Atruhazo
Tarsasagot érint6 része vonatkozasaban)

Az Atruhazé Tarsasag cégjogi mitkodésével osszefiiggd ligyvédi megbizasi szerzodés (Dessewfty,
David, Felsmann valamint Tarsaik CEE Attorneys Ugyvédi Iroda)

Az Atruhazo Térsasag és a Vodafone Magyarorszag Zrt. kozott az Atruhdzo Tarsasag vezetd
tisztségviseldjéhez kapcsolodoan mobiltelefon eléfizetés céljabol 1étrejott szerzodés

Az Atruhazé Tarsasag és a Porsche Lizing és Szolgaltatd Kft. kozott az Atruhazo Tarsasag vezetd
tisztségviseldje szolgalati gépjarmiivének bérlése céljara 1étrejott gépjarmii-bérleti szerzodés

Az Atruhdzo Tarsasag jelenlegi székhelyhasznalatira vonatkozé jogviszony (illetve az arra
vonatkozdan megkotni tervezett haszonbérleti szerzodés).

A félreértések elkeriilése és a teljesség érdekében a Felek rogzitik, hogy az Atruhazé Tarsasag azon targyi
eszkozei, amelyek nem képezik az Atruhdzandd Uzletag részét a kdvetkezok: az Atruhazo Tarsasag
vezetd tisztségvisel6jének munkaallomasa és az lizemeltetéséhez sziikséges eszk6zok pl. laptop, monitor,

ny

omtato és szoftverek.
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2.SZ. MELLEKLET

A jelen Szerzodés 2.3 pontjaban meghatarozott Funkcioatadas részletszabalvyai

Azon feladatok, amelyeket a Hatalyba Lépés Napjatol (e nap vegének hatalyaval) az Atvevd Tarsasag lat
el, és amelynek ellatdsdval az Atruhazé Téarsasag felhagy a Hatilyba Lépés Napjatol (e nap végének
hatalyéval):

a) a BKK Megbizasi Szerz8dés alapjan az Atvevd Téarsasag koveteléseinek kezelésével, behajtasaval jaro
feladatok.
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3.SZ. MELLEKLET

A Munkavallaléok egyes, fobb adatai

Teljes | Torzsszam | Adbazonosito | Munkakor | Munkabér | Munkaltatéi | Tanulmanyi | Versenytilalmi

név jel hitelre szerz6désre | megallapodasra
vonatkozo vonatkozo vonatkoz6

adatok, vagy | adatok, vagy | adatok, vagy
annak annak annak

megerdsitése, | megerdsitése, | megerdositése,

hogy nincs hogy nincs hogy nincs

munkaltatéi | tanulmanyi | versenytilalmi

hitel szerzodés megallapodas

hatalyban hatalyban
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4.SZ. MELLEKLET

A szakérté altal elvégzett Uzletag-értékelés

21



TERVEZET

5.SZ. MELLEKLET

Az Atruhazé Tarsasagnak az Atruhizott Uzletaghoz tartozé parkolasi potdij-koveteléseire

Az Atruhazé Térsasag tulajdonaban all6 6nall6 kovetelések alatt azon parkolasi potdij jogviszonybol eredd
kovetelések (mind a toékedsszeg mind pedig a tOkedsszeg jarulékai) értenddk, amelyeket az Atruhazo
Tarsasag az Un. ,,Justicia” elnevezésii informatikai rendszerében (,,Rendszer”) a Hatalyba Lépés Napjan

ekként tart nyilvan.

A Rendszer valamennyi kovetelésre vonatkozoan tartalmazza legalabb az alabbi adatokat: (i) a kotelezett
neve, (i) az érintett személygépjarmii rendszama, (iii) a kovetelés eredeti tokedsszege és a (iv) a kdvetelés

vonatkozo részletek

egyedi azonositdja, amely alapjan a kdvetelés egyéb adatai és kapcsoldodd dokumentumai (pl. fényképes

bizonyitékok) elérhetéek (abban a mértékben ahogy azok az iigyvédi kezelésbdl valo visszavételkor az

Atruhazé Tarsasag rendelkezésére allnak).

A félreértések elkeriilése végett a Felek az alabbiak szerint rogzitik a jelen Szerz6édés szerint az
Atruhazé Tarsasag altal az Atvevé Tarsasag részére atruhazott (engedményezett) parkolasi

potdijkoveteléseket:

A kovetelés
egyedi
azonositdja a
Rendszerben

A
kotelezett
neve

A
koveteléssel
érintett
gépjarmii
rendszama

A kovetelés
eredeti
tokeosszege

A kovetelés
keletkezési
idépontja
(amennyiben
rendelkezésre
all)

Kapcsol6do végrehajtasi/egyéb
eljarasok eljarasi iigyszama
(amennyiben rendelkezésre all)

[*]

[*]

[*]

[*]

[*]

[*]
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