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Előterjesztés 

a Közgyűlés részére  

Tisztelt Közgyűlés! 

Budapest Főváros Önkormányzata és a Romaversitas Alapítvány egyaránt elkötelezettek az iránt, hogy 

segítsék a roma származású fiatalok munkaerőpiaci integrációját, ezért tárgyalásokat kezdtek a Romaversitas 

Alapítvány ilyen irányú programjának támogatásáról, figyelemmel Budapest Főváros Önkormányzatának a 

Budapest Főváros Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 1/2020. (II.5.) önkormányzati 

rendelet 2. § 5. pontjában foglalt önként vállalt feladatára is. 

A Romaversitas Alapítvány az ilyen irányú programok lebonyolításhoz szükséges több évre visszatekintő 

tapasztalattal rendelkezik, küldetésük és céljuk a felsőoktatásban tanuló roma fiatalok esélyegyenlőségének, 

a roma származású autonóm értelmiségi rétegnek a megteremtése, a felsőoktatásban tanuló, kiemelkedően 

tehetséges roma hallgatók képzése, tehetséggondozása, anyagi és szellemi támogatása. 

A fentiekre tekintettel, a budapesti székhelyű egyetemen hallgatói jogviszonyban álló roma diákoknak a 

diploma megszerzése után a munka világába való beilleszkedést, a végzettségüknek megfelelő területen 

vezetői pozíció betöltéséhez szükséges képességeik megszerzését segítő gyakornoki program (a 

továbbiakban: gyakornoki program) támogatására teszek javaslatot a 2022/2023. tanévre vonatkozóan, mely 

során fiatal roma szakemberek közel egy éven keresztül fizetett gyakornoki munkát végeznének a programba 

bekapcsolódó intézményeknél és gazdasági társaságoknál mentorálás, vezetőképzés és nyelvoktatás 

biztosítása mellett. 

 

A gyakornoki program lehetőséget biztosít a roma egyetemisták számára, hogy egyszerre fejlesszék vezetői 

készségeiket, érdekérvényesítő képességüket és tapasztalatot szerezzenek a szakterületükön, majd ennek 

eredményeképpen sikeresebbek legyenek mind a munkaerőpiacon, mind közösségeik érdekeinek 

képviseletében. Ez egy komplex csomag, melyben az egyéni figyelem megelőzi a gyakornoki programból való 
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lemorzsolódást, és hozzájárul ahhoz, hogy a fiatalok identitásukban megerősödve, közösségükért tenni akaró 

fiatal felnőttekként végezzék el felsőfokú tanulmányaikat és lépjenek ki a munkaerőpiacra. 

A gyakornoki program az alábbi elemekből épül fel: 

1. Gyakornoki feladatok 

- A roma fiatalok egyetemi éveik alatt megélhetésük biztosítása érdekében jellemzően fizikai munkát 

vállalnak. A komplex programban való részvétel és az azért kapott ösztöndíj lehetővé teszi, hogy a 

szakjuknak és jövőbeli céljaiknak megfelelő pozíciókban is kipróbálják magukat, elmélyítsék és 

fejlesszék a felsőoktatásban szerzett tudásukat.  

- A fiatalok heti 16 órában látják el gyakornoki feladataikat, ütemenként (az egyetemi képzéshez 

igazodva szeptembertől januárig, illetve februártól júniusig) összesen 256 órában (ez 4 havi 

elfoglaltságot jelent, amit 5 hónap alatt kell teljesítenie minden fiatalnak, számításba vesszük ugyanis 

a vizsgaidőszakot). Ezért a tevékenységért minden gyakornok 10 hónapon keresztül havi 100.000 Ft 

ösztöndíjban részesül, amelyet a gyakornokot fogadó intézmény vagy cég fizet ki. 

2. Mentorálás 

- Nehéz a felsőoktatásból átlépni a munka világába. A fiataloknak támogatásra van szükségük ahhoz, 

hogy az átmenet minél zökkenőmentesebb legyen. Minél hamarabb megtanuljuk, hogy a 

munkahelyen más a felelősségvállalás szintje, mit jelent az önállóság, a megbízhatóság, mi a 

jelentősége az együttműködésnek, a pontosságnak, annál sikeresebbek leszünk a karrierutunkon. 

- A programban részt vevő fiatalokat két mentor támogatja: az egyik a közvetlen felettese (belső 

mentor), aki a munkahelyen belüli viszonyok között segít tájékozódni a fiatalnak, és kiadja, illetve 

számonkéri a feladatokat. A másik mentor a Romaversitas tapasztalt munkatársa (külső mentor), aki 

a diák készségeinek erősítésével (pl. időbeosztás, asszertivitás, együttműködés, hatékonyság stb.) 

támogatja a fiatalt. 

- A fiatalok hetente minimum 1 óra időkeretben dolgoznak együtt a mentorokkal (fél óra a belső és fél 

óra a külső mentorral). 

- A Romaversitas segíti a belső mentorok munkáját, és havi 2 óra időkeretben kapcsolattartási 

lehetőséget is: a belső és külső mentorok folyamatosan kapcsolatot tartanak, és nyomon követik a 

fiatalok fejlődését. A folyamatos kíséréssel minimalizáljuk a programból való kiesés lehetőségét. 

3. Vezetőképző műhelymunka (Romaversitas-vasárnapok) 

- A program során havi egy alkalommal, egy teljes napos képzésen a fiatalok a vezetői készségeiket 

fejlesztő programon vesznek részt. Kulcsfogalmak: aktív állampolgárság (ismeretek, attitűdök, 

értékek), demokratikus gondolkodás, roma közösségekről szóló narratíva formálása. 

4. Bekapcsolódási lehetőség a Romaversitas nyelvi programjába 

- A fiatalok bekapcsolódhatnak a nyelvi szintjüknek és tanulási céljaiknak leginkább megfelelő, kis 

létszámú csoportba (opcionális). 

A gyakornoki program az egyetemi félévekhez illeszkedő öt plusz öt hónapos (szeptember-január, február-

június) ütemezésben, minden ütemben 256 órányi gyakornoki és 64 órányi képzési és mentorálási 

tevékenységgel valósulna meg.  
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A gyakornoki program menedzselésével, a hallgatók kiválasztásával, mentorálásával kapcsolatos feladatokra 

13 millió Ft kerül átadásra az előterjesztés 2. számú mellékleteként csatolt támogatási szerződésben foglaltak 

szerint. 

A fenti pénzbeli támogatás nyújtása mellett a Fővárosi Önkormányzat vállalja, hogy az általa irányított 

költségvetési szerveket, illetve egyszemélyes tulajdonában lévő gazdasági társaságait ösztönzi a gyakornoki 

programban való aktív részvételre, és számukra segítséget nyújt az ehhez szükséges feltételek biztosításban, 

törekedve arra, hogy a 2022/2023. tanév során tervek szerint 15 roma diák vehessen részt a gyakornoki 

programban. 

Az egyszerű gyakornoki foglalkoztatáshoz képest a Romaversitas Alapítvány közreműködésével kivitelezett 

komplex gyakornoki program előnyei a következőek: 

- a gyakornokok toborzását a Romaversitas Alapítvány végezné; 

- a fiatalok egyéni mentorációban részesülnek annak érdekében, hogy minél sikeresebben lépjenek át 

a felsőoktatásból a munka világába, és hatékonyan lássák el feladataikat; 

- a fiatalok a gyakornoki tevékenységük mellett vezetői készségeiket fejlesztő és identitásukat erősítő 

képzésben vesznek részt; 

- a gyakornokok bekapcsolódhatnak a Romaversitas Alapítvány nyelvi képzésébe; 

- a komplex gyakornoki program teljes költsége nagyságrendileg megegyezik az egyszerű gyakornoki 

foglalkoztatás költségeivel. 

A támogatást a „930001 Általános tartalék” cím előirányzata terhére javasoljuk biztosítani az új „830802 

Fővárosi Roma Gyakornoki Program” címre történő átcsoportosítással. 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 42. § 4. pontja alapján alapítvány 

részére nyújtandó támogatásról a Fővárosi Közgyűlés át nem ruházható hatáskörben hozhat döntést. 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést az előterjesztés megtárgyalására és a határozati javaslatok elfogadására. 
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Határozat i  javas lat  

A Fővárosi Közgyűlés úgy dönt, hogy: 

 

1.  

támogatja a Romaversitas Alapítványt a fővárosi roma gyakornoki program beindítása kapcsán és egyben 

ösztönzi a Fővárosi Önkormányzat fenntartásában lévő költségvetési szerveket, illetve egyszemélyes 

tulajdonában lévő gazdasági társaságait a programban való részvételre. 

 

 

2.  

A Romaversitas Alapítvány részére a Fővárosi Roma Gyakornoki Program támogatásának kifizetéséhez 

szükséges pénzügyi fedezet biztosítása érdekében Budapest Főváros Önkormányzata 2022. évi összevont 

költségvetéséről szóló 43/2021. (XII.22.) önkormányzati rendelet 1. melléklet 25. fejezetének „930001 

Általános tartalék” címkód 27.000 ezer Ft-tal történő csökkentését és ezzel egyidejűleg azonos összeggel az 

új „830802 Fővárosi Roma Gyakornoki Program” címkód megemelését rendeli el az előterjesztés 1. számú 

melléklete szerint. 

Felkéri a főpolgármestert, hogy a fentiek alapján elrendelt előirányzat átcsoportosítás költségvetési rendeleten 

történő átvezetése érdekében terjessze a Közgyűlés elé a Budapest Főváros Önkormányzata 2022. évi 

összevont költségvetéséről szóló 43/2021. (XII.22.) önkormányzati rendelet módosítását. 

 

határidő: azonnal, a költségvetési rendeleten történő átvezetést illetően a rendelet soron következő módosítása 

felelős:  főpolgármester 
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3.  

jóváhagyja a Budapest Főváros Önkormányzata és a Romaversitas Alapítvány között létrejövő, a 2022/2023. 

tanév Fővárosi Roma Gyakornoki Programjára vonatkozó „Támogatási Megállapodás” megkötését a 2. számú 

melléklet szerinti tartalommal. 

Felkéri a főpolgármestert, hogy a támogatási megállapodást Budapest Főváros Önkormányzata 

képviseletében eljárva írja alá. 

 

határidő: döntést követő 30 nap 

felelős:  főpolgármester 

Határozathozatal módja: 

Az 1., 3. számú határozati javaslatok meghozatalához egyszerű, a 2. számú határozati javaslat 

meghozatalához minősített szavazattöbbség szükséges. 

 

Kelt az elektronikus aláírásban foglalt időbélyegző szerinti időpontban. 

 

 

Kerpel-Fronius Gábor 

főpolgármester-helyettes 

 

 

 

Láttam: 

dr. Számadó Tamás 

főjegyző 
 

 

 

mellékletek: 

1. Költségvetési előirányzatok módosítása 

2. Támogatási megállapodás 
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1. számú melléklet 

 

KÖLTSÉGVETÉSI ELŐIRÁNYZATOK MÓDOSÍTÁSA 

Költségvetési év: 2022. 

adatok ezer Ft-ban 

              ÉRVÉNYES ELŐIRÁNYZAT MÓDOSÍTÁS 

MÓDOSÍTOTT 
ELŐIRÁNYZAT 

fejezet címkód 
Címkód 

megnevezése 
Kiemelt 

ei. 
Ügyletkód 

Feladat 
megnevezése 

Kiemelt 
előirányzat 

neve 

Működési 
kiadás 

Működési 
bevétel 

Felhalmozási 
kiadás 

Felhalmozási 
bevétel 

Finanszírozási 
kiadás 

Finanszírozási 
bevétel 

(+/-) 

25. 930001 
Általános 
tartalék 

 K5     
Egyéb 
működési 
célú kiadások 

1 211 226            -27 000  1 184 226 

25 830802 
Fővárosi Roma 

Gyakornoki 
Program 

K5     
Egyéb 
működési 
célú kiadások 

                   27 000 27 000 
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2. számú melléklet 

 

FPH016/1726-3/2022 

     ……………/2022. (……..) számú közgyűlési határozat alapján 

 

Támogatási Megállapodás 

(a továbbiakban: Megállapodás) 

 

amely létrejött egyrészről: 

 

  Budapest Főváros Önkormányzata  

székhely: 1052 Budapest, Városház utca 9-11.,  

adószám: 15735636-2-41, 

törzskönyvi azonosító szám: 735638, 

KSH statisztikai számjel: 15735636-8411-321-01, 

ÁHTI azonosító: 745192, 

számlaszám: 11784009-15490012,  

képviseli: Karácsony Gergely főpolgármester, 

mint támogatást nyújtó (a továbbiakban: Támogató vagy Önkormányzat), 

 

másrészről: Romaversitas Alapítvány 

székhely: 1086 Budapest, Dankó utca 15. 

képviseli: Dr. Dinók Henriett Éva a kuratórium elnöke 

szervezeti nyilvántartási szám: 01-01-0008372 

bejegyző végzés száma: Pk. 60669/2001 

adószáma: 18175079-1-42 

bankszámlaszáma: OTP Bank Zrt.11708001-20534448-00000000 

(a továbbiakban: Támogatott vagy Alapítvány) 

 

(a továbbiakban együtt: Felek) között az alulírott helyen és időben az alábbiak szerint: 

 

 

I. Előzmény  

 

Budapest Főváros Önkormányzata és a Romaversitas Alapítvány egyaránt elkötelezettek az iránt, hogy 

segítsék a roma származású fiatalok munkaerőpiaci integrációját. 

 

A Felek kiemelkedően fontosnak tartják, hogy a közigazgatásban és a közszolgáltatások területén 

növekedjen a diplomás roma származású foglalkoztatottak száma. 
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A Felek egyetértenek abban, hogy ezen célok elérésének egyik hasznos eszköze lehet a közigazgatásban 

és a közszolgáltatások területén roma gyakornoki programok indítása, módszertanuk fejlesztése. 

 

A Felek a jelen megállapodást azzal a szándékkal kötik, hogy a versenyszférában már alkalmazott roma 

gyakornoki program módszertanát és eddigi tapasztalatait a közigazgatásra és a közszolgáltatásokra 

alkalmazzák, a közigazgatás és a közszolgáltatások sajátos jellegére figyelemmel továbbfejlesszék. 

 

Mindezek célok elérése érdekében – figyelemmel Budapest Főváros Önkormányzatának a Budapest 

Főváros Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 1/2020. (II.5.) önkormányzati 

rendelet 2. § 5. pontjában foglalt önként vállalt feladatára is – a Felek a Támogatott jelen Megállapodás II. 

1. pontja szerinti feladatai ellátásának támogatására az alábbi Megállapodást kötik.  

 

II. A támogatott cél meghatározása, támogatás összege  

 

1. Az Alapítvány kijelenti, hogy a 2022/2023. tanév során, kísérleti jelleggel, a jelen megállapodás 5. számú 

melléklete szerinti tartalommal felsőoktatási intézményben hallgatói jogviszonnyal rendelkező roma 

hallgatóknak a diploma megszerzése után a munka világába való beilleszkedést, a végzettségüknek 

megfelelő területen vezetői pozíció betöltéséhez szükséges képességeik megszerzését segítő 

gyakornoki programot (a továbbiakban: gyakornoki program) valósít meg. 

 

2. Az Önkormányzat kijelenti, hogy az általa irányított költségvetési szerveket, illetve egyszemélyes vagy 

többségi tulajdonában lévő gazdasági társaságait (a továbbiakban fővárosi intézmények) minden 

rendelkezésére álló jogszerű eszközzel ösztönzi a gyakornoki programban való aktív részvételre, 

számukra segítséget nyújt az ehhez szükséges feltételek biztosításában, törekedve arra, hogy a 

jelentkezésektől is függően a 2022/2023. tanév során legalább tizenöt roma diák vehessen részt a 

gyakornoki programban. 

 

3. A Felek rögzítik, hogy a fővárosi támogatással létrejövő gyakornoki foglalkoztatással kapcsolatos 

tájékoztatási és kommunikációs tevékenységük során a Felek az Önkormányzat és az Alapítvány közös, 

„Fővárosi Roma Gyakornoki Program” megjelöléssel hivatkoznak. 

 

4. A Támogató a gyakornoki program megvalósítására a „830802 Fővárosi Roma Gyakornoki Program” 

címkódról 13.000.000.Ft, azaz tizenhárom millió forint, vissza nem térítendő támogatást (a 

továbbiakban: támogatás, támogatási összeg) nyújt a Támogatott részére. 

 

5. A Támogatott a jelen Megállapodás II.4. pontjában meghatározott támogatás összegét 2022/2023. 

tanévre meghirdetésre kerülő „Fővárosi Roma Gyakornoki Program”-hoz kapcsolódóan az alábbi 

kiadásaira használhatja fel: 

a.) gyakornokok toborzása  

b.) gyakornokok egyéni mentorációja,  
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c.) mentorok munkájának támogatása, mentorok megfelelő ismeretekkel való ellátása, 

segítése, 

d.) gyakornokok vezetői készségét fejlesztő és identitásukat erősítő képzése,  

e.) gyakornokok nyelvi képzése, 

f.) a program szakmai vezetése és koordinációja 

g.) a program adminisztrációja. 

 

6. A Támogató a támogatás összegét jelen Megállapodás mindkét fél általi aláírását, valamint jelen 

Megállapodás 1. számú melléklete szerinti – számlavezető pénzintézet által leigazolt – Felhatalmazó 

levél Támogatóhoz történő benyújtását, követően 8 munkanapon belül egy összegben utalja át a 

Támogatott OTP Bank Zrt. 11708001-20534448-00000000 számú bankszámlájára. 

 

7. A Támogatott tudomásul veszi, hogy a támogatás kizárólag jelen Megállapodás II. 5. pontjában foglalt 

feladatok megvalósítására fordítható. 

 
8. A Felek a jelen megállapodás szerinti gyakornoki program tapasztalatait közösen értékelik, egyben 

jóhiszemű tárgyalásokat folytatnak arról, hogy a tapasztalatok feldolgozását követően a programmal 

kapcsolatos együttműködésüknek a 2022/23-as tanévet követő folytatása vonatkozásában. 

 

 

 

III. Az elszámolás rendje: 

 

1. A Támogatott jelen Megállapodás aláírásával vállalja, hogy a kapott támogatással legkésőbb 2023. 

szeptember 30. napjáig a Budapest Főváros Főpolgármesteri Hivatal (a továbbiakban: Főpolgármesteri 

Hivatal) Humánerőforrás-menedzsment Főosztályának (1052 Budapest, Városház u. 9-11.) az alábbiak 

szerint, oly módon számol el, hogy Támogatott köteles Támogatónak benyújtani: 

 

1.1. a támogatott feladat megvalósulásáról szóló legalább 15 legfeljebb 30 oldalnyi részletes 

szöveges szakmai beszámolót, 

1.2. a jelen Megállapodás 2. számú mellékletét képező számviteli bizonylatok összesítését, személyi 

költségek elszámolása esetén a jelen Megállapodás 2/A. számú mellékletét képező személyi 

költségek és azok közterheinek összesített és részletes kimutatását, csatolva az igazoló 

bizonylatok másolatát, 

1.3. a támogatás felhasználását igazoló, számszaki és formai szempontból kifogástalan, 

záradékolással ellátott számviteli bizonylatok hitelesített másolatát (a szabályos záradékolás azt 

jelenti, hogy a számla eredeti példányán feltüntetésre kerül a következő: „Az FPH016/1726-

3/2022 iktatószámú megállapodásban foglalt támogatás terhére elszámolva", illetve amennyiben 

a számlának csak egy része kerül elszámolásra a jelen Megállapodásban foglalt támogatás 

terhére, akkor ezt az összeget is szükséges rávezetni.) 

1.4. átutalással teljesített bizonylat másolata mellett a bankszámla terheléséről szóló banki igazolást 
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vagy kivonatot (megjelölve a vonatkozó tételt), 

1.5. készpénzes bizonylatmásolat mellett a kifizetési pénztárbizonylat hitelesített másolatát vagy az 

ezt helyettesítő nyilvántartás hitelesített másolatát, 

1.6. a számviteli bizonylatok és a kifizetések alapját szolgáló szerződések, megállapodások, 

megbízások vagy megrendelők, teljesítés igazolások stb. hitelesített másolatát. 

 

2. A Támogató a Támogatott által határidőben benyújtott beszámolót szakmai és pénzügyi szempontból 

ellenőrzi és a benyújtást követő 30 napon belül dönt annak elfogadásával kapcsolatban. Támogató a 

beszámolóval kapcsolatos döntéséről a döntést követő 15 napon belül írásban tájékoztatja a 

Támogatottat. 

 

3. Felek rögzítik, hogy amennyiben nem kerül felhasználásra a jelen Megállapodás II.4. pontjában 

meghatározott teljes támogatási összeg, úgy a támogatás összege és a felhasznált összeg közötti 

különbözetet a Támogatott köteles az elszámolással egyidejűleg, de legkésőbb 2023. szeptember 30. 

napjáig visszautalni a Támogató OTP Bank Nyrt-nél vezetett 11784009-15490012 számú számlájára. 

 

4. Amennyiben a Támogatott a beszámoló benyújtására vonatkozó kötelezettségének határidőben nem 

tesz eleget, úgy a Támogató 8 napon belül legfeljebb 30 napos határidő tűzésével írásban felszólítja a 

Támogatottat kötelezettsége teljesítésére. 

Amennyiben a Támogatott a felszólításban közölt határidőben nem tesz eleget beszámolási/elszámolási 

kötelezettségének, a Támogató jogosult a szerződést azonnali hatállyal felmondani. 

Amennyiben a Támogatott által (határidőben vagy határidő tűzésével) megküldött beszámoló, pénzügyi 

elszámolás hiánypótlásra szorul, illetve egyéb okból nem alkalmas a támogatás szerződésszerű 

felhasználásának ellenőrzésére, abban az esetben a Támogató írásban, igazolható módon legfeljebb 30 

napos határidő tűzésével felszólítja a Támogatottat a hiánypótlási kötelezettség teljesítésére. Amennyiben 

a Támogatott a felszólításban közölt határidőig nem, vagy nem megfelelően tesz eleget hiánypótlási 

kötelezettségének, a Támogató jogosult a jelen szerződést azonnali hatállyal felmondani. 

 

5. Az elszámolással, beszámolóval való indokolatlan késedelem esetén a Támogatott köteles a késedelem 

idejére, a támogatás összege után számított jegybanki alapkamat kétszeresének megfelelő mértékű 

kötbért fizetni a Támogató OTP Bank Nyrt-nél vezetett 11784009-15490012 számú számlájára, a 

késedelembe esés napjától a tényleges teljesítés napjáig terjedő időszakra. 

 

6. Támogatott a támogatott tevékenység megvalósítása során a nyújtott támogatás terhére a kétszázezer 

forint értékhatárt meghaladó értékű, áru beszerzésére, vagy szolgáltatás megrendelésére irányuló 

szerződést kizárólag írásban köthet. Írásban kötött szerződésnek minősül az elküldött és visszaigazolt 

megrendelés is. Az írásbeli alak megsértésével kötött szerződés teljesítése érdekében történt kifizetés 

összege a támogatott tevékenység költségei között nem vehető figyelembe. 

 

7. Támogatott a jelen Megállapodás aláírásával tudomásul veszi, hogy az Állami Számvevőszék vizsgálhatja 

a támogatás felhasználását, a jelen Megállapodást és a támogatás felhasználása során keletkező további 
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megállapodásokat. 

 

8. A Feleknek a támogatáshoz kapcsolódó iratokat az odaítélést követő 10 évig meg kell őrizniük, és a 

támogatást nyújtó ilyen irányú felhívása esetén a Támogatott köteles azokat bemutatni.  

 

9. Támogatott kijelenti, hogy: 

9.1. a jelen Megállapodásban, valamint mellékleteiben foglalt adatok, információk és 

dokumentumok teljes körűek, valódiak, hitelesek, 

9.2. a Budapest Főváros Önkormányzata vagyonáról, a vagyonelemek feletti tulajdonosi jogok 

gyakorlásáról szóló 22/2012. (III. 14.) Főv. Kgy. rendelet (a továbbiakban: Vr.) 17. § (1) 

bekezdésében foglaltaknak megfelelően a Támogató felé nincs három hónapnál régebben 

lejárt tartozása, 

9.3. 60 napon túl lejárt és ki nem egyenlített köztartozása (adó-, illeték-, vagy vám, valamint TB 

járulék) nincs, 

9.4. az államháztartás alrendszereiből folyósított támogatásból eredő lejárt és ki nem egyenlített 

fizetési kötelezettsége nincs, 

9.5. nem áll jogerős végzéssel elrendelt végelszámolás, felszámolás alatt, ellene jogerős 

végzéssel elrendelt csődeljárás vagy egyéb, a megszüntetésre irányuló, jogszabályban 

meghatározott eljárás nincs folyamatban, a Budapest Főváros Önkormányzata felé nincs 

tartozása és nincs ellene folyamatban végrehajtási eljárás, 

9.6. jelen Megállapodás III.1. pontjában meghatározott pénzügyi bizonylatokat, számlákat más 

támogató felé nem számolja el, 

9.7. megfelel az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (továbbiakban: Áht.) 50. § (1) 

bekezdés szerinti követelményeknek, 

9.8. nyilatkozik arról, hogy a támogatás tekintetében adólevonási jog illeti-e meg (ÁFA nyilatkozat 

3. sz. melléklet). 

 

10. Támogatott vállalja, hogy: 

10.1. a jelen Megállapodással kapcsolatos beszámolási, nyilvántartási, adatszolgáltatási 

kötelezettségeit teljesíti, 

10.2. a támogatást a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény (a továbbiakban: Nvtv.) 

rendelkezéseinek, valamint a jelen Megállapodás előírásainak és a meghatározott célnak 

megfelelően használja, 

10.3. a hasznosításban – a Támogatottal közvetlen, vagy közvetett módon jogviszonyban álló 

harmadik félként - kizárólag természetes személyek vagy átlátható szervezetek vesznek részt. 

 

11. Támogatott kijelenti, hogy eleget tett a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. 

évi CLXXXI. törvény szerinti nyilatkozattételi kötelezettségének a mellékelt – jelen Megállapodás 

elválaszthatatlan részét képező – Nyilatkozat keretében (4. számú melléklet). 

 

12. Támogatott vállalja az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) 
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Kormányrendelet (továbbiakban: Ávr.) 97. § (1) bekezdése szerinti bejelentési kötelezettség teljesítését 

és kijelenti, hogy a jogosulatlanul igénybe vett támogatás összegét és az összeg után számított jegybanki 

alapkamat kétszeresének megfelelő mértékű késedelmi kamatot az Áht. és az Ávr. rendelkezéseiben 

foglaltaknak megfelelően visszafizeti a Támogató OTP Bank Nyrt-nél vezetett 11784009-15490012 számú 

számlájára. 

 

13.  A Támogatott a jelen Megállapodás aláírásával tudomásul veszi, hogy 

13.1. az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. 

törvényből (a továbbiakban: Infotv.) fakadó kötelezettségének eleget téve, a Támogató a jelen 

Megállapodás közérdekű adatait (a támogatott neve, támogatás célja, összege, a támogatott 

program időpontja, helyszíne) közzéteszi internetes portálján (http://www.budapest.hu); 

13.2. az Infotv. 27. § (3) bekezdése értelmében közérdekből nyilvános adatként nem minősül üzleti 

titoknak a támogatás felhasználásával kapcsolatos adat, valamint az az adat, amelynek 

megismerését, vagy nyilvánosságra hozatalát külön törvény közérdekből elrendeli; 

13.3. kérésre a Támogatott a jelen jogviszonnyal összefüggő, és az Infotv. 27. § (3a) bekezdése 

alapján közérdekből nyilvánosnak minősülő adatokra vonatkozóan köteles tájékoztatást adni; 

13.4. a Támogató a vonatkozó jogszabályi előírásoknak eleget téve, bármikor ellenőrizheti a támogatás 

felhasználását, a jelen Megállapodás teljesítését, valamint a támogatás felhasználása során 

keletkezett további megállapodásokat; illetve jogosult – Támogatott szükségtelen zavarása nélkül 

– helyszíni ellenőrzést tartani; 

13.5. a Támogatott az elszámolási kötelezettségének az általános forgalmi adóról szóló 2007. évi 

CXXVII. törvény X. fejezete (Számlázás), a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény 167. § (1) és 

(3) bekezdése, valamint a számla és nyugta adóigazgatási azonosításáról, valamint az 

elektronikus formában megőrzött számlák adóhatósági ellenőrzéséről szóló 23/2014. (VI. 30.) 

NGM rendelet szerinti tartalmi és alaki követelményeknek megfelelő számlával köteles eleget 

tenni. 

 

14. A Támogatott kötelezettséget vállal arra, hogy a jelen Megállapodás hatálya alatt együttműködik a 

Támogató városarculattal foglalkozó kizárólagos tulajdonú  gazdasági társaságával, a Budapest Brand 

Nonprofit Zrt.-vel (1052 Budapest, Városház utca 9-11., www.enbudapestem.hu; e-mail: 

igazgatosag@budapestbrand.hu), és az általuk rendelkezésre bocsátott, Budapest új - hatályos - arculati 

emblémáját a támogatás tényeként a programok marketingje során, illetve valamennyi kapcsolódó 

kiadványában, programfüzetében és egyéb publikációban feltünteti.   

Amennyiben a Támogatott az Önkormányzat nevét szerepelteti kiadványában, programfüzetében és 

egyéb publikációban, abban az esetben azt az alábbi formában szerepeltetheti: 

• Budapest Főváros Önkormányzata, 

• Municipality of Budapest City, vagy 

• Selbstverwaltung der Hauptstadt Budapest. 

 

 

http://www.enbudapestem.hu/
mailto:igazgatosag@budapestbrand.hu
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IV. A kapcsolattartás rendje 

 

1. Támogatottal való kapcsolattartást, a támogatási összeg felhasználásának jelen Megállapodás szerinti 

ellenőrzését, valamint minden, a jelen Megállapodásból fakadó vagy azzal összefüggésben szükségessé 

váló, a támogatás cél szerinti felhasználását elősegítő feladatot, valamint a támogatás folyósításának 

előkészítését a Főpolgármesteri Hivatal Humánerőforrás-menedzsment Főosztálya látja el (cím: 1052 

Budapest, Városház u. 9-11.).  

 

2. Kapcsolattartók: 

• Támogató részéről:  

Kocsy Ildikó főosztályvezető 

Főpolgármesteri Hivatal Humánerőforrás-menedzsment Főosztály 

1052 Budapest Városház u. 9-11. II. em. 226.,  

Tel: 1/327-1141,  

e-mail: KocsyI@budapest.hu 

 

• Támogatott részéről:  

Romaversitas Alapítvány  

Fedorkó Boglárka, ügyvezető igazgató 

tel.:   70/6044408 

                  e-mail: fedorko.bogi@romaversitas.hu 

 

A Felek rögzítik, hogy jelen Megállapodás megszüntetése, módosítása vagy felmondása kizárólag írásban 

történhet.  Az írásbeliség fogalmára a felek a Ptk. szabályait tekintik irányadónak. 

 

A megállapodással kapcsolatos egyéb jognyilatkozatok, értesítések, közlések, felhívások, nyilatkozatok 

írásban vagy elektronikus levélben is megtehetőek.,  

Az e-mail útján történő, értesítések, közlések, felhívások, nyilatkozatok akkor válnak joghatályossá, amikor 

a címzett azt igazoltan megkapta: arról automatikus vagy kifejezett visszaigazolás érkezett. 

  

Az írásbeli jognyilatkozat akkor válik joghatályossá, amikor azt a címzett igazoltan átvette. A tértivevényes 

ajánlott postai küldeményt a kézbesítés megkísérlésének napján kézbesítettnek kell tekinteni, ha a címzett 

az átvételt megtagadta. Ha a Kézbesítés azért volt eredménytelen, mert a címzett az iratot nem vette át – 

az a feladóhoz „nem kereste” jelzéssel érkezett vissza – az iratot az ellenkező bizonyításig, a postai 

kézbesítés második megkísérlésének napját követő ötödik munkanapon kell kézbesítettnek tekinteni. 

 

A Felek rögzítik, hogy amennyiben a megjelölt kapcsolattartók személyében, adataiban, elérhetőségében 

változás állna be, úgy erről – jelen Megállapodás módosítása nélkül – kötelesek a másik Felet a változásról 

haladéktalanul írásban, és igazolható módon értesíteni. 

 

mailto:KocsyI@budapest.hu


 

14 / 24 oldal 
 

 

 

V. A Megállapodás megszüntetése 

 

1. Jelen Megállapodás megszüntethető a Felek közös megegyezésével. 

 

2. A Felek a másik Fél jelen Megállapodásban foglalt kötelezettségeinek súlyos megsértése esetén 

írásban azonnali hatályú felmondással élhetnek.  

 

3. A Megállapodásban foglalt kötelezettségek Támogatott általi súlyos megsértésének minősül 

különösen, de nem kizárólagosan ha 

a) a támogatást nem a jelen Megállapodásban vállalt feladat megvalósítására használja fel,  

b) a Támogatott neki felróható okból megszegi a jelen Megállapodásban foglalt kötelezettségeit, így 

különösen nem tesz eleget ellenőrzéstűrési, tájékoztatási kötelezettségének, továbbá a III. 12. 

pontban előírtaknak,  

c) az elszámolási, beszámolási, illetve hiánypótlási kötelezettségének határidőben nem vagy nem 

megfelelően tesz eleget, illetve azt elmulasztja,  

d)  hitelt érdemlően bebizonyosodik, hogy a Támogatott jelen Megállapodást érdemben befolyásoló 

valótlan, hamis adatot szolgáltatott, értesítési kötelezettségét elmulasztotta, vagy indokolatlanul 

késedelmesen tájékoztatta Támogatót,  

e) a Támogatott a jelen támogatási szerződésben keretében adott nyilatkozatok bármelyikét 

visszavonja, 

f) ellene csőd, - felszámolási, - vagy végelszámolási eljárás, illetve egyéb, a megszüntetésre 

irányuló, jogszabályban meghatározott eljárás indul. 

 

4. Ha a Támogató a jelen Megállapodást írásban azonnali hatállyal felmondja, a Támogatott köteles a 

szabályszerűen fel nem használt támogatás teljes összegét – a felmondás kézhezvételétől számított 

8, azaz nyolc napon belül visszafizetni a Támogató OTP Bank Nyrt-nél vezetett 11784009-15490012 

számú számlájára.   

 

5. Támogató a jelen Megállapodást kártalanítás nélkül és azonnali hatállyal felmondhatja, ha a 

Támogatás hasznosításában résztvevő bármely – a Támogatottal közvetlen, vagy közvetett módon 

jogviszonyban álló harmadik fél - szervezet a jelen Megállapodás megkötését követően beállott 

körülmény folytán már nem minősül átlátható szervezetnek. 

 

6. Támogatott bármely szerződésszegése esetén legfeljebb 5, azaz öt évre kizárható a Támogató által 

biztosított támogatási lehetőségekből. 

 

7. Amennyiben a Támogatott - neki fel nem róható okból - nem tudja megfelelő időben teljesíteni a jelen 

Megállapodásban vállalt kötelezettségeit, úgy legkésőbb a jelen Megállapodás III.1. pontjában 

meghatározott elszámolási határidő (2023. szeptember 30.) lejárta előtt 30 nappal a Támogatóhoz 

írásban benyújthat határidő módosítási kérelmet. Amennyiben erre nem kerül sor, a Támogatott 
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köteles a támogatási összeget, illetve maradványát 8, azaz nyolc napon belül törvényes kamatával 

együtt - a Támogató OTP Bank Nyrt-nél vezetett 11784009-15490012 számú számlájára visszautalni, 

valamint 30, azaz harminc napon belül pénzügyi elszámolást készíteni és a Támogató részére 

megküldeni.  

 

8. A támogatott feladat megvalósítását akadályozó, befolyásoló körülményekről, tényezőkről a 

Támogatott a Főpolgármesteri Hivatal Humánerőforrás-menedzsment Főosztályát haladéktalanul 

írásban köteles értesíteni. 

 

9. A jelen Megállapodás 1. sz. mellékletét képezi a Támogató, mint Kedvezményezett által benyújtható 

azonnali beszedési megbízási jogot tartalmazó - a Támogatott bankszámla-vezető pénzintézete által 

igazolt - „Felhatalmazó levél”. A Támogató az azonnali beszedés jogát a Támogatott 

szerződésszegése miatti visszafizetési kötelezettségének beállta esetén azonnal alkalmazhatja.  

 

10.  A támogatás felhasználása során, szükség esetén a mindenkor hatályos közbeszerzési és az áfa 

törvény szabályai szerint kell eljárnia a Támogatottnak. 

 

11.  A Támogatott jogosult a Megállapodástól elállni abban az esetben, ha a Támogató a támogatás 

megfizetését indokolatlanul megtagadja.  

 

VI. Záró rendelkezések 

 

1. Jelen Megállapodás a Felek általi kölcsönös aláírásának napján, amennyiben a Megállapodást a 

Felek nem ugyanazon a napon írják alá, úgy az a későbbi aláírás időpontjában lép hatályba. 

 

2. A Felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy a jelen Megállapodással összefüggésben felmerülő 

esetleges jogvitáikat elsődlegesen békés úton igyekeznek rendezni, és csak ennek 

eredménytelensége esetén fordulnak a jogvita eldöntésére illetékes bírósághoz. 

 

3. Jelen Megállapodásra a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, a közpénzekből nyújtott 

támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény, az Mötv, az Áht, az Ávr., a Nvtv, a Vr., 

valamint a tárgyhoz kapcsolódó egyéb jogszabályok vonatkozó rendelkezései az irányadók. 

 

4. Jelen Megállapodás módosítása csak a Felek írásbeli megegyezésével lehetséges.  

 

5. Jelen Megállapodás elválaszthatatlan részét képezik az 1. sz. (Felhatalmazó levél), a 2. sz. 

(Számviteli bizonylatok összesítője) és 2/A, (személyi költségek és azok közterheinek összesítője), a 

3. sz. (ÁFA nyilatkozat), 4. sz. (Kötelező nyilatkozatok a közpénzekből nyújtott támogatások 

átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény alapján), 5. sz (Programterv) mellékletek. 
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A Felek jelen Megállapodást elolvasás és közös értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt 

jóváhagyólag aláírták. A Megállapodás 6 (hat) eredeti példányban készült, melyből 5 (öt) példány a Támogatót, 

1 (egy) példány a Támogatottat illeti meg. 

 
 
 
Budapest, 2022. ………………………..                Budapest, 2022. ………………………..  
 
 
 
 
 
……………………………………………………… 

 
Budapest Főváros Önkormányzata 
Karácsony Gergely főpolgármester 

Támogató 

         
      
 
 
………………………………………………………. 
 

Romaversitas Alapítvány  
Dr. Dinók Henriett Éva 

képviselő 
Támogatott 

  
 
 
 
 

 

 
A pénzügyi ellenjegyzést végezte: 
 
2022.  …………………………….. 
 
 
 
…………………………………………... 

     Berente Katalin 
  gazdasági igazgató 
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Az FPH016/1726-3/2022 ikt. sz. Támogatási Megállapodás 1. számú melléklete  

 
 

FELHATALMAZÓ LEVÉL 
 
Tisztelt 
 
............ 
 
Alulírott megbízom Önöket az alább megjelölt fizetési számlánk terhére Kedvezményezett által benyújtandó 
beszedési megbízás(ok) teljesítésére a következőkben foglalt feltételekkel:  
 

 Fizető fél számlatulajdonos megnevezése:  Romaversitas Alapítvány 

 Felhatalmazással érintett fizetési számlájának 
pénzforgalmi jelzőszáma:  

117708001-20534448-00000000 

 Kedvezményezett neve:  Budapest Főváros Önkormányzata 

 Kedvezményezett fizetési számlájának pénzforgalmi 
jelzőszáma:  

11784009-15490012 

 
A felhatalmazás időtartama a szerződéskötés napjától visszavonásig. 
 
A beszedési megbízáshoz okirato(ka)t nem kell csatolni. 

 
További feltételek:  
 

a.) beszedési megbízásonkénti értékhatár: a támogatás összege 13 millió Ft  azaz mindösszesen: 13 
millió Ft 

b.) fedezethiány esetén a sorba állítás időtartama legfeljebb: 35 nap 
c.) a felhatalmazás a felhatalmazó levél időtartama alatt csak a Kedvezményezett írásbeli 

hozzájárulásával vonható vissza. 
 
Kelt: Budapest, …... év ............. hó ..... nap 
 
 
 

........................................    
           Fizető fél 
    számlatulajdonos 
 

A fentieket, mint a Fizető fél számlatulajdonos számlavezető hitelintézete, nyilvántartásba vettük. 
 
Kelt..,  …….év, ………………………….hó, ………nap 
 
 
 

…………………………………… 
        Számlavezető pénzintézet 



 

18 / 24 oldal 
 

 

Az FPH016/1726-3/2022 ikt. sz. Támogatási Megállapodás 2. sz. melléklete 
 

SZÁMVITELI BIZONYLATOK ÖSSZESÍTŐJE 
 

Sorszám 
Kibocsá-
tó neve 

Bizony-
lat sor-
száma 

Kifizetés 
jogcíme 

Számla 
kelte 

Teljesítés 
időpontja 

Nettó 
összeg 

(Ft) 

Áfa 
tartalom 

(Ft) 

Bruttó 
összeg 

(Ft) 

Támogatásra 
elszámolt 

összeg (Ft) 

Fizetés módja 

Pénztárbizony-
lat száma 

Bankszámlakivonat 
száma 

1.            

2.            

3.            

4.            

5.            

6.            

7.            

8.            

9.            

10.            

11.            

12.            

Összesen       

  
NYILATKOZAT 

 
Alulírott, a/z/ …………………………………………. törvényes képviselője kijelentem, hogy a Fővárosi Önkormányzattól 

a 830802 Fővárosi Roma Gyakornoki Programcímről 
„…………………………………………………………………..……………………..” célra kapott, 

………………………….. Ft összegű támogatás 
elszámolására jelen lapon feltüntetett bizonylatokat más intézménytől, pénzügyi forrásból kapott pénzeszköz elszámolására nem használom fel. A 

felhasználás során a mindenkori hatályos jogszabályok rendelkezései szerint járok el. 
 
 
Budapest, .................................... 
 
 
  
  cégszerű aláírás, pecsét 

  



 

19 / 24 oldal 
 

 

Az FPH016/1726-3/2022 ikt. sz. Támogatási Megállapodás 2/A. sz. melléklete 
 

 SZEMÉLYI KÖLTSÉGEK ÉS AZOK KÖZTERHEINEK ÖSSZESÍTŐJE 
 

 
NYILATKOZAT 

 
Alulírott, a/z/ …………………………………………. törvényes képviselője kijelentem, hogy a Fővárosi Önkormányzattól 

a 830802 Fővárosi Roma Gyakornoki Program címről 
„…………………………………………………………………..……………………..” célra kapott, 

………………………….. Ft összegű támogatás 
elszámolására jelen lapon feltüntetett bizonylatokat más intézménytől, pénzügyi forrásból kapott pénzeszköz elszámolására nem használom fel. A 

felhasználás során a mindenkori hatályos jogszabályok rendelkezései szerint járok el. 
 
 
Budapest, .................................... 
 
  
  cégszerű aláírás, pecsét 

Sorszám Név Dátum Bruttó bér (Ft) 
Foglalkoztató által 
fizetett járulék (Ft) 

(SZOCHO) 

Támogatásra 
elszámolt összeg (Ft) 

Fizetés módja 

Pénztárbizonylat 
száma 

Bankszámlakivonat 
száma 

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

6.        

7.        

8.        

9.        

10.        

11.        

12.        

Összesen      
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Az FPH016/1726-3/2022 ikt. sz. Támogatási Megállapodás 3.sz. melléklete 
 
 

ÁFA nyilatkozat                                     
támogatások elszámolására                                                                               

 
Kedvezményezett neve: Romaversitas Alapítvány 
Kedvezményezett adószáma: 18175079-1-43 
 
Az adóügyi helyzettől függően csak egy nyilatkozat tölthető ki! 
(ne feledje a lap alján is aláírni!)  
 

1
.  

A kedvezményezett nem alanya az ÁFÁ-nak. Az elszámolásnál az ÁFA-val növelt (bruttó) 
összeg kerül figyelembevételre. 
 

Kelt:  P.h.  
 

a kedvezményezett (cégszerű) aláírása 

 

2
.  

A kedvezményezett alanya az ÁFA-nak. A szerződésben megjelölt tevékenységgel 
kapcsolatban felmerült költségeihez kapcsolódó ÁFA-ra vonatkozóan adólevonási jog illeti 
meg. Az elszámolásnál az ÁFA nélküli (nettó) összeg kerül figyelembevételre. 
 

Kelt:  P.h.  
 

a kedvezményezett (cégszerű) aláírása 

 

2
.
a  

A kedvezményezett alanya az ÁFA-nak, de a szerződésben megjelölt tevékenységgel 
kapcsolatban felmerült költségeihez kapcsolódó ÁFA tekintetében levonási jog nem illeti meg. 
Az elszámolásnál az ÁFA-val növelt (bruttó) összeg kerül figyelembevételre. 
 

Kelt:  P.h.  
 

a kedvezményezett (cégszerű) aláírása 

 
Kiegészítő, tájékoztató adat(ok): 
 
A 2.a pont választása esetében  
 
a kedvezményezett kötelezettséget vállal arra, hogy a tételes főkönyvi kivonatot, az ÁFA analitikát, 
valamint az ÁFA bevallás hitelesített másolati példányát a támogató rendelkezésére bocsátja. 
 
A rendelkezésre bocsátás ideje: 
- az elszámolással egyidejűleg, vagy ha ez a bevallás időintervalluma miatt nem lehetséges, akkor 
-az ÁFA bevallás elkészülését követő 5 munkanapon belül 
 
Kedvezményezett tudomásul veszi, hogy fenti anyagok részét képezik az elszámolásnak, így az 
elszámolás  
lezárására csak a rendelkezésre bocsátást követően kerülhet sor. 
 
       

P.h. 
 
 
 

 
..………………………………………………….. 

                          a kedvezményezett (cégszerű) aláírása 
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Az FPH016/1726-3/2022 ikt. sz. Támogatási Megállapodás 4./1 számú melléklete 
 
 
 
 

Nyilatkozat 
 

Tudomásul veszem, hogy nem indulhat pályázóként és nem részesülhet támogatásban a közpénzekből 
nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény (továbbiakban: Knyt.) 6.§-ának (1)-
(2) és (5) bekezdése értelmében azon pályázó: 
 

a) aki a pályázati eljárásban döntés-előkészítőként közreműködő vagy döntéshozó, 
b) a kizárt közjogi tisztségviselő, 
c) az a)-b) pont alá tartozó személy közeli hozzátartozója, 
d) az a)-c) pontban megjelölt személy tulajdonában álló gazdasági társaság, 
e) olyan gazdasági társaság, alapítvány, egyesület, egyházi jogi személy vagy szakszervezet, illetve 

ezek önálló jogi személyiséggel rendelkező olyan szervezeti egysége, amelyben az a)-c) pont alá 
tartozó személy vezető tisztségviselő, az alapítvány kezelő szervének, szervezetének tagja, 
tisztségviselője, az egyesület, az egyházi jogi személy vagy a szakszervezet ügyintéző vagy 
képviseleti szervének tagja, 

f) az az egyesület vagy szakszervezet, illetve ezek önálló jogi személyiséggel rendelkező azon 
szervezeti egysége, valamint az egyházi jogi személy 

fa) amely a pályázat kiírását megelőző öt évben együttműködési megállapodást kötött vagy tartott 
fenn Magyarországon bejegyzett párttal (a továbbiakban: párt), 

fb) amely a pályázat kiírását megelőző öt évben párttal közös jelöltet állított országgyűlési, európai 
parlamenti vagy helyi önkormányzati választáson, 

g) akinek a részvételből való kizártságának tényét a 13. § alapján a honlapon közzétették. 
Kijelentem, hogy pályázatomhoz csatolom „Nyilatkozat a közpénzekből nyújtott támogatások 
átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény szerinti összeférhetetlenség, illetve érintettség 
fennállásáról, vagy hiányáról” című dokumentumot. 
 
 
 
 
Budapest, 2022.      …………………………….                                                    
                            
 

                                                                                                                                                                                        
cégszerű aláírás, pecsét 
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Az FPH016/1726-3/2022 ikt. sz. Támogatási Megállapodás 4./2 számú melléklete 
 
 

NYILATKOZAT 
 

a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény szerinti 
összeférhetetlenség, illetve érintettség fennállásáról, vagy hiányáról 

 
 
A Támogatott neve: Romaversitas Alapítvány 
 
Természetes személy lakcíme: 
Születési helye, ideje:  
 
Gazdasági társaság esetén székhelye: 
Cégjegyzékszáma:  
Adószáma: 
Képviselőjének neve:  
 
Egyéb szervezet esetén székhelye: 1086 Budapest, Dankó utca 15. 
Képviselőjének neve: Dr. Dinók Henriett Éva 
Nyilvántartásba vételi okirat száma: 01-01-0008372 
Nyilvántartásba vevő szerv megnevezése: Fővárosi Törvényszék 
 

 
Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a támogatottként megjelölt szervezettel szemben a közpénzekből 
nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény (Knyt.) 
 
– 6. § (1) bekezdése szerinti összeférhetetlenség 
  1. nem áll fenn vagy  

2. fennáll az …pont alapján 
          
– 8. § (1) bekezdése szerinti érintettség 
  1. nem áll fenn vagy  

2. fennáll az …pont alapján 
 
Az összeférhetetlenség vagy az érintettség alapjául szolgáló körülmény leírása:  
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………… 
Kijelentem, hogy az összeférhetetlenség megszüntetésére az alábbiak szerint intézkedtem: 
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………… 
 
 
Kijelentem, hogy az érintettség közzétételét külön űrlap csatolásával kezdeményeztem. 
 
Budapest, 2022.  ……………………… 
 
 
 

 
cégszerű aláírás, pecsét 
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Az FPH016/1726-3/2022 ikt. sz. Támogatási Megállapodás 5. számú melléklete 
 

 

Programterv 

 

A program célja, hogy lehetőséget biztosítson roma egyetemisták számára, hogy egyszerre fejlesszék 
vezetői készségeiket, érdekérvényesítő képességüket és szerezzenek tapasztalatot a szakterületükön, és 
ennek eredményeképpen sikeresebbek legyenek mind a munkaerőpiacon, mind közösségeik érdekeinek 
képviseletében. A komplex csomag és az egyéni figyelem megelőzi a programból való lemorzsolódást, és 
hozzájárul ahhoz, hogy a fiatalok identitásukban megerősödve, közösségükért tenni akaró fiatal 
felnőttekként végezzék el felsőfokú tanulmányaikat és lépjenek ki a munkaerőpiacra. 

 

A program elemei: 

 

1. Gyakornoki feladatok 
 

- A roma fiatalok egyetemi éveik alatt megélhetésük biztosítása érdekében jellemzően fizikai munkát 
vállalnak. A komplex programban való részvétel és az azért kapott ösztöndíj lehetővé teszi, hogy 
a szakjuknak és jövőbeli céljaiknak megfelelő pozíciókban is kipróbálják magukat, elmélyítsék és 
fejlesszék a felsőoktatásban szerzett tudásukat.  

- A fiatalok heti 16 órában látják el gyakornoki feladataikat, ütemenként (az egyetemi képzéshez 
igazodva szeptembertől januárig, illetve februártól júniusig) összesen 256 órában (ez 4 havi 
elfoglaltságot jelent, amit 5 hónap alatt kell teljesítenie minden fiatalnak, számításba vesszük 
ugyanis a vizsgaidőszakot). Ezért a tevékenységért minden gyakornok 10 hónapon keresztül 
legalább havi nettó 100.000 Ft díjazásban, illetve juttatásban részesül, amelyet a gyakornokot 
fogadó intézmény fizet meg. 
 

2. Mentorálás 
 

- Nehéz a felsőoktatásból átlépni a munka világába. A fiataloknak támogatásra van szükségük 
ahhoz, hogy az átmenet minél zökkenőmentesebb legyen. Minél hamarabb megtanuljuk, hogy a 
munkahelyen más a felelősségvállalás szintje, mit jelent az önállóság, a megbízhatóság, mi a 
jelentősége az együttműködésnek, a pontosságnak, annál sikeresebbek leszünk a karrierutunkon. 

- A programban részt vevő fiatalokat két mentor támogatja: az egyik a közvetlen felettese (belső 
mentor), aki a munkahelyi viszonyok között segít tájékozódni a fiatalnak, és kiadja, illetve számon 
kéri a feladatokat. A másik mentor a Romaversitas tapasztalt munkatársa (külső mentor), aki a 
diák készségeinek erősítésével (pl. időbeosztás, asszertivitás, együttműködés, hatékonyság, stb.) 
támogatja a fiatalt. 

- A fiatalok hetente minimum 1 óra időkeretben dolgoznak együtt a mentorokkal (fél óra a belső és 
fél óra a külső mentorral). 

- A Romaversitas segíti a belső mentorok munkáját, és havi 2 óra időkeretben kapcsolattartási 
lehetőséget is biztosít számukra: a belső és külső mentorok folyamatosan kapcsolatot tartanak, és 
nyomon követik a fiatalok fejlődését. A folyamatos kíséréssel minimalizáljuk a programból való 
kiesés lehetőségét. 
 

3. Vezetőképző műhelymunka (Romaversitas-vasárnapok) 
 

- A program során havi egy alkalommal, egy teljes napos képzésen a fiatalok a vezetői készségeiket 
fejlesztő programon vesznek részt. Kulcsfogalmak: aktív állampolgárság (ismeretek, attitűdök, 
értékek), demokratikus gondolkodás, roma közösségekről szóló narratíva formálása. 
 

4. Bekapcsolódási lehetőség a Romaversitas nyelvi programjába 
 

- A fiatalok bekapcsolódhatnak a nyelvi szintjüknek és tanulási céljaiknak leginkább megfelelő, kis 
létszámú csoportba (opcionális). 
 

A program időzítése: 
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A program az egyetemi félévekhez illeszkedő öt plusz öt hónapos (szeptember-január, február-június) 
ütemezésben valósul meg. 

Minden ütemben 256 órányi (heti 16 óra, 16 héten keresztül) gyakornoki tevékenység és 64 órányi (havi 
egy Romaversitas vasárnap, heti rendszerességű egyéni mentorálás, valamint opcionálisan heti 2*1,5 óra 
nyelvi képzés) képzési és mentorálási tevékenység valósul meg. 

 

Az első ütem végén (január) a gyakornokok egy prezentáció formájában beszámolnak a tapasztalataikról, 
visszajelzést kapnak a munkahelyi vezetőjüktől, és ezután születik döntés a gyakornoki tevékenység 
folytatásáról vagy lezárásáról. A második ütem zárásakor (június) ismét sor kerül egy értékelő találkozóra 
a munkahelyi vezető részvételével, és döntés születik az együttműködés további folytatásáról (részidős 
vagy teljesidős állásajánlat, gyakornoki program meghosszabbítása stb.) vagy lezárásáról. 

 

Részletes ütemterv: 

• 2022. május-június: szerződéskötés és a gyakornoki pozíciók azonosítása 

• 2022. július 1.: gyakornoki pozíciók véglegesítése 

• 2022. július: a program meghirdetése 

• 2022. július: külső és belső mentorok kapcsolatfelvétele 

• 2022. augusztus 20.: jelentkezési határidő és a jelentkezések előszűrése 

• 2022. augusztus 20-31.: felvételi interjúk 

• 2022. szeptember 1-10.: gyakornoki és ösztöndíjszerződések megkötése, belső mentorok 
felkészítése, indító találkozó a résztvevőkkel (első Romaversitas-vasárnap) 

• 2022. szeptember 10-20. hivatalos programindító a gyakornoki helyeken, munkafelvétel, első 
mentori találkozó (külső-belső mentor és diák) 

• 2022. november: félidős mentori találkozó (külső-belső mentor és diák) 

• 2023. január: értékelő alkalom a gyakornok prezentációjával és a munkahelyi vezető részvételével, 
döntés a folytatásról 

• 2023. január: vizsgaidőszak, az esetleges elmaradások pótlása, amennyiben nem folytatódik a 
gyakornoki tevékenység, akkor az együttműködés lezárása 

• 2023. február-június: 2. ütem 

• 2023. február: második ütemindító mentori találkozó (külső-belső mentor és diák) 

• 2023. április: félidős mentori találkozó (külső-belső mentor és diák) 

• 2023. június: értékelő találkozó a munkahelyi vezetővel, hivatalos programzárás az összes érintett 
részvételével, következő évfolyam meghirdetése 
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