. lkt.szam: BB-557-1/2023.
VEZETOI NYILATKOZAT

Alulirott Ellinger Edina, a Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft. (a tovabbiakban:
Szinhaz) igazgatéja nyilatkozom, hogy a Szinhaz bels6é kontrollrendszerével
osszefiiggésben a 2022. évben a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVI.
torvényben meghatarozottak szerint, a nemzeti vagyonnal valo felel6s
gazdalkodas alapelveinek megfelelen jartam el.

Kijelentem, hogy a kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miikodésérél szélé 2009. évi CXXII. torvény 7 /J. §-anak, valamint a
kéztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasagok belsd kontrollrendszerérél szol6
339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet eldirdsainak torténé megfeleléserdl az
alabbiak szerint gondoskodtam:

1) Kontrollkérnyezet és kontrolltevékenységek

A Szinhaz rendelkezik a Ptk. 3:94 § szerinti hatalyos, egyseéges
szerkezetbe foglalt Iétesit6 okirattal.

A Szinhaz stratégidja megfogalmazasra kertlt, és feladatai lebontasra
kertilnek a Szinhaz éves 0zleti terveiben.

A Szinhaz rendelkezik Szervezeti és M(ikddési Szabalyzattal, amely a
tulajdonosi elvarasokkal osszhangban egyértelmliien meghatarozza a
Szinhaz szervezeti felépitését, ala- és folérendeltségi viszonyait, valamint
az egyes szervezeti egységeinek feladatait.

A Szinhaz szervezeti struktiraja vilagos, a folyamatok &tlathatok, a
szervezeti egységek feladatkére koveti az ,egyenként kizardlagos,
egyuttesen teljeskorl” szervezeési elvet.

A miikodési szabalyzatok és utasitasok egyérteimlien hatarozzak meg a
feleldsségi és hataskori viszonyokat, valamint a jévahagyéasi szinteket.

Belsé szabalyzatban rendezettek a miikddéshez kapcsolédd, pénziigyi
kihatassal bird, jogszabalyban nem szabalyozott kérdések, azon belul
kilénosen a tervezéssel, gazdalkodassal, ellenérzési, adatszolgaltatasi
és beszamolasi feladatok teljesitésével, beszerzések lebonyolitasaval,
szerzbdéskotésekkel, kiklldetésekkel, anyag- és eszkdzgazdalkodassal,
reprezentacios kiadasokkal és a telefonok hasznalataval kapcsolatos
el6irasok.

Az érintett legfontosabb belsé szabalyzatok, utasitasok a kévetkezok:

o

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

Szamviteli Politika

Kbzbeszerzési Szabalyzat

Eszkoz6k és Forrasok Ertékelési Szabalyzata

Eszkozok és forrasok leltarozasi és leltarkészitési Szabalyzata
Ajandékok, egyéb juttatasok elfogadasanak Szabalyzata
Telefonhasznalati Szabalyzat

Adatvédelmi Szabalyzat

Belsd kontrollrendszer Szabalyzat

Integralt kockazatkezelési Szabalyzat

OO0 00 OO0 00O

1



o Panaszkezelési Szabalyzat

A Szinhaz munkavallaloi rendelkeznek a Munka Toérvénykonyve 45. § (1)
és 46. § (1) szerinti irott és alairt munkakéri leirasokkal.

A Szinhaznal az etikus miikodést és a jogszabalyoknak val6 megfelelést
célul kitizé szervezet és szervezeti kultira van. A Szinhaznal Etikai
Kodex van érvényben, amely a munkavallalék szdmara ismert; az etikai
normék betartasaval kapcsolatosan az iigyvezetés példat mutat, az etikai
vétségeknek kdvetkezménye van.

A 2022. évben nem tortént etikai bejelentes.
A Szinhaz atlathaté humaneréforras-kezelést folytat:

o A szervezeti célok teljesitéséhez szikséges er6forrasok
rendelkezésre allnak;

o A munkavallalok megfelelé kompetenciakkal rendelkeznek feladataik
ellatasahoz;

o A kompetenciaigényeket az egyes munkakoérékhéz meghataroztuk és
a munkaeré-kivalasztas soran figyelembe vesszik; a munkavallalok
szlkséges szint(i folyamatos képzése, fejlesztése biztositott;

o Az esetlegesen fejlesztendd  kompetencidk  fejlesztésére
intézkedések torténtek;

o Az j belépék tajékoztatasa, integralasa biztositott.

o A Szinhaz rendelkezik esélyegyenléségi tervvel és belsd felileten
kozzétett, az lgyvezetére és a vezetd alldsi munkavallalokra
vonatkoz6 javadalmazasi szabalyzattal.

A szervezeten bellli osszeférhetetlenség megel6zését és ellendrzését az
Osszeférhetetlenségi Szabalyzatban biztositottuk.

A Szinhaznal teljesitménymérési rendszert mikodtetink, amelynek
eredményeit rendszeresen elemezzlk.

A 2022. év soran biztositott volt a hatalyos jogszabalyoknak megfelel6
kényvvezetés és beszamolas keretén belil a gazdasagi események
elszamoléasa.

A Szinhaznal a 2020. évben alakitottuk ki a megfeleléstamogaté funkciot.
A megfelelési tanacsadd kozvetlentl az Ugyvezetd igazgatonak
alarendelve végzi munkajat a Megfeleléstamogatas eljarasrendjében,
valamint a szervezeti integritast sérté események kezelésérdl szolo
igazgatéi utasitasban rogzitettek szerint. A megfelelési tanacsadoé
évenként jelentést készit a targyévben elvegzett tevékenyseg
eredményeirél. 2022-ben intézkedésre okot add, integritast érintd
bejelentésre nem kerdilt sor.

Ezzel szabalyoztuk

o a megfelelésbiztositasi funkcié és szervezet kiépitesével és
mikodtetésével a Szinhaz tevékenységében a szervezetiintegritas
kovetelményeinek érvényesitéset,



o az érintett szervezeti egységek és személyek jogait, hataskoreit,
kotelezettségeit, és felelésséget,

o abejelentett vagy feltart események értékelésenek modjat,

o a kivizsgalas eljarasait és az alkalmazhato6 jogkdvetkezményeket,
valamint

o a bejelentd védelmére és a tajékoztatasra vonatkozo szabalyokat.

2) Integralt kockazatkezelési rendszer

A megfelelési tanacsadé koordinalia a folyamatalapu integralt
kockazatmenedzsment rendszert, amelybe minden szaktertlet minden
folyamata bevonasra kerdl.

Az integralt kockazatkezelési szabdlyzat rendelkezik az integralt
kockazatmenedzsment feladatairdl, a kockazatmenedzsment cikius
Utemezésérél.

A kockazatkezelés tevékenységeit a szervezeti célokkal és az azonositott
kockazatokkal tsszhangban alakitottuk ki. A belsé szabalyzatok és
munkautasitasok a teljes szervezetre vonatkozoéan rogzitik a szlikséges
kontrollokat.

Az intézkedések végrehajtasa folyamatos, a végrehajtas nyomonkovetése
a vezetés altal feliigyelten, a megfelelési tanacsadé bevonasaval és a
belsé ellenérzés utdlagos ellendrzésével valdsul meg.

Az el6z8 évek kockazatfelmérése és értékelése megfeleld és sikeres volt
az integralt vallalati kockazatkezelési rend alapjainak létrehozasaban és a
szilkséges kockazatkezelési intézkedések azonositdsaban.  Ennek
alapjain a 2023. évi kockazatfelmérés, ismét a megfelelesi tanacsado
koordinacioja mellett, a szakterlletek bevonasaval folytatodik.

3) Informaciés és kommunikaciés rendszer

A kialakitott informacios és kommunikaciés rendszer a munkavégzéshez
és a doéntések hozatalahoz megfelelé relevans, teljeskorl, pontos,
elérhetd, idébeli, és sériilésmentes informaciét biztosit.

Kialakitottuk a személyes adatok megfelelé kezelésének és védelmének
rendjét, valamint a megfelelé és megbizhaté informatikai hatteret; a
Szinhaznal adatvédelmi tisztvisel6 dolgozik, aki folyamatosan
gondoskodik a személyes adatok kezelése folyamatainak, rendjének és
gyakorlatanak megfelelésérdl.

Vezetdi informaciés rendszeriink biztosita a vezetdéi dontések
meghozataldhoz  szikséges informaciok telies  korlisegét és
naprakészségét. [Ezzel parhuzamosan a célkijeldlés ées a feladatok
nyomonkévetése személyes vezetdi beszamolasok rendszereben
torténik.

A Szinhaz a nyilvanos internetoldalan keresztll eleget tesz az Infotv. altal
meghatarozott, a kozérdekli adatokra vonatkozo tajékoztatasi
kotelezettségének.



A Szinhaz kialakitotta az iratkezelés, irattdrozas, valamint a titkos
igykezelés rendjét, amelyben biztositott a dokumentumok teljes kori
nyilvantartasa, taroldsa és nyomon kovetése a fellelhetéség és
visszakereshet6ség biztositasa érdekében.

4) Nyomonk®évetési rendszer, operativ és belsé ellendrzés

A Szinhaznal a tevékenység, illetve a feladatok megvalésitasanak
operativ nyomon kévetésére vezetéi beszamolasi rendszer mikadik.

A kockazatkezelési intézkedési terv megvaldsulasat kovetjik. Ez a
nyomonkévetés a megfelelési tanacsado felugyelete mellett térténik.

A Szinhaznal az operativ tevékenységektdl szervezetileg és
funkcionalisan fuggetlen belsé ellenérzés muikadik.

A belsd eliendrzés a kiils6 szolgaltaté altal tortenik.

A belsd ellenérzés tevékenységérdl a Feliigyel6bizottsag részére &nallo
jelentést nydijt be.

A belsd ellendrzés szervezeti és mikodési feltételei, valamint
informacidkhoz valé hozzaférése folyamatosan biztositott.

A belsd ellenérzés rendelkezik Belsd Eliendrzési Alapszaballyal, valamint
a jogszabalyoknak megfelel6 Belsd Ellenérzési Kézikonyvvel.

A belsd ellendrzés a 22/2019 (XI1.23.) PM rendeletnek megfelelé szemelyi
allomannyal végzi a belsé ellendrzési tervben rogzitett vizsgalatok
végrehajtasat; a belsé ellendrzési vezetd szerepel az allamhaztartasért
felelés miniszter altal a 2011. évi CXCV. térvény 70. § (5) bekezdése
szerint vezetett nyilvantartasban.

A belsé ellenérzés hataridére elkészitette a kockazatelemzésen alapulo
2023. évi belsd ellendrzési tervét, amelyet a Szinhaz jovahagyasra
benyuijtott a Felugyel6bizottsag részére.

Kelt: Budapest, 2023. februar 08.

J (ol s
Ellinger Edina
igazgatd
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Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft.
Megfelelési tanacsado

Beszamolo jelentés a 2022. évre

Ellinger Edina tigyvezetd részére
helyben

Tisztelt Ugyvezeté Asszony!

Ez a jelentés foglalja 6ssze a megfeleléstamogatas tevékenységét a 2022. naptari évre
vonatkozéan. A tevékenység megbizasi szerz6dés alapjan kiilsé szolgaltato altal vég-
zett teljesitésben folyik.

A jelentés 06 részei:

1. A megfeleléstamogatas szervezeti €s miikddési feltételei
2. A megfelelési tAmogatas szabalyozasi hattere
3. A bels6 kontrollrendszerrel kapcsolatos feladatok

4. Egyéb feladatok



Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft.
Megfelelési tanacsadd 2022.évi beszamolodja

1. A megfeleléstamogatis szervezeti és mikodési feltételei

A Budapest Babszinhdz Nonprofit Kft-nél (a tovabbiakban Szinhaz) a megfeleléstamo-
gatasi tevékenység ellatasa kiilsé szolgaltaté szervezet (ETK zRt.) bevondsaval folyik
a 2020. majusban kotott, hatarozatlan idejit Megbizasi Szerz6dés alapjan.

A Megbizott altal kijellt megfelelési tandcsadd Szentgydrgyvolgyi Zoltan, aki a Tér-
sasag ligyvezetdjének kozvetlen iranyitasa alatt végzi a megfelelési tanacsadd
339/2019. Korm. rendelet (a tovabbiakban Rendelet) szerinti feladatait. Sziikség esetén
tevékenységét a Megbizott szervezet is segiti szakmai tdmogatassal és tovabbi kapaci-
tas biztositasaval.

A Tarsasag ligyvezetdje biztositotta a szakmai és funkcionalis fiiggetlenséget, valamint
a feladatok ellatasahoz sziikséges hatdskort és az informaciékhoz vald hozzaférést.

2. A megfelelési tamogatas szabalyozdsi hattere

A compliance funkcié Rendeletben megfogalmazott alapveté feladata a Szinhéz integ-
ritdsdnak biztositasa és folyamatos fenttartdsa, amelynek fontos része a Szinhaz tevé-
kenységének jogszabalyi, illetve az azon alapuld belsd szabalyzatainak valo
megfelelés.

Ennek megfeleléen a megfelelési tandcsadoi szerepkdrdmben 2022. folyaman is folya-
matosan nyomon kdvettem a jogszabalyi, valamint a Szinhaz kiilsé kérnyezetének és
belsé szervezeti folyamatainak valtozasait annak érdekében, hogy a belsd szabalyozasi
kornyezet sziikséges modositasait a valtozasokat kévetden azonnal, de maximum 15-
30 napon beliil at tudjam vezetni.

A 2021. februarjaban modositott iranyelvek alapjan a Szinhdz compliance szabalyozo
rendszere frissitésre keriilt, 2022-ben feliilvizsgaltuk a folyamatokat.

Kisebb médositasokra - figyelembe véve a FOpolgarmesteri Hivatal BEO vizsgalata
soran megtett javaslatait is - sor keriilt, amelyek célja egyrészt a szabalyzatok hianyos-
sdgainak felszamoldsa, masrészt a tilszabalyozas kockazatainak elkeriilése volt a Szin-
haz tevékenységét, szervezeti és human er6forrds helyzetét, szervezeti adottsagait
figyelembe véve.

Megitélésem szerint a megfelelés-tamogato rendszer szabalyozasi hattere stabil, a mun-
katarsak ismerik a szabalyzatok el8irasait a szervezet minden szintjén. A jogszabalyok-
nak valé megfelelés, mint cél érvényesiilését el6segitd szervezeti szemlélet tovabb
er6sodott, a munkatarsak egyiittmiikddési készsége a compliance funkcié tekintetében
javult.

A Tarsasagnal érvényes Etikai Kodex van hatdlyban, amellyel az etikus magatartasra
€s az integritdsra vonatkozd szabalyok, norméak megismerhetévé és szamon kérhetdvé
valtak a szervezet minden szintjén.

3. Abelsé kontrollrendszerrel kapcsolatos feladatok

2022. év soran is folyamatosan nyomon kovettem a folyamatokba épitett kontrollpon-
tok eredményességét a kontrolltevékenységek alakulasat. Ezzel kapcsolatban tovabbi
intézkedésre okot adé nemmegfelel§séget nem tapasztaltam.

A folyamatos figyelemmel kisérés a kovetkezd id6szakban — januar 31-i hatallyal —
ujabb feltilvizsgalati ciklussal folytatodik.

A Szinhaznal kialakitott kontrollkdrnyezet megfelel a ,Rendelet” 4§ (1) pontjdban
megéllapitott elvarasoknak. A kontrollkérnyezet a megfelelési funkcié kialakitasaval
tovabb er6sodott.



Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft.
Megfelelési tandcsado 2022.évi beszamoldja

A ,Rendelet” elbirasa szerint a Szinhaznak integralt kockazatkezelési tevékenységet
kell folytatnia. Ennek megfeleléen 2020-ban elkésziilt a Szinhaz Kockéazatkezelési Po-
litikaja, Integralt Kockazatkezelési Szabalyzata és eljarasrendje.

A szervezeti szintl integralt kockazatkezelési tevékenység eredményei kockazati lel-
tarban keriilnek dokumentalasra. A Szinhaz — a megfelelési tanacsadé koordinalasaval
€s a belsd ellendrzés tanacsadasi tAmogatasaval — évente elvégzi a kockazati leltar fe-
lilvizsgalatat, értékeli a tliréshatart meghalad6 kockazatokra tett intézkedések eredmé-
nyességét €s sziikség szerint végrehajtja a sziikséges modositasokat. A kockézati leltar
ennek megfelelden évente frissitésre kertil.

A bels6 kontrollrendszer miikdésének 1ényeges eleme a Tarsasag belsé ellendrzési te-
vekenysége. A belsé ellenérzés a megfeleléstamogatastol fiiggetleniil mikadik, de a
beszdmolasi idészak végén attekintettiik a belsé ellendrzési terv teljestilését annak ér-
dekében, hogy megbizonyosodjunk ennek a védelmi vonalnak az eldirasszerii miikodé-
sérol is.

A bels6 ellendrzés munkéjanak szakmai szempontu felillvizsgalata kiviil esik a megfe-
leléstdmogatas hataskorén.

4. Egyéb feladatok

A Bejelentések fogadasanak rendszere (Bejelentévonal) a Tarsasagnal hatalyban van
és bevezetésre keriilt. 2022. évben szervezeti integritast sértd, korrupcids, illetve visz-
szaélés-gyanus bejelentésre nem keriilt sor, ilyen jellegli kivizsgalasban valo kézremii-
kodésre a Tarsasag vezet§jétdl felkérést nem kaptam.

Az els6 szamu vezetdnek folyamatosan rendelkezésére alltam tanicsadassal, szakmai
tamogatassal. Tanacsadas igénybevétele elsdsorban szabalyozasi, jogszabalyi teriileten
mertilt fel.

A bels6 kontrollrendszer megfeleldségérél a Rendelet hatalyos szévege szerint vezetdi
nyilatkozatot kell adni. A nyilatkozat elkészitéséhez mddszertani és el6készité timoga-
tast nyujtottam, amelynek sordn tamaszkodtam a kockézatkezelés eredményeire, a
belsé €s kiilsé ellendrzések jelentéseire, a tarsasagon beliili monitoring informaciokra
€s az év soran szerzett, a kontrollrendszer miikdésével kapcsolatos tapasztalatokra.

Ezen felill elkészitettem a megfelelési tandcsadonak a Rendelet 10. § (2) bekezdése
szerinti jelen éves beszamolojat.

Tisztelettel: 77\ ('\

Budapest, 2023. januar 31. /\L T

Szentgyg)i'@vﬁlgyi_ Zoltan
megfelelési tanacsado



BUDAPEST BABSZINHAZ NONPROFIT KFT.

' H-1062 Budapest, Andrassy tt 69.
telefon: 461-5815

BUDAPEST e-mail: bbghfdbudapestbabszinhaz.hu

BABSZINHAZ : budapestbabszinhaz.hu

JEGYZOKONYV
Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft.
Fellgyel6 Bizottsagi Glésérdl

Késziilt: 2023! marcius 14-én 14.00 orakor, a Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft. hivatali
helyiségében tartott felligyelébizottsagi tlésrol

Jelen vannak: Dr. Szlics Julianna, a Felligyeld Bizottsag elndke,
‘ Kaiser Gyorgy, a Fellgyel6 Bizottsag tagja,
Kottané dr. Baranyi Maria Erzsébet, a Fellgyeld Bizottsag tagja,
Krekuska Rébert, a Feluigyelé Bizottsag tagja,
Lukacs Aranka, a Fellgyel6 Bizottsag tagja,
Rédei Emese okleveles kényvvizsgald,
Ellinger Edina igazgato,
Erdeiné Pintér Judit gazdasagi vezet6

Napirendi pontok:
1. Eves beszamolé a Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft. 2022. lizleti évérsl

A Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft. Felligyelé Bizottsaga a Budapest Babszinhaz
Nonprofit Kft. 2022. évi beszamoldjat megtargyalta, mely valdés képet ad a Tarsasag
gazdalkodasarél, a mutatdk alapjan a Szinhaz a kézhasznu mindsitését tovabbra is
megdrizte.

1/2023. (03.14.) szamu FEB hatarozat:

A Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft. Feligyeld Bizottsaga a Budapest Babszinhaz
2022. évi beszamoldjat elfogadasra javasolja. Szavazati arany: 5 egyhangu igen, 0 nem,
0 tartézkodas

2. Ellinger Edina ligyvezeté 2022. évre kitlizétt prémiumfeladatainak teljesiilése

2/2023. (03.14.) szamu FEB hatarozat:

A Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft. Fellgyel6 Bizottsaga a Budapest Babszinhaz
Nonprofit Kft. 2022. évi szakmai és gazdasagi munkaja alapjan az Ugyvezetd igazgato
részére a maximalis 40%-os prémium kifizetését tamogatja és javasolja. A szavazati
arany: 5 egyhangu igen, 0 nem, 0 tartézkodas

3. A Budapest Babszinhaz belsé kontrollrendszerének miikodtetésével osszefiliggo
vezetdi nyilatkozat

3/2023. (03.14.) szamu FEB hatarozat

A Felugyeld Bizottsdg a belsé kontrollrendszer 2022. évi milkddtetésével
Osszefliggésben készilt vezetdi nyilatkozatot attekintette, és azt elfogadasra javasolja. A
szavazati arany: 5 egyhangu igen, 0 nem, 0 tartézkodas
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4. A megfelelési tanacsado6 2022. évi jelentésének megtargyalasa

Szentgyorgyvélgyi Zoltan megfelelési tanacsadd beszamolojelentést készitett a Budapest
Babszinhaz' 2022. évi megfeleléstdmogatasi tevékenységérdl. A Budapest Babszinhaz
Nonprofit Kft. a jelentés véleményezését kérte a Felligyeld Bizottsagtol.

4/2023. (03.14.) szamu FEB hatarozat:

Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft. Feliigyelé Bizottsaga a 2022. évre vonatkozé
megfeleléstamogatasi tevékenységrél készillt beszamoloét attekintette, azt elfogadasra
javasolja. Szavazati arany: 5 egyhangu igen, 0 nem, O tartézkodas

5. A Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft. 2022. évi belsé ellenérzési jelentésének
elfogadasa

A Fellgyeld Bizottsag a Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft. 2022. évi belsé ellenérzési
jelentését megtargyalta, és az alabbi hatarozatot hozta:

5/2023. (03.14.) szamu FEB hatarozat:

A Budapest Babszinhaz Nonprofit Kft. Felligyelé Bizottsaga a Budapest Babszinhaz
2022. évi belsé ellendrzési jelentését elfogadasra javasolja. Szavazati arany: 5 egyhangu
igen, 0 nem, O tartézkodas
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