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A szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. tv. (a tovabbiakban: Szt.) 92/B. § (1)
bekezdés e) pontja értelmében a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmény allami fenntartdja
gondoskodik a szakemberek képzésérdl, tovabbképzésérdl. Jelen elbterjesztéssel keril sor a Févarosi
Onkormanyzat fenntartasaban 1évé idések otthonaiban (a tovabbiakban: intézmény) foly6é képzési, oktatasi
tevékenység bemutatasara.

Az Szt. 92/B. § (1) bekezdés e) pontja szerinti feladattal kapcsolatos hataskért a Févarosi Onkormanyzat
Févarosi Onkormanyzat Szervezeti és Milkddési Szabalyzatarol sz6ld 1/2020. (1I. 5.) énkormanyzati rendelet

1. mellékletében foglalt tablazat 4.4. sora alapjan az Emberi Eréforrasok Bizottsaga gyakorolja.

A szocialis tevékenységet végz6k, a személyes gondoskodast végz8 személyek tovabbképzésérél és a
szocialis szakvizsgarol sz6l6 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet 1. § (2) bekezdése szerint folyamatos szakmai
tovabbképzésben kotelesek részt venni. Az intézmények minden tovabbképzésre kotelezett dolgozéra
vonatkozoan tovabbképzési tervet készitenek, melyek az intézményekben elektronikusan hozzaférhetéek,

attekinthetbek, folyamatosan, naprakészen vezetettek, az litemezetten zajlé kbtelezd tovabbképzések szerint.

Emellett tdbb, a Févarosi Onkormanyzat fenntartasaban lévé idések otthona szolgal gyakorlati helyként
egészségugyi és szocialis szakiranyu képzések tanuldi szamara, valamint oktatasi és/vagy vizsga helyszin

biztositdsaval is lehetséges képzéseket tartani az érintett intézményekben.

A Févarosi Onkormanyzat harom intézménye azonban az eddigi alaptevékenységén — idéskortak és demens
betegek tartds bentlakasos ellatasa — tilmutaté oktatasi tevékenységet is végez, ennek megfeleléen alapitd
okiratukban is szerepelnek a vonatkozd kormanyzati funkciok (iskolarendszeren kivuli ISCED 3. és 4. szint({
OKJ-s képzés, iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas és képzés). Ezen harom intézmény dualis képz&helyként
torténd nyilvantartasa is megtortént, ez azt jelenti, hogy a szakképzési rendszer atalakitasat kdvetéen az
intézmény gyakorlati terepként az ugynevezett dualis képzési rendszer keretein belll tud részt venni, mely
soran szakképzd intézményekkel szerzédve, az ott megszerezhetd elméleti tudast a tanuldk az intézményben
végzett gyakorlatukkal egészitik ki. Ennek érdekében az Intézmény kérelmére a teriletileg illetékes

Kereskedelmi és Iparkamara folytatja le az adott intézmény dualis képz&helyként valé nyilvantartasba
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vételéhez szikséges eljarast szocialis agazathoz tartozé képzés esetén, egészségugyi terllethez tartozé

képzés esetén pedig a Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi Kamara.
Az alabbiakban bemutatasra kerll ezen harom intézmény oktatasi tevékenysége.

I. A Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Id6sek Otthona oktatasi tevékenységének bemutatasa

- a szocialis agazat szakmai képzési rendszerét is alapvetéen érintd - jelentés mértéki - valtozasai hatasara,
- a szakképzettségi szint megtartasa és ndvelése, valamint

- az intézményben elhelyezést elnyert és varakozok szdman belil a kdzépsulyos, valamint sulyos demencia
kérképpel rendelkez6 személyek szakszer(i ellatdsa érdekében az intézmény uagy dontétt, hogy egy
oktatasszervezd cég szolgaltatasanak igénybevételével sajat maga is részt vesz a szocialis agazat képzési

feladatainak ellatasaban.
1. Demencia gondoz6 képzés

A kézépsulyos és sulyos demencia kérképpel rendelkezé ellatottak szama az intézményben rendelkezésre
allo 544 féréhelyen belll mara mar megkoézeliti az 50 %-os részaranyt. Ez a tendencia jellemzi a Févarosi

Onkormanyzat fenntartasaban 1évé tobbi idések otthonat is.
1.1.2022. év

Az intézmény kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkozatott dolgozdinak a fokozott apolasi igényl (demens)
lakok ellatasahoz szikséges, a legujabb ismereteket is tartalmazoé képzettség megszerzése érdekében 2022.
aprilisban egy oktatasszervezd cég segitségével megkezdddott az intézmény altal szervezett demencia
gondozd képzés. Az elsé képzésen a Févarosi Onkormanyzat Halom Utcai Idések Otthona, valamint a
Févarosi Onkormanyzat Kutvolgyi Uti I1dések Otthona részérsl 5-5 6 csatlakozott az intézmény részérél

tanulmanyait ebben a formaban megkezdd 10 f6hoz.

A képzés anyagat az oktatasszervezd cég bocsatotta a tanuldk és a képzést lebonyolitd oktatok

rendelkezésére (Demencia gondozé Jegyzet).

A képzést az intézmény vezetdje, vezetd dpoldja, valamint a demencia gondozéas egyik orszagos hirti kilsé
szakért6je tartotta meg, akik a képzési anyag atadasahoz szikséges valamennyi kdtelez6en elGirt feltételnek

(végzettség, szakmai gyakorlat, szakmai és oktatasi ismeretek) megfeleltek.

A képzésre az oktatasi tervben szerepl6 6raszam figyelembevételével a szerdai napokon kerliilt sor, helyszine

a Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona volt.

A képzés 2022. novemberében sikeres vizsgaval zarult, 20 f6 szerezte meg a demencia gondozd
szakképesitést (Févarosi Onkormanyzat Halom Utcai Idések Otthona 5 6, Févarosi Onkormanyzat Katvolgyi
Uti Idések Otthona 5 f6, Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona 10 f6).

A képzés ebben az évben még a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézeten keresztll zajlott, a

vizsgabizottsagot is ez a szervezet biztositotta az intézmény szamara.

1.2.2023. év
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A 2022. évi demencia gondozé képzés sikerén, a tanuldk kiemelkedben pozitiv visszajelzései alapjan az ujabb
képzésre jelentkezék szamara 2023-ban ismét elinditotta az intézmény a demencia gondozé képzést, ahol a
Févarosi Onkormanyzat Halom Utcai Idések Otthona részérél 5 6 csatlakozott a Févarosi Onkormanyzat Pesti
Uti Idések Otthona altal delegalt 12 & mellé.

A szakképzésrdl sz6lo 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Szakképzési torvény) valtozasa miatt tobb
olyan mdédositas tortént, mely hatassal volt az intézmény altal végzett képzésre is, példaul az oktatasszervezd
cég a Székesfehérvari Terlleti Fliggetlen Vizsgakdzponthoz tartozik mar, és nem a Slachta Margit Nemzeti

Szocialpolitikai Intézeten keresztill torténik a vizsgaztatas.

A képzés a 2022. évivel megegyezben az oktatasszervez6 cég szolgaltatasanak igénybevételével, az el6z6
évivel azonos tanagyagbdl, a mar ismert oktatokkal kertlt lebonyolitasra. A képzés 2023. julius 15-én sikeres
vizsgaval zarult. A vizsgabizottsagot — fentieknek megfelelen - a székesfehérvari vizsgakdzpont altal kijeldlt
személyek adtak.

A két képzés eredményeként a Févarosi Onkormanyzat Halom Utcai Idések Otthona részérél 10 f6, a Févarosi
Onkormanyzat Kutvélgyi Uti Idések Otthonabdl 5 8, a Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona

esetében pedig 22 f6 tett sikeres demencia gondozo6 vizsgat.

Jelenleg az oktatasban megszerzett tudas napi gyakorlatba torténé rutinszer(i beépitése az intézmény f6

célkitlizése.

Az intézmény megitélése szerint a képzés ezen formaja nagyon sok elénnyel jart és fog jarni az elkdvetkez6
években. A hallgatéknak minimalis utazasi tavolsagot kellett megtennie (sajat vagy tarsintézmények hallgatoi),
ismer6s kdrnyezetben tanulhattak, az interaktiv képzés soran megismerhették a hallgaték a masik
intézménynél meglévd j6 gyakorlatokat, szakmai eszmecserét folytathattak a napi teend6k elvégzésénél
szerzett tapasztalataikrol, valamint arrél, hogy amit tanultak, azt hogyan tudjak hasznositani a munkajukban.
Nem utolsé sorban emlitendé az, hogy a vizsga sikeres teljesitése milyen pluszt ad a tovabbi szakmai
életikhoz. A demencia gondozé végzettséggel rendelkez8 szakemberekre nagyon nagy szilkség van és lesz

a jovében is a Févarosi Onkormanyzat altal fenntartott idések otthonaiban.
2. Dualis képzési lehet6ség megteremtése

Az el6zb években az intézményben tobb fiatal is dolgozott nyari sziinetben diakmunkasként, koztik a

munkatarsak gyermekei is, akik az ellatottak gondozasaban nagy segitséget jelentettek.

Egyrészt ez egy érzékenyitési folyamat is volt, masrészt a napi feladatok ellatasabdl azon részfeladatok alol
tehermentesitették az apoldkat, gondozdkat, melyek kdzvetlenil a lakdkkal valé foglalkozas soran valtak
szlUkségessé (betegkisérés, talalas el6készitése, foglalkoztatas segitése). Ezek idbigényesek, de kuldnleges
szakmai jartassagot nem igényelnek. Az ellatottak uj, fiatal arcokkal talalkoztak, szeretettel vették koril Sket,

és a tanuldk nagyon hamar feltalaltak magukat az otthon mindennapi életében.

Ez utdbbi j6 tapasztalatok alapjan szlletett az 6tlet, hogy mas iskolaval (iskolakkal) egytttmiikbédve tudna az
intézmény olyan segité kezekre talalni a nyari szlinetek alatt, akik ezt a szakmat tanulva, a munkavégzést

kdvetben az intézményt valasztanak munkahelyul.

3 /11 oldal



A masodik szakmai terv tehat az volt, hogy a szocialis apolé és gondozd ismereteket iskolarendszer(

oktatasban tanulok a szakmai gyakorlatukat az intézményben végezzék.

A szakmai gyakorlat végzéséhez szikség volt a fenntarté engedélyére is, ezért az alapitd okirat médositas a
Févarosi Kdzgyillés 2023. januar 25-i Ulésén sziletett dontés alapjan megtortént. Az alapitd okiratban foglalt
Uj oktatasi feladatok a térzskdnyvi kivonaton, valamint a szintén jévahagyott Szervezeti és Mikodési

Szabalyzaton is atvezetésre keriltek.

A hallgatok foglalkoztatasanak megvalésitasahoz a megvaltozott jogszabalyi kornyezet miatt dualis képzéhelyi

mindésitést kellett szereznie az intézménynek.
A folyamat az alabbiak szerint zajlott:

- A Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara (a tovabbiakban: BKIK) dualis képzésért felelds osztalyvezetdjének
személyes megkeresése utan, a megadott instrukcidk alapjan az intézmény 6sszedllitotta az engedély

benyujtasahoz sziikséges valamennyi iratot.

- A bekuldott iratok attanulmanyozasat kovetéen helyszini szemlét tartottak az intézményben a BKIK
munkatarsai annak érdekében, hogy a képzés lebonyolitasahoz sziikséges feltételrendszer teljeskorlien

megfelel-e az eléirasoknak. A helyszini vizsgalatrdl jegyz6kényv készlt.

- A jegyz6konyv alapjan az intézmény az 6nalld dualis képz6helyi engedélyt megkapta, és ez alapjan szerepel
a duadlis képzbhelyekrél vezetett elektronikus nyilvantartasi rendszerben is (Magyar Kereskedelmi és

Iparkamara: Internet alapu Szakképzeési Integralt Informaciés Rendszer).
3. Szocialis apol6 és gondozé képzés

Az intézmény munkavallaléira vonatkozé jogszabaly szerinti szakképzettségi szint megtartasa és novelése
érdekében a masik kiemelkedd fontossagu Iépés az volt, hogy az OKJ-s képzés helyébe 1ép6 Uj szakképzési
rendszerbdl megtaldlja az intézmény azt a képzési format, lehetéséget, melynek révén a tanuini vagyo,
szakképzettséget megszerezni kivand munkatarsaikat elinditjdk és kiképezik a szocialis apolé és gondozé

szakma szamara.

Az intézményben tobb olyan munkatars van, akik szocidlis apol6 és gondozé képesitéssel nem rendelkeznek,
azonban szerették volna ezt a szakképesitést megszerezni, nem utolsé sorban a jévedelmik ndvelése

érdekében.

A demencia gondoz6 képzés kapcsan megismert oktatasszervezd cég ehhez a tervhez is minden segitséget

megadott.

Az oktatasszervezé cég a Magyar Maltai Szeretetszolgdlat altal fenntartott és mikddtetett dombévari
Esterhazy Miklés Technikum, mint oktatési intézmény, valamint a Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések

Otthona, mint dudlis képzd8hely egyuttmikoédését hozta létre.

Az oktatasszervezd cég és az intézmény kdzott 1étrejott szerz8dés rogziti tobbek kdzott, hogy a szerz6déses

feleknek milyen kotelezettségei és jogai vannak.

Az oktatasszervez® cég szerzddést kotott a képzd intézménnyel, aki a képzéssel kapcsolatos szakmai

tamogatast adja a képzéshez, illetéleg a KRETA rendszerben rogziti a szilkséges adatokat.
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Az intézmény szakképzési munkaszerzédést kotott a hallgatokkal, ezen kivil a hallgatok felnéttképzési
szerz8dést kotottek a képzd iskolaval, és tanulmanyi szerzédést kotottek a foglalkoztatasukat biztosito

Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti I[dések Otthonaval.

Az elméleti és a gyakorlati képzés 2023. februar 1-jén vette kezdetét, helyszine ismételten a Févarosi
Onkormanyzat Pesti uti Id6sek Otthona. A képzést az intézmény vezetéje, vezetd apoldja, valamint felkért

orvosok, illetve egy kuls6 szakértd végzik.

A képzés tervezett befejez6 id6pontja 2023. junius lett volna, azonban a Szakképzési toérvény mddositésai
miatt (2023. julius 06. és szeptember 01.) ezt 2023. december 31-re moédositottak a képzd iskolaval

egyetértésben. A szerzédések modositasa ennek megfeleléen megtortént.

A képzési tervben foglaltak megvaldsitasa folyamatban van. Az oktatasi anyagokat az oktatasszervezé
bocsatotta rendelkezésre, ezek a tanagyagok az eddigi OKJ-s képzések tananyagaval megegyezéek, szakmai

tartalmuk minden elGirasnak megfelel (Nemzeti Szakképzési és Felnb6ttképzési Hivatal kiadvanyai).

A szocialis apold és gondozé képzés lebonyolitasa allam altal tdmogatott feladat. A tamogatas rendelkezésre
bocsatasanak madja az, hogy egy meghatarozott szamitasi metédus alapjan az intézmény az altala fizetend6
szocialis hozzajarulasi adoé egy részének addkedvezményként térténd lehivasaval élhet, az addhivatal a
benyuijtott kiutalasi kérelmet teljesiti, és az adott 6sszeg az intézmény koltségvetésében a leutalast kovetéen

megjelenik. Ebbdl keriilnek finanszirozasra a képzéssel kapcsolatos koltségek.

A képzés végeén a sikeres vizsgat tett hallgatok utan sikerdij is igénybe vehet6, szintén a szocialis hozzajarulasi

adokedvezmény leigénylése formajaban.
A képzés 19 fével indult el, minimalis lemorzsolédassal jelenleg 15 hallgato tanul.

2023. augusztus 25-én ért véget az egybefliggd szakmai gyakorlat és szeptember 1-jétdl slritett menetrenddel

folytatodik az elméleti és a gyakorlati képzés is.

2023. december 31-ét kdvetben 2024. januarban a vizsgara valé6 felkészités torténik majd, 2024. februarban
—remélhetéen minél tébben — sikeres vizsgat tesznek majd. Az elméleti vizsgara a dombdévari iskoldban kerl

majd sor, mig a gyakorlati vizsga helyszine a Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona lesz.

Az intézmény vezetése latva azt, hogy munkavallaloi szdmara ez az egyik legkedvez8bb oktatasi forma,
jelentés tobblet terhet magara vallalva (képzés, adminisztracios feladatok stb.) itt is ellatja a képzési feladatok
dontd részét (elméleti és gyakorlati oktatast egyarant). A sikeres vizsga megszerzése érdekében minden
segitséget megadnak a tanuldik szamara. A szakképzettség megszerzésének kdvetkezményeként egyrészt
a szakképzettségi szint tovabb néhet, a munkavallalok sikert érnek el, dnbecsllésiuk né, és ezen kivil a

jévedelmuk is pozitiv iranyba fog valtozni.

Fontos megjegyezni, hogy tébb kilsé cég ajanlott szocidlis dpold és gondozd képzést a kdzalkalmazottak
szamara, azonban azok e-learning keretében zajlottak volna. Az intézmény megitélése szerint a gyakorlati
képzés, az idések otthona miikodésének személyes tapasztalaton keresztiili megismerésének hianya nem
biztosit olyan szakmai tudast, amit el kell varni a szakmai tevékenységet ellatd munkatarsakidl. Az
intézményen belll végzett képzés elénye tovabba, hogy azokat az ellatottakat ismerik meg jobban és latjak el

a gyakorlat soran, akiknek apolasat-gondozasat a tovabbiakban is végezni fogjak.
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4. Takaritok képzése

Az intézményben takaritasi feladatot ellatdé kozalkalmazottak kodzil 10 f6 takaritéi szakképesitésének
megszerzésére is lehetéség van. A képzés eredményeként a munkavallaloknak nagyobb ralatasa és biztos
tudasa lesz a tisztitdszerek haszndlatardl, vegyitésérdl, igy azok biztonsagos kezelésének feltételei
telieskoriien, az eddigieknél is magasabb szinten biztositottak lesznek. Ebben az esetben is az

oktatasszervez cég segitségével kerll lebonyolitasra a tanfolyam.

Az oktatas helyszine a Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona, a képzést kiilsé6 szakértdk

igénybevételével fogjak megvaldsitani, 2023. december 31-ig mdd lesz a vizsga letételére is.

Fentiek alapjan elmondhatd, hogy az intézmény vezetése mindent megtesz annak érdekében, hogy a
szakképzettségi szintet ndvelje, kdzalkalmazottjai szamara lehetévé tegye a szakmai képzésekben vald

részvételt, és ezt minden lehetséges eszkdzzel tdmogatja is.

Nem titkolt cél, hogy a képzéseket kdvetden felkészultebb, Uj ismeretekkel felvértezett, szakmajat szeret6,

lehetéség szerint munkajat az intézményben végz6 kollégak lassak el a lakokat.

A dolgozok tanulasba fektetett energiaja biztos anyagi megtériilést eredményez, hiszen a magasabb jovedelmi
lehetéség a szakmaban toltott minden tovabbi évben biztositott lesz szamukra, illetve tudasukkal

felkészlltebben tudjak ellatni munkajukat.

Az intézmény képzéssel kapcsolatos tovabbi tervei annak fliggvényében alakulnak majd, hogy hany képzésre
jelentkezd munkatars lesz a feln6ttképzés keretén beldl, illetve a szakmai gyakorlatat hany iskolarendszeri
képzésben részt vevd - a szocialis apold és gondozé szakmat tanuld - kivanja majd az intézményben

elvégezni. Tovabbra is keresik a kapcsolatot az ilyen képzést lebonyolité iskolak vezetdivel.

Il. A Févarosi Onkormanyzat Kamaraerdei Uti Idé6sek Otthona oktatasi tevékenységének bemutatasa

2020-ban és 2021-ben a COVID-19 vilagjarvany altal okozott kihivasok az intézményt és a szocialis agazat
dolgozéit is varatlanul érték. Az intézmény szembesult azzal, hogy a dolgozdék szakmai tudasa és képzettsége
nélkul az a feladat, melyet a pandémia az intézményre tett, nem megvalésithatd. Hosszu és rovidtavu terveken

gondolkodtak, melyekkel névelhetik intézményik szakképzettségi aranyat.
1. 2021-ben a kdvetkezd lépésekkel kezdddott a munka

Felllvizsgalatra kerllt az intézmény és a dolgozok regisztracidja a Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet
nyilvantartasaban, valamint az egészségligyi végzettséggel rendelkez6 munkatarsak 1997. évi CLIV.
torvényben eldirt kdtelezd egészségiigyi szakdolgozoi kamarai tagsaga és az OKFO altal miikddtetett alap-

és miikddés nyilvantartasba vétele.

biztositva, hogy a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak miikddési nyilvantartdsardl szo6lo
8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendeletben foglaltak alapjan az intézmény szakdolgozdinak regisztracidja naprakész

legyen. Errél az intézmény folyamatosan gondoskodik.
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Az egészségugyi végzettséggel rendelkezé munkavallalokat segitették a szabadon valaszthato és a kotelezd
szakmacsoportos tovabbképzések elvégzésében, valamint az érvényes miikddési nyilvantartas folyamatanak
koordinalasaval (az egészségiigyi szakdolgozok tovabbképzésének szabalyairdl szolo 63/2011. (XI. 29.)
NEFMI rendelet értelmében).

2021. év végére sikerult elérni, hogy az intézmény és a munkavallalok a jogszabalyi kotelezettségnek mind a

szocidlis, mind az egészségugyi agazat feltételeinek eleget tudjanak tenni.

Az intézményben el6térbe kerllt a sajat rendszerl oktatasi tevékenység el6készitése, a dolgozok szakmai
tudasanak fejlesztése, a fluktuacid csoOkkentése. Kezdeményezték a fenntartdé felé alapitd okiratuk
modositasat, kiegészitését az oktatasi tevékenységgel. A feladat végzéséhez rendelkezésre allt az intézmény
részérdl a képzett és elkotelezett vezetdi csapat, valamint az intézmény sajatossagainak megfeleld kornyezeti
és targyi feltétel. A dolgozdk részérél nagyfoku igény mutatkozott a képzésekben, szakképzésekben vald

részvételre, meglévo tudasuk fejlesztésére tovabbképzés formajaban.

A Fdvarosi Kézgydlés 2021.11. 24-i Ulésén elfogadta az intézmény alapité okiratdnak modositasat, melynek
4.3. pontja értelmében tevékenységuk kibdvilt az oktatasi, képzési, valamint az esélyegyenléség elésegitését

célzé programok megvaldsitasaval.
2. 2022. évben az alabbi Iépéseket tette az intézmény tervei megvalésitasaban

Egészségligyi agazat teriiletén megpalyaztak a Magyar Egészségligyi Szakdolgozoéi Kamaranal (a
tovabbiakban: MESZK) a dualis képzbhely jogosultsagot, mely 2022. marcius 28-an a szakképzési

nyilvantartasi rendszerbe bejegyzésre keriilt.

Felvették a kapcsolatot a Semmelweis Egyetem Szakképzd Intézmények Igazgatdésagaval gyakorlati képzési
feladatok ellatasa céljabdl. Az egyuttmiikddési megallapodas megkotését kovetben fogadtak a 10. évfolyamot
végzett, agazati alapvizsgat tett tanuldkat felnétt szocialis ellatas, nyari 6sszefliggd gyakorlatra. 2022. évben
a ,feln6tt — id6sellatads” gyakorlaton 145 6 vett részt és eredményesen teljesitette a szakmai feladatokat. Az
intézmény a gyakorlati tapasztalatokrél a MESZK Budapesti Terlleti Szervezetének ,Az egészségugyi Pélya
szépségei és kihivasai a hivatasunk tikrében” elnevezési XIV. Szakmai napjan tartott szakmai konferencia

keretében szamolt be.

Céljaik kozott szerepelt, hogy a gyakorlatukat az intézményben letdlté tanuldk kozil néhanyan az otthon
dolgozoi legyenek a képzettségik megszerzése utan, ezzel névelve a szakapoldi létszamot. Tervik elsd
Iépése a vartnal mar hamarabb megvaldsult, hiszen 9 tanulé a gyakorlat befejezését kdvetéen nyari munkat
vallalt az intézményben, mely 6ridsi segitség volt a szabadsagok kivételének idején. A 9 f6bdl tovabbi kettd

mar féallasban dolgozik intézményben, egy tanulé pedig részéallasban dolgozik tovabb.
3. A 2022. évi engedélyeztetési folyamat utan 2023-ban mar a gyakorlati megvalésitason dolgozik
az intézmény

Az idei évben felvételt nyertek a MESZK ESZIR-be (Egészségligyi Szakképzési Informatikai Rendszer), mely
fellleten dualis képzbéhelyként online formaban bonyolithatjak dualis képzdhelyként meglévd feladataikat.
Ezen rendszeren keresztll vesznek részt gyakorlati oktatast végz6 munkatarsaik felkészité kurzuson. Az

intézménybdl egy f6 mar részt vett a Magyar Egészségugyi Szakdolgozoi Kamara Budapesti Szervezete altal
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lebonyolitott 50 ¢6ras Kamarai Gyakorlati Oktaté képzésen, melyet eredményesen teljesitett. Ennek

eredményeként a munkavallalé az intézmény oktatasi szinvonalanak emeléséhez nagymértékben hozzajarult.

2023-ban a szocialis agazat terlletén is szeretnék elinditani a dualis képz6hely nyilvantartast, a KEOR 0923
szocidlis képzésre (szocialis apolé és gondozd) a Semmelweis Egyetem Semmelweis Ignac Tobbcélu
szakképz8 intézménnyel. Megitélésik szerint az év masodik felében lehetéségliink nyilik ezen projekt

megvaldsitasara.

Az intézmény az alabbi vizsgakdzpontokkal vette fel a kapcsolatot orszagos szinten:
- Semmelweis Orszagos Egészséguigyi és Szocialis Vizsgakdzpont, Budapest;
- Szolnoki Szolgaltatasi és Miszaki Vizsgakdzpont, Szolnok;
- Ceglédi Vizsgakdzpont, Cegléd;
- Tuskevar Fuggetlen Vizsgakézpont, Budadrs;
- Nagykanizsai Szakmai Vizsgakézpont, Nagykanizsa.

Az intézmény célja, hogy a gyakorlati képzShely mellett vizsgahelyszinként is mikddhessenek, mivel mind a
személyi, mind a targyi feltételek tulnyomérészt adottak ezen tevékenységi forma megvaldsitasahoz a
szocialis agazat tertletén. Ahhoz, hogy az egészségligyi agazat terlletén is vizsgahelyszin legyen az
intézmény, dnerébél megkezdték a demonstracios terem kialakitasat, melyhez nagy segitséget kaptak a BESZ
Alapitvanytol (Budapesti Egészségligyi Szakdolgozokért Alapitvany — A MESZK Budapesti Terlleti
Szervezetének Alapitvanya) 800.000 Ft formajaban. Ezen Osszeget egy felnétt vénapunkcios és injekcios
gyakorld kar és egy 24 db-os sebimitacidés készlet beszerzésére kivanjak felhasznalni. Az intézmény a
gyakorlati helyszinért a Semmelweis Egyetem Szakképzd Intézmények Igazgatdésagaval kotott szerzédés
alapjan gyakorléhelyi dijat kapott, mellyel egy Ambu Man Basic, kompresszios kijelz6s ambu babat és egy ,R”

surgdsségi taskat vasarolt, ezzel is segitve a demonstraciés terem miel6bbi miikodtetését.

A szocidlis és egészséglgyi terlleten kreditpontos tovabbképzések szervezése érdekében minésitésre
nyujtottak be programot, melyet mar 2023.09.20-an el is inditottak: Gydgyszerismeretek aktualitasa az

idésellatasban cimmel.

Az egészséglgyi szakdolgozdk tovabbképzésének szabdlyairdl szolé 63/2011. (X1.29.) NEFMI rendeletben
foglaltak szerint 2023. szeptember 20-an szabadon valaszthato tovabbképzést szervez az intézmény, melynek
cime: ,Gyogyszerismeretek aktualitasai az iddsellatasban”, tovabbképzési pontértéke: 16 pont, helyszine:
Févarosi Onkormanyzat Kamaraerdei Uti Idések Otthona, ,D” épiilet (1112 Budapest, Kamaraerdei ut 16.). A
tovabbképzési program megkiildésre keriilt a Févarosi Onkormanyzat intézményei, a budapesti Kérhazak
apolasi igazgatéi, a Magyar Gyogyszerészkamara (MGYK) budapesti szervezete, a MESZK Orszagos
Tagozatai (Feln6ttapolasi-, Gyogyszertari asszisztensi-, K6z6sségi, foglalkozas egészséglgyi, Otthoni és
hospice szakapolasi-, Szocidlis szakmai), a MESZK Budapesti Terlleti Szervezete részére, valamint
budapesti és pest megyei szocialis intézmények részére. Ez a tovabbképzés az elsé mindsitett tovabbképzeés,
melyet az intézmény sajat szervezéssel (oktatdk, engedélyek stb.) rendez meg. Az engedélylik 2 évre szdl,

terveik szerint évente tébb alkalommal szeretnének képzést megvaldsitani.
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3.1.El6készités és benyujtas el6tt 1évé pontszerzé képzéseik:
- Demens ellatas szakapolasi feladatai,

- Kommunikaci6 az idds ellatasban,

- Ujraélesztés, siirgésségi ellatas a mai elvarasok szerint,

- Kronikus sebellatas, az intelligens kétszerek elényei.

Az intézmény munkavallaléinak képzésében Uj lehetéségként jelentkezett az Alacritas Felndttképzé
Intézmény szervezésében megvaldsuld segédgondozoi képzés, mely potolja a megsziint szocialis gondozdo
és apolo képzeést, valamint a demencia gondozdi képzés megjelenése lehetéséget ad a mar képzett szocialis
gondozok tovabbi tudasanak fejlesztésére. Osszesen 9 6 kollégat iskolaztak be, ebbdl eddig sikeres vizsgat
tett 4 f6.

Idei évben egyuttmikodeési szerzédést kotott az intézmény a Géniusz Plusz Oktatasi Kft.- vel. Dolgozéik
szamara a képz6 intézmény szakképzési lehetéséget szervez. Jelenleg az intézménybdl 9 6 végzi a

demencia gondozo képzést és 5 f6 az altalanos apolasi és egészségligyi asszisztensi képzést.

A demencia gondozé képzésben részvevé kollégak 2 tipusu gyakorlatot tudnak az intézményben letélteni:
- Asszisztensi dokumentacios ismeretei, feladatai — 80 6ra,

- Apolasi alapfeladatok — 30 éra.

A kotelez6 gyakorlatot a munkavallalok sajat munkahelylkon tudjak teljesiteni, csakugy, mint az altalanos

apolasi és egészségligyi asszisztens képzésben az alapapolasi gyakorlatot.

A 2022. évi gyakorlatot kdvetéen az intézmény felkérést kapott a Semmelweis Egyetem Raoul Wallenberg
Toébbcélu Szakképzd Intézménytdl, hogy mutassa be mikodését és a nyari 6sszefliiggd gyakorlatra vald
felkészitést, érzékenyitést végezzenek egy tandra keretében. Ennek eredményeségérdl tanuskodik, a

gyakorlaton részvevék létszamanak emelkedése - idei évben ez tobb, mint 30%-os emelkedést mutatott.

A Semmelweis Egyetem Szakképzd Intézmények l|gazgatésagaval kotdtt egyiuttmikddési szerzédés
eredményeként 2022. évben 145 f6, mig 2023. évben 212 f§ tanuld toltétte az intézményben az alapapolasi
gyakorlatat. A tavalyi évhez hasonl6an kezdeményezték az intézményben gyakorlatot teljesitd tanuldk a nyari

munkavallalast. 1dén 6 6 élt ezzel a lehet6séggel.

Az intézmény lehet8séget kapott a MESZK Budapesti Szervezete altal kiirt Németh Balazs dsztdndijra. Az
Osztondijjal az altalanos apold képzés finanszirozasat lehetett megpalyazni, a palyazatot az intézmény

elnyerte, egy kolléga 6sztondijas altalanos apoloi képzésen vehet részt.

A Semmelweis Egyetem Egészségtudomanyi Kar Dietetikai tanszékével egyuttmiikédési megallapodassal
rendelkezik az otthon, melynek keretében végz4s dietetikus hallgaték toltotték gyakorlati idejuket az

intézményben (4 csoport, 16 f6).

Az intézmény dolgozéi részére a TZMO Hungary Kft. téritésmentes kreditpontos tovabbképzést bonyolitott le
az otthon székhelyének rendezvénytermében — kihelyezett tovabbképzés keretében, melynek témaja ,Az

inkontinencia és az apolas”. A tovabbképzésen 36 6 dolgozo vett részt. A korszerl szakmai ismeretek mellett
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tovabbképzési pontot kaptak a résztvevék, mely a mikodési engedélyek meghosszabbitasahoz

elengedhetetlen.

Erasmus program keretében Térokorszagbdl érkezett 13 f6 tanuld (2022., 2023.év), 2024. évben is varhato a

tanulok érkezése, akik alapapolési gyakorlatot téltenek az intézményben.

Az otthon tovabbra is keresi a lehet6éségét annak, hogy a munkavéllalok széles koérl nemzetkdzi
tapasztalatokat is szerezzenek apolasi, gondozasi terileten, ezért Térokorszagban, Ausztridban, valamint
Németorszagban keresnek testvérintézményeket.

4. Az intézmény tovabbi tervei, céljai

Az egészségligyi agazathoz hasonléan a szocidlis agazat terlletén is szeretnék megpalyazni a dualis
szakképz6 hely jogosultsagot. Ennek birtokaban fogadhatjak a szocialis agazati képzésben résztvevd

tanuldkat.

A székhelyintézmény ,B” éplletének féldszintjén tervezik egy demonstracids terem kialakitasat, mely az
alapapolasi tevékenységek gyakorlati oktatésat, tovabbképzését lesz hivatott betdlteni. A kialakitasra kertlé

demonstracios teremben az intézmény részlegein, telephelyein szakmai vizsgahelyszin biztositasat tervezik.

A székhelyintézmény 150 f6 egyidejlii befogadasara alkalmas ,D” éplletében 1évé rendezvénytermiket
tovabbra is elméleti oktatas helyszineként kivanjak hasznalni. A terem festése ebben az évben megtoértént,
azonban szikséges még a teremhez tartozé mellékhelyiségek felljitasa, nyilaszarék mazolasa, és az
oktatashoz szilkséges targyi eszk6zok beszerzése. A felljitast kovetéen a terem alkalmassa valik orszagos

képzések, tovabbképzések, valamint szakmai konferenciak megrendezésére.

Az intézmény er6feszitései altal megvaldsuld képzések soran megszerzett elméleti és gyakorlati tudas
biztositja az otthon dolgozdinak szakmai fejlédését, s ez altal a szakmai ismeretek bévilése hozzajarul a
szolgaltatas mindségi javulasahoz. Fontossa valik, hogy még eredményesebb legyen az elvégzett munka, s
ha ez sikerul, akkor jelentésen megné az intézmény mikodési hatékonysaga, mely igy akar az

Onmegvaldsitas szinterévé is valhat.

Az intézmény vezetésének reményei szerint a képzésben résztvevé tanuldk a megszerzett tudas és az
intézményben szerzett pozitiv tapasztalatok alapjan szivesebben helyezkednek el a Févarosi Onkormanyzat

fenntartasaban Iév bentlakasos szocialis intézményekben.

IIl. A Févarosi Onkormanyzat Szombathelyi Idések Otthona oktatasi tevékenységének bemutatasa

Az intézmény mar 2014. 6ta vesz részt tanuldk iskolarendszer( képzésében gyakorlati terephelyként, az
alapité okiratban szerepelnek a képzési tevékenységre vonatkoz6 kormanyzati funkciék (iskolarendszeren

kivuli ISCED 4 szintli OKJ-s képzés, iskolarendszeren kivili egyéb oktatas, képzés).

Az Intézmény a kdézelmultban tovabb bévitette ezen tevékenységét idés- és demens ellatashoz kapcsol6do
oktatasi tevékenységekkel. Az intézményben torténé gyakorlat soran valésul meg a szocidlis és egészséglgyi
szakmakhoz kapcsolodd elméleti tudas gyakorlatban térténd alkalmazasa, a gyakorlati készségek és
kompetenciak kialakitasa. A tanuldk az ellatottak hozzajarulasaval, mentorok segitségével vesznek részt a

lakdk ellatasaban. Az eddigi tapasztalatok szerint a gyakorlat idején a lakok szivesebben vallalnak szerepet a
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kozdsség életében, aktivabbak a programokon, kevésbé izolalodnak, mindez kedvezb6en hat a mentalis
egyensulyuk megdérzésére, helyreallitdsara. Tovabba a személyre szabott apolasi és gondozasi tevékenység
idétartama is megnd a gyakorlati id6 alatt, igy a komplexebb ellatas jobban érvényre tud jutni, ezzel is ndvelve

az ellatottak elégedettségét.

A szakképzési rendszer kézelmultban torténé atalakitasat kdvetéen az intézmény gyakorlati terepként az
ugynevezett dualis képzési rendszer keretein belll tud részt venni, mely soran szakképzd intézményekkel
szerzGdve, az ott megszerezhetd elméleti tudast a tanuldk az intézményben végzett gyakorlatukkal egészitik
ki. Ennek érdekében az intézmény kérelmére a terlletileg illetékes Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
lefolytatta az otthon dualis képz&helyként vald nyilvantartasba vételéhez sziikséges eljarast. Az eljaras soran
megtartott helyszini szemle alapjan az intézmény a dualis képz6helyként torténé nyilvantartasba vétel
feltételeinek megfelelt. A Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara hatarozata alapjan a FG6varosi
Onkormanyzat Szombathelyi Idések Otthona szakiranyu oktatas folytatasara, illetve szocidlis gondozé és

apol6 szakma vonatkozasaban gyakorlati képzés folytatasara jogosult.

A fentiekben lathatd, hogy az oktatasi tevékenységek végzése a Févarosi Onkormanyzat éltal fenntartott
idések otthonaiban szakmailag tamogathatd, hiszen szamos elénnyel jarnak az intézményekre nézve,
valamint illeszkednek a 2021. évben elfogadott F&varosi Idésligyi Stratégia (2021-2024.) céljainak
megvaldsitasahoz is. Budapest Févaros Onkormanyzata idéseket érinté tigyeiben sziileté déntéseket segitd
szakértékbdl allo egyeztetd foruma, a Févarosi Id6éslgyi Tanacs is kifejezetten tamogatja a szocialis
intézmények munkajanak eziranyu bdévilését. Az oktatasi tevékenység hozzajarulhat az idésellatdshoz
szUkséges szakképzett munkatarsi létszam biztositasahoz, mivel varhatéan a képzésben részt vevék egy
része intézményeink munkatarsava valik, igy ez a tevékenység kiemelten fontos a szocialis agazatban hianyzé
szakemberek utanpoétlasa szempontjabdl is és mutatja az otthonok elkotelezettségét a kvalifikalt, elkotelezett

szakdolgozok biztositasara, akik ezaltal a szakmai elvarasoknak megfeleld, szinvonalas képzést kapnak.

Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Bizottsagot a tajékoztatasban foglaltak tudomasul vételére.
Kelt a mindsitett elektronikus alairasba foglalt id6bélyegzd szerinti idépontban.
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