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A MOHU Budapest Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag ("Tarsasag") részvényesei az
alabbiak szerint hatarozzak meg a Tarsasag alapszabalyanak ("Alapszabaly") tartalmat:

1. A TARSASAG CELJA

1.1 A Tarsasag altalanos célja, hogy a koltséghatékony és gazdasagilag ésszer(i mikodés
keretében a hulladékrdl sz6lé 2012. évi CLXXXV. térvény ("Ht.") szerinti régidkoordinatori,
koncesszori alvallalkozéi, hulladékgazdalkodasi tevékenységet Budapest és Pest
varmegye egészének terlletén hosszu tavon végezze olyan ellenérték fejében, amely a
jogszabalyok és az iranyadd szerz6dések keretei kd6zo6tt biztositia a Tarsasag indokolt
kéltségeinek megtérilését, a részvényesek altal elvart nyereségét ( amely a szabalyozott,
engedélyesi tevékenységek esetében a mindenkor hatalyos hatésagi arszabalyozas
keretei k6zott elérheté maximalis nyereséget jelenti), és egyuttal a Tarsasag megvaldsitsa
azon beruhazasokat, amely ezen altalanos cél hosszu tavu és stabil eléréséhez
szikséges, ezzel biztositva a Tarsasag részvényesei szamara a folyamatos
értékndvekedést.

1.2 A Tarsasag célja tovabba, hogy a Tarsasag munkavallaléinak stabil munkahelyeket és
biztonsagos munkakérnyezetet biztositson; felelés, kornyezetbarat moédon mikodési
teriletén elésegitse a koérforgasos gazdalkodas megvaldsulasat, tamogassa a kdrnyezet
védelmét, kiizdjon a fenntarthato fejl6édés érdekében és a klimavaltozas ellen.

1.3 A Tarsasag harmadik fél irdanyaban a koncesszori alvallalkozéi tevékenységén tulmutato
feladatokat is ellathat, a fenti altalanos cél veszélyeztetése nélkiil.

2. A TARSASAG CEGNEVE, SZEKHELYE ES FIOKTELEPEI
2.1 A Tarsasag cégneve:

MOHU BUDAPEST Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag

2.2 A Tarsasag roviditett cégneve: MOHU BUDAPEST Zrt.

2.3 A Tarsasag székhelye: 1081 Budapest, Alfoldi utca 7.

2.4 A Tarsasag székhelye egyben a kézponti Ugyintézés helye is.

3. A TARSASAG RESZVENYESE(I)

3.1 Cégnév: BKM Budapesti Kézmiivek Nonprofit Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag
("BKM")

Székhely: 1116 Budapest, Kalotaszeg utca 31.

3.2 Cégnév: MOL Magyar Olaj- és Gazipari Nyilvdnosan Miikodé Részvénytarsasag
("MOL")

Székhely: 1117 Budapest, Dombdévari ut 28.
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A TARSASAG TEVEKENYSEGI KOREI
Fétevékenység: [3811 '08 Nem veszélyes hulladék gylijtése]
Egyéb tevékenységi kordk:

[3812 '08 Veszélyes hulladék gyljtése

3821 '08 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
3822 '08 Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
3832 '08 Hulladék ujrahasznositasa

3900 '08 Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés
4677 '08 Hulladék-nagykereskedelem]

A TARSASAG IDOTARTAMA UZLETI EVE, MUKODESI FORMAJA
A Tarsasag hatarozatlan idétartamra jott létre.

A Tarsasag uzleti éve megegyezik a naptari évvel.

A Tarsasag miikddési formaja zartkériien mikddo részvénytarsasag.
A TARSASAG ALAPTOKEJE

A Tarsasag alaptékéje ® Ft (® forint) amely az alabbiak szerint pénzbeli és nem pénzbeli
vagyoni hozzajarulasbal all:

(a) A pénzbeli vagyoni hozzajarulas ésszege @ Ft (® forint), amely az alaptéke 50%-
a, és amely teljes mértékben befizetésre kerllt; és

(b) A nem pénzbeli vagyoni hozzajarulas értéke és 6sszege ® Ft (® forint), amely az
alaptéke 50%-a, és amely teljes mértékben a Tarsasag rendelkezésére van
bocsatva.

A nem pénzbeli vagyoni hozzajarulas elemeinek listajat és kozulik a kiemelt fontossagu
un. kulcselemek ("Kulcselemek") megjeldlését az ®. szamu melléklet tartalmazza.

AZ ALAPTOKE RESZVENYEK SZERINTI ES A RESZVENYEK RESZVENYESEK
KOzZOTTI MEGOSZLASA

Az alaptéke ® db egyenként 1 000 000 Ft (® darab egymillié forint) névértékl "A" sorozatu
torzsrészvénybdl all, amelyek mindegyike azonos mérték{ jogokat testesit meg

A részvények elballitasa dematerializalt uton torténik.

A részvények kibocsatasi értéke [megegyezik a részvények névértékével]l.

1 Megjegyzés tervezethez: apportszerzddések alapjan véglegesitendd a részvények kibocsatasi értéke.
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A Tarsasag a 7.1 pontban meghatarozott térzsrészvényeken kivil mas részvényt, tovabba
atvaltoztathato kétvényt nem bocsathat ki.

A részvények a Tarsasag részvényesei kozott a jelen Alapszabalyhoz csatolt ®. melléklet
szerint, 50-50%-0s aranyban oszlanak meg.

A részvényes(ek) kotelezettséget vallalnak a ®. melléklet szerint a részvényeik
maradéktalan lejegyzésére, névértékiknek vagy kibocsatasi értékiknek a Tarsaség
javara torténd teljesitésére és atvételére.

A Tarsasag a sajat részvényeivel nem gyakorolhat szavazati jogokat és a Tarsasag sajat
részvényeit figyelmen kivil kell hagyni a Kézgy(ilés hatarozatképessége megallapitasa
soran.

RESZVENYKONYV

Az igazgatdsag a Tarsasag részvényeseir6l részvénykonyvet vezet, illetve erre az ilyen
tevékenységre a vonatkozo jogszabalyok alapjan feljogositott harmadik félnek megbizast
adhat.

A részvényes a részvényesi jogok gyakorlasara a Tarsasaggal szemben a részvény,
részvényutalvany vagy letéti, illetve tulajdonosi igazolas alapjan a részvénykdnyvbe
torténd bejegyzést kdvetben jogosult. A részvénykdnyvbe torténd bejegyzés elmaradasa
a részvényesnek a részvény feletti tulajdonjogat nem érinti.

Azon személy, akinek a részére részvényutalvany kerult kiallitasra, a részvényutalvany
alapjan, az abban szerepld részvényjogosultsaga erejéig a jelen Alapszabaly
rendelkezései szerint kérheti a részvénykdnyvbe vald bejegyzését a részvények
megkeletkeztetése elbtt is.

A részvénykonyv vezet6je akkor tagadhatja meg az alakilag igazolt részvényes bejegyzési
kérelmének teljesitését, ha a részvényes a részvényét a jogszabalyoknak vagy a jelen
Alapszabalynak, vagy a MOL és a BKM kozo6tt 2023. ® napjan létrejott részvényesi
megallapodasnak (a ,Részvényesi Megallapodas”) a részvény atruhazasara vonatkozoé
szabalyait sérté modon (igy kulondsen a kdzgylilés hozzajarulasa nélkil) szerezte meg,
vagy nem irta ala a Részvényesi Megallapodas melléklete szerinti belépési okiratot.

A KOZGYULES DONTESHOZATALA
A Kozgyllés a Tarsasag legfébb szerve, amely a részvényesek 6sszességebdl all.

A Kozgyllést az igazgatésag elndke hivja 6ssze. Az igazgatosag elndke koteles a
kozgyllést a kezdeményezéstdl szamitott 3 munkanapon belll kikildétt meghivéval 20
munkanapon bellli idépontra 6sszehivni, ha ezt a vezérigazgatd, barmely igazgatésagi
tag, a fellgyel8bizottsag elndke, vagy barmely részvényes nala irasban kezdeményezi,
avagy jogszabaly vagy a jelen Alapszabaly eléirja.

Azoknak a részvényeseknek, akik ezt kivanjak, a Kézgyilésre sz6lé meghivot elektronikus
uton is meg kell kildeni. A meghivénak tartalmaznia kell:
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(a) a Tarsasag cégnevét és székhelyét;

(b) a Kozgyllés id6pontjat és helyét;

(c) a Kézgyllés megtartasanak modjat;

(d) a Kozgyllés napirendjét;

(e) a szavazati jog gyakorlasahoz a jelen Alapszabalyban el&irt feltételeket;

(f a Kozgyllés esetleges hatarozatképtelensége esetére a megismeételt Kézgyilés

helyét és idejét.
A Kozgyllést legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni.

A Kozgyllésen az a részvényes, illetve részvényesi meghatalmazott vehet részt, akit a
Kozgylilés megkezdéséig a részvénykdnyvbe bejegyeztek. A Kdzgylilésen a részvényesi
jogok gyakorlasara az a személy jogosult, akinek a nevét a részvénykdnyv tartalmazza.

A Kozgyllésen minden tdrzsrészvénynek egy szavazata van. A Kozgyllés és a
megismételt Koézgyllés is kizardlag akkor hatarozatképes, ha azon valamennyi
részvényes képviselve van. A nem hatarozatképes és a megismételt Kézgylilés kozott
legalabb 3 (harom) napnak kell eltelnie, de ez az idétartam nem lehet hosszabb, mint 21
(huszonegy) nap.

A Kozgyllés hatarozatait valamennyi szavazasra jogosult részvény egyezd szavazataval
hozza (egyhangusag kdvetelménye).

A Kozgyllésen a részvényesek személyesen vagy videokonferencia utjan is jelen
lehetnek (részvétel elektronikus hirkozl6 eszkdz igénybevételével). Az elektronikus
hirk6zl6 alkalmazasaval tartott Glés soran olyan eszkdz alkalmazhatd, amely egyrészt
alkalmas a résztvev6k azonositasara, masrészrél a Kdzgyllésrél felvétel készithetd,
valamint amely a résztvevdk kodzotti parbeszédet, illetve vitat korlatozas nélkul lehetévé
teszi. A szoba johetd alkalmazasrél a részvényeseket a meghivoban kell elére
tdjékoztatni. A résztvevék az elektronikus hirkdzld eszkdéz kozvetitésével tartott
Kozgyllésen szavazati jogukat a levezetd elndk altal meghatarozott sorrendben, szoébeli
nyilatkozatukkal gyakoroljak. A szavazas eredményét a levezet§ elndk valamennyi, a
Kodzgyllésen résztvevd tag nyilatkozatanak elhangzdsa utdn széban allapitja meg. Az
elektronikus hirk6zld eszkdz kozvetitésével tartott Kozgyllésen elhangzottakat és a
meghozott hatarozatokat hiteles modon, ugy kell régziteni, hogy az utébb is ellenérizhetd
legyen. A felvétel alapjan jegyz6kdnyvet kell késziteni.

Azoknak a részvényeseknek, akik a Kézgyllésen videokonferencia utjan kivannak részt
venni, ezen szandékukat legalabb a Koézgylés napja el6tti munkanapon irasban (ideértve
a koézgyilési meghivéban megjeldlt e-mailcimre kildott Gzenetet is) be kell jelenteniik a
Tarsasagnak. Az irasbeli bejelentéshez csatolni kell az adott részvényes képviseletében
eljaré6 személy Kozgyllésen torténé képviseletére feljogositd teljes bizonyitd ereji
okiratba foglalt meghatalmazasat.
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A videokonferencia igénybevételével tartott Kdzgyllésen elhangzottakat és a meghozott
hatarozatokat ugy kell régziteni, hogy azok utébb is ellenérizhet6k legyenek.

A Kdzgyilés irasbeli dontéshozatallal is hatarozhat, kozgy(lés tartasa nélkul.

A Kozgylilés kizarélagos hataskorébe tartoznak mindazon déntések, amelyet a Ptk. és az
egyeéb iranyado jogszabalyok mindenkori szabalyai a Kézgyllés kizarélagos hataskérébe
tartozé dgyként jeldlnek meg, tovabba

(a)

(b)

(c)
(d)
(e)
()

az elsé vezérigazgatod elsd két éves hatarozott idétartamu megbizatasa soran a
vezérigazgato feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa a munkaviszony létesitése,
megszintetése és a munkaszerzédés moédositasa tekintetében;

az igazgatosagi és fellgyel6bizottsagi, valamint az audit bizottsagi tagok és az
igazgatosag és a feligyel6bizottsag elndkének megvalasztdsa és visszahivasa,
valamint esetleges dijazasuk meghatarozasa;

az igazgatdsag ugyrendjének jovahagyasa,;
a felugyelBbizottsag létszamanak modositasa;
barmely részvény atruhazasahoz val6 hozzajarulas megadasarol szold dontés;

potbefizetésrél vald dontés, tovabba potbefizetés vagy részvényesi kdlcsdn

szikségességét tartalmazo koltségvetés, Uzleti terv, beruhazasi terv, vagy
finanszirozasi terv elfogadasahoz val6 elézetes hozzajarulas.

A Kozgyililés kizarélagos hataskoérébe tartozé egyes (stratégiai, illetve dsszeghatarhoz
kotott) dontések el6készitésére a Kozgylilés az igazgatdsagot felkérheti, illetve az
igazgatosag ezen dontések kapcsan a Kozgylilés szamara a dontést ésszerl idében
megel&zbéen elbterjesztheti el6zetes véleményét.

OPERATIV FELSOVEZETES

A Tarsasag napi operativ vezetését a Tarsasag operativ felsévezetése latja el, akik
valamennyien munkaviszonyban allnak a Tarsasaggal. A Tarsasag operativ felsGvezetdi
k6zé a Tarsasag vezérigazgatdja, a Tarsasag altalanos vezérigazgatd-helyettese, a
pénzigyi igazgatdja és a miszaki vezérigazgato-helyettese, tovabba a Tarsasag
Szervezeti és MUikddési Szabdlyzatdban konkrétan meghatarozott egyéb operativ
felsévezetbk tartoznak. Az elsé vezérigazgato felett annak hatarozott két éves idétartamu
megbizatasa alatt a munkaltatéi jogokat a 10.6 pont szerint kell gyakorolni. A tovabbi
operativ fels6vezetdk (azaz az altalanos vezérigazgatd-helyettes, a pénzigyi igazgaté, a
miszaki vezérigazgatd-helyettes és az egyéb operativ felsévezetdk) feletti munkaltatoi
jogokat a munkaviszony létesitése, megsziintetése és a munkaszerz6dés modositasa
tekintetében az igazgatésag (egyszeril tdébbséggel elddnthetd lgyként) gyakorolja az
igazgatésag elndke utjan, mig az egyéb munkaltatéi jogokat (pl. utasitasadas joga) a
vezérigazgaté gyakorolja..
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A Tarsasag operativ fels6vezetésének hataskorébe tartozik minden olyan dontés
meghozatala, amelyet jogszabdly vagy a jelen Alapszabaly nem rendel az igazgatdsag
vagy a Kozgyllés hataskorébe. Az operativ felsévezetdk kompetenciait, teruleteit és
alairasi jogosultsaganak gyakorlasat és cégjegyzési joganak rendjét a Tarsasag
Szervezeti és Miikddési Szabalyzata hatarozza meg.

A Tarsasag vezérigazgatéja a Tarsasag elsd szamu operativ vezetbje, aki altalanos
hataskorl vezetbéként a Tarsasag napi operativ életét, Uzletmenetét iranyitja, és kizarélag
az igazgatdsag és a Kozgyllés hatarozatainak, a Tarsasag alapszabdlyanak, tovabba a
jogszabalyoknak van alavetve. A vezérigazgaté munkaviszonyban latja el a tisztségét. A
Tarsasag vezérigazgatdja nem mindsil a Ptk. 3:283. § szerinti vezérigazgatonak.

A Tarsasag altalanos vezérigazgato-helyettese a Tarsasag miikodéséért felelés vezetd, a
Tarsasag pénzlgyi igazgatdja a Tarsasag pénzugyeiért, likviditasaért, finanszirozasaért
felel6s operativ fels6vezetd, a miszaki vezérigazgatd-helyettes a Tarsasag miikodésének
és létesitményeinek miiszaki aspektusaiért felels operativ fels6vezetd, akik kizardlag a
vezérigazgaténak, az igazgatésag és a Kozgyllés hatarozatainak, a Tarsasag
alapszabalyanak, valamint a jogszabalyoknak vannak alavetve.

A Tarsasag egyéb operativ felsévezetbi az egyes szakteriletek operativ iranyitoi, akik a
Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban meghatarozott felettesiiknek (ha van
ilyen), tovabba a vezérigazgatdénak, az igazgatéosag és a Kozgyillés hatarozatainak, a
Tarsasag alapszabalyanak, valamint a jogszabalyoknak vannak alavetve.

Az els6 vezérigazgatot és az elsé miszaki vezérigazgatd-helyettest a BKM, az elsé
altaldnos vezérigazgato-helyettest és a pénzugyi igazgatét a MOL jeldli ki, a tovabbi
operativ fels6vezetfket az igazgatdésag valasztja meg, a Feleknek e kérben nem kételezé
erejl jelolési jogosultsaguk van. A vezérigazgatdé munkaviszonyban latja el tisztségét. Az
els6 vezérigazgatdé megbizatasa és munkaszerzd8dése 2 (kettd) éves hatarozott
id6tartamra szoél, amely id6tartam alatt az els6 vezérigazgaté felett a munkaviszony
létesitése, megsziintetése és a munkaszerz6dés modositasa tekintetében a munkaltatoi
jogokat a Kézgydlés gyakorolja, mig felette ezen idészakban az egyéb munkaltatéi jogokat
(pl. utasitasadas joga, stb.) az igazgatdésag gyakorolja egyszerlii tObbséggel hozott
hatarozataval. A két éves id6szak lejaratat kovetéen a vezérigazgato feletti valamennyi
munkaltatoi jogot az igazgatdsag gyakorolja egyszerl tdbbséggel hozott hatarozataval, és
ennek megfeleléen a vezérigazgatd megbizatasanak esetleges meghosszabbitasarol
vagy hatarozatlan idejlivé torténd modositasarol a Tarsasag igazgatésaga dont.

IGAZGATOSAG

A Tarsasag testlleti Gigyvezetd szerve a Tarsasag négytagu igazgatésaga, amelyet a
Tarsasag kozgylilése valaszt legfeljebb 5 éves hatarozott idétartamra. Mind a MOL, mind
a BKM 2-2 tagot jogosult jeldlni az igazgatésagba. Ha egy részvényes altal jeldlt
igazgatésagi tag megbizatasa barmely okbdl megszinik, az adott igazgatésagi tagi
pozicioba az eredetileg jeldl6 részvényes jogosult Uj igazgatésagi tagot jeldlni. Az
igazgatésag elndkét a kézgylilés valasztja meg a MOL éltal jeldlt igazgatosagi tagok koézul.
Az igazgatosag létszamanak esetleges modosulasa esetén is mind a BKM, mind a MOL
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egyenld szamu tagot jogosult jeldIni az igazgatdosagba (amely jeldlések ez esetben is
kotelezb erejlek).

A jeldlésre jogosult részvényes barmikor jogosult kezdeményezni az altala jeldlt
igazgatésagi tag visszahivasat, amelynek nyoman a részvényesek 30 napon belll
kételesek kdzgyllést tartani és azon az adott igazgatdosagi tagot visszahivni.

Az igazgatésag uléseinek szabdlyszerli dsszehivdsaért és megtartasaért, tovabba a
szabalyszer( hatarozathozatalért az igazgatésag elntdke felelés. Az igazgatésag legalabb
havonta, szilkkség esetén ennél gyakrabban ulésezik, Uléseirdl és a meghozott
hatarozatokrol jegyz6kdnyv készil. Az igazgatdsag uléseit személyesen vagy elektronikus
uton, hangot és képet valos idében tovabbitd videokonferencia Utjan lehet megtartani,
tovabba az igazgatdsag ulés tartdsa nélkul irasban is hatarozhat. Az igazgatdsag uléseit
az igazgatésag elndke hivja 6ssze az Ulés helyét, idejét, napirendjét, a targyalando
elbterjesztéseket és a hatarozathozatalhoz szikséges tdbbséget megjeldlé meghivoval,
amelyet az Ulés elétt legalabb 5 munkanappal kell valamennyi igazgatésagi tag részére
kézbesiteni. Az Glés megtartasanak maédjatél fuggetlenil, egyetlen igazgatdésagi tag sem
kotelezhetd, hogy egy adott Glésen valamilyen médon (személyesen, videokonferencia
utjan, stb.) vegyen részt; részvétele médjat minden igazgatésagi tag sajat maga jogosult
meghatarozni, amelynek a Tarsasag koteles eleget tenni, ennek lehetéségét biztositani.
irasbeli hatarozathozatal esetén a hatarozati javaslatot kell irasban valamennyi
igazgatosagi tag részére kézbesiteni, és a hatarozati javaslatrdl valé szavazatok
visszajuttatasara legalabb 5 munkanapos id6kozt kell hagyni.

Az igazgatdsag elndke koteles az igazgatdsag ulését a kezdeményezéstdl szamitott 3
munkanapon belul kiktldétt meghivéval a kezdeményezéstdl szamitott 10 munkanapnal
nem késdbbi idépontra 6sszehivni, ha ezt a vezérigazgatd, barmely igazgatésagi tag, a
felugyel8bizottsag elndke, vagy barmely részvényes nala irdsban kezdeményezi, vagy
jogszabaly vagy a Tarsasag alapszabalya el§irja.

Az lgazgatosag tagjai — a Kozgyllés eltérd hatarozata hianyaban — e pozicidjuk
vonatkozadsaban nem &llnak a Tarsasaggal munkaviszonyban és igazgatésagi tagsagi
pozicidjuk betdltéséért indokolt, méltanyos és ésszerl meértékl javadalmazasban és
koltségtéritésben részesllhetnek a Koézgylilés hatarozata alapjan.

Az lgazgatésag valamennyi Ulése és megismételt Glése akkor hatarozatképes, ha azon az
igazgatosagi tagok legaldbb %-e jelen van. Hatarozatképtelenség esetén megismételt
ulést kell tartani, az eredeti Ulés idépontjatdl szamitott 5 munkanapnal kés6ébb, de 10
munkanapon belll. A megismételt igazgatdsagi Ulésre ugyanazon hatarozatképességi
szabaly iranyad6. A hatarozatképességi szabalyok aloli kivételként a Részvényesi
Megallapodasban hivatkozott "masodik olvasatu Glés"

(a) elsé (nem megismételt Ulése) akkor hatarozatképes, ha azon az igazgatdsagi
tagok legalabb 3/4-e jelen van;

(b) megismételt lése akkor hatarozatképes, ha azon két igazgatdsagi tag jelen van.



RESZVENYESI MEGALLAPODAS - ALAIRASI PELDANY

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

Az igazgatdsag ulésein és irasbeli hatarozathozatalkor minden igazgatésagi tagnak egy
szavazata van, kivéve, ha a jelen Alapszabaly eltér6en rendelkezik.

Az igazgatdosag hataskorébe a jelen Alapszabaly 11.11-11.12 pontjaban talalhaté tgyek,
ugykordk tartalmaznak. Ezen Ugyekbdl jelen Alapszabaly 11.11 pontjaban "egyszer(
tobbséggel eldénthetd Ugyekként" megjeldlt Ggyek esetén a jelen 1év6 igazgatdsagi tagok
szavazatainak egyszerl tObbségével, a 11.12 pontjdban "mindsitett tobbséggel
eldontheté Ggyekként" megjeldlt igyek valamennyi igazgatdsagi tag szavazatainak 75% -
os tobbségével hataroz. Ha az Igazgatésag Ulése valamely "egyszerl tdbbséggel
eldonthetd Ugyben" a Részvényesi Megallapodasban hivatkozott "masodik olvasatu
Ulésnek" mindésil, az adott ligyben valdé szavazaskor (és csak akkor) az igazgatdésag
elndke egy helyett kett§ szavazattal rendelkezik. A Kiemelt Szerz6dések 11.21 pont
szerinti meghosszabbitasat (hatalyban fenntartasat) kivéve minden olyan szerzédés, ami
a Tarsasag és valamely részvényes (vagy valamely részvényes alabb Kapcsolt Személye)
kozott jon létre, kizardlag a Tarsasag igazgatésaganak jovahagyasaval, a jelen
Alapszabaly rendelkezései szerint a masik részvényes altal delegalt 2 (kettd) igazgatosagi
tag igenlé szavazatat magaban foglalé tobbséggel hagyhato jova és csak igy kétheté meg.

Az igazgatosag munkarendjét, az llésekkel kapcsolatos egyéb részletszabalyokat az
igazgatésag ugyrendje tartalmazza, amelyet az igazgatdsag javaslatara a kozgyillés hagy

jova.

Az igazgatdsag tagjai:

(a) [Név]
Lakcim: ®
(b) [Név]
Lakcim: ®
(c) [Név]
Lakcim: ®
(d) [Név]
Lakcim: ®

Az igazgatdsag elndke hatarozatlan id6re, az Alapszabaly alabbi pontja alapjan egyuttes
cégjegyzeési joggal:

[Név]
Lakcim: @

Az igazgatésag egyszerl tobbségének szavazataval eldonthetd lgyek:

10
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11.12

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)
)

(9)

(h)

()

A Tarsasag szamviteli politikajanak, szamviteli szabalyzatainak és mindezek
modositasainak jovahagyasa;

A Tarsasag altal olyan szerz6dések megkdtésének, kotelezettség vallalasanak
modositasanak és megszintetésének jovahagyasa, amelyeknek nettd értéke az
100 millié Ft 8sszeget eléri (e szabaly alkalmazandd azon, azonos partneri korrel
kotott 6sszefliggd targyu szerz6désekre, amely szerz8dések egyedi értéke az 100
millié Ft 6sszeg alatt van, de 6sszesitett értéke azt eléri);

A vezérigazgato folotti munkaltatodi jogok gyakorlasa az igazgatésag elndke (mint
az igazgatésdg e targyban hozott hatarozatat végrehajté személy) utjan,
amennyiben azok nem tartoznak kozgyl(lési hataskorbe ;

A pénzugyi igazgaté és az &ltalanos és miszaki vezérigazgatd-helyettesek,
tovabba az egyéb operativ fels6vezetdk felett a munkaszerz6dés modositasa, a
munkaviszony létesitése, megsziintetése tekintetében a munkaltatéi jogok
gyakorlasa az igazgatésag elndke (mint az igazgatésag e targyban hozott
hatarozatat végrehajté személy) utjan;

Barmely kollektiv szerz6dés megkdtésének és moédositasanak jévahagyasa;

A mindenkori munka térvénykonyvérdl szold jogszabaly altal vezetd allasu
munkavallaléként meghatarozott, vagy e jogszabaly alapjan a Tarsaséag
(Szervezeti és Milkodési Szabdlyzat) altal ilyennek minésitett munkavallalok
megvalasztasa, visszahivasa, illetve az ilyen munkavallalok és a vezérigazgatd
szamara a prémium- és bonuszszabalyzatok meghatarozasa;

10 millié Ft targyértéket meghaladé értéki peres (valasztottbirdésagi) tgy inditasa,
vagy ilyen értékl ligyben vald egyezségkotés jévahagyasa;

Az éves Uzleti terv és koltségvetés, tovabba az 5 éves beruhazasi és
finanszirozasi terv jovdhagyésa, és ezek barmely médositdsanak jévahagyasa, az
els§ éves Uzleti terv és koltségvetés és az elsé 5 éves beruhazasi és
finanszirozasi terv kivételével;

Kiemelt Szerz6dés meghosszabbitasa vagy hatdlyban fenntartdsa a jelen
Alapszabaly 11.21 pontja szerinti esetben;

az igazgatosag ugyrendjének jovahagyasa.

Az igazgatoésag mindsitett tobbségének szavazataval eldontheté ligyek:

(a)

A Szervezeti és M{koédési Szabalyzat jdvahagyasa vagy modositasanak barmely
jévahagyasa, a cégjegyzési jogosultsag és cégjegyzés rendje vonatkozasaban,
tovabba egyéb kérdésekben a vezérigazgaté alatti 2. vezetdi szintig (amely alatt
nincs szlikség az igazgatésag jovahagyasara);

11
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11.13

11.14

11.15

(b)

(c)

(d)

(e)

()

(9)

(h)

(i)

A Tarsasag tevékenységének kiterjesztése Budapest és Pest varmegye teriletén
kivllre, vagy egyébként a hulladékgazdalkodason kivili Uj uzleti tevékenység
végzésének elkezdése;

A Tarsasag és részvényese (illetve annak Kapcsolt Személye) kézott kdtendd
szerz8dés jovahagyasa, a Kiemelt Szerzdédések 11.21 pont szerinti
meghosszabbitasa vagy hatalyban fenntartasa kivételével;

A szokasos Uzletmenet korén kivul esbé szerz6dések megkotésének,
modositasanak, megszintetésének jévahagyasa;

Doéntés mas gazdasagi tarsasagban vald részesedés megszerzésérdl, a
részesedés novelésérdl, csokkentéseérél, valamint dontés a gazdasagi tarsasaghbol
valo kilépésrél, a részesedés atruhazasardl, megterhelésérél, gazdalkodo
szervezet alapitasardl vagy megszintetéseérél;

Tarsasag rendelkezésére allo (tulajdonat képezé vagy lizemeltetésében léve) allo
KulcseszkdzOk elidegenitése (amennyiben értelmezhetf) vagy egyéb
hasznositasa;

A Tarsasag altal olyan szerz6dések megkoétésének, kotelezettség vallalasanak
modositasanak és megszintetésének jévahagyasa, amelyeknek netté értéke a
BKM részvényessé valasanak napjan keletkezd sajat t6ke Osszege (azt
megel6z8en az alapitédskori sajat téke) 10%-anak megfelel6 6sszeget eléri (e
szabaly alkalmazandé azon, azonos partneri korrel kotott dsszefiiggd targyu
szerz8désekre, amely szerz6dések egyedi értéke a megel6z6 Uzleti évre
vonatkoz6 auditalt beszamolo szerinti sajat téke 6sszege 10%-anak megfeleld
Osszeg alatt van, de dsszesitett értéke azt eléri);

A Tarsasag altal harmadik személy kotelezettségeiért vald barmely biztositék,
garancia, kezesség nyujtasa;

Az elsb éves Uzleti terv és koltségvetés, tovabba az elsé 5 éves beruhazasi és
finanszirozasi terv jovahagyasa, és ezek barmely moédositasanak jovahagyasa;

Az igazgatdsag tagjai a Tarsasag Kozgyllésén tanacskozasi joggal vesznek részt.

Az igazgatosag tagjainak a személyét érinté Osszeférhetetlenségi okot — a szikséges
intézkedések megtétele végett — haladéktalanul kételesek kézolni a Kézgylléssel. A
megvalasztott személy az Uj tisztsége elfogadasatél szamitott 15 (tizendt) napon belll
azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar vezet6 tisztségvisel6 (ugymint
ugyvezet6 vagy igazgatésagi tag) vagy feligyel8bizottsagi tag, irasban tajékoztatni

koteles.

Az igazgatdsag tagjai kotelesek a Tarsasag uzleti titkait megdrizni.

12
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11.16

11.17

11.18

11.19

11.20

11.21

11.21.1

11.21.2

Az igazgatosag a részvényesek részére koteles a Tarsasagra vonatkozoéan felvilagositast
adni, és szamukra a Tarsasdgra vonatkozé iratokba és nyilvantartdsokba betekintést
biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést az igazgatésag a részvényes altal tett
irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

Az igazgatésag megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba vald betekintést, ha ez a
Tarsasag uzleti titkat sértené, ha a felvildgositast kér6 a jogat visszaélésszerlien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast
kér6 a felvilagositas megtagadasat indokolatlannak tartja, a cégbirdsagtdl kérheti a
Tarsasag kotelezését a felvilagositas megadasara.

Az igazgatésag koteles a Tarsasag jogszabalyban el6irt adatait a cégbirésagnak
bejelenteni.

Az igazgatdésag tagjainak megbizatdasa a megbizasnak az érintett személy altali
elfogadasaval jon létre.

Az igazgatdsag tagjai Ujravalaszthatoak.
A Kiemelt Szerz6désekkel kapcsolatos igazgatosagi dontések

A jelen Alapszabalyban "Kiemelt Szerz6dés" a Tarsasag elsdédleges bevételi forrasat
jelentd, a hulladékgazdalkodasi feladatok ellatasahoz és a koncessziés jog
gyakorlasahoz kapcsolddé szerz6dést vagy szerzédéseket jelenti.

A Tarsasag varhatéan a Kiemelt Szerz6déseket valamely részvényessel vagy annak
Kapcsolt Személyével koti meg a jovében. Abban az esetben, ha valamely Kiemelt
Szerz6dés megkotése, vagy modositasa targyaban valdé hatarozathozatalkor az
igazgatésdg valamely szabalyszerlien &6sszehivott Ulése és azt kdvetd, szintén
szabalyszeriien 6sszehivott megismételt Ulése

(a) azeért hatarozatképtelen, mert valamely részvényes altal jeldlt igazgatdsagi tagok
egyaltalan nincsenek jelen, mig a masik részvényes altal jeldlt igazgatosagi
tagok teljes létszamban igen, (azaz a jelen nem Iévé igazgatdsagi tagok mind az
egyik részvényes altal jeldlt tagok, és miattuk mind az eredeti, mind a
megismételt Glés hatarozatképtelen), vagy

(b) egy adott elbterjesztésrél azért nem tud dontést hozni, mert az egyik részvényes
altal jelolt igazgatésagi tagok a masik részvényes altal jeldlt igazgatosagi
tagoktol eltéréen szavaznak,

ugy az igazgatdsag koteles a megkdtendd (mddositandd) Kiemelt Szerz6dés megkotéset
(mddositasat) megel6zéen hatalyos, azonos targyu Kiemelt Szerz6dést valtozatlan
tartalommal hatalyaban fenntartani, szikség esetén meghosszabbitani, és az ehhez
szilkséges valamennyi intézkedést megtenni a Részvényesi Megallapodas alapjan
esetlegesen szlikséges egyéb intézkedésekkel egyiitt.
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12.

12.1

13.

13.1

13.2

13.3

14.

14.1

14.2

14.3

15.

15.1

15.2

CEGVEZETO
A Tarsasagnal cégvezetd kinevezésére sor kertulhet.
CEGJEGYZES

A Tarsasag cégjegyzésére az igazgatdsag tagjai, vezérigazgatd, az altalanos és a
miszaki vezérigazgato-helyettes és a pénzugyi igazgatd jogosult, az egyéb operativ
fels6vezeték az igazgatosag dontése alapjan cégjegyzési joggal rendelkezhetnek, amely
minden esetben egydttes.

A cégjegyzésre jogosult személyek cégjegyzési joga minden esetben egyuttes, akként,
hogy — amennyiben ez értelmezheté — a BKM altal delegalt személy kizarélag egy a MOL
altal delegalt személlyel egyiitt, és egy MOL altal delegalt személy kizarélag egy a BKM
altal delegalt személlyel egyutt rendelkezik cégjegyzési jogosultsaggal.

A Tarsasagnal belsé szabalyzat rdgziti a cégjegyzési jogosultsagokra vonatkozo
szabalyokat, amely szabalyzatot minden esetben a Tarsasag igazgatésaga hagy jova és
amely szabalyzatban az igazgatésag az operativ felsévezetdk (ideértve a vezérigazgatot,
az altalanos és a miiszaki vezérigazgato-helyettest és a pénzigyi igazgatot) tekintetében
a fenti szabalyoktol eltéré rendelkezéseket adhat meg a tekintetben, hogy az egyittes
alairasi jogot az adott operativ felsé vezetd kivel gyakorolhatja. A vezérigazgato, az
altalanos vezérigazgatdé-helyettes, a pénzligyi igazgatdé és a miszaki vezérigazgatod-
helyettes cégjegyzési joggal rendelkeznek, az egyéb operativ felsévezetdk cégjegyzési
joggal rendelkezhetnek.

KONYVVIZSGALO

A Tarsasag Kdzgyllése hatarozott idétartamra kdnyvvizsgalot valaszt.
A Tarsasag konyvvizsgaldja:

°

A kdényvvizsgalé megbizatasa @-ig tart.

FELUGYELOBIZOTTSAG

A Tarsasagnal hat fébél allé feligyel6bizottsag megvalasztasara sor kerdl. A
felligyel8bizottsag tagjait és tagjai koézll elndkét a kozgylilés egyszerl tdébbséggel
valasztja meg legfeljebb 5 éves hatarozott id6tartamra. A feligyel6bizottsag elndkét a
BKM altal jeldlt feligyel6bizottsagi tagok koézil kell megvalasztani, a felligyel&bizotisag
elndkét a Kdzgyllés valasztja meg.

A jelolésre jogosult részvényes barmikor jogosult kezdeményezni az altala jeldlt
felligyeldbizottsagi tag visszahivasat, amelynek nyoman a részvényesek 30 napon belul
kotelesek kbézgydlilést tartani és azon az adott feliigyel8bizottsagi tagot visszahivni.
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15.3

15.3.1

15.3.1

15.3.2

15.3.3

15.3.4

15.3.5

15.3.6

15.3.7

A felligyel6bizottsagon beliil, annak tagjaibdl valasztva kilén audit bizottsag mikodik. Az
audit bizottsag tagjait a kdzgydilés jeldli ki a felligyelébizottsag tagjai kdzil azzal, hogy az
audit bizottsagba egyenld szamu tagot jeldl a MOL és a BKM. Az audit bizottsag elndkét
a MOL jeldli. Az audit bizottsag jogait, feladatait és hataskoreit a felligyel6bizottsag
ugyrendje tartalmazza.

A felugyel6bizottsag Uléseinek szabalyszeril 6sszehivasaért és megtartasaért, tovabba a
szabalyszer( hatarozathozatalért a felligyel6bizottsag elndke felel6s. A felligyeldbizottsag
szUkség szerinti gyakorisaggal Ulésezik, Uléseir6l és a meghozott hatarozatokrdl
jegyz6koényv készul. A feligyel8bizottsag Uléseit személyesen vagy elektronikus aton,
hangot és képet valds idében tovabbité videokonferencia utjan lehet megtartani, tovabba
a feligyel6bizottsag Ulés tartasa nélkil irasban is hatarozhat.

A felligyel6bizottsag lléseit a felligyel6bizottsag elndke hivja 6ssze az Ulés helyét, idejét,
napirendjét, a targyaland6 el6terjesztéseket és a hatarozathozatalhoz szikséges
tobbséget megjeldlé meghivoval, amelyet az Ulés elétt legalabb 10 munkanappal kell
valamennyi felligyelbizottsagi tag részére kézbesiteni. irasbeli hatarozathozatal esetén
a hatarozati javaslatot kell irasban valamennyi felligyel6bizottsagi tag részére kézbesiteni,
és a hatarozati javaslatrol valé szavazatok visszajuttatasara legalabb 10 munkanapos
id6kozt kell hagyni.

A felligyel6bizottsag elndke koteles a felligyel6bizottsag Ulését a kezdeményezéstdl
szamitott 5 munkanapon belul kikildoétt meghivoval a kezdeményezéstél szamitott 15
munkanapnal nem késébbi idépontra 6sszehivni, ha ezt a vezérigazgatd, barmely
igazgatdséagi tag, barmely részvényes, vagy egyeb erre jogosult személy vagy szervezet
nala irasban kezdeményezi, vagy jogszabaly vagy a Tarsasag alapszabalya elbirja.

A kozgyillésen a felligyelébizottsagot a felligyel6bizottsag elndke képviseli.

A fellgyel8bizottsag ulésein minden fellgyel8bizottsagi tagnak egy szavazata van. A
felligyel6bizottsag valamennyi (lése és megismételt Ulése a tagok kétharmadanak
jelenléte esetén hatarozatképes. A felligyel8bizottsag hatarozatait a jelenlévék
kétharmadanak igen szavazataval hozza meg.

A fellgyel6bizottsag tagjai — a munkavallaléi kuldottek kivételével — nem allnak
munkaviszonyban a Tarsasaggal. A felligyel6bizottsagi tagok, ideértve a munkavallaléi
kuldotteket is, a Koézgyllés eltérd tartalmu hatarozata hianyaban feligyel8bizottsagi
tagsagi pozicidjuk betdltését dijmentesen latjak el.

A felligyel6bizottsag hataskorébe a Ptk. és a mindenkori jogszabalyok szerinti lgyek
tartoznak.

A felligyel6bizottsag munkarendjét, az tlésekkel kapcsolatos egyéb részletszabalyokat a

felligyeldbizottsag Ggyrendje tartalmazza, amelyet a felligyel6bizottsag sajat maga fogad
el.
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16.

16.1

16.2

17.

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

18.

18.1

18.2

POTBEFIZETES

A Tarsasadg Kozgyllése, a Tarsasdg veszteségeinek fedezésére potbefizetési
kételezettség teljesitését irhatja elé a részvényeseknek, amelynek maximalis dsszege
részvényesenként 1 milliard forint.

Potbefizetés teljesitését a Kozgyiilés legfeljebb évente egyszer irhatja el6 a részvényesek
szamara. Potbefizetés teljesitésének maodijat, Utemezését és teljesitésének hataridejét a
potbefizetés elrendelésérdl sz6lé Kozgylilési hatarozatban kell meghatarozni.

A NYERESEG FELOSZTASA

A Tarsasag sajat t6kéjébdl a részvényes javara, annak tagsagi jogviszonyara tekintettel
kifizetést a Tarsasag fennadllasa alatt a jelen Alapszabaly alapjan és a Ptk.-ban
meghatarozott esetekben, az el6z8 Uzleti évi adézott eredménnyel kiegészitett szabad
eredménytartalékbdl teljesithet.

A Tarsasag az el6z6 Uzleti évben elért addézott nyereségének terhére, amennyiben
jogszerilien lehetséges és a Tarsasag jovahagyott beruhazasi és finanszirozasi terve és
kovetkezd évi készpénzigénye is lehetévé teszi, minden évben osztalékot fizet a
részvényeseinek.

A feloszthato és a Kdzgyllés altal felosztani rendelt eredménybdl a térzsrészvényeket
egyenld mértékben illet meg az osztalék.

Osztalékra az a részvényes jogosult, aki az osztalékfizetésrél dontd Kozgyllés
idépontjaban a részvénykonyvben mint osztalékra jogosité részvény tulajdonosa szerepel.
A részvényes az osztalékra csak a mar teljesitett vagyoni hozzajarulasa aranyaban
jogosult.

Az igazgatdsag jogosult osztalékelbleg fizetésérdl hatarozni.
ELOVASARLASI JOG

Minden részvényest el6vasarlasi jog illet meg a tdbbi részvényes valamennyi, adasvétel
utjan atruhazni kivant részvénye felett (kivéve a Kapcsolt Személyre térténd atruhazas
esetét), fliggetlenil attdl, hogy az atruhazni kivané részvényes (az "Atruhazé Fél") a
részvényeinek egészét vagy egy részét kivanja csak atruhazni.

Az Atruhazé Fél koteles az eldvasarlasi jogot érinté tervezett atruhazasrél, annak
hatalyosulasat megel6zéen a Tarsasag igazgatdésagat és valamennyi tobbi részvényest
irasban értesiteni (az "Atruhazasi Ertesités"). Az Atruhazasi Ertesitésben

(a) meg kell hatarozni (i) az atruhazandd részvények darabszamat (,Eladé
Részvények”); (i) azon személyt, akire vagy amelyre az Atruhazé Fél az Eladé
Részvényeket at kivanja ruhazni (,Lehetséges Uj Részvényes”); (iii) az Elado
Részvényeknek az Atruhazé és a Lehetséges Uj Részvényes kozott Iétrejott
megallapodas szerinti ellenértékét; valamint (iv) Atruhazé és a Lehetséges Uj
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18.3

19.

19.1

Részvényes kozott Iétrejott megallapodas valamennyi egyéb feltételét, teljes
kérGen, kitakaras vagy elhallgatas nélkul;

(b) az Elad6 Részvényeket fel kell ajanlani a tobbi részvényesnek az elévasarlasi
jog gyakorlasa utjan valé megvasarlasra azzal, hogy ha elévasarlasi jogot egynél
tobb jogosult részvényes gyakorolna, ugy az el6vasarlasi jogot gyakorld
részvényesek részvényhanyaduk egymas kozotti aranyaban (vagy azt a lehet6
legjobban megkézelitd aranyban) jogosultak az Eladé Reészvényeket
megszerezni;

(c) meg kell jeldlni az Atruhazé Fél azon bankszamlajat, amelyre az Eladd
Részvények ellenértékét at kell utalni;

(d) minden részvényest fel kell szélitani arra, hogy az Atruhazasi Ertesités kézhez
vételét kdvetd 45 napon belll (az "Elévasarlasi Hatarid6") nyilatkozzon arrdl,
hogy az Atruhazasi Ertesitésben foglalt jogligylettel 8sszefliggésben kivan-e
elévasarlasi jogaval élni;

(e) figyelmeztetni kell a tdbbi részvényest, hogy az Atruhazasi Ertesitésben foglalt
Elévasarlasi Hatarid6 jogveszt6; a hataridd letelte utan ugy kell tekinteni, hogy
az elévasarlasi szandékat nem jelzé6 Felek az Atruhazasi Ertesitésben irt
jogugylettel 6sszefliggd elévasarlasi jogot nem gyakorolnak.

Ha egyik arra jogosult részvényes sem gyakorolt elévasarlasi jogot, ugy az Elévasarlasi
Hataridé leteltét kdvetd 30 napon beliil az Atruhazo Fél jogosult részvényeit az Atruhazasi
Ertesitésben irtakkal minden tekintetben és teljes kériien azonos feltételek szerint az
Atruhazasi Ertesitésben irt Lehetséges Uj Részvényes részére értékesiteni, a jelen
Alapszabaly atruhazasra vonatkozo egyéb feltételeinek betartasa mellett.

EGYUTTERTEKESITESI JOG (TAG ALONG)

Ha a Tarsasag valamely részvényes valamennyi részvényét ("Tag Along Részvények")
egy Ugylet, vagy tébb egymast kovetd, de ésszerlien ugyanazon tranzakcié részének
tekintheté UGgyletek soran értékesiteni kivanja az érintett részvényes Kapcsolt
Személyének nem mindsilé harmadik személy szamara ("Kiils6 Vevo6"), akkor az
Ertékesité Részvényes koteles ajanlatarél ("Tag Along Ajanlat") valamennyi tdbbi
részvényesnek értesitést kiildeni ("Tag Along Ajanlatrél Sz616 Ertesités"), amelyben

(a) ismerteti a Kulsé Vevét, valamint kézli azt a vételarat, amelyen az értékesitd
részvényes és a Kiilsd Vevd kdzott 1étrejott megallapodas alapjan a Kiilsé Vevd
1 db Tag Along Részvényt megvesz;

(b) felszdlitja az adott részvényest annak kbzlésére, hogy az az adasvételben részt
kivan-e venni és értékesiteni kivanja-e sajat részvényeit (,Egyuttértékesitett
Részvények”) a Kulsé Vevdnek ugyanazon feltételekkel, amelyekkel a Kiilsé
Vevé meg kivanja venni az Ertékesitd Részvényes Tag Along Részvényeit;

(c) kozli, hogy a fenti (b) pont szerinti felszélitas elutasitottnak mindsil, ha az
Ertékesité Részvényes a Tag Along Ajanlatrél Szo6lé Ertesités kézhez vételét
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19.2

19.3

19.4

19.5

20.

20.1

20.2

20.3

kévetd 45 napon belil (,Tag Along Hataridé”) — nem veszi kézhez az
egyuttértékesitésre jogosult részvényes kifejezett elfogadé nyilatkozatat;

(d) kozli a Kilsd Vevbnek torténd értékesités tervezett teljesitési idépontjat (amely
kizarélag a Tag Along Hataridé lejarata utani idészakra eshet), és teljes korlien
feltarja azon szerzédéses feltételeket, amelyek alapjan sor keriil az Ertékesité
Részvényes Tag Along Részvényeinek és a Tag Along Ajanlatot elfogadd
részvényesek (,Egylittértékesité Részvényesek”) Egyittértékesitett
Részvényeinek atruhazasara vonatkozo feltételeket.

Amennyiben barmelyik részvényes a Tag Along Hatarid6ig elfogadja a Tag Along Ajanlatot
és az értékesités 19.1(d) pont szerinti feltételeit nem szegi meg, az Ertékesité Részvényes
kizarolag akkor jogosult a Tag Along Részvényeit a Kulsd VevOnek értékesiteni, ha a
Kilsé6 Vevd az Ertékesitd Részvényes altal a 19.1(d) pontja szerint kdzélt teljesitési
idépontban vagy az azt megel6z6 vagy koévetd 10 napon belll egyidejlileg megvasarolja
minden Egyuttértékesitd Részvényes valamennyi Egyuttértékesitett Részvényét, az
értékesitd részvényesre vonatkozo szerz6déses feltételekkel minden tekintetben azonos
feltételekkel és az 6 részére fizetett vételarral azonos vételarért (amely nem lehet
alacsonyabb, mint az értékesité részvényes altal a 19.1(a) pont szerint megjeldlt vételar).

Az Egyuttértékesitd Részvényesek kotelesek az Egyuttértékesitett Részvények érvényes
és hatalyos atruhazasahoz szikséges minden cselekményt elvégezni, tovabba minden,
az Egyuttértékesitett Részvények atruhazasahoz szikséges okiratot, dokumentumot és
értesitést alairni és atadni.

Az Egyuttértékesitett Részvények értékesitésére (a Részvényesi Megallapodasban
megengedett esetleges terheket leszamitva) kizaroélag per-, igény- és tehermentesen, az
azokhoz fliz6d6 valamennyi joggal és kotelezettséggel egytt kerllhet sor.

Amennyiben a Tag Along Hatariddig a tébbi részvényesek egyike sem fogadja el Tag
Along Ajanlatot, az értékesitd részvényes jogosult a Tag Along Részvényeket a Tag Along
Ajanlatrol Szol6 Ertesitésben megnevezett Kiilsé Vevének — az ott meghatarozottaknal az
értékesitd részvényes szamara nem kedvezébb feltételekkel — a Tag Along Hatéaridd
lejartat kovetd 30 napon belll értékesiteni, a jelen Alapszabaly atruhazasra vonatkozo
egyeéb feltételeinek betartasa mellett.

RESZVENYATRUHAZAS KORLATOZASA

A részvények atruhazasahoz a Tarsasag beleegyezésére van sziikség a Ptk. 3:220 §-ban
meghatarozottak szerint, amely megtagadhato, ha az atruhazas sérti a jelen Alapszabaly,
a jogszabalyok, vagy a Részvényesi Megallapodas feltételeit.

A jelen Alapszabaly részvényatruhazasi korlatozasaiba utk6z6 modon szerzett
részvények tulajdonosait a Tarsasag részvénykdnyvébe nem lehet bejegyezni. A
Részvényesi Megallapodassal alapitott terheket és korlatozasokat fel kell tlntetni a
részvényeken vagy az értékpapirszamlarol kiallitott okiraton.

A jelen Alapszabalyban "Kapcsolt Személy" egy adott személy (az "els6 személy")
tekintetében olyan masik személyt jelent, aki vagy amely egy adott idépontban (i) az elsé
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20.4

20.4.1

20.4.2

személy ellenérzése alatt all, vagy (ii) az els6é személyt ellenérzi, vagy (iii) az els6
személlyel az k6zds ellenbrzés alatt all, azzal, hogy

(a) egy személy akkor "ellendriz" egy masik személyt, ha az ilyen
ellenérzést gyakorlé személy kdzvetlenll vagy kozvetve,
egyedul, vagy barmely mas személlyel egyutt képes
biztositani azt, hogy a masik személy ugyeit az ellen6rzé
szemely kivansagaival dsszhangban kezeljék; és

(b) barmely két vagy tobb egyuttesen fellép6 olyan személy
esetében, akik/amelyek egyittesen képesek biztositani egy
vallalkozas ellenérzését vagy az ilyen ellenérzés gyakorlasat,
e személyek mindegyikét ugy kell tekinteni, mint aki/amely
ellendrzi az adott vallalkozast.

Atruhazas feltételei

A Kapcsolt Személyre vald atruhazas esetét kivéve, egyik részvényes sem ruhazhatja
at a Tarsasagban tulajdonolt részvényeit 2025. december 31. napjat megel6zden,
semmilyen jogcimen.

A Tarsasag barmely részvényének tulajdonjoga, tovabba barmely, a Tarsasagban
részesedést szerz§, valamely részvényes Kapcsolt Személyének minésulé jogi
személyben fennallé barmely részesedés tulajdonjoga, kizardlag a jelen Alapszabaly és
a Részvényesi Megallapodas rendelkezéseinek teljes korli betartasaval és kizardlag
akkor ruhazhato at, ha

(a) az atruhazé személy maradéktalanul teljesitette a részvényesek kdzott 1étrejott
apportszerz6dés(ek)ben foglalt kdtelezettségeit; és

(b) az atruhazé személy az atruhazas id6pontjdban nincs a Részvényesi
Megallapodas szerinti sulyos szerz8désszegésben és az atruhazas sem sérti a
jelen Alapszabaly, illetve a Részvényesi Megallapodas rendelkezéseit (igy
kilénosen az elévasarlasi és az egyuttértékesitési jogot); és

(c) a Tarsasag Kdzgyllése a részvényatruhazashoz hozzjarult; és

(d) az atruhazas flggetlen harmadik félre torténik, ugy az atruhazas jogcime
kizarélag adasvétel lehet, amely pénzszolgaltatas ellenében torténik; és

(e) az atruhazasra 2025. december 31. napjat kdévetéen kerul sor, a Kapcsolt
Személyre térténd atruhazas esetét kivéve,

(" ha az atruhazas az Atruhazé Fél Kapcsolt Személyére térténik, ugy az atruhazé
részvényes szikség szerint a Kapcsolt Személy kdzvetlen részvényesével
egyutt) az atruhazast megel6z6en kuldn okiratban, jogi koétéerével irasban
vallalta a masik részvényes felé, hogy a részvényeket megszerzd Kapcsolt
Személyben fennallé barmely részesedés atruhazasa esetén
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20.4.3

20.5

20.5.1

20.6

(i)

(if)

(iii)

a jelen pontban foglalt atruhazasi korlatozasok a Kapcsolt Személyben
fennall6 részesedés atruhazasara nézve is alkalmazanddak lesznek; és

a masik részvényest ugyanazon jogosultsagok és kotelezettségek illetik
meg, mint a Kapcsolt Személy altal tulajdonolt részvények atruhazasa
esetén (igy kulénésen a Kapcsolt Személyben fennalld részesedés
atruhazasa esetén is megilleti a masik részvényest az elévasarlasi és
egyuttértékesitési jog);

ha a Kapcsolt Személyre valdé atruhazas a teljes BKM Altal
apportalandé vagyon vagy telies MOL pénzbeli hozzajarulas
rendelkezésre bocsatasa el6tt torténik, ugy az atruhazé részvényes az
ebbdl még rendelkezésre nem bocsatott rész vagy &sszeg
rendelkezésre bocsatasara visszavonhatatlan garanciat vallal a masik
részvényes és a Tarsasag felé.

(9) a vevl belépési okirat alairasaval és részvényessé valasanak hatalyaval belép
a Részvényesi Megallapodasba az értékesité részvényes jogutddjakeént.

Ha az atruhazas az Atruhazo Fél Kapcsolt Személyére torténik, ugy ahhoz a Tarsasag
kozgylilésének jovahagyasa szlikséges, amely azonban csak ésszerl okbdl, akkor
tagadhaté meg, ha

(i)

(i)

(iii)

(iv)

Terhelési tilalom

az ilyen részvény-atruhazas sérti vagy komolyan veszélyeztetné a
Tarsasag és/vagy a Tarsasagban megmaradé részvényes pénzlgyi
stabilitasat, jo hirnevét vagy jogos gazdasagi érdekét;

amennyiben a Kapcsolt Személy Ugyvezetése, kdzvetlen vagy
kozvetett tulajdonosa buntetett el6élet(i, vagy buntetbeljaras és/vagy
eltiltas hatalya alatt all;

komoly és indokolt aggalyok mertlnek fel a tekintetben, hogy a Kapcsolt
Személy vagy annak ugyvezetése, koézvetlen vagy kozvetett
tulajdonosai szakmailag vagy mas szempontbdl nem képesek vagy
nem alkalmasak a Térsasag operativ iranyitasaban részt venni, vagy a
Részvényesi Megallapodas rendelkezéseit teljesiteni; vagy

a 20.4.2(f) pont szerinti kdtelezettségvallalast (ideértve a garanciat is)
és a 20.4.2(g) szerinti belépési okiratot az atruhazé részvényes nem
adta at a masik részvényes részére.

Egyik részvényes sem terhelheti meg a Tarsasagban tulajdonolt részvényeit és nem

engedmeényezheti

illetve ruhazhatja at a részvényekbdl eredd vagy azokkal 6sszefliggé

jogokat és igényeket, kiveve a Tarsasag szamara szikséges banki finanszirozassal
Osszefliggésben a finanszirozé bankok altal igényelt biztositékok nyujtasat.

Részleges atruhazas
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20.6.1

20.6.2

21.

21.1

21.2

21.3

21.4

Ha valamely részvényes a Tarsasagban tulajdonolt részvényeinek csak egy részét
ruhdzza at, ugy az atruhazo részvényes és a szerzd személy sem egyuttesen, sem
kuldn-kalén nem kertlhetnek sem kedvezébb, sem rosszabb helyzetbe, mint az
atruhazast megel6z6 idépillanatban az atruhazé részvényes volt.

A fenti 20.6.1 pontban foglalt esemény bekdvetkezése esetén, a részvényeit
részlegesen atruhazo részvényes és a szerzd személy az atruhazd részvényest illetd
jogokat egyuttesen kotelesek gyakorolni, és az 6t terhelé kotelezettségek pedig
egyetemlegesen terhelik fenti személyeket.

ZARO RENDELKEZESEK

Abban az esetben, ha a részvényesek a Tarsasag végelszamolasat hataroznak el 2025.
december 31. napja el6tt, ugy a Tarsasag végelszamolasa soran a részvényesek a
Tarsasag vagyonanak felosztasat oly modon kotelesek megvaldsitani, hogy a
részvényesek mindenképpen az addig teljesitett vagyoni hozzajarulasuk aranyaban
részesedjenek a Tarsasag vagyonabdl, amit elsdsorban, de a fenti aranyok megtartasa
mellett lehet6leg ugy kell megvaldsitani, hogy a BKM altal apportalt vagyon részét képez6
valamennyi, a Tarsasagnal 1évé vagyonelem atkerl (visszakeril) a BKM-hez, mig a MOL
pénzbeli hozzajarulasbél megmarado teljes 6sszeg a MOL-hoz kerll vissza.

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben és Ugyekben (ideértve nem
kizardlagosan az Alapszabalybdl vagy az alapjan eredd részvényesek kozotti vitak
rendezését) a Ptk. szabalyait és a vonatkozo6 egyéb jogszabalyokat kell alkalmazni.

Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a Tarsasagot kotelezi arra, hogy kdzleményt tegyen
k6zzé, a Tarsasag e kotelezettségének a Cégkdzldnyben tesz eleget.

Barmely tarsasagi jogvita elbiralasara, valamint barmely olyan jogvitara, ami a jelen
Alapszabalybdl ered6 vagy azzal 6sszefliggésben, igy kiléndésen annak megszegésével,
megszlinésével, érvényességével vagy értelmezésével kapcsolatban keletkezik, a
részvényesek az allami birésagi utat kizarjak és alavetik magukat a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara mellett miikddé Allandé Valasztottbirésag (Kereskedelmi Valasztottbirésag
Budapest) kizardlagos és végleges dontésének azzal, hogy a Vélasztottbir6sag a sajat
(Gyorsitott Eljarasra vonatkozé Alszabalyzat rendelkezéseivel kiegészitett) Eljarasi
Szabalyzata szerint jar el, az eljar6 valasztottbirok szama harom és az eljaras soran a
magyar nyelvet kell alkalmazni. A részvényesek kizarjak a valasztottbiraskodasrol szélo
2017. évi LX. torvény IX. Fejezetében szabalyozott eljarasujitas lehetéségét. A jogvita
eldontésére alkalmazandé anyagi jog a magyar jog, ide nem értve annak nemzetkézi
maganjogi szabalyait.

Kelt: 2023.

BKM Budapesti Kézmiivek Zartkoériien Miikodé Részvénytarsasag
Képviseli: ®
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Beosztasa: @
Részvényes

MOL Magyar Olaj- és Gazipari Nyilvanosan Miikodé Részvénytarsasag
Képviseli: ®
Beosztasa: @
Részvényes

Ellenjegyzem Budapesten, 2023. napjan

[ J
ugyvéd
e Ugyvédi Iroda
KASZ: @

Mellékletek: ®
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