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Fépolgarmester-helyettes
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targy: Javaslat a 2024. évi Tehetségbarat
Onkormanyzat Dijrol szdélé palyazaton
torténd részvétel jovahagyasara

elskészits:  Kulturalis, Turisztikai, Sport és Ifjusagpolitikai
F6osztaly

Eléterjesztés

a Fépolgarmester részére

Tisztelt Fépolgarmester Ur!

A Budapest Févaros Onkormanyzata Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl szélé 1/2020. (Il. 5.)
onkormanyzati rendelet 93. § (1) bekezdésének 2. pontja alapjan az alabbi dontésre teszek javaslatot.

A Nemzeti Tehetség Kdzpont — a Kulturalis és Innovacios Minisztérium, mint Tdmogatdé megbizasabdl —
palyazati felhivast tett kozzé a 2024. évi Tehetségbarat Onkormanyzat Dij odaitélése érdekében.

A Nemzeti Tehetség Program keretében meghirdetett palyazat célja olyan dnkormanyzatok jutalmazasa,
amelyek alapvetd feladataikon tul kiemelkedéen hozzajarulnak a tehetséges fiatalok felkutatasahoz,
tamogatasahoz, példamutatéd egyittimikodéseket folytatva a tehetséggondozoé szervezetekkel. A 2024. évi
Tehetségbarat Onkormanyzat Dijhoz kapcsolddo palyazat jelen eléterjesztés 2. szamua mellékletét képezi.

A palyazok korét a palyazati felhivas a kovetkezéképp rogziti:

Helyi 6nkormanyzatok, amelyek:

1. ellatjak mindazon feladataikat, amelyeket jogszabaly hataskoérikbe utal, ezenfelll

2. megvaldsitjak az alabbi altalanos kovetelményeket: szakmailag, erkolcsileg és anyagilag tamogatjak a
tehetséges helyi gyermekek és fiatalok segitését célzé tevékenységeket;

elésegitik a tehetségek felkutatasat, a tehetséggondozashoz valé egyenl6 hozzaférés biztositasat;
példamutatd egyuttmiikddést alakitanak ki a tehetséggondozas terliletén tevékenységet folytatd
szervezetekkel és személyekkel, bevonva azokat a helyi k6z6sség életébe;

dijakkal, 6sztdndijakkal elismerésekkel tAmogatjak és 6sztonzik a tehetségek kibontakozasat

Palyazni az alabbi kategoriakban lehet:

A) kdzségek, varosok dnkormanyzatai: ezen kategoriaban 4 énkormanyzat kerll dijazasra,

B) megyei jogu véarosok Onkorméanyzatai és a févarosi keruleti dnkormanyzatok: ezen kategériaban 1
onkormanyzatot valasztanak dijazottnak.

A feltételek alapjan a Févarosi Onkormanyzat az A) kategériaban palyazhat.

Dijazas:

A legjobbnak itélt palyamiivek benyuijtoi Tehetségbarat Onkormanyzat Dijban részestiilnek. A dij az idei évben
is Unnepélyes keretek kdzott, Budapesten kerll atadasara.

A dijjal jar6é tamogatas 6sszege az A kategoriaban — nyertesenként — 1.500.000 Ft.

A dijazott 6nkormanyzatok egyuttal kizardlagos jogosultsagot szereznek a ,Tehetségbarat Onkormanyzat
2024” logd hasznalatara.

Tamogatasi 6sszeg felhasznalasa:
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A dijbdl tdmogathat6 az dnkormanyzat tehetségazonosito, tehetségsziird, és tehetséggondozd tevékenysége,
ilyen céllal létrejott programjainak megvaldsitasa. A dij telies 6sszegének 50%-at kdzvetlenil a tehetséges
gyermekek és fiatalok egyéni vagy csoportos fejlesztésére, szakmai és anyagi tamogatasara kell forditani
(taborok, programok szervezése, szikséges eszk6zok — sporteszkoz, digitalis eszk6zok, hangszerek —
beszerzése). Az elbirtaknak megfeleld, célzott felhasznalasrél szakmai beszamold benyljtasa sziikséges a
palyazat kiiréja felé 2024. december 31. napjaig.

A palyazat benyujtasa:
A palyazat benyujtasa elektronikus uton torténik a www.tehetsegunk.hu online palyazatkezel6 rendszeren
keresztll. A palyazat benyujtasi hatarideje: 2024. marcius 5. (kedd) 12:00.

A Févarosi Onkormanyzat négy projekt tekintetében eleget tud tenni a Tehetségbarat Onkormanyzat Dijrol
sz0l6 Palyazati Felhivasban foglalt feltételeknek

1.) ,,Elen a tanulasban, élen a sportban” Dij

Az ,Elen a tanuldsban, élen a sportban” Dij tébb mint 6tven éve a Févarosi Onkormanyzat egyik
legk6ézkedveltebb és legnivésabb elismerése, mely motivalja és tamogatja a fiatal tehetségeket.

A palyazat azon févarosi kdznevelési- és felsGoktatasi intézményben tanuld diakok és hallgatok szamara kerl
kiirasra, akik kimagaslé tanulmanyi eredményeik mellett, magas szintli sporttevékenységet folytatnak, és
elismerésre mélté eredményekkel rendelkeznek. Dijazasban azon palyazok részesulnek, akik megfelelnek a
szakmai alapokon nyugvo objektiv szempontrendszernek, mely alapjan a Févarosi Onkormanyzat rangsorolja
a beérkezett palyazatokat. A kialakult rangsort egy 4 tagu szakmai testilet vizsgalja meg és biralja el. A
szakmai testllet tagjai olyan szervezetekben tevékenykednek, melyeknek profiljuk a tehetséggondozas és az
utanpotlasnevelés.

Az ,Elen tanulasban, élen a sportban” palyazatra 2024-ben kdzel 150 didk és hallgaté adta be palyazatat, akik
kozul 45-en részeslinek dijazasban.

Az elismerést minden évben egy Unnepélyes dijatad6 keretében vehetik at a dijazottak, melyen a kiilénb6zé
muisorelemeken tul neves sportolékkal, mivészekkel, sportvezetékkel is talalkozhatnak a fiatalok.

2.) ,TRAMBULIN” Oszténdij

A Fdévarosi Kozgylilés a kozépfoku oktatasban résztvevé budapesti tanulok részére, tanulmanyaik 6szténzése
és tanulmanyi eredményiik elismerése céljabol Oszténdijprogramot hozott Iétre, ennek érdekében megalkotta
a Févarosi Onkormanyzat Osztdondijprogramjardl széld 33/2023. (XIl. 21.) énkormanyzati rendeletet
(tovabbiakban: Rendelet), amely tobbek kozott szabalyozza a ,TRAMBULIN” Oszténdij odaitélésével
kapcsolatos eljarasi szabalyokat, kildénds tekintettel a palyazati feltételeket, valamint a palyazati kiirdssal
0sszefliggd kuldnds rendelkezéseket.

A ,TRAMBULIN” Oszténdij (tovabbiakban: Oszténdijpalyazat) a Budapest kdzigazgatasi teriletén mikods
allami fenntartast kozépfokd koéznevelési és szakképz6, a Budapest Févaros Onkormanyzataval
Egyittmikodési megallapodast kotott intézményekkel (tovabbiakban egyltt: oktatasi intézmények)
jogviszonyban allé tanulok részére kerul kiirasra a févarosban tanuld kozépiskolasok tanulmanyi
elémenetelének elésegitése céljabdl, valamint tehetségik kibontakoztatasahoz, tovabbfejlesztéséhez, és
palyavalasztasuk megkoénnyitéséhez.

Az Oszténdijpalyazat meghirdetésére évente kerll sor. Budapest Févaros Onkormanyzata jelenleg 70 févarosi,
allami fenntartasu, kézépfoku oktatasi intézmény bevonasaval 243 nyertes didknak nyujt havonta 20 000 Ft
anyagi segitséget.

A tehetségazonositdsban a diakokkal foglalkozé pedagdégusok, szaktanarok, egyéb szakmailag elismert
szakemberek kézremiikodését kérjik, ezért a palyazat elengedhetetlen része a szaktanari/mentori ajanlas. Az
adott id6szak végén beszadmolbéban kerll 6sszegzésre, hogy milyen mdédon kénnyitette meg az 6szténdij a
didkok terveinek megvaldsitasat. Az egyes iskolak &ltal kijeldlt kapcsolattartd pedagdégusok munkaja is
anyagilag elismerésre kerul. A 2024/2025-6s tanévre vonatkozé palyazati felhivast 2024. marcius 1-jén tette
k6zzé a Févarosi Onkormanyzat.

3.) Budapest Roma Oszténdijprogram

A Budapest Roma Osztdondijprogram célia, hogy roma fiatalok kompetenciainak fejlesztése és
munkatapasztalat-szerzésének biztositdsa altal eldmozditsa roma nemzetiségli fiataloknak a
kbézigazgatasban, illetve kdzszolgaltatas nyujtasaval foglalkozé munkéltatéknal valé elhelyezkedését,
amelynek keretében az dsztdndijas a tehetséggondozast, az egyéni célok megvaldsitdsanak, az eredményes
iskolai elérehaladasnak a segitését célzd6 mentorélasra és készségfejlesztdé képzéseken vald részvételre is
jogosult. A Févarosi Onkormanyzat az Oszténdijprogram keretén bellil két palyazatot bonyolit le. Egyrészt
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palyazatot ir ki a fels6oktatasi intézmény alap-, mester- vagy osztatlan képzésben részt vevé roma hallgatéi
részére, masrészt a 12. életévet betdltétt roma altalanos vagy koézépiskolai tanuldk részére. El6bbi csoportba
tartozok részére havi netté 100.000 Forint dszténdijat biztosit a Févarosi Onkormanyzat, mig az utdbbiak
részére havi 20.000 Forintot.

4.) Budapest Osztdndij Program (BOP)

A Budapest Osztdndijprogram célja, hogy a palyazatot elnyers, felséoktatasi képzésben részt vevé dsztdndijas
betekintést nyerjen a Févarosi Onkormanyzat, az annak iranyitasa ala tartozé koltségvetési szervek, illetve a
Févarosi Onkormanyzat kdzfeladatot ellatd, kézszolgaltatast végz6 gazdasagi tarsasagai tevékenységébe,
megismerhesse a helyi kodzigazgatas és a kozszolgaltatasok rendszerét; tovabba hozzajarulijon a
fels6oktatasban megszerzett elméleti tudas gyakorlatban térténé alkalmazasahoz és hozzajaruljon a
Fépolgarmesteri Hivatal, a Févarosi Onkorméanyzat egyéb koltségvetési szerve, illetve a Févarosi
Onkormanyzat kdzfeladatot ellato, kézszolgaltatast végzé gazdasagi tarsasaga (a tovabbiakban egyiitt: fogadd
szervezet) szakember-utanpétiasanak biztositasahoz.

Eredményes palyazat esetén a Févarosi Onkormanyzat az eléterjesztésben is emlitett projektekkel 6sszefliggé
programokra, eszkézokre forditana az elnyert pénzdsszeget, annak érdekében, hogy azok magasabb
szinvonalon valdsulhassanak meg.

Sem a benyujtas, sem a késébbiek tekintetében a palyazat nem jar a févaros részérél tobbletkiadassal.

A paélyazat benyujtdsanak 2024. marcius 5-i hataridejére vald tekintettel a dontés meghozatala nem
halaszthaté a F&évarosi Kozgyllés soron kovetkez6 (léséig, ezért indokolt a Budapest F&varos
Onkormanyzata Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl sz6l6 1/2020. (Il. 5.) dnkormanyzati rendelet 93. § (1)
bekezdésének 2. pontja (tamogatas igénybevételére vonatkozé palyazat, kérelem benyujtasa) alapjan a
dontés fépolgarmester altali meghozatala.

A fentiekre tekintettel kérem Tisztelt Fépolgarmester Urat, hogy a jelen el6terjesztés 1. szamu mellékletét
képezd hatarozati javaslat szerinti dontést meghozni sziveskedijen.

Kelt Budapesten, a mindsitett elektronikus alairasba foglalt id6bélyegzé szerinti idépontban

B6sz Anett dr.

fépolgarmester-helyettes

Lattam:

LATTAM

& PP,
*u% dr. Szdmadé Tamds
L fojegyz6

dr. Szamado Tamas
fé6jegyz6

mellékletek:

1. fépolgarmesteri hatarozati javaslat

2. ,Tehetségbarat Onkormanyzat 2024” palyazat
Fuggelékek:

1. Palyazati kiiras

ELEKTRONIKUSAN ALAIRTA-

=) "

*% Berente Katalin

4 gazdasdgi igazgaté
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f% dr. Schrdel Norbert
Ld aljegyzé

ELEKTRONIKUSAN ALAIRTA

Datner Katalin
féosztdlyvezet




?“%i% BUDAPE ST Budapest Fovaros Fopolgarmestere
EA M Y

1. szamu melléklet

*1000239124743* ikt. szam:  FPHO079 /189 - 3 /2024

.../2024. (......) fopolgarmesteri hatarozat

Budapest Févaros Onkormanyzata Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl széld 1/2020. (Il. 5.)
onkormanyzati rendelet 93. § (1) bekezdésének 2. pontja alapjan eljarva jovahagyom, hogy Budapest Févaros
Onkormanyzata a Nemzeti Tehetség Kézpont altal meghirdetett Tehetségbarat Onkormanyzat Dij 2024. évi
palyazati kiirasra palyazatot nyujtson be, a jelen el6terjesztés 2. szamu melléklete szerinti palyazatban
foglaltak alapjan. A palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentumokat Budapest Févaros Onkormanyzata

képviseletében alairom.

hataridé: 2024. marcius 5.

Kelt Budapesten, a mindsitett elektronikus alairasba foglalt id6bélyegzé szerinti id6pontban.

Karacsony Gergely

fépolgarmester

1/ 1 oldal



*Tehetségbarat Onkormanyzat’ DiJ 2024
Palyazati anyag kivonat
1.1. A palyazo onkormanyzat adatai, elérhetosége
Onkormanyzat neve*(megadasa kotelezd)

Budapest Févaros Onkorményzata
Onkormanyzat cime*(megadasa kotelezo)

‘ 1052 Budapest
‘ Varoshaz utca 9-11.

Onkormanyzat e-mail-cime*(megadasa kotelezd)
‘ ugyfelszolgalat@budapest.hu
Aléirasra jogosult személy neve*(megadasa kotelezo)

‘ Karacsony Gergely
Alairasra jogosult személy beosztasa (polgadrmester, kdzgytilési elndk stb.)*(megadasa
kotelezo)

‘ fopolgarmester
Kapcsolattartd személy neve*(megadasa kotelezd)

‘ Hentz Zsuzsanna
Kapcsolattartd személy beosztasa*(megadasa kotelezd)

‘ Sport és Ifjisagpolitikai Osztaly, osztalyvezetd
E-mail*(megadasa kotelezo)

hentz.zsuzsanna@budapest.com
Telefon*(megadasa kotelezo)

+36-1-999-9480
1.2. A palyazé onkormanyzat bemutatasa

A helyi tehetséggondozas helyzetének fobb jellemzdi, helyi sajatossagai, kihivasai (max. 1000
karakter):*(megadasa kotelezd)

=]
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Budapest mikroszintii ifjusagi érdekképviseletének, tehetséggondozo €s tdimogato rendszerének
vizsgalatakor egy specidlis tényezdt figyelembe kell venni, ami a févaros kozigazgatasi
osztottsagaban rejlik. 23 keriilet alkotja Budapestet, ami magaval von szamos olyan nehézséget,
amelyek a keriiletek diverzitdsabol és sokszinliségébdl fakadnak és ami miatt magat a fovarost,
mint egységet széttagolta teszi.

A tehetséggondozasi programok megalkotasakor figyelemmel kell lenni Budapest kertileti
osztottsagara, hiszen a  kerlileti Onkormanyzatok  4ltal muikddtetett ifjasagi
Osztonzéprogramokkal Osszhangban sziikséges megalkotni a fOvarosi Osztonzoket. Az
onkormanyzatok ifjusagi feladatellatasi kotelezettsége eltérd gyakorlatokat von maga utan.
Bevett példa, hogy az dnkorményzatok feladatellatasi szerzddést kotnek ifjusaggal foglalkozo
civil szervezetekkel, vagy kiszervezik azt egy-egy hattérintézménynek. Ez pedig azt indikalja,
hogy telepiilés szinten nincs is mindenhol jelen ifjusagi tehetséggondozo rendszer, program.




Ahol van, ott kiilonboznek a gyakorlatok, van, ahol nagyon magas szintli a kooperacioé az
érdekképviseletet ellatd szervezettel a telepiilés vezetésnek, és van, ahol teljesen autonom
moédon miikodik, fliggetleniil a helyi dontéshozoktol. A Févarosi Onkormanyzat
ernyOszervezetként a teljes fovarosi fiatalsagot elérve miikddteti tehetséggondozé és tamogato
programjait, és tesz torekvéseket a atfogod szerepének betdltésére.

A palyazo altal legfontosabbnak itélt helyi feladatok (max. 1000 karakter):*(megadésa

kotelezd)
il
o .

Budapest Févaros Onkormanyzata (tovabbiakban Févarosi Onkormanyzat) — alapfeladatain til
—, onként vallalt feladatként jarul hozza a tehetséges fiatalok felkutatasahoz, tamogatisahoz,
valamint intenziv kapcsolatot apol az ifjusaggal foglalkozé helyi civil szervezetekkel. a
Févarosi Onkormanyzat 6nként vallalt feladatként ellat koznevelési és ifjusagi feladatokat is
egyarant.

A Févaros Onkormanyzat tehetségbarat attitiidje mentén négy konkrét tehetségtimogatd
palyazatot miikddtet évrdl évre (lasd. 2. pontban kifejtett programok), valamint tovabbi szakmai
torekvéseket tesz koncepcionalis iranyelvek és stratégidk kidolgozasara, a fiatalsag helyzetének
kutatésara.

A Févarosi Onkorméanyzat az ifjisagi és koznevelési 4gazat mentén, kiemelt 5nként vallalt
feladatnak tarja az alabbiakat:

- A kdznevelési és ifjusagi agazat miikodésével, tevékenységével, a fenntartdi iranyitassal
kapcsolatos jogi feladatok magas szintii ellatasa.

- aFévarosi Onkormanyzat tulajdonaban 4116, a kdznevelési agazathoz tartozo ingatlanok
koznevelési céli miikodtetése.

- Ifjusagi kozosségek szervezése, ehhez kapcsolddodan ifjiisagi terek kialakitasa.

- Az ifjusaggal foglalkozo civil szervezetekkel torténd folyamatos parbeszéd, ifjusagi
koncepcidk és stratégidk kidolgozasa, valamint a kdoznevelési/ifjusagi szolgaltatasok
l1étrehozasa és a meglévoek fejlesztése.

- A gyermek és ifjusagpolitikai programok kialakitasa és folyamatos fejlesztése.

- Fovarosi Onkormanyzat ifjiisagi képviseleti szervének létrehozasa és mitkodtetése.

- Altalanos, kozépiskolas, valamint felsGoktatasban résztvevé tanulok
tehetséggondozasat célzo dnkormanyzati 6sztondijak megalkotéasa és lebonyolitasa.

- Kiilonboz6 ifjusagi taborok tamogatasa és lebonyolitasa.

- Ifjusagi szallok miikodtetése.

- A budapesti ifjusag aktualis helyzetét, problémait feltaro, a Févarosi Onkorméanyzat
ifjasagot érintd intézkedéseit, dontéseit megalapozé kutatasok elvégzése.

- A Févarosi Onkormanyzat tulajdonaban 4ll6 ingatlanban miikddd koznevelési
intézmények iskolakapun kiviili tevékenységeinek bdvitése.

- Anevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 114. § (1) bekezdése
szerinti bizonyitvanymadsodlat kiallitdsarol az elvesztett vagy megsemmisiilt
bizonyitvanyrol valé gondoskodas.

2. A palyazat szakmai tartalma



2.1. A palyazé dnkormanyzat mutassa be rdviden, milyen elvek és koncepciok allnak a helyi
tehetséggondozasi tevékenységek hatterében, milyen célok hatdrozzak meg a fiatal tehetségeket
érintd Onkorményzati dontéshozatalt és dontésvégrehajtast, valamint ezek az intézkedések
hogyan jarulnak hozza a tehetségek felkutatasdhoz, fejlesztéséhez, tdmogatasahoz. Fontos,
hogy a palyazé koncepcionalis elképzeléseit és tehetséggondozasra vonatkozo intézkedéseit
megfelelden alatdmasztva mutassa be. Elonyt jelent, ha ezen intézkedések és torekvések mar
rogzitve vannak helyi keret- és stratégiai dokumentumokban (pl. telepiilési fejlesztési
koncepcioban), igazolva ezaltal a sajat er6bol megvaldsuld tehetséggondozo tevékenységeinek
rendszerbe illeszkedését (max. 3000 karakter).

=]
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Budapest Févaros Onkorményzata j fejezetet nyitott az ifjusagiigyben. Kitlizott célként jelent
meg a fiatalok bevondsa a helyi szinti dontéshozatali folyamatokba, valamint a célcsoportnak
sz0l6 szolgéltatasok kibdvitése €és megvaldsitasa. Mindezen célokat segitik az elmult
id6szakban készitett tanulmanyok, valamint a megkezdett szakmai egyiittmikodések és
folyamatok.

Tanulmanyok: Az elmult id6szakban négy tanulmany késziilt, amelyek a fovaros
ifjasagpolitikai célkitlizéseit segitik megvalositani. A négy tanulmany az ifjusagpolitika
kiilonb6z6 aspektusaira koncentral és egyben szakmai javaslatokat fogalmaz meg, amelyek
egyszerre nyujtanak modszertani megoldasokat és kiemelt szempontrendszereket. A négy
tanulmany: Elméleti és gyakorlati megkdzelités Magyarorszag makroszintii ifjusagi
érdekképviselete kapcsdn, Mdoddszertani és gyakorlati javaslatok egy févarosi ifjusagi
érdekképviseleti szervezet 1étrehozésara, Ifjusdgsegités Budapesten.

A Fiatal Budapest Munkacsoport 1étrehozasa

A fovarosi civil szervezetek egylittmiikodésérdl szol6 12/2021. (I11. 4.) 6nkormanyzati rendelet
(a tovabbiakban: Civil rendelet) 2. § (1) bekezdés d) pontja alapjan a Févarosi Onkorményzat
civil szervezetekkel torténd szakmai egylittmiikodés elémozditasa, hatékonysaganak novelése,
az egymas kozti folyamatos konzultacio és targyaldsok biztositdsa érdekében a budapesti
fiatalok helyzetével, ifjisagpolitikai kérdésekkel és ifjusagi részvétellel foglalkozo ,,Fiatal
Budapest” munkacsoportot (a tovabbiakban: munkacsoport) miikodtet.

A munkacsoport tagjai olyan civil szervezetek, amelyek székhelye vagy tényleges miikddtetési
teriilete Budapest teriiletén van, 1étesitd okiratukban meghatarozott céljaik a munkacsoport
feladatkoréhez kapcesolodnak, és torvényes képviseldjiik nyilatkozott arrdl, hogy legalabb egy
éve civil szervezetként igazolhatéan tényleges tevékenységet fejtenek ki. Az alakulo {ilés
Osszehivasanak feltétele volt, hogy legalabb tiz, a fentiekben meghatarozott kritériumnak
megfeleld szervezet jelentse be csatlakozasi szandékat. A munkacsoportnak jelenleg az alabb
felsorolt 20 aktiv tagja van.

. Amnesty International Magyarorszag

. Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzati T4rsasag

. Ifjusagi Szolgaltatok Orszagos Szovetsége

. Kék Pont Drogkonzultacios Kozpont és Drogambulancia
. Pressley Ridge Magyarorszag Alapitvany

. Superar Zenemiivészeti Alapitvany Budapest

. Szembenézés Alapitvany

. Tudatos Ifjusagért Alapitvany

. Uj Ifjisagi Szemle Alapitvany
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10. Ifjusdgszakmai Tarsasag Alapitvany

11. Csaladokkal az Eletért Kézhasznt Egyesiilet
12. Bartoék Boulevard Egyesiilet

13. Vilagszép Alapitvany

14. Magyar Paciensek Kamaraja Egyestilet

15. Budapesti Street Workout Szdvetség

16. ,Ejszakai Vérosért” Egyesiilet

17. Budapesti Regionalis Judo Szovetség

18. Orszagos Gyermekvédo Liga

19. XV. kertileti Favoszenekari Egyesiilet

20. XVIIL. keriileti Oktatasért Egyesiilet

21. Epicentrum Egyesiilet

22. Art’s Harmony Szabad Miivészeti Téarsasag

A Févarosi Onkormanyzat Osztondijprogramjarol szolé 33/2023. (XII. 21.) dnkormanyzati
rendeletet (tovabbiakban: Rendelet) értelmében miikddteti a TRAMBULIN” Osztondij
programot, a Budapest Roma Osztondijprogram, valamint a Budapest Osztondij Programot
(BOP). Targyi tehetséggondozd programok objektiv értékelési szempontrendszer alapjan
keriilnek értékelésre, ez alapjan elérve a megfeleld célcsoportot.

2.2. A palyazé onkormanyzat mutassa be az alabbiakban meghatarozott teriileteken (vagy
azok valamelyikén) eddig végzett mintaértékii intézkedéseit, kezdeményezéseit és azok
eredményeit (0sszesen max. S000 karakter)!

1.) ,,Elen a tanulasban, élen a sportban” Dij

Az ,FElen a tanulasban, élen a sportban” Dij tobb mint 6tven éve a Fovarosi Onkormanyzat
egyik legkdzkedveltebb és legnivosabb elismerése, mely motivalja és tamogatja a fiatal
tehetségeket.

A palyazat azon fovarosi koznevelési- €s felsGoktatasi intézményben tanul6 didkok és hallgatok
szamara keriil kiirasra, akik kimagaslo tanulmanyi eredményeik mellett, magas szintli
sporttevékenységet folytatnak, és elismerésre méltd eredményekkel rendelkeznek. Dijazasban
azon palyazok részesiilnek, akik megfelelnek a szakmai alapokon nyugvo objektiv
szempontrendszernek, mely alapjan a Févéarosi Onkormdnyzat rangsorolja a beérkezett
palyazatokat. A kialakult rangsort egy 4 tagli szakmai testiilet vizsgalja meg ¢és biralja el. A
szakmai testiilet tagjai olyan szervezetekben tevékenykednek, melyeknek profiljuk a
tehetséggondozas €s az utanpotlasnevelés.

Az ,Elen tanulasban, élen a sportban” palyazatra 2024-ben kozel 150 didk és hallgaté adta be
palyazatat, akik koziil 45-en részesiilnek dijazasban.

Az elismerést minden évben egy tinnepélyes dijatado keretében vehetik at a dijazottak, melyen
a kiillonb6z0 miisorelemeken til neves sportolokkal, miivészekkel, sportvezetdkkel is
taldlkozhatnak a fiatalok. Févaros Onkormanyzata Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol
sz616 1/2020. (II. 5.) 6nkormanyzati rendelet 1. mellékletében foglalt tablazat 12.1.sora szerint
az ,Elen a tanulasban, élen a sportban” févarosi palyazat meghirdetése és elbirdlasa a
fopolgarmester hataskorébe tartozik.

2.) ,,TRAMBULIN” Osztondij

A Fovarosi Kozgylilés a kozépfoku oktatisban résztvevd budapesti tanuldk részére,
tanulmanyaik 6sztonzése és tanulmanyi eredményiik elismerése céljabol Osztondijprogramot
hozott 1étre, ennek érdekében megalkotta a Févarosi Onkormanyzat Osztondijprogramjardl
sz0l6 33/2023. (XII. 21.) dnkormanyzati rendeletet (tovabbiakban: Rendelet), amely tobbek
kozott szabalyozza a,, TRAMBULIN” Osztondij odaitélésével kapcsolatos eljarasi szabalyokat,
kiilonos tekintettel a palyazati feltételeket, valamint a palyazati kiirassal osszefiiggd kiilonds
rendelkezéseket.



A ,,TRAMBULIN” Osztondij (tovabbiakban: Osztondijpalyazat) a Budapest kozigazgatasi
terliletén miikodo allami fenntartasu kozépfokt kdznevelési és szakképzd, a Budapest Fovaros
Onkormdanyzataval Egyiittmiikddési megallapodast kotott intézményekkel (tovabbiakban
egylitt: oktatasi intézmények) jogviszonyban 4all6 tanulok részére kertil kiirdsra a févarosban
tanuld kozépiskolasok tanulmanyi elomenetelének eldsegitése céljabol, valamint tehetségiik
kibontakoztatasahoz, tovabbfejlesztés¢hez, és palyavalasztasuk megkonnyitéséhez.

Az Osztondijpalyazat meghirdetésére évente keriil sor. Budapest Févaros Onkormanyzata
jelenleg 70 févarosi, allami fenntartasu, kozépfoku oktatasi intézmény bevondsaval 243 nyertes
diaknak nytjt havonta 20 000 Ft anyagi segitséget.

A tehetségazonositasban a didkokkal foglalkoz6 pedagoégusok, szaktanarok, egyéb szakmailag
elismert szakemberek kozremiikodését kérjiik, ezért a palyazat elengedhetetlen része a
szaktandri/mentori ajanlds. Az adott idészak végén beszamoloban keriil 6sszegzésre, hogy
milyen mdédon konnyitette meg az 6sztondij a didkok terveinek megvalositasat. Az egyes
iskolak altal kijeldlt kapcsolattartd pedagdégusok munkéja is anyagilag elismerésre keriil. A
2024/2025-6s tanévre vonatkozo palyazati felhivast 2024. marcius 1-jén teszi k6zzé a Févarosi
Onkorményzat.

3.) Budapest Roma Osztondijprogram

A Budapest Roma Osztondijprogram célja, hogy roma fiatalok kompetencidinak fejlesztése és
munkatapasztalat-szerzésének biztositasa altal elémozditsa roma nemzetiségli fiataloknak a
kozigazgatasban, illetve kozszolgaltatds nyujtasaval foglalkozé munkaltatoknal vald
elhelyezkedését, amelynek keretében az 0sztondijas a tehetséggondozast, az egyéni célok
megvalositasanak, az eredményes iskolai eldrehaladasnak a segitését célz6 mentoralasra és
készségfejlesztd képzéseken vald részvételre is jogosult. A Fovarosi Onkormanyzat az
Osztondijprogram keretén beliil két palyazatot bonyolit le. Egyrészt palyazatot ir ki a
felsdoktatasi intézmény alap-, mester- vagy osztatlan képzésben részt vevé roma hallgatoi
részére, masrészt a 12. ¢€letévet betoltott roma altalanos vagy kozépiskolai tanulok részére.
Eldbbi csoportba tartozok részére havi netté 100.000 Forint 6sztondijat biztosit a Févarosi
Onkormanyzat, mig az utébbiak részére havi 20.000 Forintot.

4.) Budapest Osztondij Program (BOP)

A Budapest Osztondijprogram célja, hogy a palyazatot elnyerd, felséoktatasi képzésben részt
vevd dsztondijas betekintést nyerjen a Févarosi Onkormanyzat, az annak irdnyitsa ald tartozo
koltségvetési szervek, illetve a Févarosi Onkormanyzat kdzfeladatot ellatd, kdzszolgaltatast
végzO gazdasagi tarsasadgai tevékenységébe, megismerhesse a helyi kozigazgatas és a
kozszolgéltatasok rendszerét; tovabba hozzajaruljon a felsdoktatasban megszerzett elméleti
tudds gyakorlatban torténd alkalmazdsdhoz és hozzdjaruljon a Fdépolgarmesteri Hivatal, a
Fovarosi Onkormanyzat egyéb koltségvetési szerve, illetve a Févarosi Onkormdnyzat
kozfeladatot ellato, kozszolgaltatast végzd gazdasagi tarsasaga (a tovabbiakban egyiitt: fogadd
szervezet) szakember-utanpotlasanak biztositasahoz.

5.) Budapest a fiatal tehetségekért

A Févarosi Onkormanyzat a BVA Budapesti Varosarculati Nonprofit Kft. kozremiikodésével
valositja meg évrél évre a Budapest a fiatal tehetségekért kezdeményezést. Olyan fiatalok
tamogatasara hivta életre ezt a programot, akik a kreativ, innovativ gondolkodasukkal és egyedi
hangvételiikkel hidnypdtloak tudnak lenni Budapest kulturélis életében. A kiilondij a dijtargy
mellett, (150.000 Ft bruttd 6sszegil) pénzjutalommal és a BVA altal 6sszeallitott Budapest
¢lménycsomaggal jar (Bubi bérlet, Rudas flirdébelépd és éallatkerti belépd).



Mindennek kiegészitéseképpen a Févarosi Onkorményzat — az dltala létrehozott Budapest
Global tarsuldssal egyiittmitkédve; mely a Févdrosi Onkormdnyzat térekvéseit magdban
foglalo, kozos jovoképpel rendelkezé vallalkozasok dsszefogasa mentéen miikodik —
ifjusagkutatast végez, melynek célja, hogy a fiatalok megkérdezésével tehetségbarat fovaros
j0jjon létre. Cél Budapestet olyan nemzetkdzi kdzpontta tenni, amely vonzza és megtartja mind
a magyar mind a kiilfoldi tehetségeket. A Budapest Global célja, hogy a varosban kiilonb6z6
hatteri szakemberek és didkok is otthon érezzék magukat a konnyen hozzaférhetd kozosségi
tereknek koszonhetden. Az elOkészitett kutatds adatalapt irdnyzata, statisztikai
megalapozottsagu, széles tematikus horizontot atfogé felmérés, mely 800 fos adatfelvétellel és
3 budapesti helyszinen kvalitativ fokuszcsoportos kutatdssal egésziil ki, valamint 200 f6s
Budapesten dolgozo6 kiilfoldi megkérdezésével. Mindezt 15 mélyinterju egészit ki, 0jité kedvii
fiatal vallalkozok megkérdezésével.
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2.3. A palyaz6 Oonkormanyzat révid szakmai tervben részletesen mutassa be, hogy nyertes
palyazat esetén az elnyert 6sszegbdl mely fiatalokat, milyen tevékenységekkel kivan tdmogatni,
illetve milyen tevékenységeket szeretne a helyi tehetséggondozas teriiletén megvaldsitani — pl.
hianyz6 tevékenységek elinditasa, meglévok megerdsitése stb. (max. 3000 karakter)!

A palyazat elnyerése esetén a Févarosi Onkormanyzat 100%-ban a 2.2 pontban kifejtett - mar
miikodo -, kozvetlen lebonyolitastu 3 tehetséggondozd és tdmogatd programjaban kivalasztott
fiatalok tamogatasara kivanja forditani az sszeget az alabbiak szerint.

1.) ,,Elen a tanulasban, élen a sportban” Dij

A palyazat soran évente tobb szaz sikeres palyazat érkezik be a Févarosi Onkormanyzathoz,
melybdl a legjobb tanulmanyi és sporteredménnyel rendelkezé didkok (40-50 f6) keriilnek
dijazasra. A Dijazas alkalmaval oklevelet, és emlékplakettet kapnak a nyertesek. Jelen palyazat
soran elnyert tdimogatas esetén fejleszthetd iranyként jel6ljiik meg a nyertes fiatalok tanulmanyi
¢s sport karrierjének tamogatasat célzott fejleszté programokkal, edzéseik és tanulmanyaikhoz
adott pénzbeli jutalom Utjan. Az elnyerhet6 1.500.000 Ft 25%-a keriilne az 1.) program
finanszirozasara.

2.) ,, TRAMBULIN” Osztondij

A ,TRAMBULIN” Osztondijpalydzat jelenleg 70 févérosi, allami fenntartast, kozépfoku
oktatasi intézmény bevonasaval 243 nyertes didknak nyujt havonta 20 000 Ft anyagi segitséget.
Az eldz6 évek palyazati megvaldsulasanak értékelése ravilagit, hogy ezen tamogatasi 6sszeg
magasabbb Gsszegben vald odaitélése még nagyobb segitséget jelentene a fiatalok szamara,
hiszen kiilonorak, nyelvvizsga felkésziilés, vizsga stb. tekintetében a koltségek joval
magasabbak mint az odaitélt 6sztondij. Ezen palyazat szocialis jellegére valo tekintettel az
elnyerhetd 1.500.000 Ft 50%-a keriilne a 2.) program 6sztondij 0sszegének megemelésére.

3.) Budapest Roma Osztondijprogram

A Budapest Roma Osztdndijprogram célja, hogy roma fiatalok kompetenciinak fejlesztése és
munkatapasztalat-szerzésének biztositasa altal elémozditsa roma nemzetiségli fiataloknak a
kozigazgatasban, illetve kozszolgaltatds nyujtasaval foglalkozé munkaltatoknal valo
elhelyezkedését, amelynek keretében az Osztondijas a tehetséggondozast, az egyéni célok
megvalositasanak, az eredményes iskolai elérehaladasnak a segitését célz6 mentoraldsra és
készségfejleszté képzéseken valod részvételre is jogosult. A Févarosi Onkormdanyzat az



Osztondijprogram keretén beliil két palyazatot bonyolit le. Egyrészt palyazatot ir ki a
felsdoktatasi intézmény alap-, mester- vagy osztatlan képzésben részt vevé roma hallgatoi
részére, masrészt a 12. életévet betdltott roma altaldnos vagy kozépiskolai tanulok részére.
El6bbi csoportba tartozok részére havi netté 100.000 Forint 6sztondijat biztosit a Fovarosi
Onkormanyzat, mig az utobbiak részére havi 20.000 Forintot. A tAmogatas fejlesztése okan,
jelen 6sztondijprogramra az elnyerhetd 1.500.000 Ft tamogatas 25% keriilne raforditasra, ugy,
hogy az 6sztondijban részesiilo fiatalok részére kiegészitd kozosségi programot szervez a
Fovarosi Onkorményzat ifjisagi tabor, tehetségforum kialakitisa mentén.
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