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BUDAPEST FOVAROS LEVELTARANAK
SZERVEZETI ES MUKODES! SZABALYZATA

Budapest Fdvaros Levéltara (a tovabbiakban: BFL) miikodésének celja a févéaros teriiletén
keletkezett maradanddé érték( iratok felkutatasa, atvetele, értékelése, az Srizetében 1&vd és
atveendd, a févaros térténetének megismerése szempontjabdt fontos iratanyag kezelése, biz-
tonsagos megérzése, a hatalyos jogszabalyok és szakmai kévetelmények szerinti feldolgo-
zasa és kutathatésaganak biztositasa.

) L fejezet .
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Alapitas

A kéltségvetési szerv alapitdja Budapest Févaros Kozgy(lése (1052 Budapest V. Varoshaz u,
9-11.).

Budapest Févaros Levéltara Budapest Févaros Onkormanyzata éltal fenntartott altalénos kéz-
levéltar, amely az allami és dnkormanyzati feladatként ellatott alaptevékenységet a koziratok-
rol, a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérét szolé 1995. évi LXVI. torvény (a
tovabbiakban: Ltv.); a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol es a kozmi-
velddésrdl 52616 1997. évi CXL. térvény; a kizlevéltarak és a nyilvanos maganlevéitarak teve-
kenységével dsszefiiggd szakmai kdvetelményekrél sz6ld 27/2015. (V. 27.) EMMI rendelet;
valamint Budapest Févaros Kézgy(ilésének 1230/1992, (IX.24.) szdmU hatarozatéval kiadott,
illetve az ezt a 300/1994. (II.24.) szam(, az 544/1898. {IV.30,) szamy, a I 11/2002. (VI.27.)
szamu, az 1073/2004. (V.27)) szamu, az 1751/2004. (1X.30.) szamy, a 832/2009. (V1.3.)
szamu(, tovdbba az 1932/2013. (X1.14.) Fév. Kgy. hatarozatokkal modositott ,Alapité Okirat-
ban” (a tovabbiakban: Alapité Ckirat) foglaltak szerint fejti ki.

A hatalyos Alapité Okirat: A BFL 2013. december 10. napjan kelt, egységes szerkezetbe
foglalt alapito okirata, amely a kormanyzati funkciék megadasaval kiegészilt és 2014. januar
1-jétél érvényes.

Az alapitas idépontja: 1901. év (Budapest Székesfovaros Tandcs 719/1901. sz. Kézgyliiési
r. altal 1étesitve.)

Az intézmény térzskdnyvi azonosito szama: 490737

Az intézmény engedélyezett létszama: 122 f6.

A koltségvetési szerv hesorolasa
-a tevékenység jellege alapjan: ktzfeladatot ellato kéliségvetesi szerv;
- gazdalkodési besorolasa szerint: 6nallban mikodd és gazdalkodd koliségvetesi
szerv,
-jogallasa: jogi személy.

A BFL allamhaztartasi szakagazat rend szerinti besorolasa:
910100 Kényvtari, levéitari tevékenyseg

A BFL alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa;

014040 Tarsadalomiudomanyi, human alapkutatas

082042 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa

082043 Kényvtari allomany feltarasa, megdrzése, védelme

082044 Konyvtari szolgaltatasck

082051 Levéltari allomany gyarapitasa, kezelése és védelme

082052 Levéltari szolgaltatas, tudomanyos, publikacids és informaciokozvetits tevékenyseég



082092 Kézmiivelddés — hagyomanyos kdzdsségi kulturalis értékek gondozasa
083020 Kdnyvkiadas

083030 Egyéb kiadai tevékenység

085020 Iskelarendszeren kivili egyéb oktatas, képzés

A BFL illetékességi kdrébe tartozik a fenntartd Snkormanyzat, Budapest kdzigazgatasi teris-
letén mlkoédd helyi dnkorményzatok és nemzetiségi dnkormanyzatok testileteinek, hivatalai-
nak &s intézményeinek, ezek jogelddeinek levéitari anyaga, tovabba a kézponti dllamigazga-
tasi szervek, a renddrség, a hivatasos katasztrdéfavédelmi szerv és a bUntetés-végrehajtasi
szervezet terlileti szerveinek Budapest kdzigazgatasi teriiletén keletkezett levéltari anyaga, és
minden clyan, Budapest terliletén keletkezett levéltari anyag, amely nem tartozik mas levéltar
illetékességi korébe.

Gyujtékérébe tartozik a fovaros kdz- és tarsadalomtérténete, a kollektiv és személyes emlé-
kezet rekonstrudlasa szempontjabdl fontos iraitar és maganszemélyek altal 1étrehozott mara-
dandd értékl iratanyag.

A BFL a hazai és kulféldi tarsintézményekkel és szakmai szervezetekkel valo kapcesolatait 6n-
alldan alakitja ki és tartja fenn.

Az intézmény altal ellatott alaptevékenységek forrasa:
- kdltségvetési tamogatas;,
- sajat bevételek.

A BFL szamlaszama: OTP Bank Nyri. 11784009-15490737
Addszam: 15490737-2-41
Altalanos forgalmi alanyisag ténye: nem adémentes, igy adokételes
{a levéltari alaptevékenyseg és a kiegeszitd tevékenység is az afa kérbe tartozik)
TB szam: 32895-6
KSH statisztikai szdmjel: 15490737-9101-322-01
Besorolas szerint:

szakagazat: 910100

cimrend; 5601

szektor: 1251

megye: 01

pénzlgyi kérzet: 9100

Név, névhasznalat, cim, pecsét

Név: Budapest Févaros Levéltara

angol nyelven: Budapest City Archives

német nyelven: Stadtarchiv Budapest

olasz nysiven: Archivio Municipale di Budapest
francia nyelven: Archives de Ia Ville de Budapest
orosz nyelven: Gorodszkij Archiv Budapesta
Roviditett elnevezés: BFL

Cim: H-1139 Budapest, Teve u. 3-5.

Levelezési cim: H-1554 Budapest, Pf. 41.
Telefon: +36 1 298-7500

Telefax: +36 1 298-7555

Elekironikus levélcim: bfl@bparchiv.hu
Honlap: www.bparchiv.hu




A BFL sorszadmozott kérpecsétie Budapest fovaros cimere a ,Budapest Févaros Levéltara”
kérirattal. A bélyegzdk haszndlatara vonatkozd eléirasokat a BFL ,Bélyegzd hasznalati sza-
balyzata® tartalmazza.

Szimbolumok és azok hasznalata:

a BFL 16g6ja a BFL révidités, annak L. betljére (ilitetve az éplletének sziluettjét abrazold rajz;
a BFL ravidités mellett vagy alatt Budapest Févaros Levéltara felirat |athatd,

a BFL a févaros szimbdlumrendszerét a Févarosi Onkormanyzat arculati kézikényve altal meg-
adott modon hasznaihatja.

Képviselet, kiadmanyozas, cégszerd alairas

A BFL képviseletére a fdigazgato és az altala irasban erre felhatalmazotiak jogosultak. A kép-
vigeleti jog a féigazgato jovahagyasaval — irdsbeli meghatalmazassal — adhato tovabb.

A kiadmanyozasi jogosultsagokat a BFL Xiadmanyozasi szahalyzata” és a(z) (f6)osztalylgy-
rendek tartalmazzak.

A BFL cégszer( aldirasa:
a figazgatd aldirdsa és a ,Bélyegzé haszndlati szabalyzatban” meghatarozott kérbelyegzé
hasznalata.

Banki képviseletre jogosito cégszerd alairas, a bankszamlia feletti rendelkezesi jog:
a Pénzkezelési szabalyzatban” rogzitetten, kettés alairassal és a ,Bélyegzd hasznalati sza-
balyzatban” meghatarozott sorszamu kérbelyegzd hasznalataval.

A gazdalkodasi jogkorék gyakorlasanak rendjét, az alairasra jogosultak névsorat, az egylttes
alairasra vald jogosultsagot a BFL Kotelezettségvallalasi szabalyzata” tartalmazza.

Fenntartds, iranyitas

A BFL fenntarté és iranyité szerve Budapest Févaros Kozgyllése (1052 Budapest V. ker. Va-
roshaz utca 9-11. sz.), amely e hataskérét kézvetlenill, vagy a Févarosi Onkormanyzat Szer-
vezeti és Mdkédési Szabalyzatardl szold 53/2014. {(XI1.12.) Fév. Kgy. rendeletben meghataro-
zott szerve Gtjan atruhazott hataskérben gyakerolja.
A hatdlyos jogszabalyok éltal megszabott keretek kozétt a BFL folott az agazati
iranyitast és a fellgyeletet a kulturéért feleiés miniszter gyakorolja, az Alapité Okirat és a Szer-
vezeti és Mlikodési Szabalyzat elfogadasanal és modositasanal egyetértési jogot gyakorol.
A BFL alaptevékenységét az Ltv. hatarozza meg.

A szervezet létesitése, megszintetése, médositasa

A BFL-t, mint altalanos levéltarat a jogszabalyokban eldirt feltételek mellett az Ltv. 16. § (1)
bekezdésében foglaitaknak megfelelben térveny szintetheti meg.

A szervezeti egységek strukidrajat — a kozalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével —a
féigazgatd médositia.

A BFL székhelyét, telepheiyét az Alapitd Okirat tartalmazza. Az intézmény hasznalataba adott
févarosi tulajdonban |évé vagyon feletti rendelkezési jogosultsag a fenntartot illefi meg.

A BFL vagyonkezeléssel kapcsolatos jogositvanyait a Budapest Févaros Onkormanyzata
vagyonardl, a vagyonelemek feletli tulajdonosi jogok gyakorlasarel sz6l6 22/2012. (Il 14.)



Fov. Kgy. rendelet, vatamint a Févérosi Onkorma’nyzat tulajdondban 16vé nem takas céljara
820lgald helyiségek feletti tulajdonosi jogok gyakorlasardl sz616 40/2008. (VII. 14.) Féy. Kgy.
rendelet hatdrozzak meg.

A vagyonkezeléssel a vagyongazdalkodas szabalyszerliségével és tervszer{iségével, a va-
gyongazdalkodassal

vel,

kapcsolatos penzforgalmi adatok, a bevételek &s a kiadasok tervezésé-
a vagyongazdalkodasi feladatok vegrehajtasaval és elszamoldsaval 0sszefliggd feladatok

végrehajtasaért — a vagyonkezelés rendjére vonatkozé szabdalyzatban foglaltak betartasaval
— 8 gazdasagi igazgatd a felelss,

1)
2)

3)

4)
2)

. fejezet
FELADATKOR

AZ Ltv. 18. § (2) bekezdése alapjan kizarélagos Jogkérrel dtveszi és meygdrzi az illetékes-

Kezdeményezﬁleg kdzrem(ikédik a maradando érigkj maganiratok felkutatasaban, eze-
ket ajandékként vagy vasarlas Gtjan gyujti, illetve letétként megdrzi.

AZ illetékességhsi atvett, illetve gylitstt levéltar iratokat nyilvéntartja, szakszertien kezeli,
biztonsagosan megorzi, szukség szerint selejtezi, rendezi, tovabba tudomanyos igény(i
attekintést biztosité segédleteket készitve lehetévé teszi gz iratanyag hasznalatat. Ellatja
az illetékességhd) atvett, ilietve gyUjtdtt levéltari iratokkal kapcsolatos elektronikus leveltari
feladatokat.

Az Brizetében lavé iratokrél hitetes masolatot, vagy tartaimi kivonatot ad ki, ilfetve adat-
szolgaltatast tefjesit.

Az Grizetében 1évé iratok (allagénak) Mmegovasa érdekében dllomanyvédelmi (restaurator-
» Kdnyvkétészeti-, valamint foto- és digitalizalg) mdhelyeket Uzemeltet, és biztonsagi mik-
rofitmeket, digitalizalt masolatokat készit.

Levéltar- és torténettudomanyi kutatdsokat végez a fevéltarj tevékenység fejlesztése és g
levéltari anyag felhasznalasanak elésegitése céliahsl, kbzzéteszi a kutatas eredményeit,
8 részt vallal az altala Srzétt levéltari anyag publikalasaban. Ezen feladata; ellatasara ki-
adoi tevékenységet is folytat,

Tamogatja a févaros torténetével kapcsolatos kézmiivelsdési tevékenységet.

A maradandd érték( maganiratok kivélogatésa’ra, szakszer() kezelésére vonatkozéan
szaktandacsot adhat, kézremtikédik a maradands ertek, levéltari atvételre nem kertld ma-
ganiratok védetie nyilvanitasaban.

A hazai és klfsldi intézményekkel mikrefim-, digitalizalt allomany és kKiadvanycserét foly-
tat.
Szakkényvtarat mikédtet, amely gyUjti Budapest fovaros és elédtelepllései torténatéhez
kapcsolédo :




. L. fejezet
A LEVELTAR SZERVEZETE

1.) Féigazgatd
Jogéllas

A féigazgatot magasabb vezetdi beosziasara Budapest Févaros Kézgylilése nyilvanos palya-
zat atjan hatarozott idére bizza meg. A féigazgatd magasabb vezetbi beosztasra térténé meg-
bizdsa mellett hatarozatlan idej(i kézalkalmazotti kinevezéssel rendelkezik a kéltsegvetési
szervnél. Foglalkoztatasi jogviszonyara a kdzatkalmazottak jogallasardl szlé 1982, évi XXXIIL.
térvény szabalyait kell atkalmazni.

Feladat- és hataskér

A BFL-t a Szervezeti és MUkédési Szabalyzatban meghatarozottak szerint a mikaédéséért egy
személyben felelds foigazgatd vezeti, aki
a) ellatja a BFL képviseletét,
b) gyakorolja a munkavallaldkkal kapcsclatos munkaltatdi jogokat,
¢) afeladatellatashoz kapcsoloddan felelds
ca) azintézmény kezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(l hasznalataért
és biztonsagos mikaddietéséert,
ch) az Alapité Okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott kdveteimé-
nyeinek megfeleld ellatasaér,
cc) a gazdalkodasban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kévetelményeinek
ervényesiteséeért,
cd) atervezési, beszamolasi, informacioszolgéltatasi kotelezettseg teljesitéséért, annak
teljességéért és hitelességeért,
ce) agazdalkedasilehetéségek és a kotelezetiségek dsszhangjaért,
cf)  azintézményi szamviteli rendért,
cg) a belst ellendrzés megszervezéséért és mikddéeséert,
ch) az |ratkezelési Szabalyzatban” foglaltak végrehajtasaért,
cil  aszervezeti, mlikddési és gyrendi szabdlyok, az alkalmazott informatikai eszkdzdk
és eljarasok, valamint az irattari tervek és iratkezelési elbirasok folyamatos Ossz-
hangjaén,
¢))  az iratok szakszer( és biztonsdgos megdrzésére alkalmas iraftar kialakitaséért es
makadtetéséért,
ck) az iratkezeléshez szitkséges egyéb targyi, technikai és személyi feltételek biztosi-
tasaér, felligyeletéén,
d) biztositia a munkavallalok szakmai tovabbképzését,
e) biztositja az Ugyintézés rendjét,
f) iranyitja a BFL nemzetk&zi kapcsolatait, a nemzetkézi feladatok ellatasat,
g) biztositja az érdekképviseleti szervek és a kiizalkalmazotti tanacs jogszabalyban, kollektiv
szerz8désben és kbzalkalmazotti szabdlyzatban meghatarozott miikddési felteteleit,
h) kozvetlenid iranyitja a féigazgatd-helyetteseket, a gazdasagi igazgatdt, a titkarsagi alkal-
mazottakat,
i) kdzvetlenil biztositja a belsé ellenér szabalyszerl munkavégzésének feltételeit,
j kozvetlenll felugyeli az V. Téjékoztatasi és kozmivelddési foosztaly munkajat.

Helyettesités

A f8igazgatdt annak tartés tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, elsé helyen — a munkal-
tatoi jogker kivételével — az altalanos fiigazgaté-helyettes, annak tartds tavolléte vagy akada-
lyoztatasa esetén — a munkaltatéi jogkdr kivételével - a tudomanyos- szakmai féigazgato-he-
lyettes helyettesiti.



A fbigazgatd tartds tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén a munkaltatéi jogok gyakoriasat
eseti megbizassal ruhazhatja at a foigazgatd-helyesttesekre.

A f8igazgatét a helyettesités soran tett intézkedésekrdl a helyettes a helyettesités megszing-
sét kévetd harom munkanapon belll irasban kételes tajékoztatni.

Amennyiben a féigazgatdi statusz ideiglenesen nincs betditve, az Uj féigazgaté kineveze-
séig a féigazgatdi feladat- és hataskordket az altalanos fdigazgato-helyettes latja el. Az altaia-
nos féigazgato-helyettes tartds tavolléte vagy akaddlyoztatasa esetén vagy ha a statusza ide-
iglenesen nincs betéltve, a tudoményos-szakmai féigazgato-helyettes (atja el a féigazgatdi fel-
adat- és hataskoérdket.

Amennyiben a féigazgatéi statusz ideiglenesen nincs betdltve, egyidejlileg a féigazgato-he-
lyettesek tartds tavolléte vagy akadélyoztatasa all fenn, vagy ha a fdigazgatd-helyettesek sta-
tuszai ideiglenesen nincsek betdltve, a fenntarté intézkedik az intézmény foigazgatti feladat-
és hataskoreinek ideiglenes ellatasardl, ezt kévetden a megbizott f8igazgatd intézkedik a 6~
igazgato-helyettesi statuszok ideiglenes betéltésérdl,

2.) A fdigazgatd-helyettesek
Jogalfasuk

A féigazgaté-helyetteseket a jogszabalyi eldirasokban foglaltak alapjan hatarozott idére a f0-
igazgato bizza meg, illetve vonja vissza megbizasukat (szUkség esetén nevezi ki és menti fel),
valamint gyakorolja felettik a munkaltatoi jogokat.

Altaldnos feladat- és hatdskériik

a) Onalldan jarnak el a féigazgato altal atruhazott hatadskoérokben.
b) A féigazgato-helyettesek az intézményi feladatok végrehajtasarél folyamatosan konzultal-
nak egymassal.

Altalanos-féigazgats-helyettes feladal- és hatdskore

a) Kozvetlendl felugyeli a Vil E-levéltari és Informatikai osztalyt, valamint a IX. Mlszaki osz-
talyt.

b) Kozremlkodik a Titkarsag miikddési feltételeinek biztositasaban, feladatainak végrehaj-
tasaban,

¢) Felelés a beszerzési feladatok iranyitasaért.

d) Gondoskodik az intézmény altal kitendd szerzédések, kotelezetiségvalialasok megeldzd
jogi kontrolijardl.

e} Fellgyeli a BFL iratkezelését.

f) Elbkeésziti a BFL szabalyzatait.

g} Elkésziti a BFL éves szakmai beszamoldjanak tervezetet.

h) Foigazgatdi megbizas alapjan felugyeli dssz-intézményi szinten az intézmeny miszaki-
informatikai beruhazasainak és palyazatainak megvaldsulasat.

i) Mint adatvédelmi tisztviseld a féigazgato feligyelete alatt eltafja a jogszabalyokban, vala-
mint a belsé szabalyzatokban szamara elbirt feladatokat. Az adatvédelmi tisztviseld fel-
adatai ellatasaval kapcsolatban nem utasithatd.

j)  Tartds tavolléte vagy akaddlyoztatasa esetén, vagy ha a statusz ideiglenesen nincs be-
toltve — a figazgaté megbizasa alapjén — a tudomanyos-szakmai féigazgato-helyettes
helyettesiti. A tudomanyos-szakmai féigazgato-helyettes tartos tavelléte vagy akadalyoz-
tatisa esetén vagy ha a statusz ideiglenesen nincs betélive, a féigazgatd vagy aktualis
helyettese eseti megbizassal jeldlhet ki — a tudomanyos-szakmai figazgaté-helyettes tar-
tos tavollétéig vagy az akadaly megsziinéséig vagy a statusz betdltéséig - a feladatkor
ellatasara alkalmas munkatarsat.




Tudoméanyos-szakmai féigazgato-helyetles feladat- és hataskére

a} FElbterjeszti az intézmény éves szakmai és tudomanyos programjanak tervezetét.

b) Iranyitjia a BFL tudomanyos-szakmai munkajanak tervezését, szervezését, lebonyolitdsat.

¢} Kozvetlenl felugyeli az -1V iratérzd fSosztaly, valamint a VI. Allomanyvédelmi féosztély
mikodését.

d) Iranyitja a BFL tudomanyos-szakmai projektjeit, levéltarpedagogiai programjainak szerve-
zését.

e) Foigazgatoi megbizas alapjan felugyeli 6ssz-intézményi szinten a szakmai-tudomanyos
projektek és palydzatok megvalosulasat.

f)  Tartos tavoliéte vagy akadalyoztatdsa esetén, vagy ha a statusz ideiglenesen nincs be-
téltve — a foigazgatd megbizasa alapjan — az altalanos féigazgato-helyettes helyettesiti.
Az altaldnos fbigazgato-helyettes tartds tavolléie vagy akadélyoztatasa esetén vagy ha a
staiusz ideiglenesen nincs betdltve, a féigazgatd vagy az aktualis helyettese eseti megbi-
zassal jeldthet ki — az altalanos foigazgatd-helyettes tartos tavollétéig vagy az akadaly
megsziinéséig vagy a statusz betoltéséig - a feladatkér ellatasara alkalmas munkatarsat.

3.) A gazdasagi vezetd (igazgatd)

Jogallas

A gazdasdgi vezetd (igazgatd) kinevezésével vagy megbizasaval, felmentésével vagy megbi-
zasanak visszavonasaval kapesolatos munkaltatoi jogot az allamhaztartasro! szold 2011, évi
CXCV. térvény {a tovabbiakban: Aht) alapjan a Fépolgarmester gyakorolja. Az ezt meghalado
valamennyi munkaltatoi jogot a féigazgatod gyakorolja.

Feladat- és hataskdr

a)
b)
G)

d)
e)

f}
g)
h)
f)
Ji,
k)
D
m)
1)
o)

p)

Iranyitia a VIIl. Pénzlgyi és munkaiigyi osztalyt.

Felelbs a vagyongazdalkodassal 6sszefiiggd feladatok végrehajtasaért.

Gondoskodik az intézmény hasznalatédban Iévé ingatlanok folyamatos és biztonsagos mi-
kodtetésérdl, fenntartdsardl.

Osszefogja a koltségvetési és gazdalkodasi tevékenyseget.

Gondoskodik a feldjitasi, nagyjavitasi s beruhazasi feladatokka! kapcsolatos tefjes korli
vagyongazdalkodasi feladatok vegrehajtasardl.

Gondoskodik a pénzigyi, szémviteli rendrél, annak megszervezésérdl, végrehajtasardl,
ellenbrzésérdl.

Gondoskodik az évkozi és év végi penziigyi s mas gazdasagi beszamoldk, statisztikai
jelentések elkeszitéserdl.

Javaslatot tesz a hataskérébe tartozé munkavallalokat érintd atkalmazasi, bér- és munka-
Ogyekben, a kollektiv szerzédés elbirasai szerint.

Felligyeli és ellenérzi a BFL gazdasagi alkkalmazottainak tevékenyseget.

Segiti, iranyitja és koordinalja a gazdatkodasi, pénzigyi és munkatgyi feladatok el-1a-
tasat.

Kézremiikddik az intézmény altal kiirt (kdz)beszerzési eljarasok lebonyclitasaban.
Meghatarozza az operativ gazdalkodasi jogkdrok szabalyait.

Meghatéarozza a kéltségvetés tervezésével, végrehajtasaval, eflendrzésével, a pénzgaz-
dalkodés rendjével dsszefligyd feladatokat.

Iranymutatast ad a gazdalkodasi, kényvvezetési, adatszolgaltatasi feladatok ellatasaént
felelds alkalmazotiak részére.

(Gazdasagi intézkedéseket hoz, a meglévd forrasck fliggvényében gondoskodik a szak-
mai munka feltételeinek megteremtésérd!.

A vagyongazdalkodéas kérében felméri a szervezeti egységek feladat-eliatasahoz szlikse-
ges anyagbeszerzési igényeket, gondoskodik azok pénzigyi fedezeterdl.



q) Felel a gazdalkodas és mikadés térvényességéért, a pénzlgyl, szamviteli rend megszer-
vezéseeért, betartasasrt.

r) Tartés tavolléte vagy akadalyoztaidsa esetén, vagy ha a sttusz ideiglenesen nincs be-
téltve feladatait a gazdalkodasi jogktroket szabalyozo kotelezetiségvallalasi szabalyzat-
ban megnevezett munkakért betdltd személy iafja el.

4.} {F&)osztalyvezetdk
Jogélias

A (fo)osztalyvezetdt hatarozott idére a fdigazgatod bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat
(szlUkség esetén nevezi ki és menti fel}.

A (fd)osztalyvezetd felett a munkaltatoi jogok kozll a vezetdi megbizas és visszavonas, a kéz-
alkalmazotti jogviszony Jétesitése, modositdsa és megszintetése, az illetmény megallapitasa
és a hatranyos jogkdvetkezmények alkalmazasa a f6igazgatd jogkdrébe tartozik. A munkalta-
téi jogok tovabbi része a (f8)osztalyvezeték — kivétel az V. Tajékoztatasi &s kozmlvelodési
foosztaly vezetbje — fellgyeletét és iranyitasat ellaté vezetd feladata és hatdskoére.

Az iratérzé foosztalyok (1. — IV.), az V. Téjékoztatasi és kézmlvelddési féosztaly, valamint a

V1. Allomanyvédelmi féosztaly élén féosztalyvezet, a tohbi osztaly €lén osztalyvezetd all, aki

a} egyszemélyben - kivéve a VIl Pénziigyi és munkallgyi osztélyt, aki a gazdasagi igazgatd
ttjan — felel az altala iranyitott (f6)osztaly feladatainak ellatasaeért;

b) meghatarozza a beosztott munkavallalok feladatktrét, ellendrzi tevékenységilket;

c) javaslatot tesz a (fé)osztaly munkavallaléit érintd alkaimazasi, bér- €s munkaligyekben, a
kollektiv szerzddés eldirasai szerint.

A (f8)osztalyok élén alld (fé)osztdlyvezetd helyettesitését a féigazgatéd altal megbizott helyet-
tes(ek} latjak el

5.) Az iratérzd féosztalyok feladatvégzése a nagyobb irategységek tagolodasa szerint ki-
alakitandd munkacsoporiokban folyik. A féosztalyvezetd, illetve helyettese(i) kdzvetlendl
iranyitjak a munkacsoportok munkajat.

Munkakoérék
. Az egyes szakmai szervezeti egységekben alkalmazott munkakérok:
a) folevéltaros, levéltaros, segédlevéltaros, levéltari asszisztens, levéltari kezelb, levéltar-
pedagdgus, leveltari kézmiivelddési szakember vagy levéltari kuituralis menedzser
b) férestaurétor, restaurator, segédrestaurator, levéltari restaurator asszisztens, kdnyv-
kotd, levéltari mikrofilmez6, levéltari fotds, levéltari adatrdgzitd,
¢) fékonyvtaros, kényvtaros, kényvtari asszisztens,
d) levéltari informatikus, rendszerszervezf, rendszergazda, szamitastechnikai operator.

o @
N

8.2. Egyéb munkakorék: levéltari jogasz, gazdasagi, miszaki, igazgatasi Ugyintézd, szakal-
kalmazott, Ggyviteli alkalmazott, miiszaki, fenntartasi, {izemviteli alkalmazott, szakmun-
kas.

A munkavallalék munkakérét — az egyéni referenciaknak és beosztasoknak, valamint az ezek-

hél kdvetkezd feladatoknak megfelelden — a személyre sz6ld egyéni munkakéri leirdsok tar-

talmazzak.

A BFL szervezeti abrajat az 1. sz. melléklet tartalmazza.



. fejezet
A LEVELTAR MUKODESE

Az intézményben m{ikodo (fé)osztalyok

Az iratérzé féosztalyok gyljtik és kezelik a BFL illetékességi, illetve gy(jtékorébe tartozo
maradandé értékli iratokat, ellatidk az illetékességbe és gylijtékarbe tartozd iratok gyujtdteri-
leti feladatait, valamint kézremiikadnek az e-levéitari feladatok végrehajtasaban, tovabba el-
végzik a kutatdk tajékoziatasaval kapcsolatos feladatokat.

A nem iratérzé (fé)osztalyok ellatjak az gyfelek és kutatok tajékoztatasaval, kbzmivelddesi
és intézményi PR-tevékenység szervezésével, a levéltdri anyag védelmével, az intézmeny
gazdalkodésaval, az informatikai teendékkel, illetve az épiiletfenntartassal kapcsolatos felada-
tokat.

A BFL (fé)osztalyai az aldbbi részlegekre/munkacsoporiokra tagolédnak, iltetve az alébbi fel-
adatkérdkben jarnak el:

. Irat6rzd foosztaly
1/A 1873 el6iti iratok csoporija;
I/B 1873 utani kbzigazgatasi iratok csoportja;
/G Terv- és térkeptari, fototari és gylijteményi iratok csoportja

. Iratorzd foosztaly

H/A 1950 utani kbzigazgatasi iratok csoporija;
H/B Partarchivumi iratok csoportja

Hl. lratérzd foosztaly
1LI/A 1945 elbtti jogszolgaltatasi és kdzjegyzdi iratok csoportja;
{[1/B 1945 utani jogszolgaltatasi és buntetés-végrehajtasi iratok csoportja;
[/C Rendészeti szervek iratainak csoportja
IV. lratbrz6 foosztaly
IV/A Magéniratok csoportja;
IV/B Intézetek, intézmények iratainak csoporija;
IV/C Gazdasdgi iratok csoportia
V. Tajékoztatasi és kdzmiivelédési féosztaly
VIA Kutatészolgalat;
V/B Ugyfélszolgalat;
V/C Konyvtar,
V/ID Mikrofilmiar

A féosztalyon miikodd intézményi titkar iranyiiasaval a féosztaly 1atja el az intézmény kdzmd-
velbdési és PR-feladatait. A f6osztaly iatja el a BFL kdzponti iktaté és irattéri feladatait.

vi. Alloméanyvédelmi féosztaly

VI/A Restaurald és kényvkotd miihely,
VI/B Fotd- és digitalizald mdhely



VI, E-levéltari és informatikai osztaly

Az oszlaly feladatkorében

a)
b)

c)

gondoskodik az intézmény informatikai eszkdzrendszerének miikddietésérdl és javas-
latot tesz a szilkséges fejlesztésekre;

kézremUkodik a levéltari szakmai feladatok informatikai eszkbzoket és megoldasi mé-
dozatokat igényld teljesitésében, gondoskodik az informacios vagyon biztonsagos
megdrzéseérdl;

szervezi és végzi az e-levéltari feladatok végrehajtasat, koordinaldsat.

VIl Pénziigyi és munkaligyi osztaly

Az osztaly feladatat

a)
b)
c)
d)

e)

)
k)

a szamvitelrdl 52016 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.);

az Aht;

az allamhdaztartasral szolo torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (Xil. 31.) Kormany-
rendelet (a tovabbiakban: Avr.);

az allamhaztartds szamvitelerdl szoi6 4/2013. (i. 11.) Kormanyrendelet (a tovabbiak-
ban: Ahsz.);

az allamhaztariasban felmerillé egyes gyakeribb gazdasagi események kételezé el-
szamolasi modjardl széld 38/2013. (IX. 19.) NGM rendelet;

az allami vagyonro! szolo 2007. évi CVI. torvény;

a nemzeti vagyonrdl szold 2011, évi CXCVI. t6rvény,

a Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl szolé 2011, evi CXCIV. térvény (a tovabbiak-
ban: Stabilitasi tv.);

a kormanyzati funkciok, allamhaztartdsi szakfeladatok és szakagazatok oszialyozasi
rendjérél sz6lo 68/2013. (XH. 29.) NGM rendelet;

a mindenkor hatalyos adétérvények;

az agazati térvények, jogszabalyok az adott évi kdltségvetési térvény

eléirasainak megfeleléen latja el, kényveli a gazdasagi eseményeket.

Az osztaly elkésziti a havi zarlati kimutatasokat, a pénzforgalmi jelenteseket, a negyedéves
mérleget, az elemi kéltségvetést, az év végi beszamoldt.

Az osztaly tovabbi feladatkérében

a)
b)

¢}
)
e
f)
a)

b}

c)

d)
e)

tervezi az intézmény koltségvetését;

elvégzi a pénzgazdalkodéssal, a készletnyilvantartassal és a raktargazdalkodassal
kapcsolatos feladatokat;

ellatja a gazdalkodassal, valamint a belsd kontroll kételezettséggel s adatszolgal-
tatassal 6sszefliggd feladatokat;

végrehaitja a vagyon hasznalataval, hasznositasaval kapcsolatos feladatokat;
elkésziti a leltarozas rendjének dokumentumat és a vagyonleltarakat;

ellatja a palyazatokkal kapcsolatos pénzigyi, kényvvezetési feladatokat;

teljesiti a beszdmolasi kdtelezettséget (havi, negyedéves, éves) és az adatszolgal-
tatasokat, 6sszeallitja az intézményi beszamolot;

munkaligyi feladatkérében ellatja a humanpolitikai teendbket, vezeti a munkalgyi nyi-
vantartasokat, végzi a bérszamfejiést és a tarsadalombiztositasi ellatdsokkal kapeso-
latos feladatokat;

elvégzi a munkafolyamatokba épitett ellendrzési feladatokat, teljesiti a FEUVE kéte-
lezettségeket;

vagyonkezelési feladatok terén egyiittmikéadik a IX. Miiszaki osztallyal;

figyelemmel kiséri az Ugykorébe tartozé jogszabalyok, iranyelvek, iranymutatasok
modosuldsait és azoknak megfeleléen javaslatot tesz a munkafolyamatok célszerl
valioztatasara.
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IX. Miszaki osztaly
Az osztaly feladatkdrében

a) gondoskodik az intézmény hasznélataban {évd ingatlanok folyamatos €s biztonsagos
lizemeltetésérdl, enhez kapcsolddéan kézremiikddik a beruhazasi és fel(jitasi tervek
elikészitésében;

b}  gondoskodik az energiatermeld berendezések, valamint a hozza tartozé kiegészitd
berendezések allandd Uzemképességérél, megfeleld technikai-miszaki allapotban
tartasardl;

c) intézi a feljitasi, nagyjavitasi és beruhazasi feladatokkal kapcsolatos teljes kordl tech-
nikai-miiszaki Ggyeket,

d)  miiszaki tartalom tekintetében elkésziti a (kdz)beszerzési eljarasckat, bekeri az ar-
ajanlatokat, javaslatot tesz a kivitelezére és a szerz6dések megkétesére;

g) részt vesz a palydzatok miiszaki tartalmanak elkészitésében és az egyeb miszaki
ismereteket igényld feladatok elvégzésében;

f) a BFL feladat-ellatasanak folyamatos biztositasa céljabol intézi a szakszer( mikédes-
hez szilkséges anyagok, eszkozik és berendezések heszerzését;

g} ellatja az intézmény szallitasi kapacitiasanak megfelelé személy- és teherszallitasi fel-
adatokat, karbantartja és (izemelieti a gépjarmiveket, elvégzi a szallitasi feladatokhoz
kapcsolodd anyag-mozgatdsokat és rakodasi feladatokat,

h)  kézremiksdik az eszkdzallomany miszaki felmérésében, a leltarozassal, a selejte-
zéssel és értékesitéssel, valamint a téritésmentes atadassal kapcsolatos feladatok el-
végzéseéhen;

i) ellatia és koordinalja a munka- és tlizvédelmi feladatokat.

Titkarsag
A Titkarsag feladatkdrében

a) ellatja az intézmény iratkezelési szabalyzatanak megfelelden a kozponti Ugyvitelt;

b) végzi a figazgatd, foigazgato-helyettesek és a gazdasagi igazgatd tevékenységébdl

ad6dd adminisztrativ teenddket.

Belsé ellendr
A 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 15. § (1) bekezdése alapjan a belst ellendrzés kialakita-
sarol, megfelelé mikodtetésérdl, fuggetienségének biztositasardl, a belst ellendrzés miikad-
tetéséhez szikséges forrasok biztositisarol a fGigazgatd gondoskodik.

Szervezeli fliggetlenség

A belsd ellendrzés flggetienségének biztositésa érdekében a belst ellenér kézvetlenll a f&-
igazgatdnak alarendelten végzi munkajat.

A funkciondlis fliggetienség teljes kor(i biztositasa érdekében a belsé ellenér nem rendelkezik
semmilyen, az ellenérzott tevékenység feletti hataskdrrel és nem felel az ellendrzétt tevékeny-
ségert.

A belsé ellenérzés tevékenysége kiterjed az intézmény minden tertletére, a koltségvetesi be-

vételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és elszamolasénak, valamint az eszko-
zdkkel és forrdsokkal vald gazdalkodasnak a vizsgalatara.
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A beiss ellenbrzés bizonyosségot adé tevékenysége soran ellatands feladatai kdrében

a)

b)

c)

d)

elemzi, vizsgalja és értékeli a beisd kontrolirendszerek kiépitésének, muikodéesének
jogszabalyoknak &s szabalyzatoknak vald megfelelését, valamint mikédésének gaz-
dasagossagat, hatékonysagat és eredmenyességét,;

elemzi, vizsgalja a rendelkezésre all eréforrasokkal valo gazdalkodast, a vagyon meg-
bvasat és gyarapitasat, valamint az elszdmaldsok megfeleléségét, a beszamoldk valo-
disagat;

a vizsgalt folyamatokkal kapcesolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket &s javasla-
tokat fogalmaz meg a kockazati tényezék, hianyossagok megszintetése, kikiiszobs-
lése vagy cstkkentése, a szabdlytalansagok megelézése, illetve feltarasa érdekében,
valamint a kéitségvetési szerv miikddése eredményességének novelése és a belst
kontrolirendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

nyilvantartja és nyomon kiveti a belsé ellendrzési jelentések alapjan megtett intézke-
déseket.

A belsé ellenérzés tandcsadd tevékenysége sordn elldthaté feladatai kdrében

a)
o)
c)

d)

tamogatja a vezetdket az egyes megoldasi lehstdségek elemzésével, értékelésével,
vizsgalataval, kockazatanak becslésévei;

tandcsot ad a pénziigy, targyi, informatikai és humanerdforras-kapacitasokkal valo
gsszerlibb és hatékonyabb gazdalkodasra;

szakértelemmel tamogatja az intézmény vezetdit a kockézatkezelési és szabdlytalan-
sagkezelési rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitdsaban, folya-
matos tovabbfejlesztésében;

tanacsot ad a szervezeti struktdrak racionalizaldsara, a valtozdsmenedzsment terile-
tén;

Konzultaciot biztosit és tandcsot ad a vezetdk részére a szervezeti stratégia elkészité-
sében;

javaslatot tesz a BFL muk&dése eredményességének novelésere €s a belsd kontrofi-
rendszerek javitdsara, tovabbfejlesztésére, valamint a belsd szabalyzatok tartalmara
és szerkezetére.

Integritast sérté kockazatok kezelése

A szervezeti integritast sérté események kezelésének eljdrasrendjet, valamint az integralt
kockazatkezelés sljarasrendjét kilon szabalyzat {artalmazza.

~ V.fejezet )
A LEVELTAR GAZDALKODASA

Az intézmény Bnalidan gazdalkodé koliségvetési szerv, amely a fenntarté altal jovahagyott
éves koltségvetés alapjan, a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozot kévetelmények és
feltételek drvényesitésével mikadik és gazdalkodik.

A gazdalkodas szabalyait az intézmény a vonatkozd jogszabalyok (az Szt., az Aht, az Avr., az
Ahsz., az dllamhaztartasban felmerlilé egyes gyakoribb gazdasagi események kotelez6 elsza-
molasi madiarsl szold 38/2013. (IX. 19.) NGM rendelst) elirdsainak megfeleléen rogziti.

Az intézmény elbzetes koltségvetési javaslatat az dnkorményzat &ital meghatarozott hatar-
idére és tartalommal késziti el. Az elzetes koltségvetési javaslat elkészitése soran figyelembe
veszi az Aht, az Avr., valamint az dnkormanyzat kéltségvetési koncepcidjat.
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Az intézmény koliségvetésének (kbltségvetési eredeti eldiranyzatainak) jévahagyasa, illetve
modositasa a fenntarto hataskérébe tartozik.

Az éves milkodésrél, gazdalkodasrél a kéltségvetési szervekre vonatkozé elbirasok és utasi-
tasok alapjan az intézmény havi zarlati jelentést (HZK), havi pénzforgalmi jelentést, negyed-
évente mérlegjelentést és év végén évi beszamol6t készit.

A gazdalkodas soran az eldiranyzatok megtartasaért az intézmény fligazgatdja és a gazda-
sagi igazgato felel.

A koitségvetés tervezésével és végrehajtasaval
kapcsolatos sajatos elGirasok, feltételek

a) Azintézmény éves koltségvetése a hatdlyban lévé jogszabalyck atapjan, valamint a fenn-
tarto altal meghatérozott adatigény és Utmutatok szerint készll.

b} A kéliségvetést a gazdasdgi igazgatd késziti el a féigazgaté irdanymutatasa szerint és a
féigazgatoval egyiittesen irjak ald.

¢) A gazdasagi igazgatd a Kkoltségvetés tervezése soran a koltségvetes tervezett
bevételeihez és kiadasaihoz meghatarozza az altaiancs és kotelezben érvényesitendd
kivetelményeket, elbfeltételeket, modszertani elSirasokat, a tervezés eljarasi teendoit.

Intézményi koltségvetési beszamold

A vagyonrél és a kéliségvetés végrehajtasardl a szamviteli jogszabalyokban, valamint a fel-
gyeleti szerv utasitasaiban meghatérozott maédon és tartalommal éves koitsegvetési besza-
molé késziil. A kiltségvetési beszamolot a gazdasagi igazgatd késziti el és a féigazgatoval
egyUitesen irjak aia.

A vagyonkezelés végrehajtasaval megbizott
szervezeti egységd, a vagyonkezelés rendje

A vagyonkezelés végrehajtasat a VII. Pénziigyi és munkalgyi osztaly, valamint a IX. Mlszaki
osztaly végzi, a mindenkor hatalyos, Budapest Févaros Onkormanyzata vagyonarél, a vagyon-
elemek feletti tulajdonosi jogok gyakorlasardl szél6 22/2012. ({Il. 14.) Fov. Kgy. rendelet, to-
vabbd a vonatkozé jogszabalyok szerinti eljarasrendben. Az intézmény vagyonkezelési rend-
jével dsszefiigad leltdrozasi szabalyzatét figyelembe véve dont az egyes vagyontargyak ren-
deltetésének megvattoztatasardl, a feleslegessé vald vagyonelemek ériekesitéseérd), illetve az
Uj vagyonelemek megszerzésérd!.

A vagyongazdalkodassal kapesolatos feladatok:

a} az Alapité Okiratban felsorolt feladatok ellatasahoz sziikséges infrastruktira biztosi-
tasa;

b} aBFL hasznalataban l&vé ingatlanok folyamatos és biztonsagos mukddtetese, fenntar-
tiasa és izemeltetése, ehhez kapcesoldddan a beruhazasi, feldjitasi tervek dsszedllitasa;

¢) azenergiatermeld berendezések, valamint a hozzatartozd kiegészitd berendezesek al-
landé lizemképességének, megfelelé miiszaki dllapotban tartasanak biztositésa,

d) a felljitasi, nagyjavitasi és beruhdzasi Ugyekkel kapcsolatos teljes korl(i milszaki tgy-
intézés;

e) leltarozassal, selejtezéssel, értékesitéssel, téritésmentes atadassal kapcsolatos fel-
adatok elvégzése,

f) az éves beszamoldhoz a vagyonkimutatas elkészitése, ingatlankataszter vezetése.
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1)

Vi. fejezet
A LEVELTAR IRANYITASABAN KOZREMUKODO ERTEKEZLETEK

Osszmunkatarsi értekezlet

Az intézmény egészét érintd tgyek ismertetésére és megvitatasara szolgal. Evente legalabb
egy alkalommal a fbigazgatd hivia Gssze, de a munkavallalok 51%-a, vagy a kozalkalmazotti
tanacs kérésére is sszehivandd.

2)

a)

b)
3)
a)
b)
4)
a)
b}

1)

2}

Vezetdi értekezlet

A foigazgatd déntéseit segiti, illetve késziti el6, & BFL egészét, vagy egyes szervezeti
egységeit érintd kérdésekben. Egyuttal feladata az intézményen bellli informacid-aram!as
biztositasa is. Uléseit szlkség szerint tartja.
Tagjal
a fbigazgatd és a féigazgato-helyettesek, gazdasagi igazgald, az egyes (f6)osztalyok
vezetdi,
- érinteit Ogyekben a kézalkalmazotti tanacs eindke,
- a kollektiv szerzédésben meghatarozott ligyekben részt vesznek az érdekvédeimi
szervezetek képviseldi,
a targytdl fuggden egyéb meghivottak.
A vezetdi ériekezletrsl emlékeztetd készdl.

Osztalyértekezlet

Az egyes (f&)osztalyok munkajaval, munkaszervezésével, iranyitasaval dsszeflggd kér-
dések megvitatasara szolgal. A (fé)osztalyvezett hivja 6ssze szilkség szerint.
Az osztalyértekezletek rendiét az osztalyligyrendek szabdlyozzak.

Tudomanyos Tanacs

A BFL Tudomanyos Tandcsa a BFL legalabb PhD végzettséggel rendelkezd tudomanyos
munkakdrben foglalkoztatott munkatarsaibd! aii.

Segiti a BFL fdigazgatdjanak, tudomanyos-szakmai féigazgaté-helyettesének munkéjat,
figyelembe véve a BFL intézményi stratégiai koncepciojat és terveit.

Javaslatot tesz az évente egy alkalommal kiosztasra kerlld intézményi dijak dijazottjanak
személyere.

V1. fejezet
AZ INFORMACIOBIZTONSAG ES ADATBIZTONSAG

A fizikai s elektronikus informacidbiztonsagra vonatkozo feladat- s hataskdrrel, valamint
az elekironikus informacios rendszer biztonsagaért felelds személy a BFL VII. E-levéltar
és informatikai osztalyanak vezetdje.

Az informécios dénrendelkezési jog és az informacioszabadsag biztositasa érdekében,
a személyes adatok védelmének, vatamint a kézérdek(l és a kézérdekbol nyilvanos ada-
tok megismeréséhez és terjesziéséhez vald jog érvényesiiiésének érdekében feladat- és
hataskorrel rendetkezd személy az Adatvédelmi Tisziviseld (jelenleg az altaléanos foigaz-
gato-helyettes feladat &s hataskore).

14



¥\ &,

3) Az 1) és 2) bekezdés szerinti személyek — informaciébiztonsaggal, illetve adatbiztonsag-
gal kapcsolatos — feladataikat a féigazgatoé iranyitdsa mellett, a tevékenységikre vonat-
kozé jogszabalyokban, kézjogi szervezetszabalyozé eszkdzokben foglaltak szerint latjak
el, megbizasuk és felmentésik a féigazgatd hataskdrebe tartozik.

VIIL. fejgze;
EGYEB ELOIRASOK

1) A BFL munkavallaldinak jogait és kételességeit a kozalkalmazottakra vonatkozé jogsza-
balyok és a kollektiv szerzédés eldirasai szabalyozzak.

2) A nyilvanossag szdmara az intézmény nevében kizarélag a féigazgato, vagy esetenként
az a munkavallalo nyilatkozhat, akit erre a féigazgaté kulon felhatalmaz.

3) A munkavallaldk sajat neviikben és felelésségikre a nyilvanossag szamara szabadon nyi-
latkozhatnak, de kételesek betartani a kézalkalmazotti torvény eziranyu eléirasait.

., X fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szervezeti és Mkodési Szabalyzat a Fépolgarmester jévahagyasa napjan lép hatalyba
és visszavondasig érvényes. Ezzel egyidejlleg a 2018. januar 9-én jovahagyott, a Fopolgar-
mester nevében dr. Szalay-Bobrovniczky Alexandra fépolgarmester-helyettes altal kiadma-
nyozott Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat hatalyat veszti.

, ) eax b L.
Budapest, 2019. W\T\& b P—1

...... Dr. Kenyeréa's‘ Istvan
féigazgato

Budapest Févaros Levéltara Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat a Fépolgarmester nevében
kiadmanyozza dr. Szalay-Bobrovniczky Alexandra.

Budapest, 2019. 55 2\
P 2019 ST 01 A ON
| £ - B Bee e ; g ..........................
\", dr- Szalay=Bobrovniczky Alexandra
N, ~ ‘fopolgarmester-helyettes
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